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	№п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнители
	Ответственный за исполнение

	1
	2
	3
	4
	5

	
	1. Экономика: соответствовать вызовам и требованиям времени
	
	
	

	1. 
	Обеспечить рост валового регионального продукта в 2018 году  не менее чем на 5,1% к уровню 2017 года или не менее чем в два раза по сравнению со среднероссийским показателем за счет роста:


	по итогам года
	
	

	2. 
	производства валовой продукции сельского хозяйства во всех категориях хозяйств не менее чем на 3,5%;
	
	Управление по работе с отраслями АПК И ЛПХ администрации Темниковского муниципального района
	Заместитель главы- начальник управления по работе  с отраслями АПК И ЛПХ

Югалдина В.П.

	3. 
	объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по промышленным видам экономической деятельности  не менее чем на 6,5%;
	
	Экономическое управление

администрации Темниковского муниципального района
	Первый заместитель главы - начальник управления по экономике
Бабина Г.А.

	4. 
	объемов выполненных работ в строительстве  не менее чем на 5,8%; 
	
	Управление по вопросам строительства и ЖКХ администрация Темниковского муниципального района
	Начальник управления по вопросам строительства и ЖКХ
Колпаков С.В.  

	5. 
	оборота розничной торговли  не менее чем на  3%
	
	Экономическое управление

администрации Темниковского муниципального района

	Первый заместитель главы - начальник управления по экономике
Бабина Г.А.

	6. 
	Обеспечить своевременную и в полном объеме выплату заработной платы
	в течение года
	Предприятия и организации всех форм собственности
	Руководители предприятий и организаций всех форм собственности

	7. 
	Активизировать реестры свободных инвестиционных площадок
	в течение года
	Администрация Темниковского муниципального района

Администрации поселений
	Первый заместитель главы - начальник управления по экономике
Бабина Г.А.

	8. 
	Актуализировать инвестиционные разделы муниципальных программ социально-экономического развития 
	первое полугодие
	Экономическое управление

администрации Темниковского муниципального района
	Первый заместитель главы - начальник управления по экономике
Бабина Г.А.

	9. 
	Ппривлечение и поддержка малого и среднего предпринимательства, занимающегося производственной деятельностью
	в течение года
	Администрация Темниковского муниципального района

Администрации поселений
	Первый заместитель главы - начальник управления по экономике
Бабина Г.А.

	10. 
	Сформировать список проектов субъектов малого и среднего предпринимательства, занимающихся производственной деятельностью
	до 1 июня
	Администрация Темниковского муниципального района

Администрации поселений
	Первый заместитель главы - начальник управления по экономике
Бабина Г.А.

	11. 
	Принять участие в приоритетных проектах (программах) Республики Мордовия в рамках основных направлений стратегического развития Российской Федерации:
	в течение года
	
	

	
	«Обеспечение качества жилищно-коммунальных услуг»;

«Формирование комфортной городской среды»;


	в течение года
	Администрация Темниковского муниципального района

Администрация Темниковского 

городского поселения
	Начальник управления по вопросам строительства и ЖКХ
Колпаков С.В

Глава  администрации Темниковского городского поселения Таракин В.Н.

	
	«Совершенствование организации медицинской помощи новорождённым и женщинам в период беременности и после родов»; 


	в течение года
	ГБУЗ РМ «Темниковская районная больница им. А.И.Рудявского»
	Главный врач ГБУЗ РМ «Темниковская районная больница им. А.И.Рудявского» Мезин Г.Я.

	
	«Совершенствование процессов организации медицинской помощи на основе внедрения информационных технологий»;


	в течение года
	ГБУЗ РМ «Темниковская районная больница им. А.И.Рудявского»
	Главный врач ГБУЗ РМ «Темниковская районная больница им. А.И.Рудявского» Мезин Г.Я.

	
	«Создание современной образовательной среды для школьников»;

«Современная цифровая образовательная среда в Республике Мордовия»;
«Доступное дополнительное образование для детей в Республике Мордовия»;


	в течение года
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района

Общеобразовательные  и дошкольные образовательные учреждения
	Начальник управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных  и дошкольных образовательных учреждений

	
	«Повышение производительности труда и поддержка занятости» в Республике Мордовия на 2018-2020 годы
	в течение года
	Отдел содействия

занятости населения по

Темниковскому району
	Начальник отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району

Трегулова И.В.

	
	1.1.Агропромышленный комплекс
	
	
	

	12. 
	 Увеличить объем сельскохозяйственной продукции во всех категориях хозяйств в 2018 году не менее, чем  на  6,6%, в том числе в растениеводстве 9,6 %, в животноводстве 4%.

    - в 2018 году в общественном секторе обеспечить прирост производства животноводческой продукции:

    - реализация скота и птицы на убой в живой массе до 310 тонн, или, на 23,8 %, производство молока довести до 8560 тонн, рост 4 % к уровню прошлого года.

    - довести надой на 1 корову до 6682 кг, рост 3 %.

           
	в течение года
	 Управление по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан


	Заместитель Главы – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан Югалдина В.П.



	13. 
	 - довести численность племенного скота   в   структуре стада общественного сектора до 60,2%.

 -Вести селекционную работу, чтобы обеспечить высокоценным племенным поголовьем преимущественно собственного происхождения.

- обеспечить сохранность маточного поголовья и довести поголовье коров до 2217 голов.

- обеспечить выход приплода телят до 81 головы на 100 коров.
	в течение года
	 Управление по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан


	Главный специалист по животноводству Гришина И.И.

	14. 
	Обеспечить реализационный вес молодняка КРС в сельхозпредприятиях, осуществляющих их откорм до 450 кг, используя при этом на корм товарное зерно, невостребованное на рынке
	в течение года
	Управление по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

.
	Заместитель Главы – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан Югалдина В.П. 

Главный специалист по животноводству  Гришина И.И.

	15. 
	Обеспечить:

- производство зерна 26184 тонны, в том числе 1925 тонн кукурузы на зерно, 2500 тонн пивоваренного ячменя. Урожайность зерновых и зернобобовых культур довести до 27,9 ц. с 1 га,  кукурузы на зерно до 50 центнеров с 1 га, за счет  качества семенного материала, его посевных кондиций и репродуктивности. Валовой сбор картофеля довести до 3050 тонн при урожайности 254 ц. с 1 га.

  - заготовить сена 5716 тонн, силоса 29400 тонн, сенажа 33450 тонн.

 - заготовить на 1 условную голову скота грубых и сочных кормов 41 ц. к.ед.

 - посевной клин зерновых и зернобобовых в объеме не менее 9385 га, в том числе пивоваренного ячменя 650 га  

в т.ч. посев семенами высокой репродукции 8500га,  из них элитными не менее 6%.

- возделывание зерновых культур по ресурсосберегающим технологиям на площади 900 га;

-кукурузы на зерно 385 га.

 -расширить площади под кукурузой на корм до 1060га

- расширить площади под однолетние травы до 1048 га.

- Внести минеральных удобрений под весенний сев 2018 г. в количестве не менее 1706 тонн, в том числе азотных 1039 тонн, сложных 667 тонны.
	       до 1 октября

1 июня


	Управление по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан


	Заместитель Главы – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан Югалдина В.П. 

Главный специалист по  растениеводству Петрова О.А.

	16. 
	Разработать график увеличения поголовья КРС, в том числе коров в разрезе сельхозорганизаций и КФХ
	в течение года
	Управление по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан


	Заместитель Главы – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан Югалдина В.П

	17. 
	Составление прогнозного баланса зерна на 2018год по району и сельхозпредприятиям


	3-й квартал
	Управление по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

.
	Заместитель Главы – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан Югалдина В.П. 

Главный специалист по  растениеводству Петрова О.А.

	18. 
	Для укрепления кормовой базы животноводства и обеспечения новых молочных комплексов с беспривязным содержанием скота  создать переходящие страховые запасы объемистых кормов.


	до 1 ноября
	Сельскохозяйственные предприятия
	Заместитель Главы – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан Югалдина В.П. 

Главный специалист по животноводству  Гришина И.И.

	19. 
	Повышение квалификации работников агропромышленного комплекса:

      - Руководители  сельскохозяйственных предприятий –  1 человек по программе  "Технико – экономическое развитие основных отраслей  сельскохозяйственного производства».

     - Специалисты  - 2 чел.


	в течение года
	
	Заместитель Главы – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан Югалдина В.П. 

 Главный специалист управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан Дивеева А.З.

	20. 
	Обеспечить:

 своевременное выполнение планов проведения предохранительных прививок, диагностических исследований и обработок против заразных болезней животных,  в том числе болезней общих для человека и животных;

 оказание государственными ветеринарными учреждениями услуги по искусственному осеменению маточного поголовья крупного рогатого скота, принадлежащего населению.
	в течение года
	ГУ  Темниковской  РСББЖ
	Главный ветеринарный  врач  Темниковского района

Деркина  Т.Г.

	21. 
	В целях улучшения качества семенного материала, его посевных кондиций и репродуктивности начать строительство семенного завода в ООО «Подсобное хозяйство», для обеспечения качественными семенами хозяйств западной зоны Республики.
	в течение года
	ООО «Подсобное хозяйство»
	Директор ООО «Подсобное хозяйство» Самолькин  Г.К.

	22. 
	Продолжать активно работать над повышением эффективности КФХ, других малых форм хозяйствования. Максимально использовать механизмы поддержки в рамках целевых госпрограмм, льготного кредитования сельских товаропроизводителей и развития их кооперации.
	в течение года
	 Управление по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан


	Заместитель Главы – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан Югалдина В.П.



	23. 
	Продолжить строительство жилья на селе и обеспечение сел объектами водо- и газоснабжения
	в течение года
	 Управление по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан


	Заместитель Главы – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан Югалдина В.П.



	
	1.2.Строительная отрасль
	
	
	

	24. 
	Обеспечить ввод в эксплуатацию 3600 кв. м жилья, 
	в течение года
	Управление по вопросам строительства и ЖКХ администрации Темниковского муниципального  района

Администрации поселений Темниковского муниципального района
	Начальник управления по вопросам строительства и ЖКХ  

Колпаков С. В.

Начальник отдела архитектуры Наумова Л.Н.

Главы поселений Темниковского муниципального района

	25. 
	Продолжить строительство водопровода в с.Старый Ковыляй и начать строительство водопровода в с. Жегалово в рамках Федеральной целевой программы «Устойчивое развитие сельских поселений в 2014-2017г.г. и на период до 2020г.» 
	2-3 квартал
	Управление по вопросам строительства и ЖКХ администрации Темниковского муниципального  района

Администрации Жегаловского и  Староковыляйского сельских поселений
	Начальник управления по вопросам строительства и ЖКХ  

Колпаков С.В.

Начальник отдела архитектуры Наумова Л.Н.

 Глава Жегаловского сельского поселения Агапкина В.И.,
Глава Староковыляйского сельского поселения               Еремкина Т.Ф.

	26. 
	Капитальный ремонт автодорог в  г. Темников - общая протяженность 3,2 км


	2-3 квартал
	Управление по вопросам строительства и ЖКХ администрации Темниковского муниципального  района

Администрация Темниковского городского поселения
	ГКУ «Упрдор РМ»

Начальник управления по вопросам строительства и ЖКХ  

Колпаков С. В.

Начальник отдела архитектуры Наумова Л.Н.

Глава администрации Темниковского городского поселения Таракин В. Н.

	27. 
	Капитальный ремонт автодороги Темников –Жегалово

протяженностью 4,5км
	2-3 квартал
	Управление по вопросам строительства и ЖКХ администрации Темниковского муниципального  района

Администрация Жегаловского сельского поселения
	ГКУ «Упрдор РМ»

Начальник управления по вопросам строительства и ЖКХ  

Колпаков С. В.

Начальник отдела архитектуры Наумова Л.Н.

 Глава Жегаловского  сельского поселения   Агапкина В.И.           .

	28. 
	Строительство автодороги «п. Красный – выход на а/д г. Темников – с. Жегалово», протяженность – 0,7 км.
	2-3 кв.
	Управление по вопросам строительства и ЖКХ администрации Темниковского муниципального  района

Администрация Жегаловского сельского поселения
	ГКУ «Упрдор РМ»

Начальник управления по вопросам строительства и ЖКХ  .

Колпаков С. В.

Начальник отдела архитектуры Наумова Л.Н.

 Глава Жегаловского  сельского поселения   Агапкина В.И.           .

	29. 
	Ремонт дорог за счет дорожного фонда в поселениях Темниковского муниципального района
	2 полугодие
	Управление по вопросам строительства и ЖКХ администрации Темниковского муниципального  района

Администрации поселений
	ГКУ «Упрдор РМ»

Начальник управления по вопросам строительства и ЖКХ  

Колпаков С. В.

Начальник отдела архитектуры Наумова Л.Н.

Главы поселений

	30. 
	Активно продолжать начатые работы по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирных домах

Капитально отремонтировать 4 домов, в том числе :

в г.Темникове-3, в д.Андреевка-1,
	в течение года
	Управление по вопросам строительства и ЖКХ администрации Темниковского муниципального  района

Администрация Андреевского сельского поселения


	Начальник управления по вопросам строительства и ЖКХ  

Колпаков С. В.

 Глава Андреевского сельского поселения Максимова Т.В.

НО «Республиканский фонд капитального ремонта многоквартирных домов»



	31. 
	Использовать проектную документацию повторного применения, в том числе при строительстве социальных объектов и жилых домов экономического класса
	в течение года
	Управление по вопросам строительства и ЖКХ администрации Темниковского муниципального  района

Администрации поселений Темниковского муниципального района
	Начальник управления по вопросам строительства и ЖКХ  Колпаков С. В.

Начальник отдела архитектуры Наумова Л.Н.

Главы поселений Темниковского муниципального района

	32. 
	
	
	
	

	
	1.3.Жилищно-коммунальное хозяйство
	
	
	

	33. 
	Освоить и эффективно использовать механизмы государственно-частного партнерства
	в течение года
	Управление по вопросам строительства и ЖКХ администрации Темниковского муниципального района

Предприятия ЖКХ
	Начальник управления по вопросам строительства и ЖКХ  
Колпаков С.В.

Руководители предприятий ЖКХ

	34. 
	Продолжить модернизацию существующего жилого фонда путем проведения капитального ремонта многоквартирных домов
	в течение года
	Управление по вопросам строительства и ЖКХ администрации Темниковского муниципального района

Администрация Темниковского городского поселения

ООО «Коммукнальник»
	Начальник управления по вопросам строительства и ЖКХ  
Колпаков С.В.

Глава администрации Темниковского городского поселения Таракин В.Н.

Директор ООО «Коммунальник» Кудаков Н.В.

	35. 
	Обеспечить участие представителей собственников и нанимателей жилых помещений многоквартирных домов при разработке сметы и осуществлении контроля работ при проведении капитального ремонта
	в течение года
	Управление по вопросам строительства и ЖКХ администрации Темниковского муниципального района

Администрация Темниковского городского поселения

ООО «Коммукнальник»
	Начальник управления по вопросам строительства и ЖКХ  
Колпаков С.В.

Глава администрации Темниковского городского поселения Таракин В.Н.

Директор ООО «Коммунальник» Кудаков Н.В.

	36. 
	Провести модернизацию коммунальной инфраструктуры
	в течение года
	Управление по вопросам строительства и ЖКХ администрации Темниковского муниципального района

Администрация Темниковского городского поселения

ООО «Коммукнальник»

ООО Водоканал»

МУП «Андреевское ЖКХ»

МУП «Темниковэлектротеплосеть»
	Начальник управления по вопросам строительства и ЖКХ  
Колпаков С.В.

Глава администрации Темниковского городского поселения Таракин В.Н.

Директор ООО «Коммунальник» Кудаков Н.В.

Директор ООО «Водоканал» Маскайкин А.П.

Директор МУП «Андреевское ЖКХ» Фимина О.А.

Директор МУП «Темниковэлектротеплосеть» Пеняшкин Д.И.



	37. 
	Модернизация систем наружного освещения
	в течение года
	Управление по вопросам строительства и ЖКХ администрации Темниковского муниципального района

Администрации поселений Темниковского района


	Начальник управления по вопросам строительства и ЖКХ  
Колпаков С.В.

Главы поселений



	38. 
	Приступить к решению следующих задач:

- обеспечить переход на начисление платы за потребленные коммунальные услуги в многоквартирном доме через единый платежный документ;

- организовать работу всех управляющих компаний через единый расчетно-кассовый центр;

- изучить вопрос формирования накопительного лицевого счета для каждого многоквартирного дома, средствами которого распоряжались бы сами жители.  
	4 квартал
	Управление по вопросам строительства и ЖКХ администрации Темниковского муниципального района

Администрация Темниковского городского поселения

ООО «Коммукнальник»

ООО Водоканал»

МУП «Андреевское ЖКХ»

МУП «Темниковэлектротеплосеть»
	Начальник управления по вопросам строительства и ЖКХ  
Колпаков С.В.

Глава администрации Темниковского городского поселения Таракин В.Н.

Директор ООО «Коммунальник» Кудаков Н.В.

Директор ООО «Водоканал» Маскайкин А.П.

Директор МУП «Андреевское ЖКХ» Фимина О.А.

Директор МУП «Темниковэлектротеплосеть» Пеняшкин Д.И.



	39. 
	Обеспечить заключение региональным оператором по обращению с твердыми коммунальными отходами с каждым собственником помещения в многоквартирном доме, действующим от своего имени, договоров холодного водоснабжения, водоотведения, электроснабжения, газоснабжения, отопления, договора на оказание услуг по обращению с твердыми коммунальными отходами
	первое полугодие
	Управление по вопросам строительства и ЖКХ администрации Темниковского муниципального района

Администрация Темниковского городского поселения

ООО «Коммукнальник»

ООО Водоканал»

МУП «Андреевское ЖКХ»

МУП «Темниковэлектротеплосеть»
	Начальник управления по вопросам строительства и ЖКХ  
Колпаков С.В.

Глава администрации Темниковского городского поселения Таракин В.Н.

Директор ООО «Коммунальник» Кудаков Н.В.

Директор ООО «Водоканал» Маскайкин А.П.

Директор МУП «Андреевское ЖКХ» Фимина О.А.

Директор МУП «Темниковэлектротеплосеть» Пеняшкин Д.И.



	40. 
	Обеспечить реализацию мероприятий по благоустройству территорий муниципальных образований в рамках приоритетного проекта «Формирование комфортной городской среды» на территории Темниковского городского поселения

	в течение года
	Управление по вопросам строительства и ЖКХ администрации Темниковского муниципального района

Администрация Темниковского городского
	Начальник управления по вопросам строительства и ЖКХ  
Колпаков С.В.

Заместитель главы администрации Темниковского городского поселения Игонов Д.Ф.



	41. 
	Обеспечить поступление взносов за капитальный ремонт общего имущества по помещениям, находящимся в муниципальной собственности, в полном объеме
	в течение года
	Управление по вопросам строительства и ЖКХ администрации Темниковского муниципального района

Администрации Темниковского городского поселения, Андреевского сельского поселения 
	Начальник управления по вопросам строительства и ЖКХ  
Колпаков С.В.

Глава Темниковского городского поселения Таракин В.Н.

Глава Андреевского сельского поселения Максимова Т.В.



	42. 
	Возродить проект по благоустройству своих домов и дворов . Лучшим присваивать звание «Дом образцового содержания».
	сентябрь
	Администрации сельских поселений

Администрация Темниковского городского поселения


	Главы сельских поселений

Глава администрации Темниковского городского поселения Таракин В.Н.



	43. 
	Обеспечить информирование в средствах массовой информации население о задачах и проектах по благоустройству дворовых территорий, территорий общего пользования
	1 раз в квартал
	Администрация Темниковского городского поселения


	Глава администрации Темниковского городского поселения Таракин В.Н.



	
	1.4.Потребительский рынок товаров и услуг
	
	
	

	44. 
	Установить жесткий контроль за оборотом алкогольной продукции, обеспечить эффективную работу единой государственной автоматизированной информационной системы (ЕГАИС). Активизировать работу на внедрение этой системы в сельских предприятиях торговли.
	в течение года
	Экономическое управление

администрации Темниковского муниципального района
Предприятия торговли


	Первый заместитель главы - начальник управления по экономике
Бабина Г.А.

Руководители предприятий торговли

	45. 
	Пресечения нелегальной и несанкционированной торговли спиртными напитками в жилых домах и подъездах
	в течение года
	Экономическое управление

администрации Темниковского муниципального района

Администрации сельских поселений

ММО МВД РФ «Темниковский»

	Первый заместитель главы - начальник управления по экономике
Бабина Г.А.

Главы сельских поселений

Начальник  межмуниципального отдела МВДРФ «Темниковский» Бояркин А.Н. (по согласованию)



	46. 
	Актуализировать утвержденный комплекс мер по формированию на потребительском рынке комфортной среды для участников торговой деятельности через развитие многоформатной инфраструктуры торговли, а также фирменной торговли с учетом требования  Стратегии развития торговли в Российской Федерации на 2014-2016 годы и период до 2020 года в целях активизации решения задач по направлению,
и обеспечить ее реализацию
	в течение года
	Экономическое управление

администрации Темниковского муниципального района

	Первый заместитель главы - начальник управления по экономике
Бабина Г.А.

	47. 
	Создание сети фирменных магазинов продуктов республики
	в течение года
	Экономическое управление

администрации Темниковского муниципального района

Управление по работе с отраслями АПК И ЛПХ администрации Темниковского муниципального района

	Первый заместитель главы - начальник управления по экономике
Бабина Г.А.

Заместитель главы-начальник управление по работе с отраслями АПК И ЛПХ Югалдина В.П.


	48. 
	Продолжить организацию ярмарок выходного дня

в том числе организацию торговых рядов, нестационарной торговой деятельности («бахчевых развалов», тонаров, автолавок) по реализации продукции малых форм хозяйствования и хозяйств населения, в том числе личных подсобных и дачных хозяйств
	в течение года
	Экономическое управление

администрации Темниковского муниципального района

	Первый заместитель главы - начальник управления по экономике
Бабина Г.А.

	49. 
	Установить тотальный контроль за ценообразованием совместно с контрольно-надзорными органами 
	в течение года
	Экономическое управление

администрации Темниковского муниципального района

Прокуратура Темниковского района
	Первый заместитель главы- начальник управления по экономике
Бабина Г.А.

Прокурор Темниковского района Келин А.И.(по согласованию)

	
	1.5.Финансы
	
	
	

	50. 
	Обеспечить выполнение прогноза поступления налоговых и неналоговых доходов в 2018 году
	в течение года
	Финансовое управление

Администрации поселений
	Заместитель главы - начальник финансового управления

Вантяева Н.П.

Главы поселений

	51. 
	Продолжить жесткий контроль за обоснованностью расходования бюджетных средств. Провести мониторинг расходования бюджетных средств.
	в течение года
	Финансовое управление

Главы поселений
	Заместитель главы - начальник финансового управления

Вантяева Н.П.

	52. 
	Проводить работу по своевременной уплате налогов в бюджет Темниковского  муниципального района, погашению недоимки в бюджет, 

(в рамках деятельности межведомственной комиссии)
	в течение года


	Финансовое управление администрации Темниковского  муниципального района во взаимодействии с

сельскими поселениями

Организации и предприятия
	Заместитель главы - начальник финансового управления

Вантяева Н.П.

Главы поселений

Руководители предприятий и организаций

	53. 
	Проводить мероприятия по сокращению долговых обязательств бюджета Темниковского  муниципального района. Направить на погашение долговых обязательств налоговые и неналоговые доходы, полученные сверх прогнозных назначений
	в течение года


	Финансовое управление администрации Темниковского муниципального района,
	Заместитель главы - начальник финансового управления

Вантяева Н.П.

	54. 
	Активизировать работу по использованию производственных зданий и сооружений, свободных инвестиционных площадках с оформленными паспортами
	в течение года


	Администрация Темниковского муниципального района

Администрации поселений Темниковского муниципального района
	Глава Темниковского муниципального района

 Кизим С.Н.

Главы поселений Темниковского муниципального района

	55. 
	Сформировать перечни объектов недвижимого имущества, в отношении которых налоговая база по налогу на имущество определяется как кадастровая стоимость и провести проверки фактического использования объектов недвижимого имущества на территории района, с целью уточнения перечня указанных объектов  

	в течение года
	Финансовое управление

администрации  Темниковского муниципального района
Отдел земельных отношений и муниципального имущества администрации Темниковского муниципального района

Администрации  поселений Темниковского муниципального района
	Заместитель главы- начальник финансового управления

Вантяева Н.П.

Начальник отдела земельных отношений и муниципального имущества администрации Темниковского муниципального района Шачанина И.В.

Главы поселений Темниковского муниципального района



	56. 
	Аактивизировать работу по постановке на налоговый учет объектов незавершенного строительства со 100-процентной готовностью
	в течение года
	Финансовое управление

администрации  Темниковского муниципального района
Отдел земельных отношений и муниципального имущества администрации Темниковского муниципального района

Администрации  поселений Темниковского муниципального района
	Заместитель главы- начальник финансового управления

Вантяева Н.П.

Начальник отдела земельных отношений и муниципального имущества администрации Темниковского муниципального района Шачанина И.В.

Главы поселений Темниковского муниципального района



	57. 
	Завершить работу по оформлению в муниципальную собственность невостребованных долей и земельных участков из  земель сельхозназначения
	В течение года
	Управление по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

Отдел земельных отношений и муниципального имущества администрации Темниковского муниципального района

Администрации  поселений Темниковского муниципального района
	Заместитель главы - начальник управление по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан
 Югалдина В.П.
Начальник отдела земельных отношений и муниципального имущества  Шачанина И.В.

Главы поселений Темниковского муниципального района



	58. 
	Обеспечить выявление земельных участков, используемых организациями и физическими лицами не по назначению.

Применять меры административной ответственности в виде штрафов, возможности принудительного прекращения прав в соответствии с законодательством Российской Федерации
	в течение года
	Отдел земельных отношений и муниципального имущества администрации Темниковского муниципального района

Администрации  поселений Темниковского муниципального района
	Начальник отдела земельных отношений и муниципального имущества администрации Темниковского муниципального района Шачанина И.В.

Главы поселений Темниковского муниципального района



	59. 
	Провести инвентаризацию договоров аренды государственного (муниципального) имущества, обеспечить поступление арендной платы в полном объеме (установить арендную плату на рыночном уровне) и принять меры по повышению эффективности использования имущества
	I полугодие
	Финансовое управление

администрации  Темниковского муниципального района
Отдел земельных отношений и муниципального имущества администрации Темниковского муниципального района

Администрации  поселений Темниковского муниципального района
	Заместитель главы - начальник финансового управления

Вантяева Н.П.

Начальник отдела земельных отношений и муниципального имущества администрации Темниковского муниципального района Шачанина И.В.

Главы поселений Темниковского муниципального района



	60. 
	Продолжить работу по оптимизации сети общеобразовательных организаций и учреждений культуры 
	в течение года

	Администрации  поселений Темниковского муниципального района

Управление по социальной работе
	Главы поселений Темниковского муниципального района

Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С..



	61. 
	Обеспечить проведение ежеквартальных   мониторингов по:

организации питания:

в дошкольных образовательных организациях,

общеобразовательных организациях;

размеру родительской платы за присмотр и уход  за детьми в организациях, реализующих   образовательные программы дошкольного образования
	ежеквартально
	Администрации  поселений Темниковского муниципального района

Управление по социальной работе


	Главы поселений Темниковского муниципального района

Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных  и дошкольных учреждений

	62. 
	Обеспечить своевременное финансирование социально-значимых расходов бюджета  района 


	в течение года
	Финансовое управление

администрации  Темниковского муниципального района, бюджетные и казенные учреждения
	Заместитель главы - начальник финансового управления

Вантяева Н.П.

	63. 
	Продолжить работу над вопросами повышения эффективности управления и использования государственной и муниципальной собственности, обеспечением контроля за целевым использованием и сохранностью государственного имущества, находящегося в хозяйственном ведении, оперативном управлении организаций и учреждений.
	в течение года
	Финансовое управление

администрации  Темниковского муниципального района, бюджетные и казенные учреждения
	Заместитель главы - начальник финансового управления

Вантяева Н.П.

	
	2. Социальный комфорт – основа благополучия общества
	
	
	

	
	2.1.Образование и молодежная политика
	
	
	

	64. 
	Разработать и утвердить критерии и показатели по отбору кандидатов в кадровый резерв руководителей образовательных организаций (заведующих детских садов, директоров общеобразовательных организаций, директоров профессиональных образовательных организаций); 
обеспечить его формирование


	II квартал

III-IV кварталы
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района

 Общеобразовательные учреждения, детские сады, профессиональные образовательные учреждения
	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

заведующие детскими садами, директора общеобразовательных организаций, директора профессиональных образовательных организаций

	65. 
	Продолжить создание современной образовательной среды для школьников
	в течение года
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района

Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	66. 
	обеспечить доступность дошкольного образования для детей ясельного возраста, сохранив стопроцентную доступность для детей от 3 до 7 лет
	в течение года
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района

Дошкольные образовательные учреждения
	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С

Заведующие дошкольными образовательными учреждениями

	67. 
	В рамках формирования национальной системы учительского роста принять участие апробацию диагностики профессиональной (предметной) компетентности учителей информатики
	IV квартал
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С



	68. 
	Обеспечить реализацию «майских» 2012 года указов Президента Российской Федерации в части повышения оплаты труда отдельных категорий работников учреждений социальной сферы Республики Мордовия в соответствии с дорожными картами
	в течение года
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района

Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	69. 
	Разработать и утвердить План мероприятий («дорожную карту») по повышению качества математического образования в Темниковском районе на 2018-2020 годы;

обеспечить его реализацию
	III квартал 

III-IV кварталы


	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района

Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	70. 
	Провести диагностику предметной компетенции учителей (преподавателей) иностранных языков образовательных организаций ;

утвердить комплекс дополнительных мер по повышению предметных компетенций учителей иностранного языка 
	III квартал 

IV квартал 
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района

Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	71. 
	Разработать курс «открытых лекций» для школьников  «Я лидер»; 

реализовать его
	III квартал

IV квартал
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района

Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	72. 
	Обеспечить участие в проекте ранней профориентации школьников «Билет в будущее»
	II-IV кварталы
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района

Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	73. 
	Разработать, утвердить межведомственный комплекс дополнительных мер по совершенствованию работы организаций и органов системы профилактики на 2018-2022 годы в целях защиты прав и интересов несовершеннолетних подопечных, находящихся на воспитании в семьях и под надзором в организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и недопущения их гибели и жестокого обращения с ними;

реализовать его
	II квартал

III-IV кварталы
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.



	74. 
	Принять участие школьников (юнармейцы, кадеты, казаки) в мероприятиях общественно-значимых проектов Приволжского федерального округа:
«Зарница»;

«Гвардеец»;

«Спортивный Олимп Приволжья»
	III-IV кварталы
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района

Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	75. 
	Провести общереспубликанские акции «Дни единых действий», приуроченных к празднованию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов: 

акция «Георгиевская ленточка», 

акция «Письмо Победы», 

акция «Дорога к обелиску»
	II квартал
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района

Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	76. 
	Продолжить развитие Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ»,
	в течение года
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района

Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	77. 
	Принять участие в Республиканском благотворительном фестиваль-ярмарке детского творчества с участием детей из школ и детских домов Мордовии
	III  квартал
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района

Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	78. 
	Вести работу по созданию комфортных условий в учебном заведении.

Продолжить укрепление учебно-материальной базы общеобразовательных учреждений
	в течение года
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района

Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	79. 
	В связи с объявлением 2018 годом – Годом гражданского участия, приступить к выполнению мероприятий по соответствующей тематике.

Продолжить сотрудничество с Мордовским государственным заповедником им. П.Г. Смидовича
	в течение года
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района

Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	80. 
	Обеспечение современного содержания, качества образования, активнее использовать преимущества информационных технологий и дистанционного обучения
	в течение года
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района

Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	81. 
	Держать тесную связь с районной ветеранской организацией. Участие в конкурсе «Растим патриотов России. Живем и помним 2016-2020 гг.»
	в течение года
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района

Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	82. 
	  Продолжать работу поисковых отрядов. Принять участие в проведении 73-ой годовщины Великой Победы и в конкурсе «Поисковик года – 2018»
	в течение года
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района

Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	83. 
	Проводить целенаправленную творческую работу по воспитанию у учащихся уважения к государству, его символам. Участвовать в российских, республиканских, районных конкурсах по соответствующей тематике. Участие в ключевых республиканских мероприятиях. Участие в научно-практической конференции «Наш святой», объявленный Краснослободской Епархией.
	Постоянно
	Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района

Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	84. 
	Организация работы по дальнейшему формированию банка «Одаренные дети»
	в течение года
	МБУ «ЦИМ и ТОМУ», образовательные учреждения
	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	85. 
	Выявлять одаренных детей через систему дополнительного образования
	Постоянно
	МКУ «Управление по социальной работе»
	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	86. 
	Реализация районной и школьной программ «Одаренные дети»
	в течение года
	МБУ «ЦИМ и ТОМУ», образовательные учреждения
	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	87. 
	Подготовка одаренных детей к обучению в республиканском Центре для одаренных детей
	Постоянно
	МБУ «ЦИМ и ТОМУ»
	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	88. 
	Проведение школьных олимпиад, участие в конкурсах, фестивалях международного, российского, республиканского значения. Участие в московском международном форуме «Одаренные дети». Участие в конкурсах научно-исследовательских проектах
	в течение года
	МКУ «Управление по социальной работе»
Общеобразовательные учреждения
	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

	89. 
	Распространять и обобщать опыт работы лучших педагогов через СМИ
	в течение года
	МКУ «Управление по социальной работе»
Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений

Главный редактор АНО «Редакция газеты «Темниковские известия» Лебедева А.М.

	90. 
	Осуществление нормативно-правового обеспечения по оптимизации сети образовательных учреждений
	в течение года
	МКУ «Управление по социальной работе»
	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений



	91. 
	Поэтапное введение новых образовательных стандартов обучения
	в течение года
	МБУ «ЦИМ и ТОМУ», руководители ОУ
	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений



	92. 
	Реализация мероприятий «Школьный автобус»
	в течение года
	МБУ «ЦИМ и ТОМУ», руководители ОУ
	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений



	93. 
	Продолжить укрепление учебно-материальной базы учебных заведений
	в течение года
	МКУ «Управление по социальной работе»
	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений



	94. 
	Дальнейшее оснащение общеобразовательных школ компьютерно-лабораторной техникой
	в течение года
	Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений



	95. 
	Обеспечение школ спортивным инвентарем
	в течение года
	Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений



	96. 
	Усиление контроля за проведением государственной итоговой аттестации выпускников (ЕГЭ и ГИА) и усиление контроля за их проведением
	в течение года
	Общеобразовательные учреждения


	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений



	97. 
	Проведение мероприятий по профилактике употребления наркотических и психоактивных веществ совместно с органами прокуратуры, РОВД, КДН
	в течение года
	МКУ «Управление по социальной работе», МБУ «ЦИМ и ТОМУ», руководители ОУ
	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений



	98. 
	Участие в ежегодной республиканской акции «Без наркотиков»
	в течение года
	МКУ «Управление по социальной работе», МБУ «ЦИМ и ТОМУ», руководители ОУ
	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений



	99. 
	Организация оздоровительного лагеря для одаренных детей на базе МБОУ «Темниковская средняя общеобразовательная школа №2»
	июль – август.
	Общеобразовательные учреждения
	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений



	100. 
	Организация отдыха детей в каникулярное время
	в течение года
	Общеобразовательные учреждения
	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Директора общеобразовательных учреждений



	101. 
	Принять участие в информационной кампании о проектах «Россия – страна возможностей» среди молодежи 
	в течение года
	Управление культуры, туризма , спорта и делам молодежи
	Начальник управление культуры, туризма , спорта и делам молодежи

Богородицкий В.Ю.

	102. 
	Обеспечить деятельность Мордовского регионального отделения Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников»: работу отделений
	в течение года
	Управление культуры, туризма , спорта и делам молодежи
	Начальник управление культуры, туризма , спорта и делам молодежи

Богородицкий В.Ю.

	103. 
	Обеспечить реализацию подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2015-2020 годы
	в течение года
	Управление культуры, туризма , спорта и делам молодежи
	Начальник управление культуры, туризма , спорта и делам молодежи

Богородицкий В.Ю.

	104. 
	Вовлечение в физкультурное движение как можно большего числа людей
	в течение  года
	МБОУДОД  «Детская юношеская спортивная школа» Темниковского муниципального района Республики Мордовия, учебные заведения района
	Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.
Директор МБУДО «Темниковская ДЮСШ» Висюлькин А.Н.
 Директора учебных заведений

	105. 
	Активизировать развитие военно-патриотической работы
	в течение всего года
	Управление по социальной работе

Управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики администрации Темниковского муниципального района

Учебные заведения
	Начальник управления по социальной работе 

Пиксина Г.С.
Начальник управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

Директора учебных заведений

	106. 
	Заседание Совета по координации молодежных программ и поддержке молодежного движения при главе  Темниковского муниципального района
	ежеквартально
	Управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики администрации Темниковского муниципального района

Молодежный парламент при Совете депутатов Темниковского муниципального района

Молодежный Совет при главе Темниковского района
	Начальник управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

.

Председатель Молодежного парламента Письмерова Н.Х.

Председатель Молодежного Совета Фомин А.В.

	107. 
	Участие в межрегиональных, республиканских, межрайонных мероприятиях
	в течение года
	Управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики администрации Темниковского муниципального района

Молодежный парламент при Совете депутатов Темниковского муниципального района

Молодежный Совет при главе Темниковского района
	Начальник управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

Председатель Молодежного парламента Письмерова Н.Х.

Председатель Молодежного Совета Фомин А.В.

	108. 
	Работа по волонтерскому движению
	в течение года
	Управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики администрации Темниковского муниципального района

Управление по социальной работе

Молодежный парламент при Совете депутатов Темниковского муниципального района

Молодежный Совет при главе Темниковского района
	Начальник управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

Председатель Молодежного парламента Письмерова Н.Х.

Председатель Молодежного Совета Фомин А.В.

	109. 
	2.2.Здравоохранение
	
	
	

	110. 
	С целью оптимизации расходов принять меры к исполнению Госзаказа на 2018г
	в течение года
	Врачи специалисты ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского»
	Главный врач ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им.А.И.Рудявского» 
                 Мезин Г.Я.

	111. 
	Продолжить работу по рациональному использованию стационарзамещающих технологий для проведения оздоровительных мероприятий больным группы риска по хроническим заболеваниям.
	в течение года
	Участковые терапевты ,врачи дневного стационара ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского»
	Главный врач ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им.А.И.Рудявского» 
Мезин Г.Я

	112. 
	Продолжить дополнительную диспансеризацию определенных групп взрослого населения, осмотреть 2555 чел. с целью выявления хронических неинфекционных заболеваний и групп риска.
	в течение года
	Участковые терапевты ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского»
	Главный врач ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им.А.И.Рудявского» 
                      Мезин Г.Я

	113. 
	В целях повышения рождаемости, проводить работу с бесплодными супружескими парами
	в течение года
	Участковые терапевты ГБУЗ РМ , врачи акушеры-гинекологи и фельдшеры ФАП                           « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского»
	Главный врач ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им.А.И.Рудявского» 
Мезин Г.Я

	114. 
	Направить на ЭКО 5 женщин
	в течение года
	Врачи акушеры-гинекологи и фельдшнры ФАП  « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского»
	Главный врач ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им.А.И.Рудявского» 
 Мезин Г.Я

	115. 
	 В целях улучшения лечебно-диагностического процесса приобрести современное оборудование для поликлинического и хирургического отделений:

- аппарат УЗИ – экспертного класса
- цифровой портативный рентген аппарат
-морцелятор для лапароскопической стойки
-аппарат наркозно-дыхательный

	в течение года
	Главный врач ГБУЗ РМ « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского» 
	Главный врач ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им.А.И.Рудявского» 
 Мезин Г.Я

	116. 
	В целях снижения смертности населения от сердечно-сосудистых заболеваний  направить на ВМП  50 больных.
	в течение года
	Врачи специалисты ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского»
	Главный врач ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им.А.И.Рудявского» 
Мезин Г.Я

	117. 
	В целях снижения смертности от заболевания органов дыхания:

- продолжить  иммунизацию детей и лиц пожилого возраста противопневмококковой вакциной
	в течение года
	Участковые терапевты ,педиатры. ГБУЗ РМ  « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского»

	Главный врач ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им.А.И.Рудявского» 
                  Мезин Г.Я

	118. 
	Продолжить внедрение новых методов лабораторной диагностики, ультразвуковой диагностики.
	в течение года
	Кабинет УЗД ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского»
	Главный врач ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им.А.И.Рудявского» 
                Мезин Г.Я

	119. 
	Продолжить внедрение лапароскопических операций при гинекологических заболеваниях и заболеваниях органов брюшной полости.
	в течение года
	Врач акушер-гинеколог, врачи хирурги. ГБУЗ РМ  « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского»
	Главный врач ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского» 

	120. 
	Направить на курсы повышения квалификации медицинских работников:

врачей-  12 чел.

средних медработников- 36 чел.
	в течение года
	Отдел кадров ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского»
	Главный врач ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им.А.И.Рудявского» 
Мезин Г.Я

	121. 
	Продолжить информационно-разъяснительную работу среди населения по вопросам профилактики  заболеваний и ведению здорового образа жизни.
	в течение года
	Медицинские работники ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского».
	Главный врач ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им.А.И.Рудявского» 
Мезин Г.Я

	122. 
	Обеспечение доступности медицинских услуг
	в течение года
	Медицинские работники ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского».
	Главный врач ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им.А.И.Рудявского» 
Мезин Г.Я

	123. 
	Устранить все случаи простоя медоборудования
	в течение года
	Медицинские работники ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского».
	Главный врач ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им.А.И.Рудявского» 
Мезин Г.Я

	124. 
	Повысить качество профилактической работы.
	в течение года
	Медицинские работники ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского».
	Главный врач ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им.А.И.Рудявского» 
Мезин Г.Я

	125. 
	Техническая модернизация и изменение всей логистики работы скорой медицинской помощи
	в течение года
	Медицинские работники скорой медицинской помощи ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского».
	Главный врач ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им.А.И.Рудявского» 
Мезин Г.Я

	126. 
	Провести комплекс мер по стимулированию рождаемости и повышению эффективности медицинской помощи населению
	в течение года
	Медицинские работники  ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского».
	Главный врач ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им.А.И.Рудявского» 
Мезин Г.Я

	127. 
	Обследование населения флюорографическим способом (не менее 75% населения)
	в течение года
	Медицинские работники  ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского».
	Главный врач ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им.А.И.Рудявского» 
Мезин Г.Я

	128. 
	Принять участие  в государственной программе развития здравоохранения Республики Мордовия на 2019-2025 годы подпрограмме «Активное долголетие»
	в течение года
	Медицинские работники  ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им. А.И.Рудявского».
	Главный врач ГБУЗ РМ                            « Темниковская РБ им.А.И.Рудявского» 
Мезин Г.Я

	
	2.3.Спорт
	
	
	

	129. 
	Организовать проведение футбольных соревнований согласно утвержденному Календарному плану на 2018 год
	в течение года
	МБУДО «Темниковская ДЮСШ»
	Директор МБУДО «Темниковская ДЮСШ» Висюлькин А.Н.

	130. 
	Республиканские соревнования по бегу памяти Ф.Ф. Ушакова
	май
	Управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики
	Начальник управления культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

	131. 
	Районные соревнования по пляжному футболу и волейболу
	июль 
	МБУДО «Темниковская ДЮСШ»
	Директор МБУДО «Темниковская ДЮСШ» Висюлькин А.Н.

	132. 
	Проведение соревнований по бегу «Кросс нации»
	сентябрь
	МБУДО «Темниковская ДЮСШ»
	Директор МБУДО «Темниковская ДЮСШ» Висюлькин А.Н.

	133. 
	Первенство по волейболу памяти А.Б. Кожевникова 
	декабрь
	МБУДО «Темниковская ДЮСШ»
	Директор МБУДО «Темниковская ДЮСШ» Висюлькин А.Н.

	134. 
	Всероссийский физкультурно-спортивный фестиваль «ГТО – одна страна, одна команда!»
	декабрь
	МБУДО «Темниковская ДЮСШ»
	Директор МБУДО «Темниковская ДЮСШ» Висюлькин А.Н.

	
	2.4.Культура и туризм
	
	
	

	135. 
	Разработать проект концепции культурно-досуговой деятельности организаций культуры, расположенных не территории района
	в течение года
	Управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики
	Начальник управления культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

	136. 
	Разработать методические рекомендации по развитию туризма в Темниковском муниципальном районе;

Принять участие в экспертной поездке в район с обучением представителей туристской отрасли района формированию и продвижению туристского продукта и организации приема туристских групп
	III квартал

III−IV кварталы
	Управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики

Туристско-информационный центр
	Начальник управления культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

	137. 
	Разработать и реализовать проект по развитию туризма в муниципальных районах «Календарь событийных мероприятий − 2018»
	III−IV кварталы
	Управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики
	Начальник управления культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

	138. 
	Провести фестиваль «Малые жемчужины России» в Темниковском муниципальном районе
	III квартал
	Управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики


	Начальник управления культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

	139. 
	Провести мониторинг состояния народных художественных промыслов и ремесел в Темниковском муниципальном районе.

Составить реестр (перечень) народных художественных промыслов и ремесел района.
	III квартал


	Управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики


	Начальник управления культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

	140. 
	Разработать «дорожную карту» по сохранению, возрождению и развитию народных промыслов и ремесел на территории Темниковского района на период до 2020 года;

реализовать «дорожную карту»
	III квартал

IV квартал
	Управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики


	Начальник управления культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

	141. 
	Открыть сувенирные лавки по продаже изделий народных художественных промыслов
	IV квартал
	Управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики


	Начальник управления культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

	142. 
	Торжественный парад детский войск и конкурс детских колясок
	9 мая
	Управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики
	Начальник управления культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

	143. 
	Акция Бессмертный полк
	9 мая
	Управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики
	Начальник управления культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

	144. 
	Праздничная программа «Живая память», посвященная Дню Победы в г. Темникове и сельских поселениях района
	9 мая 
	РДК и Д, структурные подразделения – сельские клубы района
	Администрация РДК и Д, все отделы и  заведующие структурными подразделениями

	145. 
	Праздничный вечер-концерт, посвященный 100-летию ОРНИ им. Л.И. Воинова, 120-летию его основателя Л.И. Воинова
	25 мая
	РДК и Д
	Начальник управления культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

	146. 
	Районный праздник мордовской (Мокша) культуры «Пиземонь Анама» в с.Лесное Ардашево
	27 мая
	РДК и Д

структурные подразделения

МУП «ТИЦ» 
	Начальник управления культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

Директор Лебедева Ю.В.

	147. 
	XXI Районный фестиваль Народного творчества «Темниковская Свирель-2018»
	15-25 мая
	РДК и Д, структурные подразделения-сельские клубы
	Администрация РДК и Д, все отделы и  заведующие структурными подразделениями

	148. 
	Районный праздник, посвященный Международному Дню Защиты Детей «Пристань под названием детство» в парке культуры и отдыха
	1 июня
	РДК и Д, структурные подразделения-сельские клубы
	Администрация РДК и Д, отдел по работе с детьми и молодежью

	149. 
	День города и День района «Город древний на Мокше-реке»
	9июня
	РДК и Д, структурные подразделения-сельские клубы
	Администрация РДК и Д, все отделы и  заведующие структурными подразделениями

	150. 
	Фестиваль городов «Малые жемчужины России»
	10 июня
	МУП «Туристско-информационного центра»
	Директор МУП «ТИЦ»               Лебедева Ю.В.

	151. 
	Празднование Дня молодежи и проведение велопробега ко дню молодежи
	июнь
	Управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики
	Начальник управления культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

	152. 
	Районный праздник русской культуры «Тихвинские встречи» в с.Урей-3-й
	9 июля
	РДК и Д, структурные подразделения-сельские клубы
	Администрация РДК и Д, все отделы и  заведующие структурными подразделениями

	153. 
	Празднование 90-летия образования Темниковского района
	июль
	МУП « Туристско-информационный центр»    
	Директор МУП « Туристско-информационный центр»    Лебедева Ю.В.

	154. 
	Съезжий праздник «Петровские встречи» вс.Пурдошки
	10 июля
	РДК и Д, структурные подразделения-сельские клубы
	Администрация РДК и Д, все отделы и заведующие структурными подразделениями

	155. 
	II Межрегиональный фестиваль патриотической песни «Морская душа 2018»
	28-29 июля 
	Управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики 
РДК и Д, структурные подразделения-сельские клубы


	,Начальник управления культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю. 

Администрация РДК и Д


	156. 
	День физкультурника
	август 
	Управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики
	Начальник управления культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

	157. 
	Районный ягодный фестиваль «Ягодная поляна»
	август 
	МУП « Туристско-информационный центр»    
	Директор МУП « Туристско-информационный центр»    Лебедева Ю.В.

	158. 
	Районный гастрономический фестиваль «Праздник Огурца» на Центральной площади в с.Аксел
	5 августа
	РДК и Д, структурные подразделения-сельские клубы
	Администрация РДК и Д

	159. 
	Районный межнациональный праздник «Спасские встречи» в д. Алексеевка
	19 августа
	РДК и Д, структурные подразделения-сельские клубы
	Администрация РДК и Д

	160. 
	Выставка-конкурс цветов «Цветы города»
	август
	МУП « Туристско-информационный центр»    
	Директор МУП « Туристско-информационный центр»    Лебедева Ю.В.

	161. 
	Межрайонный праздник урожая «Осень золотая» в парке культуры и отдыха РДК и Д
	26 августа
	РДК и Д, структурные подразделения-сельские клубы
	Администрация РДК и Д

	162. 
	Выставка меда 
	сентябрь
	МУП « Туристско-информационный центр
	Директор МУП « Туристско-информационный центр»    Лебедева Ю.В.

	163. 
	Празднование дня туризма, день открытых дверей МУП «ТИЦ»
	сентябрь
	МУП « Туристско-информационный центр
	Директор МУП « Туристско-информационный центр»    Лебедева Ю.В.

	164. 
	Обрядово-игровой праздник «Капуски» по – Цыбаевский в с. Лесное-Цибаево
	7 октября
	РДК и Д, структурные подразделения-сельские клубы
	Администрация РДК и Д, все отделы и  заведующие структурными подразделениями

	165. 
	Межпоселенческий праздник мордовской культуры «Покрувонь васедемат» в с. Лесное-Цибаево
	14 октября 
	РДК и Д, структурные подразделения-сельские клубы
	Администрация РДК и Д, все отделы и  заведующие структурными подразделениями

	166. 
	Проведение Чемпиона по Что?Где?Когда?
	ноябрь-март
	Управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики
	Начальник управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

	167. 
	Проведение игры КВН среди учебных заведений
	декабрь
	Управление культуры, туризма, спорта и молодежной политик
	Начальник управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

	168. 
	Новогодние мероприятия
	Декабрь-январь
	РДК и Д
	Начальник управление культуры, туризма, спорта и молодежной политики Богородицкий В.Ю.

	
	2.5.Социальная защита населения
	
	
	

	169. 
	Обеспечить своевременную выплату ежемесячной денежной компенсации части расходов  по оплате жилья и коммунальных услуг  отдельным категориям населения проживающих в Темниковском районе.
	в течение года
	Отделение  социальной службы по назначению мер социальной поддержки  населения

Отделение  социальной службы по выплате мер социальной поддержки населения


	Начальник ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»-

Таракина Л.И.

	170. 
	В 2018 году провести мероприятия:

- "День семьи";

- "День матери";
	Май

ноябрь
	Отделение срочной социальной помощи  ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»
	Начальник ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»-

Таракина Л.И.

	171. 
	   Обеспечить оказание адресной социальной помощи многодетным, неполным и малоимущим семьям с детьми; ветеранам, инвалидам и иным категориям граждан, оказавшимся в трудной жизненной ситуации;
	в течение года
	Отделение срочной социальной помощи ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»-
	Начальник ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»-

Таракина Л.И.

	172. 
	    Организовать отдых и оздоровление детей, нуждающихся в особой заботе государства;
	в течение года
	Отделение срочной социальной помощи  ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»

	Начальник ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»-

Таракина Л.И.

	173. 
	     Обеспечить социальную реабилитацию детей и подростков в специализированных учреждениях для несовершеннолетних, нуждающихся в социальной реабилитации; 


	в течение года


	Отделение срочной социальной помощи ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»

	Начальник ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»-

Таракина Л.И.

	174. 
	     Обеспечить назначение и выплату ежемесячного пособия на ребенка семьям, имеющим детей;

обеспечить назначение и выплату гражданам, имеющим детей до 3-х лет ежемесячной денежной выплаты на приобретение специальных молочных продуктов по заключению врачей


	в течение года


	Отделение  социальной службы по назначению мер социальной поддержки  населения ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»

	Начальник ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»-

Таракина Л.И.

	175. 
	     Продолжить работу по предоставлению мер социальной поддержки по обеспечению жильем ветеранов ВОВ, инвалидов ВОВ, и семей имеющих детей инвалидов, нуждающихся в улучшении жилищных условий.
	В течении года
	Отделение срочной социальной помощи ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»

	Начальник ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»-

Таракина Л.И.

	176. 
	     Проводить анализ обращений, писем и жалоб населения
	в течение года
	Зав. отделами ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»
	Начальник ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»-

Таракина Л.И.

	177. 
	Осуществлять выезды мобильной бригады в с/администрации, поддерживать постоянную связь с руководителями предприятий и организаций по вопросам выявления малообеспеченных категорий населения и оказания им адресной помощи.
	в течение года
	Зав. отделами Специалисты отделов ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»
	Начальник ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»-

Таракина Л.И.

	178. 
	Постоянная работа с ПК АИС ЭСРН,  для оценки уровня жизни населения, определения права на пособия, субсидии и другие виды социальной помощи.
	в течение года
	Группа администрирования баз данных ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»-
	Начальник ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»-

Таракина Л.И.

	179. 
	Усилить контроль за качеством и своевременным назначением мер социальной поддержки 
	в течение года
	Отделение социальной службы по выплате мер социальной поддержки населения
	Начальник ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»-

Таракина Л.И.

	180. 
	Осуществлять контроль за своевременным зачислением на лицевые счета Сбербанка мер социальной поддержки населению
	в течение года
	Отделение социальной службы по выплате мер социальной поддержки населения
	Начальник ГКУ «Социальная защита населения по Темниковскому району»-

Таракина Л.И.

	
	2.6.Эффективная занятость и активная миграционная политика
	
	
	

	181. 
	Трудоустройство безработных граждан – 425 чел.
	в течение года
	Отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району
	Начальник отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району И.В.Трегулова

	182. 
	Количество заявленных вакансий  -1200 ед.
	в течение года
	Отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району
	Начальник отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району И.В.Трегулова

	183. 
	Проведение ярмарок вакансий и учебных рабочих мест-  6ед.
	в течение года
	Отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району
	Начальник отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району И.В.Трегулова

	184. 
	Оказание финансовой помощи на содействие самозанятости - 3чел.
	в течение года
	Отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району
	Начальник отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району И.В.Трегулова

	185. 
	Трудоустройство безработных граждан испыты-вающих трудности в поиске работы – 5 чел.
	в течение года
	Отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району
	Начальник отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району И.В.Трегулова

	186. 
	Трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте 14-18лет – 65чел.
	в течение года
	Отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району
	Начальник отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району И.В.Трегулова

	187. 
	Организация  и проведение общественных работ - 64чел.
	в течение года
	Отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району
	Начальник отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району И.В.Трегулова

	188. 
	Предоставление финансовой поддержки безработным гражданам при переезде и безработным гражданам и членам их семей при переселении  в другую местность для трудоустройства - 5чел.
	в течение года
	Отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району
	Начальник отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району И.В.Трегулова

	189. 
	Трудоустройство выпускников образовательных учреждений -5 чел.
	3-4 квартал 2018года
	Отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району
	Начальник отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району И.В.Трегулова

	190. 
	Трудоустройство женщин воспитывающих детей с применением гибких форм занятости – 2 чел.
	1-2квартал 2018года
	Отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району
	Начальник отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району И.В.Трегулова

	191. 
	Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование безработных граждан -25чел.
	в течение года
	Отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району
	Начальник отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району И.В.Трегулова

	192. 
	Профессиональная ориентация безработных граждан и незанятого населения- 810 чел.
	в течение года
	Отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району
	Начальник отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району И.В.Трегулова

	193. 
	Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда -30 чел.
	в течение года
	Отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району
	Начальник отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району И.В.Трегулова

	194. 
	Психологическая поддержка безработных граждан -20 чел.
	в течение года
	Отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району
	Начальник отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району И.В.Трегулова

	195. 
	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком до 3-х лет – 13чел.
	в течение года
	Отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району
	Начальник отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району И.В.Трегулова

	196. 
	Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование незанятых граждан, которым назначена трудовая пенсия по старости и которые стремятся возобновить свою трудовую деятельность-1чел.
	3квартал 2018года
	Отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району
	Начальник отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району И.В.Трегулова

	197. 
	Трудоустройство многодетных родителей и родителей воспитывающих детей–инвалидов-1чел
	2 квартал 2018года
	Отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району
	Начальник отдела содействия

занятости населения по

Темниковскому району И.В.Трегулова

	
	3. Эффективная работа власти – гарантия стабильности и динамичного развития 
	
	
	

	198. 
	Продолжить работу по совершенствованию кадровой политики в сфере управления
	в течение года
	Администрация Темниковского муниципального района

Администрации поселений Темниковского муниципального района
	Руководитель аппарата администрации Темниковского муниципального района 

Жеребцова Л.С.

Главы поселений

	199. 
	Сформировать стратегии развития Темниковского муниципального района 
	до 1 октября
	
	

	200. 
	Оптимизации территориальной организации местного самоуправления и преобразование Ишейского и Тархановского сельских поселений в одно Тархановское сельское поселение.
	2квартал
	Администрация Темниковского муниципального района
 Администрация Ишейского сельского поселения

Администрация Тархановского сельского поселения

	Глава Темниковского муниципального района С.Н.Кизим

И.о. главы Ишейского сельского поселения Солокова А.Гю

Глава Тархановского сельского поселения Булгакова Г.В.

	201. 
	Обеспечить возможность предоставления в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг нескольких государственных (муниципальных) услуг посредством подачи заявителем единого заявления (комплексного запроса)
	в течение года
	Администрация Темниковского муниципального района
МФЦ по предоставлению государственных и муниципальных услуг Темниковского района


	Первый заместитель главы -начальник управления по экономике. Бабина Г.А.

Директор МФЦ Бояркина Е.В.

	202. 
	Обеспечить возможность предоставления в многофункциональных центрах (МФЦ) государственных услуг федеральных органов исполнительной власти, органов государственных внебюджетных фондов при наличии соглашения, указанного в статье 15 Федерального закона от 10 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» в пределах территории Российской Федерации по выбору заявителя независимо от его места жительства или места пребывания (для физических лиц, включая индивидуальных предпринимателей) либо места нахождения (для юридических лиц)
	в течение трех месяцев после утверждения федеральными органами исполнительной власти, органами государствен-ных внебюджетных фондов планов-графиков перехода на предоставление государствен-ных услуг в соответствии с частью 8 статьи 7 Федерального закона № 210-ФЗ и при наличии соглашения, указанного в статье 15 Федерального закона № 210-ФЗ
	Администрация Темниковского муниципального района
МФЦ по предоставлению государственных и муниципальных услуг Темниковского района


	Первый заместитель главы -начальник управления по экономике. Бабина Г.А.

Директор МФЦ Бояркина Е.В.

	203. 
	Довести долю муниципальных услуг, оказываемых в многофункциональных центрах (МФЦ), от общего количества муниципальных услуг, предоставляемых администрациями муниципальных районов и администрациями сельских поселений, до 100 %
	в течение года
	Администрация Темниковского муниципального района
МФЦ по предоставлению государственных и муниципальных услуг Темниковского района


	Первый заместитель главы -начальник управления по экономике. Бабина Г.А.

Директор МФЦ Бояркина Е.В.

	204. 
	Доведение заработной платы сотрудников МФЦ до уровня, установленного типовым штатным расписанием для МФЦ, утвержденным протоколом заседания Комиссии по проведению административной реформы в Республике Мордовия
	в течение года
	Администрация Темниковского муниципального района
МФЦ по предоставлению государственных и муниципальных услуг Темниковского района


	Первый заместитель главы -начальник управления по экономике. Бабина Г.А.

Заместитель главы-начальник финансового управления   Вантяева Н.П.

Директор МФЦ Бояркина Е.В.

	205. 
	Обеспечить финансирование многофункциональных центров (МФЦ), достаточное для неукоснительного исполнения Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 601 «О совершенствовании системы государственного управления», постановлений Правительства Российской Федерации от 22 декабря 2012 г. № 1376, от 27 сентября 2011 г. № 797

Принять меры по недопущению кредиторской задолженности
	в течение года
	Администрация Темниковского муниципального района
МФЦ по предоставлению государственных и муниципальных услуг Темниковского района


	Первый заместитель главы -начальник управления по экономике. Бабина Г.А.

Заместитель главы-начальник финансового управления   Вантяева Н.П.

Директор МФЦ Бояркина Е.В.

	206. 
	Информировать граждан о преимуществах получения государственных и муниципальных услуг в электронном виде (размещение рекламно-информационных материалов в СМИ)
	в течение года
	Администрация Темниковского муниципального района
МФЦ по предоставлению государственных и муниципальных услуг Темниковского района


	Первый заместитель главы -начальник управления по экономике. Бабина Г.А.

Директор МФЦ Бояркина Е.В.

	207. 
	Обеспечить достижение показателя «Доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме»  -  70 %
	декабрь
	Администрация Темниковского муниципального района
МФЦ по предоставлению государственных и муниципальных услуг Темниковского района

Сельские поселения

	Первый заместитель главы -начальник управления по экономике. Бабина Г.А.

Директор МФЦ Бояркина Е.В.

Главы поселений

	208. 
	Организовать исполнение:

плана мероприятий на 2017-2018 годы по реализации Концепции развития системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на период до 2020 года на территории республики Мордовия;

плана дополнительных мер, направленных на обеспечение безопасности несовершеннолетних в образовательных организациях и профилактику правонарушений и преступлений несовершеннолетних
	IV квартал
	Межмуниципальный отдел МВД РФ «Темниковский»
Прокуратура Темниковского района

Управление по социальной работе


	Начальник  межмуниципального отдела МВДРФ «Темниковский» Бояркин А.Н. (по согласованию)

Прокурор  Темниковского района Келин А.И..(по согласованию)

Начальник управления по социальной работе Пиксина Г.С.

	209. 
	Обеспечить бесперебойную работоспособность подсистем фотовидеофиксации нарушений ПДД и «интеллектуального видеонаблюдения» комплексной системы обеспечения безопасности населения «Интеллектуальный безопасный регион»
	в течение года
	Межмуниципальный отдел МВД РФ «Темниковский»
Прокуратура Темниковского района

ОУ ФСБ РФ по РМ в г. Темников 

	Начальник  межмуниципального отдела МВДРФ «Темниковский» Бояркин А.Н. (по согласованию)

Прокурор  Темниковского района Келин А.И..(по согласованию)

Начальник ОУ ФСБ РФ по РМ в г. Темников Родин С.В.(по согласованию)

	210. 
	Обеспечить размещение в средствах массовой информации материалов:
	ежеквартально
	АНО« Редакция газеты   «Темниковские известия»


	Главный редактор АНО «Редакция газеты «Темниковские известия» Лебедева А.М.(по согласованию)

	
	о подготовке Республики Мордовия к чемпионату мира по футболу 2018 года и о реализации концепции наследия чемпионата;

в электронных средствах массовой информации не менее двух сюжетов;

в печатных средствах массовой информации не менее  трех  материалов;


	
	
	

	
	по направлениям:

укрепление промышленного потенциала республики, в том числе стимулирование инноваций, инвестиционные проекты, обеспечение благоприятного инвестиционного климата, поддержка региональных проектов федеральными институтами развития;

укрепление сельскохозяйственного потенциала, в том числе задачи по превышению результатов 2017 г., строительство животноводческих комплексов, увеличение поголовья КРС;

улучшение условий для малого и среднего бизнеса, в том числе поддержка малого и среднего предпринимательства, занимающегося производственной деятельностью;

развитие социальной сферы, в том числе развитие системы образования, здравоохранения, спорта, культуры;

развитие науки, в том числе взаимодействие вузов с предприятиями, разработка гибких образовательных программ по модульному принципу в соответствии с потребностями и запросами работодателей:

в электронных средствах массовой информации не менее двух сюжетов по каждому направлению;

в печатных средствах массовой информации не менее четырех  материалов по каждому направлению;


	
	
	

	
	посвященных Году добровольца и волонтера:

в электронных средствах массовой информации не менее одного сюжета;

в печатных средствах массовой информации не менее  одного материала;


	
	
	

	
	о совершенствовании кадровой политики в сфере управления:

в электронных средствах массовой информации не менее одного сюжета;

в печатных средствах массовой информации не менее  одного материала;


	
	
	

	
	о выполнении наказов избирателей, обращениях граждан:

в электронных средствах массовой информации не менее одного сюжета;

в печатных средствах массовой информации не менее  двух материалов;


	
	
	

	
	о развитии институтов гражданского общества:

в электронных средствах массовой информации не менее одного сюжета;

в печатных средствах массовой информации не менее  одного материала;


	
	
	

	211. 
	Провести анализ наказов избирателей и внести предложения по их исполнению
	в течение года
	Администрация Темниковского муниципального района

Администрации поселений Темниковского муниципального района
	Руководитель аппарата администрации Темниковского муниципального района 

Жеребцова Л.С.

Главы поселений

	212. 
	Качественная работа с обращением граждан
	в течение года
	Управление делами администрации Темниковского муниципального района
	Руководитель аппарата администрации Темниковского муниципального района 

Жеребцова Л.С.

	213. 
	Для повышения эффективности принимаемых решений и реализуемых мер, привлекать жителей района в интернет-опрос определяющий оценку деятельности институтов власти
	в течение года
	Экономическое управление администрации Темниковского муниципального района

Отдел информатизации

Администрации поселений Темниковского муниципального района
	Первый заместитель главы- начальник экономического управления

Бабина Г.А.

Начальник отдела информатизации Фатькина Т.Н.

Главы сельских поселений ,глава администрации Темниковского городского поселения Афонин В.В.

	214. 
	Продолжить сотрудничество органов власти с общественными организациями и политическими партиями
	в течение года
	Администрация Темниковского муниципального района

Администрации поселений Темниковского муниципального района
	Глава Темниковского муниципального района               Кизим С.Н.

Главы поселений

	215. 
	Проводить адресную и конкретную работу по эффективному противодействию идеологии экстремизма, предупреждению любого рода радикальных проявлений, пресечению фактов национальной и религиозной нетерпимости.
	в течение года
	Межмуниципальный отдел МВД РФ «Темниковский»
Прокуратура Темниковского района


	Начальник  межмуниципального отдела МВДРФ «Темниковский» Бояркин А.Н. (по согласованию)

Прокурор  Темниковского района Келин А.И..(по согласованию)



	216. 
	Усилить контроль над миграционными процессами, законностью пребывания иностранных работников, в том числе поставить жесткий заслон возможным каналам финансирования и вербовки жителей района в ряды террористических организаций
	в течение года
	Межмуниципальный отдел МВД РФ «Темниковский»
Администрации сельских поселений Темниковского муниципального района


	Начальник  межмуниципального отдела МВДРФ «Темниковский» Бояркин А.Н. (по согласованию)

Главы сельских поселений Темниковского муниципального района

	217. 
	Усилить работу по  борьбе с распространением наркотиков Необходимо активнее вести профилактическую работу, особенно в детской и молодежной среде
	в течение года
	Межмуниципальный отдел МВД РФ «Темниковский»
Администрации сельских поселений Темниковского муниципального района

Общеобразовательные учреждения


	Начальник  межмуниципального отдела МВДРФ «Темниковский» Бояркин А.Н. (по согласованию)

Главы сельских поселений Темниковского муниципального района

Директора общеобразовательных учреждений

	218. 
	Активное противодействие налоговым правонарушениям и преступлениям, нецелевому расходованию бюджетных средств и их хищению
	в течение года
	Межмуниципальный отдел МВД РФ «Темниковский»
Прокуратура Темниковского района

Финансовое управление администрации Темниковского муниципального района

Предприятия и организации Темниковского муниципального района
	Начальник  межмуниципального отдела МВДРФ «Темниковский» Бояркин А.Н. (по согласованию)

Прокурор  Темниковского района Келин А.И. (по согласованию)

Заместитель главы - Начальник финансового управления                 Вантяева Н.П.

Руководители предприятий и организаций Темниковского муниципального района

	219. 
	Усилить меры по противодействию коррупции
	в течение года
	Межмуниципальный отдел МВД РФ «Темниковский»
Прокуратура Темниковского района

Администрация Темниковского муниципального района

Администрации сельских поселений

Предприятия и организации Темниковского муниципального района
	Начальник  межмуниципального отдела МВДРФ «Темниковский» Бояркин А.Н. (по согласованию)

Прокурор  Темниковского района Келин А.И. (по согласованию)

Руководитель аппарата администрации    Жеребцова Л.С.
Главы поселений

Руководители предприятий и организаций

	220. 
	Сократить социальную базу преступности
	в течение года
	Межмуниципальный отдел МВД РФ «Темниковский»
Прокуратура Темниковского района

Администрация Темниковского муниципального района

Администрации поселений

Предприятия и организации Темниковского муниципального района
	Начальник  межмуниципального отдела МВД РФ «Темниковский» Бояркин А.Н. (по согласованию)

Прокурор  Темниковского района Келин А.И. (по согласованию)

Глава Темниковского муниципального района 

Кизим С.Н.
Главы поселений

Руководители предприятий и организаций

	221. 
	Правоохранительным структурам продолжать находить дальнейшее взаимопонимание друг с другом, сохранять наступательный характер борьбы с любыми правонарушениями, детально и предметно заниматься профилактикой преступлений
	в течение года
	Межмуниципальный отдел МВД РФ «Темниковский»
	Начальник  межмуниципального отдела МВДРФ «Темниковский» Бояркин А.Н. (по согласованию)



	222. 
	4.Мероприятия по контролю за выполнением Плана мероприятий
	
	
	

	223. 
	Представлять информацию о ходе выполнения мероприятий Программы в Минэкономики Республики Мордовия

	ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, информация о выполнении

мероприятий за год – до 1 февраля
	Администрация Темниковского муниципального района
	Ответственные за исполнение мероприятий

	224. 
	Заслушивать ответственных за исполнение мероприятий о реализации Плана мероприятий на заседаниях администрации района, совета депутатов с представлением информации 
	в течение года
	Администрация Темниковского муниципального района
	Ответственные за исполнение мероприятий


. 
