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 АДМИНИСТРАЦИЯ ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

27 октября  2021 г.                                                                                                      № 503

г. Темников 

О квотировании рабочих мест для отдельных категорий граждан,

            особо нуждающихся в социальной защите в 2022 году

   В соответствии с Законом Республики Мордовия от 7 февраля 2005 года № 9-3 «О квотировании рабочих мест для отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной за​щите», в целях обеспечения дополнительных гарантий для трудоустройства граждан, особо нуждающихся в социальной защите, администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия        п о с т а н о в л я е т:

1.Установить  работодателям со среднесписочной численностью свыше 100 человек квоту рабочих мест для трудоустройства иных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите в размере 1% от среднесписочной численности работников организации.

  2.Утвердить расчет численности населения по категориям граждан, особо нуждающимся в соци​альной защите, для которых осуществляется квотирование рабочих мест (Приложение №1).

 3.Утвердить перечень организаций Темниковского муниципального района, которым  устанавливается квота для  приема  на работу граждан, особо нуждающихся в социальной защите (Приложение №2).

 4.Работодателям, на которых распространяется действие данного постановления:  

      а) в течение двух месяцев со дня установления квоты осуществлять квотирование   рабочих мест для приема на работу граждан, особо нуждающихся в социальной   защите и проин​формировать письменно об этом администрацию Темниковского муниципального района;

       б) обеспечить ежемесячное  представление в  управление по экономике администрации​ Темниковского муниципального района информации о созданных или 

выделенных рабочих местах для трудоустройства инвалидов в соответствии с установленной квотой для приема на работу инвалидов.       

  5.  Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя    главы  - начальника управления по экономике администрации Темниковского    

муниципального района И.В.Шачанину.

6. Настоящее постановление вступает в законную силу со дня его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2022 г.

Глава Темниковского 
муниципального района                                                                                    С.Н. Кизим                                 
Приложение № 1

                                              УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрация Темниковского 

муниципального района Республики Мордовия

от 27 октября 2021 г. № 503

Расчет

численности населения по категориям граждан,

особо нуждающимся в социальной

защите, для которых осуществляется квотирование рабочих мест

	Категория  населения
	Общая численность

проживающих в районе, чел.
	Состоит на учете в ОСЗН по

Темниковскому району, чел.



	Инвалиды, имеющие трудовые рекомендации, в соответствии с индивидуальной программой реабилитации
	442


	2



	Иные категории граждан, особо нуждающиеся в социальной за​щите:

а) лица до 18 лет

б) лица, страдающие психическими расстройствами
	2011

153
	-

-

	ИТОГО:
	2606 
	2


 Приложение № 2

                                              УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрация Темниковского 

муниципального района Республики Мордовия

от 27 октября 2021 г. № 503

Перечень организаций

Темниковского муниципального района, которым устанавливается квота для  приема на работу граждан, особо нуждающихся в социальной защите

	№

п\п
	Наименование

организации
	Среднесписочная числен​ность

работников
	Количество

квотируемых рабочих

мест для трудоустройства

инвалидов
	Количество

квотируемых рабочих

мест для

трудоустройства иных категорий

граждан, особо нуждающихся в

социальной 

защите
	Уже работают в организации из

числа лиц, особо

нуждающихся в социальной защите


	Итого

квотируемых

рабочих

мест в

организации



	среднесписочная численность от 35 до 100 человек

	1.
	ГБСУ СОН РМ «Темниковский детский дом-интернат»
	56
	1
	0
	0
	1

	2.
	ГКУ РМ «Темниковское территориальное лесничество»
	37
	1
	0
	2
	1

	3.
	МБДОУ «Темниковский детский сад комбинированного вида «Золотой Петушок»
	69
	1
	0
	0
	1

	4.
	МБОУ «Темниковская средняя общеобразовательная школа №1»
	42
	1
	0
	2
	1

	5.
	МБОУ «Темниковская средняя общеобразовательная школа имени Героя Советского Союза А.И.Семикова»
	80
	2
	0
	3
	2

	6.
	ГБПОУ РМ «Темниковский сельскохозяйствен

ный колледж»
	86
	2
	0
	1
	2

	7.
	МБУ «Центр культуры» Темниковского муниципального района РМ»
	45
	1
	0
	3
	1

	8.
	УФПС Республики Мордовия -АО «Почта России» Темниковский почтамт
	99
	2
	0
	0
	2

	среднесписочная численность свыше 100 человек

	1.       
	ГБУЗ РМ «Темниковская районная больница им. А.И.Рудявского»
	223
	7
	2
	9
	9

	
	Итого:
	737
	18
	2
	20
	20
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