АДМИНИСТРАЦИЯ  ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«31» декабря  2013г.                                                                                  №  991
г. Темников

Об утверждении плана по противодействию коррупции
в администрации Темниковского муниципального района на 2014 год

       В соответствии с Федеральными законами от 25декабря 2008 г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", от 21ноября 2011г. № 329-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия коррупции" , Указом Президента РФ от 13 марта 2012 г. № 297 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2012-2013 годы и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции» администрация Темниковского муниципального района                                    п о с т а н о в л я е т :
утвердить прилагаемый план по противодействию коррупции в администрации Темниковского муниципального района на 2014 год.

Глава администрации

Темниковского

муниципального района                                                                 И.Н.Гамаюнов
              УТВЕРЖДЕН

                Постановлением администрации

                Темниковского  муниципального

                 района Республики Мордовия

                                                                                        от «31»  декабря 2013г. № 991
ПЛАН

по противодействию коррупции в администрации Темниковского муниципального района на 2014 год

	№ п/п
	Мероприятия
	Исполнители
	Срок исполнения

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Рассмотрение на заседаниях комиссии по противодействию коррупции хода выполнения плановых мероприятий.


	секретарь комиссии по противодействию коррупции
	1 раз в полугодие

	2. 
	Анализ реализации мер по противодействию коррупции и представление отчета Главе администрации Темниковского муниципального района о  выполнении плановых мероприятий.


	Структурные подразделения администрации Темниковского муниципального района, секретарь комиссии по противодействию коррупции 
	1 раз в полугодие

	3. 
	Размещение отчета на официальном сайте о выполнении плановых мероприятий по противодействию коррупции в Темниковском районе за 2013 год.


	секретарь комиссии по противодействию коррупции
	Январь 2014 года

	4. 
	Разработка плана заседаний комиссии по противодействию коррупции на 2015 год.


	секретарь комиссии по противодействию коррупции
	до 25.12.2014

	5. 
	Анализ обращений граждан на предмет выявления фактов коррупции и коррупционно опасных факторов в деятельности администрации Темниковского муниципального района , подготовка предложений по изменению административных процедур в целях снижения рисков возникновения коррупции.
	управление делами администрации Темниковского муниципального района
	в течение года

	6. 
	Разработка проектов муниципальных правовых актов, своевременное внесение изменений и дополнений в действующие муниципальные правовые акты по вопросам противодействия коррупции.
	юридическое управление, управление делами
	по мере 
необходимости

	7. 
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативно-правовых актов и  проектов нормативно-правовых актов администрации Темниковского муниципального района
	юридическое управление
	в течение года

	8. 
	Внесение изменений в  действующие нормативно-правовые акты администрации Темниковского муниципаального района по результатам  антикоррупционной экспертизы.


	структурные    
подразделения  
администрации  
-       
разработчики   
проектов
	по мере
 необходимости

	9. 
	Проведение тематического анкетирования среди получателей муниципальных услуг с целью выявления коррупционно опасных факторов и их последующего устранения.


	Комиссия по противодействию коррупции
	ноябрь 2014г.

	10. 
	Размещение на официальном сайте     и поддержание в актуальном состоянии информации о деятельности администрации Темниковского муниципального района
	структурные
подразделения  
администрации Темниковского муниципального района  
	в течение года

	11. 
	Регулярное обновление и пополнение на официальном сайте административных регламентов  исполнения муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг.


	структурные
подразделения  
администрации Темниковского муниципального района  
	по мере необходимости

	12. 
	Проведение публичных слушаний:

-при обсуждении проектов нормативно-правовых актов в части исполнения бюджета Темниковского района за отчетный финансовый год и проекта бюджета на очередной финансовый год;

-при рассмотрении проектов правил землепользования и застройки;

-при рассмотрении вопросов предоставления разрешений на условно разрешенный вид использования земельных участков и объектов капитального строительства, реконструкции объектов капитального строительства.
	управление финансов
Отдел архитектуры, отдел земельных отношений и муниципального имущества
	в течение года

в течение года

	13. 
	Информирование граждан и  юридических лиц через средства массовой информации о возможностях  заключения договоров аренды муниципального недвижимого имущества, свободных  помещениях, земельных участках; о результатах приватизации  муниципального имущества; о  предстоящих торгах и  результатах проведенных торгов.
	отдел земельных отношений и муниципального имущества
	в течение года

	14. 
	Анализ  результатов  выделения  земельных участков и  предоставления муниципального  имущества в аренду (безвозмездное пользование) на предмет эффективного и целевого их  использования.


	отдел земельных отношений и муниципального имущества
	1 раз в полугодие

	15. 
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих по образовательным программам в области противодействия коррупции (включая муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в мероприятиях по противодействию коррупции).


	управление делами
	по мере необходимости

	16. 
	Организация и осуществление  контроля за соблюдением  муниципальными служащими   запретов и ограничений,  установленных законодательством о муниципальной службе, и   представлением сведений о  доходах, об имуществе и  обязательствах имущественного  характера.


	управление делами
	в течение года

	17. 
	Проведение проверок на предмет:

-полноты и достоверности  сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного  характера, предоставляемых муниципальными служащими;
-соблюдения ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, соблюдения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарка.

	управление делами,
комиссия по противодействию коррупции
	при наличии оснований

	18. 
	Рассмотрение на совещаниях с  муниципальными служащими  вопросов прохождения  муниципальной службы, этики  поведения, предотвращения   возникновения конфликта интересов,  ответственности за совершение  должностных правонарушений с  целью формирования   представления о несовместимости муниципальной службы с коррупционными правонарушениями.
	руководители   
структурных    
подразделений  
администрации,
управление делами
	1 раз в полугодие

	19. 
	Проведение индивидуальных  профилактических бесед с вновь принимаемыми сотрудниками о  необходимости соблюдения запретов и ограничений, предусмотренных  законодательством о муниципальной службе,  существующих механизмов  антикоррупционного контроля и  ответственности за  коррупционные правонарушения.
	управление делами,

руководители   
структурных    
подразделений  
администрации Темниковского муниципального района
	в случае приема на службу новых работников

	20. 
	Своевременное внесение изменений  в должностные инструкции муниципальных служащих в соответствии с действующим законодательством.
	руководители   
структурных    
подразделений  
администрации Темниковского муниципального района
	по мере необходимости

	21. 
	Подготовка и проведение заседаний комиссии администрации по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
	Управление делами
	при наличии оснований

	22. 
	Принятие мер по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие  должности муниципальной службы, и принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов. Предание каждого случая конфликта интересов  гласности.


	управление делами,

руководители   
структурных    
подразделений  
администрации Темниковского муниципального района
	в течение года

	23. 
	Проведение в структурных подразделениях администрации занятий по вопросам:

- «О порядке представления сведений о доходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими, о характерных ошибках, допущенных при представлении данных сведений в 2012 году»;

- «О порядке представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителями муниципальных учреждений».
	управление делами
	февраль-март 2014г.

	24. 
	Внесение изменений (дополнений) в перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками.
	управление делами
	по мере необходимости

	25. 
	Ознакомление муниципальных служащих с положениями законодательства о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за получение и дачу взятки, коммерческий подкуп, посредничество во взяточничестве , об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с законодательством о противодействии коррупции, о необходимости сообщать о получении ими подарка в связи с исполнением должностных полномочий.
	управление делами,

руководители   
структурных    
подразделений  
администрации Темниковского муниципального района
	при поступлении на муниципальную службу (в дальнейшем - по мере необходимости)

	26. 
	Проведение обучающих семинаров для руководителей муниципальных учреждений по темам:

-«Законодательство Российской Федерации о коррупции, основы противодействия коррупции»;

-«Антикоррупционная политика в Российской Федерации».
	комитет социального развития


	до 15.12.2013

	27. 
	Проведение информационных часов на базе центральной библиотеки «Антикоррупционная политика Российской Федерации»:

-видеообзор «Законы. События. Новости»;

-беседа «Понятие коррупции, ее вред и последствия. Основные методы борьбы с коррупцией»;


	Управление по социальной работе

	до 15.12.2013

	28. 
	Организация и проведение конкурса плакатов среди учащихся общеобразовательных учреждений и студентов СУЗов « Молодежь против коррупции».

Подведение итогов конкурса приурочить к Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря).
	Управление по социальной работе
	до 09.12.2013


Примечание: в течение планируемого периода возможно внесение корректировок в план с учетом изменяющейся обстановки.

