1

Совет депутатов Темниковского муниципального Района

Республики мордовия

Р Е Ш Е Н И Е

семнадцатой  сессии Совета депутатов Темниковского муниципального района Республики Мордовия пятого созыва


ул. Интернатская, д. 4,  г. Темников,431220, тел. 834(45)2-60-78, 

факс 834(45)2-60-78, 2-22-70, e-mail: tshool2@yandex.ru
 ИНН 1319000310, КПП 131901001

 ОГРН 1061314009316, ГРН 2121314000179
	« 24 »  декабря 2014 г.                                                                                           № 141

	


О Муниципальной программе комплексного социально-экономического развития Темниковского муниципального района Республики Мордовия  на 2015-2019 годы
В соответствии со ст.17 Федерального Закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Темниковского муниципального района, и рассмотрев основные цели и задачи, важнейшие целевые индикаторы и показатели, перечень основных мероприятий, ожидаемые конечные результаты реализации Муниципальной программы комплексного социально-экономического развития Темниковского муниципального района Республики Мордовия на 2015-2019 годы, Совет депутатов Темниковского муниципального района р е ш и л:
1. Утвердить  прилагаемую Муниципальную программу комплексного социально-экономического развития Темниковского муниципального района Республики Мордовия на 2015-2019 годы. 

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
 Председатель   Совета депутатов 

Темниковского муниципального района                                                 З.И. Хозина      
Паспорт муниципальной программы комплексного социально-экономического развития Темниковского муниципального района Республики Мордовия 

на период 2015 – 2019 гг.(извлечение)
	Наименование
	Муниципальная программа комплексного социально-экономического развития Темниковского муниципального района Республики Мордовия на 2015-2019 годы (далее - Программа)

	Дата принятия решения о разработке муниципальной программы, дата ее утверждения


	Постановление Администрации Темниковского района «О разработке Муниципальной программы комплексного социально-экономического развития Темниковского муниципального района Республики Мордовия на 2015-2019 годы» от 3.04.2014 г.  № 250.

Муниципальный контракт Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия № 12 от 19.06.2014 г.



	Основной разработчик Программы

Ответственный

исполнитель

Цель  Муниципальной программы

Задачи муниципальной 

программы:


	Некоммерческое партнерство «Национальная Гильдия Профессиональных Консультантов»

Администрация Темниковского района Республики Мордовия

Программа включает четыре цели по направлениям:

1. Укрепление экономического потенциала территории.

2. Укрепление человеческого потенциала Темниковского района.

3. Развитие среды жизнеобеспечения населения района.

4. Повышение качества и эффективности управления.

Содействие модернизации и развитию агропромышленного комплекса.

Содействие интенсификации экономической жизни территории и торговли путем развития малых и средних предприятий.

Создание сбалансированного рынка труда и обеспечение занятости населения района.

Содействие жилищному строительству.

Укрепление здоровья и повышение продолжительности жизни населения района.

Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования, ориентированное на решение проблемы кадрового дефицита.

Обеспечение культурных и духовных потребностей различных социальных и этнических групп населения, формирование благоприятной культурной среды.



	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Программа реализуется в один этап, в срок с 2014 по 2019 гг.

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Ожидаемые результаты


	Общий объем финансирования Программы в 2015-2019 гг. составит 

6 220 497,5 тыс. руб., 
а) в том числе по источникам финансирования:
- федеральный бюджет – 108 274,3 тыс. руб.;

- республиканский бюджет – 443 102,2 тыс. руб.;

- местный бюджет – 153 545,2 тыс. руб.;

- прочие источники (внебюджетные средства) – 5 515 575,7 тыс. руб.,
б) в том числе по годам и источникам финансирования:
- 2015 г. – 2 655 523,2 тыс. руб.:
- федеральный бюджет — 24 801,8 тыс.руб.;

- республиканский бюджет — 126 023,1 тыс.руб.;

- местный бюджет — 38 468,5 тыс.руб.;

- прочие источники (внебюджетные средства) —2 466 229,8 тыс.руб..
- 2016 г. – 1 523 515,0 тыс. руб.:
- федеральный бюджет — 16 808,5 тыс.руб.;

- республиканский бюджет — 115 464,3 тыс.руб.;

- местный бюджет —38 322,3 тыс.руб.;

- прочие источники (внебюджетные средства) —1 352 919,9 тыс.руб..
- 2017 г. – 1 009 312,0 тыс. руб.:
- федеральный бюджет — 14 835,0 тыс.руб.;

- республиканский бюджет — 89 583,5тыс.руб.;

- местный бюджет —35 035,0 тыс.руб.;

- прочие источники (внебюджетные средства) —869 858,4 тыс.руб..
- 2018 г. –2019 гг.  —   1 032 147,4 тыс. руб.:
- федеральный бюджет — 51 829,0 тыс.руб.;

- республиканский бюджет —112 031,3 тыс.руб.;

- местный бюджет — 41 719,5тыс.руб.;

- прочие источники (внебюджетные средства) —826 567,6 тыс.руб..

Предложения по финансированию Программы за счет средств бюджетов всех уровней носят прогнозный характер и ежегодно подлежат уточнению в установленном порядке при формировании бюджетов на очередной год и плановый период.

Основными результатами реализации Программы, способствующими выходу района на качественно новый уровень финансового устойчивого функционирования и гармоничного социально-экономического развития (к 2018-2019 гг.) являются:

- увеличение производства объемов молока сельскохозяйственными предприятиями и крестьянскими (фермерскими) хозяйствами (КФХ)  района;

- увеличение  поголовья крупного рогатого скота;
- увеличение производства скота и птицы в сельскохозяйственных организациях и крестьянских;
- увеличение производства зерна почти в 2 раза;
- увеличение объема инвестиций в сельское хозяйство более чем в три раза;

- увеличение площади закладки многолетних насаждений в 1,7 раз ;

- увеличение объема инвестиций в основной капитал в расчете на одного жителя в 2,3 раза;

- рост среднемесячной начисленной заработной платы крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций района в 2,1 раза;

- снижение числа граждан, официально признанных безработными, в 1,3 раза;

- рост обеспеченности жильем в 1,1 раза (с 35,3 до 40,3 кв.м);

	
	- увеличение доли школьников, обучающихся в современных условиях

	
	

	
	

	Система
организации
управления
и контроль
за исполнением
Программы

	Управление реализацией муниципальной программы осуществляет администрация Темниковского района. 

Координатором деятельности по реализации Программы является экономическое управление.

Финансовое управление Администрации Темниковского района обеспечивает финансирование мероприятий Программы, а также осуществляет контроль расходования бюджетных средств. Отраслевые подразделения администрации, ответственные за реализацию отдельных задач Программы, обеспечивают согласованные действия по подготовке и реализации программных мероприятий; разрабатывают в пределах своих полномочий локальные акты, необходимые для выполнения мероприятий Программы.

Контрольный орган 1) собирает отчеты о ходе реализации Программы; 2) проводит проверки реализации отдельных мероприятий Программы.
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