ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ

В  УСТАВ ПУРДОШАНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТЕМНИКОВСКОГО
     МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

       РЕСПУБЛИКИ  МОРДОВИЯ

(в редакции решения восемнадцатой сессии Совета депутатов Пурдошанского сельского поселения  Темниковского муниципального района Республики Мордовия пятого созыва от 81
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Статья 6. Вопросы местного значения Пурдошанского сельского поселения

        1. К вопросам местного значения Пурдошанского сельского поселения относятся:

1) формирование, утверждение, исполнение бюджета Пурдошанского сельского поселения и контроль за исполнением данного бюджета;

2) установление, изменение и отмена местных налогов и сборов Пурдошанского сельского поселения;

3) владение, пользование и распоряжение имуществом, находящимся в муниципальной собственности Пурдошанского сельского поселения;

4) организация в границах Пурдошанского сельского поселения  электро-, тепло-, газо- и водоснабжения населения, водоотведения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации;

5) дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения, а также осуществление иных полномочий в области использования автомобильных дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации;

6) обеспечение проживающих в Пурдошанском  сельском поселении и нуждающихся в жилых помещениях малоимущих граждан жилыми помещениями, организация строительства и содержания муниципального жилищного фонда, создание условий для жилищного строительства, осуществление муниципального жилищного контроля, а также иных полномочий органов местного самоуправления в соответствии с жилищным законодательством;

7) создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организация транспортного обслуживания населения в границах  Пурдошанского сельского поселения;
8) участие в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма в границах сельского поселения;
8.1) создание условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и разви​тие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории поселения, социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов;
9) участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в границах Пурдошанского сельского поселения;

10) обеспечение первичных мер пожарной безопасности в границах населенного пункта Пурдошанского сельского поселения;

11) создание условий для обеспечения жителей Пурдошанского сельского поселения услугами связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания;

12) организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек Пурдошанского сельского поселения;

13) создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав Пурдошанского сельского поселения, услугами по организации досуга и услугами организаций культуры;

14) сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности поселения, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории Пурдошанского сельского поселения;

15) создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества, участие в сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов в  поселении;

16) обеспечение условий для развития на территории поселения физической культуры и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий поселения;

17) создание условий для массового отдыха жителей поселения и организация обустройства мест массового отдыха населения, включая обеспечение свободного доступа граждан к водным объектам общего пользования и их береговым полосам;

18) формирование архивных фондов Пурдошанского сельского поселения;

19) организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора;

20) утверждение правил благоустройства территории поселения, устанавливающих в том числе требования по содержанию зданий (включая жилые дома), сооружений и земельных участков, на которых они расположены, к внешнему виду фасадов и ограждений соответствующих зданий и сооружений, перечень работ по благоустройству и периодичность их выполнения; установление порядка участия собственников зданий (помещений в них) и сооружений в благоустройстве прилегающих территорий; организация благоустройства территории поселения (включая освещение улиц, озеленение территории, установку указателей с наименованиями улиц и номерами домов, размещение и содержание малых архитектурных форм), а также использования, охраны, защиты, воспроизводства городских лесов, лесов особо охраняемых природных территорий, расположенных в границах населенных пунктов поселения;

21) утверждение генеральных планов Пурдошанского сельского поселения, правил землепользования и застройки, утверждение подготовленной на основе генеральных планов поселения документации по планировке территории, выдача разрешений на строительство (за исключением случаев, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации, иными федеральными законами), разрешений на ввод объектов в эксплуатацию при осуществлении строительства, реконструкции объектов капитального строительства, расположенных на территории поселения, утверждение местных нормативов градостроительного проектирования поселений, резервирование земель и изъятие, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселения для муниципальных нужд, осуществление муниципального земельного контроля за использованием земель Пурдошанского сельского поселения, осуществление в случаях, предусмотренных Градостроительным кодексом российской Федерации, осмотров зданий, сооружений и выдача рекомендаций об устранении выявленных в ходе таких осмотров нарушений;

 22) присвоение адресов объектам адресации, изменение, аннулирование адресов, присвоение наименований элементам улично-дорожной сети (за ис​ключением автомобильных дорог федерального значения, автомобильных дорог регионального или межмуниципального значения, местного значения муниципального района), наименований элементам планировочной струк​туры в границах поселения, изменение, аннулирование таких наименований, размещение информации в государственном адресном реестре; 

 23) организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения.

 24) организация и осуществление мероприятий по территориальной обороне  и  гражданской обороне, защите населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций  природного и техногенного характера;

 25) создание, содержание и организация деятельности аварийно-спасательных служб и (или) аварийно-спасательных формирований на территории поселения;

  26) осуществление мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах, охране их жизни и здоровья;

 27) создание, развитие и обеспечение охраны лечебно-оздоровительных местностей и курортов местного значения на территории поселения;

 28) содействие в развитии сельскохозяйственного производства, создание условий для развития малого и среднего предпринимательства;

 29) организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью в поселении.

 30) осуществление в пределах, установленных водным законодательством Российской Федерации, полномочий собственника водных объектов, информирование населения об ограничениях их использования.

 31) осуществление муниципального лесного контроля.

 32) создание условий для деятельности добровольных формирований населения по охране общественного порядка.

 33) оказание поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям в пределах полномочий, установленных статьями 31.1 и 31.3 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;

34) утратил силу;

35) обеспечение выполнения работ, необходимых для создания искусственных земельных участков для нужд поселения, проведение открытого аукциона на право заключить договор о создании искусственного земельного участка в соответствии с федеральным законом.

36) осуществление мер по противодействию коррупции в границах поселения;

37) предоставление помещения для работы на обслуживаемом административном участке поселения сотруднику, замещающему должность участкового уполномоченного полиции;

38) до 1 января 2017 года предоставление сотруднику, замещающему должность участкового уполномоченного полиции, и членам его семьи жилого помещения на период выполнения сотрудником обязанностей по указанной должности.

2. Исключен.

3. По решению Совета депутатов жители сельского поселения могут привлекаться  к выполнению на добровольной основе социально значимых для сельского поселения  работ (в том числе дежурств) в целях решения вопросов местного значения, предусмотренных пунктами 8,9,15,19 части 1 настоящей  статьи,  не требующих специальной профессиональной подготовки.

К выполнению социально значимых работ привлекаются совершеннолетние трудоспособные жители сельского поселения в свободное от основной работы или учебы время на безвозмездной основе не более чем один раз в три месяца. Продолжительность социально значимых работ составляет не более четырех часов подряд.

Организация и материально-техническое обеспечение проведения социально значимых работ осуществляется администрацией сельского поселения. 

4. Органы местного самоуправления Пурдошанского сельского поселения вправе заключать соглашения с органами местного самоуправления Темниковского муниципального района о передаче им осуществления части своих полномочий по решению вопросов местного значения за счет межбюджетных трансфертов, предоставляемых из бюджета Пурдошанского сельского поселения в бюджет Темниковского муниципального района в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации. 

Органы местного самоуправления Пурдошанского сельского поселения вправе заключать соглашения с органами местного самоуправления Темниковского муниципального района, в соответствии с которыми органы местного самоуправления Пурдошанского сельского поселения принимают на себя исполнение части полномочий по решению вопросов местного значения Темниковского муниципального района за счет межбюджетных трансфертов, предоставляемых из бюджета Темниковского муниципального района в бюджет Пурдошанского сельского поселения в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации. 

Указанные соглашения должны заключаться на определенный срок, содержать положения, устанавливающие основания и порядок прекращения их действия, в том числе досрочного, порядок определения ежегодного объема указанных в настоящей части межбюджетных трансфертов, необходимых для осуществления передаваемых полномочий, а также предусматривать финансовые санкции за неисполнение соглашений. 

Для осуществления переданных в соответствии с указанными соглашениями полномочий органы местного самоуправления имеют право дополнительно использовать собственные материальные ресурсы и финансовые средства в случаях и порядке, предусмотренных решением Совета депутатов Пурдошанского сельского поселения .

Статья 6.3. Полномочия органов местного самоуправления Пурдошанского сельского поселения по решению вопросов местного значения

 1. В  целях  решения  вопросов  местного  значения  органы  местного  самоуправления Пурдошанского сельского поселения обладают следующими полномочиями:  

1) принятие устава сельского поселения  и внесение в него  изменений и дополнений, издание муниципальных правовых актов;  

2) установление официальных символов сельского поселения;  

3)создание муниципальных предприятий и учреждений, осуществление финансового обеспечения деятельности муниципальных казенных учреждений и финансового обеспечения выполнения      муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными  учреждениями, а также осуществление закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд;  

          4) установление тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями, и работы, выполняемые муниципальными предприятиями и учреждениями, если иное не предусмотрено федеральными законами;  

5)    регулирование тарифов на подключение к системе коммунальной инфраструктуры, тарифов организаций коммунального комплекса на подключение, надбавок  к  тарифам  на  товары  и  услуги  организаций  коммунального  комплекса,  надбавок  к  ценам  (тарифам)  для  потребителей.  Полномочия органов местного самоуправления поселения по регулированию тарифов на подключение к системе коммунальной инфраструктуры, тарифов организаций  коммунального  комплекса  на  подключение,  надбавок  к  тарифам на  товары  и услуги организаций коммунального комплекса, надбавок к ценам, тарифам для потребителей могут полностью или частично передаваться на основе соглашений между органами местного самоуправления поселения и органами местного самоуправления муниципального района, в состав которого входят указанные поселения;  

6) полномочиями по организации теплоснабжения, предусмотренными Федеральным законом «О теплоснабжении»;  

            7) полномочиями   в   сфере   водоснабжения   и   водоотведения,   предусмотренными Федеральным законом «О водоснабжении и водоотведении»;  

  8) организационное и материально-техническое обеспечение подготовки и проведения  муниципальных  выборов,  местного  референдума,  голосования  по  отзыву  депутата, главы  сельского  поселения,  голосования  по  вопросам  изменения  границ  сельского  поселения, преобразования сельского поселения;  

9) принятие и организация выполнения планов и программ комплексного социально-экономического  развития  сельского  поселения,  а  также  организация  сбора  статистических показателей,     характеризующих        состояние     экономики     и   социальной      сферы    сельского поселения, и предоставление указанных данных органам государственной власти в порядке,  установленном Правительством Российской Федерации;  

 10) разработка и утверждение программ комплексного развития систем коммунальной  инфраструктуры        поселения,    требования      к  которым      устанавливаются       Правительством  Российской Федерации;  

11)  осуществление  международных  и  внешнеэкономических  связей  в  соответствии  с  федеральными законами;  

 12) учреждение печатного средства массовой информации для    опубликования муниципальных  правовых  актов,  обсуждения  проектов  муниципальных  правовых  актов  по вопросам  местного значения, доведения до  сведения жителей муниципального образования официальной информации о социально-экономическом и культурном развитии                                                                                             муниципального   образования,  о развитии его общественной инфраструктуры и иной официальной информации;  

 13) организация профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц местного само​управления, членов выборных органов местного самоуправления, депутатов представительных органов муниципальных образований, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений;

14) утверждение и реализация муниципальных программ в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности, организация проведения энергетического обследования  многоквартирных  домов,  помещения  в  которых  составляют  муниципальный жилищный  фонд в границах муниципального образования, организация и проведение иных мероприятий,  предусмотренных  законодательством  об  энергосбережении и о повышении энергетической эффективности;  

15)  иными  полномочиями  в  соответствии  с  Федеральным  законом  от  6 октября 2003 №131-ФЗ   «Об   общих   принципах   организации   местного   самоуправления   в   Российской  Федерации», настоящим Уставом.  

2. Полномочия органов местного самоуправления,  установленные  настоящей статьей, осуществляются органами местного самоуправления        Пурдошанского     сельского     поселения самостоятельно.  Подчиненность  органа  местного  самоуправления  или  должностного  лица местного      самоуправления  одного муниципального  образования      органу      местного самоуправления или должностному лицу местного самоуправления другого муниципального образования в соответствии с федеральным законодательством не допускается.»;  

Статья 27.1. Удаление главы Пурдошанского сельского поселения в отставку

1. Представительный орган муниципального образования в соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» вправе удалить главу муниципального образования в отставку по инициативе депутатов представительного органа муниципального образования или по инициативе Главы Республики Мордовия.

2. Основаниями для удаления главы муниципального образования в отставку являются:

1) решения, действия (бездействие) главы муниципального образования, повлекшие (повлекшее) наступление последствий, предусмотренных пунктами 2 и 3 части 1 статьи 75 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

2) неисполнение в течение трех и более месяцев обязанностей по решению вопросов местного значения, осуществлению полномочий, предусмотренных Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», иными федеральными законами, уставом муниципального образования, и (или) обязанностей по обеспечению осуществления органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации;

3) неудовлетворительная оценка деятельности главы муниципального образования представительным органом муниципального образования по результатам его ежегодного отчета перед представительным органом муниципального образования, данная два раза подряд.

4) несоблюдение ограничений и запретов и неисполнение обязанностей, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами;

5) допущение главой муниципального образования, местной админист​рацией, иными органами и должностными лицами местного самоуправления муниципального образования и подведомственными организациями массо​вого нарушения государственных гарантий равенства прав и свобод человека и гражданина в зависимости от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, ограничения прав и дискриминации   по   признакам   расовой,    национальной, языковой или религиозной принадлежности, если это повлекло нарушение межнациональ​ного и межконфессионального согласия и способствовало возникновению межнациональных (межэтнических) и межконфессиональных конфликтов.
3. Инициатива депутатов представительного органа муниципального образования об удалении главы муниципального образования в отставку, выдвинутая не менее чем одной третью от установленной численности депутатов представительного органа муниципального образования, оформляется в виде обращения, которое вносится в представительный орган муниципального образования. Указанное обращение вносится вместе с проектом решения представительного органа муниципального образования об удалении главы муниципального образования в отставку. О выдвижении данной инициативы глава муниципального образования и Глава Республики Мордовия уведомляются не позднее дня, следующего за днем внесения указанного обращения в представительный орган муниципального образования.

4. Рассмотрение инициативы депутатов представительного органа муниципального образования об удалении главы муниципального образования в отставку осуществляется с учетом мнения Главы Республики Мордовия.

5. В случае, если при рассмотрении инициативы депутатов представительного органа муниципального образования об удалении главы муниципального образования в отставку предполагается рассмотрение вопросов, касающихся обеспечения осуществления органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации, и (или) решений, действий (бездействия) главы муниципального образования, повлекших (повлекшего) наступление последствий, предусмотренных пунктами 2 и 3 части 1 статьи 75 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решение об удалении главы муниципального образования в отставку может быть принято только при согласии Главы Республики Мордовия.

6. Инициатива Главы Республики Мордовия об удалении главы муниципального образования в отставку оформляется в виде обращения, которое вносится в представительный орган муниципального образования вместе с проектом соответствующего решения представительного органа муниципального образования. О выдвижении данной инициативы глава муниципального образования уведомляется не позднее дня, следующего за днем внесения указанного обращения в представительный орган муниципального образования.

7. Рассмотрение инициативы депутатов представительного органа муниципального образования или Главы Республики Мордовия об удалении главы муниципального образования в отставку осуществляется представительным органом муниципального образования в течение одного месяца со дня внесения соответствующего обращения.

8. Решение представительного органа муниципального образования об удалении главы муниципального образования в отставку считается принятым, если за него проголосовало не менее двух третей от установленной численности депутатов представительного органа муниципального образования.

9. Решение представительного органа муниципального образования об удалении главы муниципального образования в отставку подписывается депутатом, председательствующим на заседании представительного органа муниципального образования.

10. В случае, если глава муниципального образования присутствует на заседании представительного органа муниципального образования, на котором рассматривается вопрос об удалении его в отставку, указанное заседание проходит под председательством депутата представительного органа муниципального образования, уполномоченного на это представительным органом муниципального образования.

11. При рассмотрении и принятии представительным органом муниципального образования решения об удалении главы муниципального образования в отставку должны быть обеспечены:

1) заблаговременное получение им уведомления о дате и месте проведения соответствующего заседания, а также ознакомление с обращением депутатов представительного органа муниципального образования или Главы Республики Мордовия и с проектом решения представительного органа муниципального образования об удалении его в отставку;

2) предоставление ему возможности дать депутатам представительного органа муниципального образования объяснения по поводу обстоятельств, выдвигаемых в качестве основания для удаления в отставку.

12. В случае, если глава муниципального образования не согласен с решением представительного органа муниципального образования об удалении его в отставку, он вправе в письменном виде изложить свое особое мнение.

13. Решение представительного органа муниципального образования об удалении главы муниципального образования в отставку подлежит официальному опубликованию (обнародованию) не позднее чем через пять дней со дня его принятия. В случае, если глава муниципального образования в письменном виде изложил свое особое мнение по вопросу удаления его в отставку, оно подлежит опубликованию (обнародованию) одновременно с указанным решением представительного органа муниципального образования.

14. В случае, если инициатива депутатов представительного органа муниципального образования или Главы Республики Мордовия об удалении главы муниципального образования в отставку отклонена представительным органом муниципального образования, вопрос об удалении главы муниципального образования в отставку может быть вынесен на повторное рассмотрение представительного органа муниципального образования не ранее чем через два месяца со дня проведения заседания представительного органа муниципального образования, на котором рассматривался указанный вопрос.
     Статья 29. Контрольно-счетный орган Пурдошанского сельского поселения

Контрольно-счетный орган Пурдошанского сельского поселения – контрольно-счетная комиссия Пурдошанского сельского поселения  образуется Советом депутатов Пурдошанского сельского поселения.

2. Порядок организации и деятельности контрольно-счетной комиссии Пурдошанского сельского поселения определяется Федеральным  законом от 7 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Бюджетным  кодексом Российской Федерации, другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами Пурдошанского сельского поселения. В случаях и порядке, установленных федеральными законами, правовое регулирование организации и деятельности контрольно-счетной комиссии Пурдошанского сельского поселения осуществляется также законами Республики Мордовия.

3. Контрольно-счетная комиссия Пурдошанского сельского поселения осуществляет следующие основные полномочия:

1) контроль за исполнением местного бюджета;

2) экспертиза проектов местного бюджета;

3) внешняя проверка годового отчета об исполнении местного бюджета;

4) организация и осуществление контроля за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств местного бюджета, а также средств, получаемых местным бюджетом из иных источников, предусмотренных  законодательством Российской Федерации;

5) контроль за соблюдением установленного порядка управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности, в том числе охраняемыми результатами интеллектуальной деятельности и средствами индивидуализации, принадлежащими муниципальному образованию;

6) оценка эффективности предоставления налоговых и иных льгот и преимуществ, бюджетных кредитов за счет средств местного бюджета, а также оценка законности предоставления муниципальных гарантий и поручительств или обеспечения исполнения обязательств другими способами по сделкам, совершаемым юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями за счет средств местного бюджета и имущества, находящегося в муниципальной собственности;

7) финансово-экономическая экспертиза проектов муниципальных правовых актов (включая обоснованность финансово-экономических обоснований) в части, касающейся расходных обязательств муниципального образования, а также муниципальных программ;

8) анализ бюджетного процесса в муниципальном образовании и подготовка предложений, направленных на его совершенствование;

9) подготовка информации о ходе исполнения местного бюджета, о результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий и представление такой информации в представительный орган муниципального образования и главе муниципального образования;

10) участие в пределах полномочий в мероприятиях, направленных на противодействие коррупции;

11) иные полномочия в сфере внешнего муниципального финансового контроля, установленные федеральными законами, законами Республики Мордовия, настоящим Уставом и нормативными правовыми актами Совета депутатов Пурдошанского сельского поселения.
          Статья 38 Основные обязанности муниципального служащего

1. Муниципальный служащий обязан:

1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Конституцию, законы и иные нормативные правовые акты Республики Мордовия, устав муниципального образования и иные муниципальные правовые акты и обеспечивать их исполнение;

2) исполнять должностные обязанности в соответствии с должностной инструкцией;

3) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права, сво​боды и законные интересы человека и гражданина независимо от расы, на​циональности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, а также права и законные интересы организаций;

4) соблюдать установленные в органе местного самоуправления , аппарате избирательной комиссии муниципального образования правила внутреннего трудового распорядка, должностную инструкцию, порядок работы  со  служебной информацией;

5) поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

6) не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемою федеральными законами тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

7) беречь государственное и муниципальное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;

8) представлять в установленном порядке предусмотренные законодательством Российской Федерации сведения о себе и членах своей семьи;
9) сообщать представителю нанимателя (работодателю) о выходе из гражданства Российской Федерации в день выхода из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства иностранного государства в день приобретения гражданства иностранного государства;

10) соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запреты, которые установлены Федеральным законом от 2 марта 2007 г. № 25- ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и другими федеральными законами;

11) уведомлять в письменной форме своего непосредственного начальника о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта.

2. Муниципальный служащий  не в праве исполнять данное ему неправомерное поручение. При получении от соответствующего руководителя поручения, являющегося, по мнению муниципального  служащего, неправомерным, муниципальный служащий должен представить руководителю, давшему поручению, в письменной форме обоснование неправомерности данного поручения  с указанием положений федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных  нормативных правовых актов Республики Мордовия, муниципальных правовых актов, которые могут быть нарушены при исполнении данного поручения. В случае подтверждения руководителем данного поручения  в письменной форме муниципальный служащий обязан отказаться от его исполнения. В случае исполнения неправомерного поручения муниципальный служащий и давший это поручение руководитель  несут ответственность в соответствии с законодательством Российской  Федерации.

          Статья 39. Ограничения, связанные с муниципальной службой

1. Гражданин не может быть принять на муниципальную службу, а муниципальный служащий не может находиться  на муниципальной службе  в случае:

1) признания его недееспособным или ограничено дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по должности муниципальной службы, по приговору суда, вступившему в законную силу;

3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, если исполнение должностных обязанностей по должности муниципальной службы, на замещение которой претендует гражданин, или по замещаемой муниципальным служащим должности муниципальной службы связано с использованием таких сведений;

4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением медицинской организации. Порядок прохождения диспансеризации, перечень таких заболеваний и форма заключения медицинской организации устанавливаются Правительством Российской Федерации;

5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования, который возглавляет местную администрацию, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью этому должностному лицу, или с муниципальным служащим, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому;

6) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства – участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживания гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;

7) наличия гражданства иностранного государства (иностранных государств), за исключением случаев, когда муниципальный служащий является гражданином иностранного государства – участника международного договора  Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;

8) представление подложных документов  или заведомо ложных сведений при поступлении на муниципальную службу;

9) непредставления предусмотренных  Федеральным законом от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами сведений или представления заведомо недостоверных или неполных сведений при поступлении на муниципальную службу;
10) признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по кон​тракту).
2. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу после достижения им возраста 65 лет – предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы.

   Статья 40.1. Требования к служебному поведению муниципального служащего
1. Муниципальный служащий обязан:

1) исполнять должностные обязанности добросовестно, на высоком профессиональном уровне;

2) обеспечивать равное, беспристрастное отношение ко всем физиче​ским и юридическим лицам и организациям, не оказывать предпочтение ка​ким-либо общественным или религиозным объединениям, профессиональ​ным или социальным группам, гражданам и организациям и не допускать предвзятости в отношении таких объединений, групп, организаций и граж​дан;

3) не совершать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросо​вестному исполнению должностных обязанностей;

4) соблюдать нейтральность, исключающую возможность влияния на свою профессиональную служебную деятельность решений политических партий, других общественных и религиозных объединений и иных организа​ций;

5) проявлять корректность в обращении с гражданами;

6) проявлять уважение к нравственным обычаям и традициям народов Российской Федерации;

7) учитывать культурные и иные особенности различных этнических и социальных групп, а также конфессий;

8) способствовать межнациональному и межконфессиональному согла​сию;

9) не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету муниципального органа.

2. Муниципальный служащий, являющийся руководителем, обязан не допускать случаи принуждения муниципальных служащих к участию в дея​тельности политических партий, других общественных и религиозных объе​динений.   
Статья 42. Поступление на муниципальную службу

1.
На муниципальную службу вправе поступать граждане, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным    требованиям,    установленным    в    соответствии    с    настоящим Федеральным   законом   для   замещения   должностей   муниципальной   службы,   при отсутствии  обстоятельств,   указанных   в   статье   38   настоящего   Устава   в   качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.                                                                                     
2.
При поступлении на муниципальную службу, а также при ее прохождении не допускается установление каких бы то ни было прямых или косвенных ограничений или преимуществ    в    зависимости    от    пола,    расы,    национальности,    происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений,   принадлежности   к   общественным   объединениям,   а   также   от   других обстоятельств,    не    связанных    с    профессиональными    и    деловыми    качествами муниципального  служащего .                                                                                                   
   3. При поступлении на муниципальную службу гражданин представляет:                                                                                                                            

   1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении   должности муниципальной службы;                                              
   2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной
Правительством Российской Федерации;                                                                       
   3) паспорт;      
   4) трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;                                                                                                                           

    5) документ об образовании;  

    6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;                                         

     7)
свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по
месту  жительства на территории Российской Федерации;                                                         

     8)
документы воинского учета - для граждан пребывающих в запасе и лиц, подлежащих призыву на иную службу;                                                                                      
     9) заключение     медицинской организации     об     отсутствии     заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;                                              

   10)
сведения    о    доходах    за    год,    предшествующий    году    поступления    на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;                                                                                                                                   

   11)
иные    документы,    предусмотренные    федеральными    законами,    указами президента   Российской   Федерации   и   постановлениями   Правительства   Российской Федерации.

4. Сведения, представленные в соответствии с настоящим Федеральным законом гражданином при поступлении на муниципальную службу, могут подвергаться проверке в установленном федеральными законами порядке.
5.
В   случае   установления   в   процессе   проверки,   предусмотренной   частью   4 настоящей    статьи,    обстоятельств,    препятствующих    поступлению    гражданина на муниципальную службу, указанный гражданин информируется в письменной форме о причинах отказа в поступлении на муниципальную службу.
6. Поступление гражданина на муниципальную службу осуществляется в результате назначения на должность муниципальной службы на условиях трудового договора в соответствии с трудовым законодательством с учетом особенностей, предусмотренных настоящим Федеральным законом.
7. Гражданин,   поступающий   на  должность   главы  местной   администрации   по результатам конкурса на замещение указанной должности заключает контракт. Типовая форма контракта с лицом, назначаемым на должность главы местной администрации по контракту, утверждается законом Республики Мордовия.                    
8. Поступление гражданина на муниципальную службу оформляется актом представителя нанимателя (работодателя) о назначении на должность муниципальной службы.        
9. Сторонами трудового договора при поступлении на муниципальную службу являются представитель нанимателя (работодатель) и муниципальный служащий.
Статья 45. Основания для расторжения трудового договора с муниципальным служащим
     1. Помимо оснований для расторжения трудового договора, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации, трудовой договор с муниципальным служащим может быть также расторгнут по инициативе представителя нанимателя (работодателя) в случае:
    1) достижения предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы;
    2) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

    3) несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой и установленных статьями 13 и 14,14.1 и 15 Федерального закона от 2 марта 2007 г. N25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской федерации".

    4) применения административного наказания  в виде дисквалификации;

     2. Допускается продление срока нахождения на муниципальной службе муниципальных служащих, достигших предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы. Однократное продление срока нахождения на муниципальной службе муниципального служащего допускается не более чем на один год.

Статья 50. Общие положения

1. По вопросам местного значения населением Пурдошанского сельского поселения непосредственно, органами местного самоуправления Пурдошанского сельского поселения и должностными лицами местного самоуправления Пурдошанского сельского поселения принимаются муниципальные правовые акты.

2. Муниципальные правовые акты, принятые органами местного самоуправления Пурдошанского сельского поселения, подлежат обязательному исполнению на всей территории Пурдошанского сельского поселения.


За неисполнение муниципальных правовых актов Пурдошанского сельского поселения предусматривается ответственность в соответствии с федеральными законами и законами Республики Мордовия.

3. Муниципальные правовые акты Пурдошанского сельского поселения не должны противоречить Конституции Российской Федерации, федеральным конституционным законам, Федеральному закону «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», другим федеральным законам и иным нормативным правовым актам Российской Федерации, а также Конституции Республики Мордовия, законам и иным нормативным правовым актам Республики Мордовия.
4. Муниципальные нормативные правовые акты, затрагивающие во​просы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельно​сти, в целях выявления положений, необоснованно затрудняющих осуществ​ление предпринимательской и инвестиционной деятельности, подлежат экс​пертизе, проводимой органами местного самоуправления в порядке, установ​ленном муниципальными нормативными правовыми актами в соответствии с законом субъекта Российской Федерации.
Статья 51. Система муниципальных правовых актов

2. В систему муниципальных правовых актов Пурдошанского сельского поселения Темниковского района входят:

1) настоящий Устав;

  2) правовые акты, принятые на референдуме (сходе граждан) сельского поселения, нормативные и иные правовые акты Совета депутатов Пурдошанского сельского поселения;

      3) постановления и распоряжения главы Пурдошанского сельского поселения; 

      4) распоряжения и приказы председателя контрольно-счетной комиссии; 

       5) приказы и распоряжения руководителей структурных подразделении администрации Пурдошанского сельского поселения.
2.Настоящий Устав и оформленные в виде правовых актов решения, принятые на референдуме Пурдошанского сельского поселения, являются актами высшей юридической силы в системе муниципальных правовых актов Пурдошанского сельского поселения, имеют прямое действие и применяются на территории сельского поселения.                                                                                             Иные муниципальные правовые акты Пурдошанского сельского поселения не должны противоречить настоящему Уставу и правовым актам, принятым на референдуме Пурдошанского сельского поселения.

3. Совет депутатов Пурдошанского сельского поселения по вопросам, отнесенным к его компетенции федеральными законами, законами Республики Мордовия, настоящим Уставом, принимает решения, устанавливающие правила, обязательные для исполнения на территории Пурдошанского сельского поселения, а также решения по вопросам организации деятельности Совета депутатов.

4. Глава  Пурдошанского сельского поселения в пределах своих полномочий, установленных настоящим Уставом и решениями Совета депутатов, издает постановления и распоряжения по вопросам организации деятельности Совета депутатов Пурдошанского сельского поселения.

   5. Глава Пурдошанского сельского поселения,  как лицо возглавляющее администрацию в пределах своих полномочий, установленных федеральными законами, законами Республики Мордовия, настоящим Уставом, нормативными правовыми актами Совета депутатов, издает постановления по вопросам местного значения, а также распоряжения по вопросам организации работы администрации Пурдошанского сельского поселения.

6. Председатель контрольно-счетной комиссии издает распоряжения и приказы по вопросам, отнесенным к его компетенции в соответствии с настоящим уставом и положением о контрольно-счетной комиссии Пурдошанского сельского поселения. 

7. Руководители структурных подразделений администрации Пурдошанского сельского поселения издают приказы  и распоряжения по вопросам, отнесенным к их полномочиям.

Статья 55. Подготовка муниципальных правовых актов

1. Проекты муниципальных правовых актов могут вноситься следующими 

субъектами правотворческой инициативы на территории Пурдошанского сельского поселения:

1)  депутатами Совета депутатов;

2)  главой Пурдошанского сельского поселения;

3)  инициативными группами граждан;

4)  собранием граждан, конференцией граждан;

5)  руководителями иных органов местного самоуправления Пурдошанского сельского поселения;

6)  председателем контрольно-счетной комиссии Пурдошанского сельского поселения;

7)  председателем избирательной комиссии Пурдошанского сельского поселения;

8)  органами территориального общественного самоуправления;

9)  прокурором Темниковского района Республики Мордовия.
2. Порядок внесения проектов муниципальных правовых актов, перечень и 

форма прилагаемых к ним документов устанавливаются нормативным правовым актом органа местного самоуправления или должностного лица местного самоуправления Пурдошанского сельского поселения, на рассмотрение которых вносятся указанные проекты.
      3. Проекты муниципальных нормативных правовых актов, затрагиваю​щие вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной дея​тельности, подлежат оценке регулирующего воздействия, проводимой орга​нами местного самоуправления в порядке, установленном муниципальными нормативными правовыми актами в соответствии с законом субъекта Рос​сийской Федерации.

Оценка регулирующего воздействия проектов муниципальных норма​тивных правовых актов проводится в целях выявления положений, вводящих избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов предприни​мательской и инвестиционной деятельности или способствующих их введе​нию, а также положений, способствующих возникновению необоснованных расходов субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности и местных бюджетов.  

Статья 57. Отмена муниципальных правовых актов и приостановление их действий

 Муниципальные правовые акты могут быть отменены или их действие может быть приостановлено органами местного самоуправления или должностными лицами местного самоуправления, принявшими (издавшими) соответствующий муниципальный правовой акт, в случае упразднения таких органов или соответствующих должностей либо изменения перечня полномочий указанных органов или должностных лиц - органами местного самоуправления или должностными лицами местного самоуправления, к полномочиям которых на момент отмены или приостановления действия муниципального правового акта отнесено принятие (издание) соответствующего муниципального правового акта, а также судом; а в части, регулирующей осуществление органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий, переданных им федеральными законами и законами Республики Мордовия, - уполномоченным органом государственной власти Российской Федерации (уполномоченным органом государственной власти Республики Мордовия).
Действие муниципального правового акта, не имеющего норматив​ного характера, незамедлительно приостанавливается принявшим (издав​шим) его органом местного самоуправления или должностным лицом мест​ного самоуправления в случае получения соответствующего предписания Уполномоченного при Президенте Российской Федерации по защите прав предпринимателей, выданного в соответствии с законодательством Россий​ской Федерации об уполномоченных по защите прав предпринимателей. Об исполнении полученного предписания исполнительно-распорядительные ор​ганы местного самоуправления или должностные лица местного самоуправ​ления обязаны сообщить Уполномоченному при Президенте Российской Фе​дерации по защите прав предпринимателей в трехдневный срок, а представи​тельные органы местного самоуправления - не позднее трех дней со дня при​нятия ими решения.

Статья 66. Закупки для обеспечения муниципальных нужд

1. Закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспече​ния государственных и муниципальных нужд.

2. Закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд осуществляются за счет средств местного бюджета
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