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АДМИНИСТРАЦИЯ  ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

  15 сентября 2015 г.                                                                                                    № 471

г. Темников

О создании эвакуационной комиссии 

Темниковского муниципального района 

Во исполнение Федерального закона от 12.02.1998 г. № 28­ФЗ «О гражданской обороне», постановления Правительства Российской Федерации от 22.06.2004 г. № 303 «О порядке эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в безопасные районы», «Методических рекомендаций по планированию, подготовке и проведению эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в безопасные районы» Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий, администрация Темниковского муниципального района 

п о с т а н о в л я е т:

1. Создать эвакуационную комиссию Темниковского муниципального района для организации рассредоточения и эвакуации населения, материальных и культурных ценностей Темниковского муниципального района в военное время.

2. Утвердить Положение об эвакуационной комиссии Темниковского муниципального района (приложение 1).

3. Утвердить состав эвакуационной комиссии Темниковского муниципального района (приложение 2).

4. Утвердить функциональные обязанности председателя эвакуационной комиссии Темниковского муниципального района (приложение 3).

5. Председателю эвакуационной комиссии Темниковского муниципального района в срок до 30 сентября  2015 г. утвердить функциональные обязанности членов комиссии и подготовить предложения по организации всех видов обеспечения эвакуации.

6. Возложить на эвакуационную комиссию Темниковского муниципального района обязанности по эвакуации населения Темниковского муниципального района при ЧС мирного времени совместно с КЧС и ОПБ.

7.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по вопросам строительства и ЖКХ администрации Темниковского муниципального района.

8. Признать утратившим силу постановление администрации Темниковского муниципального района от 18.07.2011  № 594 « О создании эвакуационной комиссии Темниковского муниципального района».

9. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

  Глава  администрации 

Темниковского муниципального района                                            И.Н. Гамаюнов 

Приложение 1

УТВЕРЖДЕНО                                                     

  постановлением администрации

                                                             Темниковского муниципального района

                                                                 от 15 сентября 2015 г. № 471

Положение

об эвакуационной комиссии

Темниковского муниципального района

1. Общие положения

1.1. Эвакуационная комиссия Темниковского муниципального района (далее - комиссия) создается при Администрации района в целях организации планирования и контроля выполнения мероприятий по рассредоточению и эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в военное время и является постоянно действующим организующим и консультативным органом при администрации Темниковского муниципального района.

1.2. Комиссия создается постановлением администрации Темниковского муниципального района заблаговременно (в мирное время) для непосредственной подготовки, планирования и проведения эвакуационных мероприятий.

1.3. Общее руководство деятельностью комиссии осуществляет глава администрации Темниковского муниципального района. Непосредственное руководство эвакуационной комиссией возлагается на председателя эвакуационной комиссии. Организационно-методическое руководство деятельностью комиссии осуществляет МКУ «ЕДДС» Темниковского муниципального района.

1.4. В состав комиссии назначаются лица руководящего состава администрации Темниковского муниципального района, транспортных организаций, общего и профессионального образования, социального обеспечения, здравоохранения, внутренних дел, связи, представителя военного комиссариата, МКУ «ЕДДС» Темниковского муниципального района.

1.5. Комиссия в своей деятельности руководствуется Федеральным законом от 12.02.1998 № 28-ФЗ «О гражданской обороне», постановлением Правительства РФ от 22.06.2004 г. № 303 «О порядке эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в безопасные районы», «Методических рекомендаций по планированию, подготовке и проведению эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в безопасные районы» Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий, другими нормативными правовыми актами РФ, Республики Мордовия и Темниковского муниципального района, а также настоящим положением. 

2. Основные задачи комиссии

2.1. Разработка совместно с МКУ «ЕДДС» Темниковского муниципального района и службами Единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Темниковского муниципального района «плана эвакуации и рассредоточения» населения Темниковского муниципального района, других необходимых документов и их ежегодное  уточнение.

2.2. Разработка совместно с административными и хозяйственными органами, службами планов всестороннего обеспечения эвакомероприятий и мероприятий по подготовке к размещению эвакуируемого населения в загородной зоне.

2.3. Контроль за созданием, комплектованием и подготовкой сотрудников подчиненных эвакуационных органов.

2.4. Определение количества и выбор мест размещения (дислокации) сборных эвакуационных пунктов (далее СЭП), пунктов посадки на все виды транспорта для убытия в загородную зону.

2.5. Определение количества и выбор маршрутов эвакуации населения Темниковского муниципального района автотранспортом, а также маршрутов эвакуации пешим порядком.

2.6. Контроль за ходом разработки планов эвакуации в организациях, а также планов приема и размещения эваконаселения в загородной зоне.

2.7. Ведение учета транспортных средств организаций и распределение их между СЭП для обеспечения перевозок населения при рассредоточении и эвакуации его в загородную зону.

2.8. Ведение учета населения и организаций, подлежащих рассредоточению и эвакуации.

2.9. Рассмотрение и анализ планов эвакуации, разработанных эвакуационными комиссиями организаций, планов приема и размещения эваконаселения в загородной зоне, результатов проверок состояния планирования эвакомероприятий в организациях.

2.10. Взаимодействие с органами военного командования по вопросам планирования, обеспечения и проведения эвакомероприятий.

2.11. Участие в учениях по ГО с целью проверки реальности разрабатываемых планов и приобретения практических навыков по организации и проведению эвакомероприятий.

2.12. Изучение и освоение загородной зоны по вопросам приема и размещения в ней эваконаселения, материальных и культурных ценностей. Организация взаимодействия с эвакоприемными комиссиями в загородной зоне по указанным вопросам.

2.13. Организация проверок готовности подчиненных эвакоорганов и служб.

2.14. Разработка и учет эвакуационных документов.

При переводе ГО с мирного на военное время:

2.15. Контроль за приведением в готовность подчиненных эвакуационных органов, проверка схем оповещения и связи.

2.16. Уточнение категорий и численности населения, подлежащего частичной и полной эвакуации.

2.17. Уточнение планов эвакуации населения, порядка и осуществления всех видов обеспечения эвакуации.

2.18. Организация подготовки к развертыванию СЭП.

2.19. Организация контроля за проведением в готовность имеющихся  ЗС в районе расположения СЭП.

2.20. Организация контроля за подготовкой транспортных средств к эвакуационным перевозкам людей, организация инженерного оборудования маршрутов пешей эвакуации и укрытий в местах привалов и пунктах промежуточной эвакуации (далее – ППЭ).

2.21. Уточнение совместно с транспортными организациями порядка использования всех видов транспорта, выделяемого для вызова населения из Темниковского муниципального района, а также с ППЭ в пунктах  его размещения в загородной зоне.

2.22. Контроль за проведением в готовность имеющихся ЗС в районах расположения СЭП.

2.23. Уточнение с подчиненными эвакоорганами и взаимодействующими эвакоприемными комиссиями планов приема, размещения и обеспечения населения в загородной зоне.

2.24. Организация контроля за выдачей населению СИЗ (по определенной готовности ГО)

С получением распоряжения на проведение эвакомероприятий:

2.25. Довести распоряжение и задачи на проведение эвакомероприятий до подчиненных эвакуационных органов.

2.26. Ввести в действие «план эвакуации населения» и «планы обеспечения эвакомероприятий» (по частичной или полной эвакуации).

2.27. Установить непрерывное взаимодействие с подчиненными эвакуационными органами и транспортными службами Темниковского муниципального района.

2.28. Организовать контроль за ходом оповещения населения о начале эвакуации и подачей транспорта на СЭПы.

2.29. Организовать постоянное взаимодействие с эвакоприемными комиссиями сельских поселений (в загородной зоне) по вопросам приема и размещения эваконаселения Темниковского муниципального района.

2.30. Организовать взаимодействие с органами военного командования и соответствующими службами ГО Темниковского муниципального района по вопросам организации, обеспечения и проведения эвакомероприятий.

В ходе проведения эвакомероприятий:

2.31. Руководство работой подчиненных эвакуационных органов по сбору эваконаселения и отправкой его в загородную зону автотранспортом и пешим ходом.

2.32. Организация контроля за выполнением почасового графика проведения мероприятий по рассредоточению и эвакуации населения, материальных и культурных ценностей Темниковского муниципального района.

2.33. Организация ведения учета подачи транспорта на пункты посадки.

2.34. Организация инженерной защиты и охраны эваконаселения на СЭП и в пути следования в районы размещения.

2.35. Организация регулирования движения и поддержания общественного порядка в ходе эвакомероприятий.

2.36. Постоянное взаимодействие и информирование эвакоприемных комиссий о количестве вывозимого (выводимого) населения по времени и видам транспорта.

2.37. Организация вывоза в загородную зону материально-технических средств, культурных ценностей, уникального оборудования и имущества.

2.38. Сбор и обобщение данных о ходе эвакуации населения, материальных и культурных ценностей, представление докладов о ходе эвакуации главе администрации Темниковского муниципального района (на ПУ мероприятиями ГО).

2.39. Представление донесений в эвакуационную комиссию Темниковского муниципального района (согласно табелю срочных донесений).

2.40. Организация совместной работы с эвакоприемными комиссиями по размещению и первоочередному жизнеобеспечению эваконаселения в загородной зоне.

Проведение эвакуации в ЧС мирного времени:

2.41. Организация совместной работы эвакуационной комиссии с КЧС и ОПБ Темниковского муниципального района по вопросам эвакуации населения.

2.42. Организации работы по оповещению и информированию подлежащего эвакуации населения Темниковского муниципального района.

2.43. Организация подготовки пунктов временного размещения и мест длительного проживания к приему эвакуированного населения.

2.44. Организация взаимного обмена информацией о ходе проведения эвакуации с КЧС и ОПБ. 

2.45. Организация вывоза (вывода) населения в места его временного размещения, а также организация учета эвакуированного населения.

2.46. Организация первоочередного обеспечения эвакуированного населения с целью его выживания в местах временного размещения (длительного проживания).

2.47. Организация работы по возвращению эвакуированного населения в места постоянного проживания.

3. Комиссия имеет право:

3.1. Доводить постановления и распоряжения администрации Темниковского муниципального района по вопросам рассредоточения и эвакуации всем структурным подразделением администрации Темниковского муниципального района и организациям, расположенным на территории Темниковского муниципального района, контролировать их исполнение.

3.2. Запрашивать у структурных подразделений администрации Темниковского муниципального района, организаций, необходимые данные для изучения и принятия решений по вопросам  рассредоточения и эвакуации населения, материальных  и культурных ценностей. 

3.3. Заслушивать должностных лиц организаций Темниковского муниципального района по вопросам рассредоточения и эвакуации, проводить в установленном порядке совещания с представителями эвакуационных органов этих организаций.

3.4. Участвовать во всех мероприятиях, имеющих отношение к решению вопросов рассредоточения и эвакуации населения, материальных и культурных ценностей Темниковского муниципального района.

3.5. В пределах своей компетенции принимать решения, связанные с планированием и всесторонней подготовкой к проведению эвакуационных мероприятий, обязательных для выполнения организациями Темниковского муниципального района независимо от их ведомственной принадлежности и форм собственности.

3.6. Осуществлять контроль за деятельностью подчиненных эвакуационных органов по вопросам организации планирования и всесторонней подготовке к проведению эвакуационных мероприятий.

3.7. Осуществлять контроль за подготовкой и готовностью СЭП, пунктов посадки (высадки), ПЭП, а также личного состава администраций указанных объектов к выполнению задач по предназначению.

3.8. Проводить проверки по организации планирования и подготовки к проведению эвакуационных мероприятий в организациях Темниковского муниципального района с привлечением специалистов органа управления ГО и других организаций.

4. Состав и структурные подразделения комиссии

4.1. Эвакуационную комиссию Темниковского муниципального района возглавляет  председатель. Он несет персональную ответственность за выполнение возложенных на комиссию задач и функций в мирное и военное время.

Председателем комиссии является первый заместитель главы администрации Темниковского муниципального района.

Председатель комиссии  обязан:

организовывать и непосредственно руководить повседневной работой комиссии;

планировать и проводить заседание комиссии; 

контролировать подготовку и обучение личного состава комиссии и руководителей объектовых эвакоорганов;

организовывать работу по подготовке эвакоорганов района к выполнению эвакуационных мероприятий;

координировать деятельность служб района в интересах проведения  эвакомероприятий;

принимать необходимые меры по обеспечению проведения эвакуации и рассредоточения населения района;

оказывать помощь объектовым эвакоорганам в выполнении ими своих функций.

4.2. Заместителем председателя комиссии является начальник организационного отдела администрации Темниковского муниципального района; секретарем комиссии является главный специалист - секретарь жилищной комиссии администрации Темниковского муниципального района.  

Заместитель председателя комиссии обязан:

принимать участие в разработке и корректировке планов эвакуации при возникновении ЧС военного, природного и техногенного характера;

организовывать обучение членов комиссии и подчиненных эвакоорганов;

обеспечить связь с эвакокомиссиями загородной зоны;

контролировать ход строительства ЗС в районах развертывания СЭП и пунктов посадки на транспорт;

руководить приведением в готовность и развертыванием эвакоорганов;

готовить данные председателю комиссии о ходе выполнения эвакомероприятий.

Секретарь комиссии подчиняется председателю комиссии и отвечает за ведение делопроизводства, а также за своевременное  доведение приказов и распоряжений руководителя ГО и председателя комиссии до исполнителей.

Секретарь комиссии обязан:

вести делопроизводство комиссии;

своевременно вносить корректировки в документы комиссии;

принимать участие в разработке годового плана работы комиссии;

контролировать готовность эвакоорганов района и объектов к работе;

обеспечивать взаимодействие комиссии со службами ГО Темниковского муниципального района по вопросам  проведения эвакомероприятий;

готовить проекты распорядительных документов на проведение эвакуации населения;

контролировать ход проведения эвакомероприятий;

4.3. В состав комиссии входят руководители структурных подразделений администрации Темниковского муниципального района, других организаций. Кроме того, в состав комиссии могут включаться специалисты организаций Темниковского муниципального района.

4.4. в соответствии с полномочиями комиссии в ее состав входят:

- группа управления эвакуаций;

- группа учета эваконаселения;

- группа управления на маршрутах пешей эвакуации;

- группа обеспечения эвакомероприятий;

- группа транспортного обеспечения;

- группа учета эвакуации материальных и культурных ценностей;

- группа учета, приема и размещения эваконаселения в загородной эоне;

- группа оповещения, информации и связи.

4.5. Функциональные обязанности председателя комиссии разрабатываются МКУ «ЕДДС» Темниковского муниципального района и утверждаются постановлением администрации Темниковского муниципального района.

4.6. Функциональные обязанности заместителя председателя и секретаря комиссии утверждает администрация Темниковского муниципального района, разрабатывает  и подписывает – председатель комиссии, согласовывается  с директором МКУ «ЕДДС» Темниковского муниципального района.

4.7. Функциональные обязанности руководителей групп утверждает  председатель комиссии, разрабатывает и подписывает заместитель председателя комиссии. 

4.8. Функциональные обязанности членов групп утверждаются председателем комиссии, разрабатываются и подписываются руководителями групп.

5. Порядок работы комиссии

5.1. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с ежегодным планом, утвержденным администрацией Темниковского муниципального района, в которой включается:

- проведение с периодичностью не реже одного раза в квартал заседаний комиссии и ее групп;

- рассмотрение предложений по совершенствованию организации проведения рассредоточения и эвакуации населения для включения их в план эвакуации;

- заслушивание руководителей организаций Темниковского муниципального района по вопросам рассредоточения и эвакуации работников организаций и членов их семей, а также по вопросам готовности к проведению эвакомероприятий;

- подача предложений главе администрации Темниковского муниципального района по вопросам рассредоточения и эвакуации, а также осуществление контроля за реализацией принятых решений;

- участие в проверках организаций Темниковского муниципального района по вопросам состояния дел и готовности их к поведению эвакомероприятий;

- участие в учениях и других мероприятиях ГО  Темниковского муниципального района.

5.2. План работы комиссии на год разрабатывается заместителем председателя и секретарем комиссии с руководителями групп,  подписывается председателем  комиссии, согласовывается с МКУ «ЕДДС» Темниковского муниципального района, утверждается администрацией Темниковского муниципального района.

5.3. Решения комиссии оформляются протоколами, в которых излагаются содержание рассмотренных вопросов и принятые по ним решения. На основании рекомендаций, предложений и решений комиссии издаются постановления, распоряжения администрации Темниковского муниципального района, которые доводятся до сведения соответствующих органов управления и организаций. 

 Приложение 2

УТВЕРЖДЕНО 

постановлением администрации 

Темниковского муниципального района  

от 15 сентября 2015 г. № 471

СОСТАВ

эвакуационной комиссии Темниковского муниципального района 

	№ 

п/п
	Должность 

в комиссии
	Место работы
	ФИО

	1. Группа управления эвакуацией

	1
	Председатель комиссии
	Первый заместитель     главы      администрации - начальник управления по экономике администрации Темниковского муниципального района
	Бабина Галина 

Алексеевна

	2
	Заместитель председателя
	Начальник организационного отдела  администрации Темниковского муниципального района 
	Владимирова Татьяна Николаевна 

	3
	Секретарь комиссии
	Главный специалист -секретарь жилищной комиссии администрации Темниковского муниципального района 
	Письмерова Наиля Хафисовна 

	4
	Представитель УФМС России 
	Начальник отдела УФМС России по Республике Мордовия в Темниковском районе (по согласованию)  
	Шмелёва Людмила Викторовна 

	5
	Представитель ММО МВД России «Темниковский»
	Начальник штаба ММО МВД России «Темниковский» (по согласованию)
	Кукушкина Татьяна Ивановна 

	2. Группа учета эваконаселения

	6
	Начальник группы
	Заместитель главы администрации – начальник финансового управления администрации Темниковского  муниципального района 
	Вантяева Наталья Петровна 

	7
	Технический исполнитель
	Заместитель начальника экономического управления администрации Темниковского муниципального района 
	Федоткина Нина Максимовна 

	8
	Технический исполнитель
	Зав. отделом доходов финансового управления администрации Темниковского муниципального района
	Артёмова Любовь Николаевна 

	3. Группа управления на маршрутах пешей эвакуации

	9
	Начальник группы
	Заместитель     главы   - начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Рузавин Василий Дмитриевич 


	10
	Заместитель начальника группы 
	Начальник отдела архитектуры администрации Темниковского муниципального района  
	Глухин Александр Николаевич

	4. Группа обеспечения эвакомероприятий

	11
	Начальник группы
	Начальник инспекции гостехнадзора в Темниковском и Теньгушевском муниципальных районах (по согласованию) 
	Лутов Владимир Павлович 

	12
	Заместитель начальника группы 
	директор ГКУ «Социальная защита населения  по Темниковскому району РМ» (по согласованию)
	Таракина Людмила Ивановна 

	13
	Технический исполнитель
	Главный специалист отдела ЗАГС администрации Темниковского муниципального района 
	Асаева Ирина Николаевна 

	14
	Технический исполнитель
	Директор МБУ «МФЦ  предоставления государственных и муниципальных услуг Темниковского муниципального района»
	Шачанина Ирина Владимировна 

	5. Группа транспортного обеспечения

	15
	Начальник группы
	Директор МБОУ «Темниковская СОШ №2» 
	Хозина Зяйнябь Идяятулловна

	
	Заместитель начальника группы
	Директор ОАО «Темниковская автоколонна 2062» (по согласованию )
	Мезин Юрий Яковлевич 

	6. Группа учета эвакуации материальных и культурных ценностей

	16
	Начальник группы
	Заместитель главы – руководитель аппарата администрации Темниковского муниципального района 
	Жеребцова Лариса Сергеевна 

	17
	Заместитель начальника 
	Руководитель исполкома МО партии «Единая Россия» (по согласованию) 
	Коршунова Наталия Ивановна 

	7. Группа учета, приема и размещения эваконаселения в загородной зоне

	18
	Начальник группы
	Начальник отдела информатизации администрации Темниковского муниципального района 
	Фатькина Татьяна Николаевна 

	19
	Заместитель начальника группы 
	Главный специалист бухгалтерии администрации Темниковского муниципального района
	Дулатова Галина

Алимовна  

	8. Группа оповещения, информирования и связи

	20
	Начальник группы
	Директор Темниковского РУС ОАО «Ростелеком» (по согласованию)
	Козлов Александр Петрович 

	21
	Заместитель начальника группы 
	Директор МКУ «ЕДДС» Темниковского муниципального района
	Васин Иван Петрович»


Приложение 3

УТВЕРЖДЕНО 

постановлением администрации 

Темниковского муниципального района  

от 15 сентября 2015 г. № 471

Функциональные обязанности  председателя 

эвакуационной комиссии Темниковского муниципального района

Председатель эвакуационной комиссии Темниковского муниципального района осуществляет непосредственное руководство комиссией, а также разработкой планирующих документов по эвакуации и проведении эвакуационных мероприятий. 

Председатель комиссий несет ответственность:

1) за организацию и планирование мероприятий по рассредоточению и эвакуированию населения, материальных и культурных ценностей Темниковского муниципального района в загородную зону;

2) за организацию работы эвакуационной комиссии Темниковского муниципального района в мирное и военное время;

3) за планирование и организацию подготовки членов комиссии к выполнению своих обязанностей;

4) за организацию проведения мероприятий по эвакуации населения Темниковского муниципального района, материальных и культурных ценностей в загородную зону.

Председатель комиссии подчиняется главе администрации Темниковского муниципального района, выполняет организационно-методические указания МКУ «ЕДДС» Темниковского муниципального района. 

Председатель комиссии обязан:

В мирное время:

1) организовывать и контролировать работу приемной эвакуационной комиссии Темниковского муниципального района и ее групп в соответствии с годовым планом;

2) организовывать совместно с  МКУ «ЕДДС» и спасательными службами Темниковского муниципального района разработку плана эвакуации населения, других необходимых документов, а также их ежегодное уточнение;

3) организовывать работу комиссии по разработке (совместно с административными и хозяйственными органами) планов всестороннего обеспечения эвакомероприятий и мероприятий по подготовке к размещению эвакуируемого населения в загородной зоне;

4) организовывать работу комиссии по определению количества и выбору мест размещения (дислокации) СЭП, пунктов посадки на все виды транспорта для убытия в загородную зону;

5) организовывать работу по определению количества и выбору маршрутов эвакуации населения Темниковского муниципального района автотранспортом, а также маршрутов эвакуации пешим порядком;

6) организовывать учет транспортных средств организаций Темниковского муниципального района и распределение их между СЭП для обеспечения перевозок населения Темниковского муниципального района при его рассредоточении и эвакуации;

7) организовывать учет населения Темниковского муниципального района и организаций, подлежащих рассредоточению и эвакуации;  

8) организовывать работу комиссии по анализу планов рассредоточения и эвакуации населения, разработанных эвакуационными комиссиями организаций, планов приема и размещения эваконаселения в загородной  зоне, результатов проверок состояния планирования эвакомероприятий в организациях Темниковского муниципального района;

9) лично участвовать в учениях по ГО с целью проверки реальности разрабатываемых планов и приобретения практических навыков по организации и проведению эвакомероприятий;

10) проводить плановое заседание эвакокомиссии не реже четырех раз в год с составлением протокола заседания эвакокомиссии, а в случае необходимости проводить экстренные заседания;

11) организовывать проведение занятий с личным составом комиссии согласно программе подготовке эвакокомиссии;

12) организовывать контроль за созданием, комплектованием и подготовкой сотрудников подчиненных эвакуационных органов;

13) организовывать контроль за ходом разработки планов эвакуации в организациях Темниковского муниципального района, а также планов приема и размещения эваконаселения в загородной зоне;

14) организовывать взаимодействие с органами военного командования по вопросам планирования и обеспечения и эвакомероприятий;

15) осуществлять подбор работников и распределять их по должностям в эвакокомиссии;

16) изучать возможности загородной зоны по размещению эваконаселения Темниковского муниципального района;

17) организовать и отработать систему оповещения и сбора членов комиссии на плановые заседания и в экстренных случаях;

18) организовать проверки готовности подчиненных эвакоорганов и служб;

19) организовывать своевременное представление отчетных документов в областную эвакокомиссию.

При переводе гражданской обороны с мирного на военное время:

20) организовывать контроль за приведением в готовность подчиненных органов, проверку схем оповещения и связи;

21) организовать работу комиссии по уточнению категорий и численности эваконаселения;

22) организовать работу групп эвакокомиссии, СЭП, объектовых комиссий по выполнению подготовительных мероприятий к проведению частичной и общей эвакуации;

23) организовать работу по уточнению планов эвакуации населения, расчетов и графиков на эвакуацию и порядка осуществления всех видов обеспечения эвакуации;

24) организовать работу по подготовке к развертыванию СЭП поселений;

25) организовывать контроль за подготовкой транспортных средств к эвакуационным перевозкам людей, организацией инженерного оборудования маршрутов пешей эвакуации и укрытий в местах привалов и пунктах промежуточной эвакуации;

26) организовать работу комиссии по уточнению (совместно с транспортными организациями Темниковского муниципального района) порядка  использования всех видов транспорта, выделяемого для эвакуации населения Темниковского муниципального района, а также для вывоза администрации ППЭ на места размещения в загородной зоне;

27) организовать работу комиссии по контролю за привидением в готовность имеющих ЗС в образованиях расположения СЭП;

28) организовать работу комиссии по взаимодействию с органами военного командования и соответствующими спасательными службами Темниковского муниципального района по вопросам организации, обеспечения и проведение эвакомероприятий;

29) организовать развертывание и готовность к работе СЭПов по установленной готовности гражданской обороны;

30) организовать работу по контролю за выдачей населения СИЗ (по определенной степени готовности гражданской обороны);

31) доложить главе администрации Темниковского муниципального района о готовности к проведению рассредоточения и эвакуации.

С получением распоряжения на проведение эвакомероприятий:

32) прибыть к главе администрации Темниковского муниципального района и получить у него задачу на выполнение эвакомероприятий;

33) лично проконтролировать доведение сигнала о начале эвакуации до всех исполнителей;

34) собрать членов эвакокомиссии и поставить им задачи на выполнение мероприятий по эвакуации и организовать их работу по управлению ходом проведения частичной или общей эвакуации;

35) ввести в действие план эвакуации населения Темниковского муниципального района (полной или частичной), графики на эвакуацию и все виды обеспечения эвакуации;

36) организовать работу комиссии по оповещению населения о начале эвакуации и подаче транспорта на СЭП;

37) организовать взаимный обмен информацией о ходе проведения эвакуации с подчиненными эвакоорганами и эвакоприемными комиссиями сельских поселений;

38) организовать работу комиссии по проведению эвакомероприятий с органами военного командования и соответствующими спасательными службами Темниковского муниципального района;

39) доложить главе администрации Темниковского муниципального района о начале эвакуации. 

В ходе проведения эвакомероприятий:

40) периодически уточнять задачи на проведение мероприятий у главы администрации образования;

41) доводить задачи на проведение эвакомероприятий до исполнителей;

42) контролировать выполнение почасового графика проведения эвакомероприятий;

43) организовать работу комиссии по ведению учета подачи транспорта на пункты посадки;

44) организовать инженерную защиту и охрану эваконаселения на СЭП и в пути следования в районы размещения;

45) организовать работу комиссии по взаимодействию с эвакоприемными комиссиями сельских поселений по вопросам приема и размещения эваконаселения Темниковского муниципального района;

46) организовать работу комиссии по вывозу в загородную зону материально-технических средств, культурных ценностей, уникального оборудования и имущества;

47) организовать работу по представлению донесений в эвакокомиссию Темниковского муниципального района (согласно табелю сочных донесений), а в случае срыва эвакомероприятий – докладывать немедленно;

48) доложить главе администрации Темниковского муниципального района об окончании эвакомероприятий.

При проведение эвакуации в ЧС мирного времени:

49) организовать оповещение и сбор членов комиссии;

50) организовать совместную работу эвакуационной комиссии с КЧС и ОПБ Темниковского муниципального района по эвакуации населения;

51) ввести в действие варианты (в зависимости от вида ЧС) плана по эвакуации населения при чрезвычайных ситуациях мирного времени;

52) поставить задачи членам комиссии на выполнение мероприятий по эвакуации и организовать их работу по управлению ходом проведения эвакуации;

53) организовать работу комиссии по оповещению и информированию длительного проживания к приему эвакуированного населения;

54) организовать работу по подготовке пунктов  временного размещения мест длительного проживания к приему эвакуированного населения;

55) организовать взаимный обмен информацией о ходе проведения эвакуации населения КЧС и ОПБ Темниковского муниципального района;

56) организовать работу комиссии по вывозу (выводу) населения в места его временного размещения, а также организовать учет эвакуированного населения;

57) организовывать работу комиссии по первоочередному обеспечению эвакуированного населении для его проживания в местах временного размещения (длительного проживания);

58) организовать работы по возвращению эвакуированного населения в места постоянного проживания.
АДМИНИСТРАЦИЯ ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	15 сентября 2015 г.
	№ 472


г. Темников
Об организации и выполнении мероприятий по 
построению, внедрению и развитию на территории 
Темниковского муниципального района Республики Мордовия
 аппаратно-программного Комплекса «Безопасный город»
В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 3 декабря 2014 года № 2446-Р «О Концепции построения и развития аппаратно-программного комплекса «Безопасный город», а также в целях построения, внедрения и развития на территории Темниковского муниципального района Республики Мордовия аппаратно-программного комплекса "Безопасный город" (далее – АПК "Безопасный город"), администрация Темниковского муниципального района п о с т а в л я е т:

1. Утвердить Положение о межведомственной рабочей группе по реализации концепции построения и развития АПК «Безопасный город» на территории Темниковского муниципального района Республики Мордовия.

2. Утвердить План мероприятий по построению, внедрению и развитию АПК "Безопасный город" на территории Темниковского муниципального района Республики Мордовия в 2015 – 2020 годах.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава администрации

Темниковского муниципального 

района Республики Мордовия


                                 И. Н. Гамаюнов


Приложение №  1

УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации

Темниковского муниципального района
от 15 сентября 2015 г. № 472

ПОЛОЖЕНИЕ
о межведомственной рабочей группе по реализации концепции построения и развития аппаратно-программного комплекса "Безопасный город" на территории Темниковского муниципального района Республики Мордовия
I. Общие положения
1. Межведомственная рабочая группа по реализации Концепции построения и развития аппаратно-программного комплекса "Безопасный город" (далее – Рабочая группа) является коллегиальным органом, координирующим деятельность территориальных федеральных органов исполнительной власти, органов государственной власти Республики Мордовия, органов местного самоуправления и организаций Темниковского муниципального района Республики Мордовия по вопросам, связанным с внедрением, созданием, функционированием и развитием систем, аппаратно-программных комплексов технических средств безопасности населения на территории Темниковского муниципального района Республики Мордовия.

2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, Правительства Республики Мордовия, нормативными актами Темниковского муниципального района, а также настоящим Положением.

II. Задачи и функции Рабочей группы
3. Основными задачами Рабочей группы являются:

1) создание эффективных механизмов взаимодействия заинтересованных территориальных федеральных органов исполнительной власти, органов государственной власти Республики Мордовия, органов местного самоуправления и организаций Темниковского муниципального района (далее – органы и организации), обеспечивающих интеграцию их правовых, административно-хозяйственных, финансовых, материально-технических, технических, программных, информационных, методических ресурсов по вопросам, связанным с внедрением и развитием систем обеспечения безопасности населения. Обеспечение необходимой прозрачности для понимания и контроля процессов по организации взаимодействия в вопросах создания и внедрения информационно-управляющих систем защиты населения;
2) выработка общей концепции построения и развития систем (комплексов технических средств) обеспечения безопасности населения на территории Темниковского муниципального района Республики Мордовия, создание единой информационной среды, обеспечивающей эффективное и незамедлительное взаимодействие всех сил и служб, ответственных за обеспечение общественной безопасности, правопорядка и безопасности среды обитания, а именно:

- единой дежурно-диспетчерской службы Темниковского муниципального района;

- службы скорой медицинской помощи;

- дежурных служб МВД России и ФСБ России; 
- подразделения ОГИБДД;

- дежурно-диспетчерских служб объектов экономики;

- дежурно-диспетчерской службы "01";

- иных служб оперативного реагирования Темниковского муниципального района Республики Мордовия, в функции которых входит обеспечение управления муниципальным хозяйством и инфраструктурой;

3) формирование единого информационного пространства для защиты граждан, важных объектов и потенциально опасных объектов инфраструктуры от преступных посягательств и чрезвычайных ситуаций;

4) применение единых требований к техническим параметрам сегментов систем (аппаратно-программных комплексов технических средств), способствующих интеграции в единую систему повышения общего уровня безопасности среды обитания, общественной безопасности населения Темниковского муниципального района Республики Мордовия;

5) подготовка предложений по разработке методики, программного и геоинформационного обеспечения, необходимых для профилактики угроз общественной безопасности, обеспечения защищенности важных объектов и потенциально опасных объектов инфраструктуры, с использованием имеющихся баз данных и информационных систем;

6) рассмотрение предложений и согласование решений, обеспечивающих информационный обмен в рамках единой системы обеспечения безопасности населения со смежными системами и аппаратно-программными комплексами: систем "112", ГЛОНАСС, мониторинга и прогнозирования чрезвычайных ситуаций и управления силами и средствами, предназначенными для обеспечения безопасности среды обитания населения, а также других форм и сегментов обеспечения безопасности жизнедеятельности населения Темниковского муниципального района Республики Мордовия;

7) проработка вопросов финансирования наиболее важных направлений внедрения и развития систем обеспечения безопасности населения.

4. На Рабочую группу возлагаются следующие функции:

1) координация деятельности и обеспечение в пределах ее компетенции взаимодействия органов и организаций по вопросам совершенствования организации и проведения мероприятий, связанных с функционированием и развитием систем обеспечения безопасности населения;
2) рассмотрение проектов правовых актов, необходимых для реализации вопросов организации и координации мероприятий по дальнейшему функционированию и развитию систем обеспечения безопасности населения;

3) контроль за подготовкой и осуществлением органами и организациями мероприятий по исполнению нормативных правовых актов и государственных программ по вопросам организации и координации мероприятий по дальнейшему функционированию и развитию систем обеспечения безопасности населения, а также анализ результатов этой деятельности и выработка соответствующих рекомендаций для органов и организаций по повышению ее эффективности;

4) оценка эффективности мероприятий по функционированию и дальнейшему развитию систем обеспечения безопасности населения с учетом складывающейся социально-экономической и демографической ситуации и обобщение опыта работы указанных систем;

5) определение полного состава участников построения (развития) АПК "Безопасный город", организационной и функциональной структуры, а также программно-технической архитектуры АПК "Безопасный город";

6) рассмотрение технических заданий и проектной документации АПК "Безопасный город", согласование регламентов взаимодействия и иных документов межведомственного взаимодействия и информационного обмена;

7) решение вопросов обеспечения эффективной эксплуатации АПК "Безопасный город".

III. Состав Рабочей группы
5. Состав Рабочей группы утверждается постановлением администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия.

6. Рабочая группа формируется в составе руководителя Рабочей группы, членов Рабочей группы и ответственного секретаря.

7. Руководитель Рабочей группы:

1) организуют работу Рабочей группы и обеспечивают контроль за исполнением ее решений;

2) определяют перечень, сроки и порядок рассмотрения вопросов на заседаниях Рабочей группы;

3) организуют перспективное и текущее планирование работы Рабочей группы;

4) представляют Рабочую группу при взаимодействии с органами и организациями, ведут с ними переписку.

8. Ответственный секретарь Рабочей группы:

1) оказывает содействие руководителю Рабочей группы в организации работы Рабочей группы, в том числе в целях реализации возложенных на Рабочую группу задач и решений Рабочей группы;

2) запрашивает для подготовки материалов к очередному заседанию Рабочей группы необходимую информацию у членов Рабочей группы, органов и организаций;

3) осуществляет мероприятия по планированию деятельности Рабочей группы;

4) организует подготовку и проведение заседаний Рабочей группы;

5) организует доведение материалов Рабочей группы до сведения членов Рабочей группы, а также органов и организаций;

6) осуществляет по поручению руководителя Рабочей группы контроль за исполнением решений Рабочей группы и поручений руководителя Рабочей группы;

7) оформляет решение Рабочей группы.

9. В состав Рабочей группы входят представители органов и организаций.
IV. Порядок работы Рабочей группы

10. Порядок работы Рабочей группы определяется руководителем Рабочей группы или заместителем руководителя Рабочей группы в случае отсутствия руководителя.
11. Рабочая группа для осуществления своих функций имеет право:

1) взаимодействовать по вопросам, входящим в компетенцию Рабочей группы, с соответствующими органами и организациями, получать от них в установленном порядке необходимые материалы и информацию;

2) заслушивать представителей органов и организаций по вопросам, отнесенным к компетенции Рабочей группы;

3) пользоваться в установленном порядке банками и базами данных органов исполнительной власти Темниковского муниципального района Республики Мордовия;

4) использовать муниципальные системы связи и коммуникации;

5) привлекать в установленном порядке к работе Рабочей группы для осуществления аналитических и экспертных работ научные и иные организации, отдельных специалистов;

6) создавать рабочие группы по отдельным направлениям деятельности Рабочей группы.

12. Работа Рабочей группы осуществляется в соответствии с планом, который ежегодно принимается на заседании Рабочей группы и утверждается руководителем.

Планы деятельности рабочей группы утверждаются её руководителем в соответствии с планом деятельности Рабочей группы.

13. Заседания Рабочей группы проводятся в соответствии с планом ее деятельности не реже одного раза в квартал. При необходимости по решению руководителя Рабочей группы могут проводиться внеочередные заседания Рабочей группы, в том числе выездные.

Заседание Рабочей группы проводит заместитель руководителя Рабочей группы, в случае отсутствия руководителя Рабочей группы.

14. Заседание Рабочей группы считается правомочным для принятия решений, если на нем присутствуют не менее двух третей от общего числа членов Рабочей группы.

15. Подготовка материалов к заседанию Рабочей группы осуществляется органами исполнительной власти Темниковского муниципального района Республики Мордовия, к ведению которых относятся вопросы повестки дня.

16. Члены Рабочей группы обладают равными правами при обсуждении вопросов, рассматриваемых на заседании Рабочей группы.

17. Решение Рабочей группы принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Рабочей группы.

Решения, принимаемые на заседании Рабочей группы, оформляются в виде протоколов заседания Рабочей группы и подписываются в течение 3 дней со дня принятия решения. Решения подписываются руководителем Рабочей группы или заместителем руководителя, в случае отсутствия руководителя. Копия протокола заседания Рабочей группы рассылается ее членам в день его подписания.

18. Решения Рабочей группы, принятые в пределах ее компетенции, обязательны для исполнения представленными в ней органами исполнительной власти Темниковского муниципального района Республики Мордовия, реализующими меры по вопросам, связанным с созданием, функционированием и развитием систем обеспечения безопасности населения.

19. Рабочая группа информирует органы и организации, реализующие меры по вопросам, связанным с созданием, функционированием и развитием систем обеспечения безопасности населения, о принятых решениях путем направления выписки из протокола заседания Рабочей группы.

Приложение №  2

УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации

Темниковского муниципального района
от 15 сентября 2015 г. № 472

ПЛАН

мероприятий по построению, внедрению и развитию аппаратно-программного комплекса "Безопасный город" на территории Темниковского муниципального района Республики Мордовия в 2020-2025 годах

(далее – АПК "Безопасный город")
	№
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Срок выполнения
	Результаты

	1
	Разработка постановления администрации Темниковского муниципального района по созданию рабочей группы на территории района.
	МКУ «ЕДДС» Темниковского муниципального района
	III квартал 2015 года
	Постановление администрации Темниковского муниципального района № 447 от 1 сентября 2015 года

	2
	Подготовка постановления администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия, предусматривающего порядок организации и выполнения мероприятий по построению, внедрению и развитию аппаратно-программного комплекса "Безопасный город" на территории Темниковского муниципального района Республики Мордовия, определяющего орган исполнительной власти Темниковского муниципального района Республики Мордовия, являющийся координатором по вопросам внедрения и развития АПК на территории Темниковского муниципального района Республики Мордовия, и его основные полномочия.
	МКУ «ЕДДС» Темниковского муниципального района


	III квартал 2015 года
	Постановление администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия № ____ 

от «____» ________ 2015 года

	3
	Внесение изменений и дополнений в нормативно-правовые акты по реализации мероприятий плана.
	МКУ «ЕДДС» Темниковского муниципального района
	II-III квартал 2020 года
	Издание нормативно-правовых актов о внесении изменений в нормативно-правовые акты Темниковского муниципального района

	4
	Разработка и утверждение муниципальной подпрограммы, предусматривающих, начиная с 2020 года, мероприятия по построению, внедрению и развитию АПК на территории Темниковского муниципального района и их финансирование, и внесение изменений в муниципальную программу в части включения отдельным разделом указанных мероприятий
	Финансовое управление администрации Темниковского муниципального района
	в течение 2020 – 2025 года
	Утверждение бюджета на 2020 и на плановые периоды 2021 – 2025 годов с запланированными расходами на мероприятия по построению, внедрению и развитию АПК «Безопасный город»

	5
	Проведение мероприятий по подготовке ЕДДС, ДДС служб, других структур, необходимых для функционирования АПК «Безопасный город»
	Заместитель главы администрации по вопросам строительства и ЖКХ, председатель КЧС и ОПБ, МКУ «ЕДДС» Темниковского муниципального района
	в течение 2020 - 2021 годов
	Работы по совершенствованию ЕДДС, план мероприятий по совершенствованию служб, взаимодействующих с АПК «Безопасный город»

	6
	Проведение обследования функционирующих систем связи, безопасности и жизнеобеспечения на территории Темниковского муниципального района
	Члены межведомственной рабочей группы
	в течении 2020 года
	Материалы обследования

	7
	Разработка технического задания на проектирование АПК, подготовка и проведение открытого конкурса по выбору исполнителя работ на разработку технического проекта
	Администрация Темниковского городского поселения
	IV квартал 2020 года
	Согласованное техническое задание с ГУ МЧС России по РМ, комплект конкурсной документации, контракт на разработку технического проекта

	8
	Разработка технического проекта по построению (созданию) АПК «Безопасный город» 
	определяется на конкурсной основе
	III-IV квартал 2020 года
	Технический проект, согласованный с ГУ МЧС России по РМ

	9
	Проведение государственной экспертизы технического проекта по построению (созданию) АПК «Безопасный город»
	Администрации городского поселения и ГУ МЧС России по РМ
	IV квартал 2020 года
	Положительное решение государственной экспертизы

	10
	Разработка технического задания на проведение работ по созданию (закупка оборудования, проведение монтажных и пусконаладочных работ) АПК, подготовка и проведение конкурсных процедур по выбору исполнителя на проведение работ на территории Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	Администрация городского поселения, Члены межведомственной рабочей группы
	2020 – 2025 годы
	Согласованное техническое задание, комплект конкурсной документации на проведение работ по созданию (закупка оборудования, проведение монтажных и пусконаладочных работ) АПК «Безопасный город»

	11
	Проведение обучения персонала АПК «Безопасный город» на территории Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	Администрация Темниковского муниципального района
	2020 – 2021 годы
	Распоряжение администрации Темниковского муниципального района о переподготовке руководящего состава и диспетчеров ЕДДС

	12
	Построение и развитие АПК «Безопасный город» (закупка оборудования, проведение монтажных, пусконаладочных работ) 
	Исполнитель работ
	2024-2025 годы
	АПК "Безопасный город"

	13
	Проведение приемочных испытаний АПК «Безопасный город», ввод в эксплуатацию АПК «Безопасный город»
	Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия,

ГУ МЧС России по  Республики Мордовия (по согласованию), исполнители работ (по согласованию)
	2025 год
	1. Акт сдачи-приемки АПК «Безопасный город»

2. Акт ввода в эксплуатацию АПК «Безопасный город»

3. Постановление администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия о вводе в эксплуатацию АПК «Безопасный город»

	14
	Информирование населения о вводе АПК «Безопасный город» на территории Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	Администрация Темниковского муниципального района, Члены межведомственной рабочей группы
	2025 год
	Проведение рекламно-информационных кампаний по информированию населения о создании АПК «Безопасный город» 


   АДМИНИСТРАЦИЯ  ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

   16 сентября 2015 г.                                                                                                  №  476   

г. Темников

О  межведомственной комиссии по реализации мер, 

направленных на улучшение демографической ситуации 

в  Темниковском муниципальном районе 

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 606 «О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации», Распоряжения Правительства Республики Мордовия от 22 сентября 2014г. № 640-Р, в целях улучшения демографической ситуации в Темниковском муниципальном районе, администрация Темниковского  муниципального района                                                   п о с т а н о в л я е т:
1. Создать межведомственную комиссию по реализации мер, направленных на улучшение демографической ситуации в  Темниковском муниципальном районе при администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия.

2. Утвердить Положение о межведомственной комиссии  по реализации мер, направленных на улучшение демографической ситуации в  Темниковском муниципальном районе Республике Мордовия (приложение 1).
3. Утвердить состав межведомственной комиссии  по реализации мер, направленных на улучшение демографической ситуации в  Темниковском муниципальном районе (приложение 2).

4.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 
Глава администрации

Темниковского муниципального района                                                 И.Н. Гамаюнов 
Приложение 1

УТВЕРЖДЕНО

 постановлением администрации 

Темниковского муниципального района 

от 16 сентября 2015г. № 476

Положение о межведомственной комиссии по реализации мер, 

направленных, на улучшение демографической ситуации 

в  Темниковском муниципальном районе 
1. Общие положения

1.1. Межведомственная комиссия по реализации мер, направленных на улучшение демографической ситуации в  Темниковском муниципальном районе  при администрации Темниковского муниципального района (далее - Комиссия) образована с целью реализации демографической политики на территории Темниковского муниципального района.

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, правовыми актами Республики Мордовия, правовыми актами Темниковского муниципального района, а также настоящим Положением.

1.3. Комиссия в своей деятельности подотчетна главе администрации Темниковского муниципального района.  

2. Цели и задачи Комиссии

2.1. Основная цель работы комиссии: разработка правового, организационного обеспечения и практического внедрения мер по реализации на территории Темниковского муниципального района политики в сфере демографического развития.

2.2. Комиссия обеспечивает взаимодействие исполнительных и законодательных органов, средств массовой информации в данной сфере.

2.3. Основные задачи комиссии:

-оценка состояния трудовой структуры населения, состояния потребительского рынка и развитие отраслей социальной сферы, достаточность доходов на душу населения с учетом регионального прожиточного минимума и др.

-координация работы предприятий и организаций независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности, расположенных на территории района по вопросам использования трудовых ресурсов, положения семьи, женщин и детей, развития здравоохранения, общего и профессионального образования, улучшения условий и охраны труда, охраны окружающей среды.

3. Основные направления работы

Основными направлениями работы являются:

3.1.Осуществление мониторинга основных показателей социально-демографической ситуации в Темниковском муниципальном районе по следующим направлениям: показатели естественной убыли (прироста) населения (смертность, рождаемость, младенческая смертность), миграционный прирост (убыль), численность безработных, количество и характеристика вакансий, среднедушевой денежный доход, структура денежных доходов и расходов населения, потребление на душу населения товаров и услуг в натуральном выражении и другие направления.

3.2. Организация подготовки и выполнения на основе анализа демографической ситуации в Темниковском муниципальном районе программ и мероприятий по реализации демографической политики.

3.2. Организация разработки мер, направленных на:

- повышение качества, ценности жизни, духовного здоровья населения района;

- формирование в обществе нравственных установок на создание полной, состоящей в законном браке семьи с двумя и более детьми;

- обеспечение доступности образования;

- улучшение материально-технической базы сети детских дошкольных учреждений;

- развитие института приемных родителей;

- укрепление репродуктивного здоровья населения района;

- повышение доступности высокотехнологичного лечения для населения района;

- снижение уровня смертности населения, в т.ч. от социально обусловленных причин (суицид, курение, наркомания, алкоголизм);

- формирование здорового образа жизни, повышение физической активности населения района.

3.3. Подготовка предложений о финансировании мероприятий, направленных на решение наиболее остро стоящих демографических проблем, с учетом использования средств районного бюджета.

3.4. Проведение конференций, "круглых столов" по решению демографических проблем.

4. Права Комиссии

4.1. Комиссия для выполнения возложенных на нее задач в пределах своих полномочий вправе:

- запрашивать и получать в установленном законодательством порядке необходимые документы и материалы от исполнительных органов государственной власти, органов местного самоуправления, а также иных учреждений, организаций и должностных лиц;

- заслушивать на своих заседаниях информацию должностных лиц органов местного самоуправления по вопросам демографической политики;

- создавать рабочие и экспертные группы и привлекать для работы в них специалистов.

- разрабатывать и направлять в структурные подразделения администрации Темниковского муниципального района рекомендации по рассматриваемым вопросам;

- привлекать для участия в работе комиссии представителей органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, образовательных учреждений, предпринимательских структур, общественных объединений Темниковского муниципального района;

- вносить предложения о проведении социологических опросов и научно-исследовательских работ по проблемам демографии.

5. Организация работы Комиссии

5.1. Состав Комиссии утверждается постановлением администрации Темниковского муниципального района.

5.2. Подготовку и организацию заседаний Комиссии осуществляет секретарь комиссии.

5.3. Заседания Комиссии проводятся не реже одного раза в квартал и считаются правомочными при условии присутствия на них не менее половины членов Комиссии.

 5.4. Заседания Комиссии проводит председатель Комиссии либо заместитель председателя. 

  5.3. Решение Комиссии, которое носит рекомендательный характер, принимается простым большинством голосов. При равенстве голосов голос председателя Комиссии является решающим. Решение Комиссии оформляется протоколом и направляется в органы, в компетенцию которых входит решение рассматриваемого вопроса. Протокол подписывает председатель Комиссии либо заместитель председателя Комиссии,  председательствовавший по его поручению на заседании и секретарь комиссии. 

Особое мнение членов Комиссии, голосовавших против принятого решения, излагается в письменном виде и приобщается к протоколу заседания комиссии.
           5.4. Комиссия информирует общественность о своей деятельности через средства массовой информации.

Приложение 2

УТВЕРЖДЕНО

 постановлением администрации 

Темниковского муниципального района 

от 16 сентября 2015г. № 476

СОСТАВ

межведомственной комиссии по реализации мер,

направленных на улучшение демографической ситуации

в  Темниковском муниципальном районе

	№
	               ФИО              
	                       должность                

	1. 
	Гамаюнов Игорь Николаевич
	глава администрации Темниковского муниципального района - председатель межведомственной комиссии

	2. 
	 Рузавин Василий Дмитриевич  
	заместитель     главы      администрации - начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района,  заместитель председателя межведомственной комиссии                               

	3. 
	Миронова Елена Михайловна  
	начальник отдела ЗАГС,  секретарь межведомственной комиссии  

	
	члены межведомственной комиссии:

	4. 
	 Бабина Галина 

Алексеевна 
	первый заместитель     главы      администрации -начальник управления по экономике администрации Темниковского муниципального района

	5. 
	Югалдина Валентина Петровна 
	заместитель главы администрации по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан администрации Темниковского муниципального района

	6. 
	Гаврюшков Виктор Борисович 
	заместитель главы администрации по вопросам строительства и ЖКХ администрации Темниковского муниципального района

	7. 
	Кулькова Нина Васильевна 
	начальник МБУК  «Управление культуры и туризма» Темниковского муниципального района Республики Мордовия

	8. 
	Шибитова Нина Николаевна 
	 главный врач ГБУЗ РМ

«Темниковская ЦРБ им. А.И. Рудявского» (по согласованию)

	9. 
	Лебедева Анжелика Михайловна 
	 главный редактор АНО «Редакция газеты «Темниковские известия» (по согласованию)

	10. 
	Трегулова Ирина Владимировна  
	директор ГКУ  Республики Мордовия

«Центр занятости населения Темниковского района» (по согласованию)

	11. 
	Виденина Наталья Викторовна 
	начальник ГУ – Управление Пенсионного Фонда РФ в Темниковском муниципальном районе РМ (по согласованию)

	12. 
	Шмелева Людмила Викторовна  
	начальник отдела УФМС России по Республике Мордовия в Темниковском районе (по согласованию)  

	13. 
	Таракина Людмила Ивановна 
	- директор ГКУ «Социальная защита населения  по Темниковскому району РМ» (по согласованию)

	14. 
	Афонин 

Виктор Викторович
	глава администрации Темниковского городского   сельского поселения Темниковского муниципального района Республики Мордовия 


АДМИНИСТРАЦИЯ  ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

   17 сентября 2015 г.                                                                                                   № 483  

г. Темников

Об установлении платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных учреждениях Темниковского муниципального района, осуществляющих образовательную деятельность

В соответствии с частью 2 статьи 65  Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом Темниковского муниципального района Республики Мордовия, администрация Темниковского  муниципального района п о с т а н о в л я е т:
1. Установить размер платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных учреждениях Темниковского муниципального района, осуществляющих образовательную деятельность, в размере 70 рублей в день на одного ребенка.

2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2015 года.
Глава администрации

Темниковского муниципального района                                                 И.Н. Гамаюнов 
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

 «17 » сентября 2015 года                                                                                          № 164
г.Темников

О внесении изменений в решение

Совета депутатов Темниковского муниципального

района Республики Мордовия от 24 декабря 2014 года

№ 140 «О бюджете Темниковского муниципального

района Республики Мордовия на 2015 год и плановый

период 2016 и 2017 годов»

Руководствуясь Уставом Темниковского муниципального района Республики Мордовия, Совет депутатов Темниковского муниципального района           р е ш и л :
1. Внести в решение Совета депутатов Темниковского муниципального района Республики Мордовия от 24 декабря 2014 года № 140 «О бюджете Темниковского муниципального района Республики Мордовия на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов» следующие изменения:

        1.1.  Утвердить бюджет Темниковского муниципального района на 2015 год (далее - местный бюджет) по доходам в сумме 202643,8 тыс.руб., расходам в сумме 213660,0 тыс.руб., с превышением расходов над доходами в сумме 11016,2 тыс.рублей. 

      1.2. Приложение 4 изложить в редакции согласно приложению № 1 к настоящему решению.

       1.3. Приложение 5 изложить в редакции согласно приложению № 2 к настоящему решению.

       1.4. Приложение 7 изложить в редакции согласно приложению № 3 к настоящему решению.

1.5. Приложение 9 изложить в редакции согласно приложению № 4 к настоящему решению.  

1.6. Приложение 13 изложить в редакции согласно приложению № 5 к настоящему решению.  

1.7. Приложение 15 изложить в редакции согласно приложению № 6 к настоящему решению.  

                2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 

Председатель 

Совета депутатов                                                                                               З.И. Хозина

	
	
	Приложение № 1

	
	к решению Совета депутатов Темниковского 

	
	муниципального района Республики Мордовия

	
	от 17 сентября  2015г № 164

	
	
	
	
	

	Объем поступлений доходов бюджета по основным источникам на 2015год и плановый период 2016-2017 годов 

	

	
	
	(тыс.рублей)

	Код бюджетной классификации доходов бюджета
	Наименование доходов
	2015
	2016
	2017

	1
	2
	3
	 
	 

	1 00 00000 00 0000 000
	Доходы
	38280,6
	42404,9
	44951,3

	 
	 
	 
	 
	 

	1 01 00000 00 0000 000
	Налоги на прибыль, доходы 
	22561,8
	26169,5
	27898,2

	1 01 02000 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц
	17239,2
	18889,7
	21949,9

	1 03 02250 01 0000 110
	Акциз от ГСМ
	5322,6
	7279,8
	5948,3

	1 05 00000 00 0000 000
	Налоги на совокупный доход
	10041,5
	10305,2
	10832,7

	1 05 02000 01 0000 110
	Единый налог на вмененный доход
	10030,1
	10293,4
	10818,4

	1 05 01040 02 0000 110
	Доходы на выдачу патентов на осуществление препринимательской деятельности при применении упрощенной системы нологообложения
	1,9
	2
	2,1

	1 05 03000 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	9,5
	9,8
	12,2

	1 08 00000 00 0000 000
	Госпошлина
	1385,1
	1611,3
	1693,5

	1 11 05010 10 0000 120
	Арендная плата за землю
	965,4
	834,9
	877,5

	 1 1105035 05 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества
	295
	414
	435,2

	 1 1109045 05 0000 120
	Плата за соцнайм
	7,3
	 
	 

	1 12 01000 01 0000 120
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	340,0
	337,5
	342,5

	1 16 00000 00 0000 000
	Штрафы, санкции, возмещение ущерба
	433,9
	379,4
	398,6

	1 17 00000 00 0000 000
	Прочие неналоговые доходы
	2250,6
	2353,1
	2473,1

	1 14 00000 00 0000 000
	Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
	0,0
	 
	 

	1 14 02052 05 0000 410
	Доходы от реализации имущества
	 
	 
	 

	1 14 06014 10 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков
	 
	 
	 

	000 2 00 00000 00 0000 000
	Безвозмездные поступления
	164363,2
	194292,2
	206408,1

	000 2 02 00000 00 0000 000
	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы РФ
	 
	 
	 

	000 2 02 01000 00 0000 151
	Дотации бюджетам субъектов РФ и муниципальных образований
	3499,3
	3769,1
	3972,2

	000 2 02 01001 05 0000 151
	Дотации бюджетам муниципальных районов на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности
	3499,3
	3769,1
	3972,2

	000 2 02 02000 00 0000 151
	Субсидии бюджетам бюджетной системы РФ
	48892,2
	43379,3
	44066,5

	000 2 02 02051 00 0000 151
	Субсидии в рамках реализации подпрограммы "Обеспечение жильем молодых семей"
	4743,9
	 
	 

	000 2 02 0207700 0000 151
	Субсидии на софинансирование капитальных вложений в объекты государственной (муниципальной) собственности
	10666,8
	 
	 

	000 2 02 0207700 0000 151
	Субсидии на мероприятия по развитию водоснабжения в сельской местности
	1200,0
	 
	 

	000 2 02 0207700 0000 151
	Субсидии из дорожного фонда РМ в 2015г местным бюджетам на развитие уличной и дорожной сети
	3893,6
	 
	 

	000 2 02 0207700 0000 151
	Субсидии из дорожного фонда РМ в 2015г на проектирование и строительство автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием до сельских населенных пунктов, не имеющих круглогодичной связи с сетью автомобильных дорог общего пользования
	5573,2
	 
	 

	000 2 02 02215 00 0000 151
	Субсидии на создание в общеобразовательных организаций условий для занятия физкультурой и спортом
	49,0
	 
	 


	000 2 02 02999 00 0000 151
	Прочие субсидии
	33432,5
	43379,3
	44066,5

	000 2 02 02999 05 0000 151
	Субсидии на софинансирование расходных обязательств районов по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания
	30484,8
	43379,3
	44066,5

	000 2 02 02999 05 0000 151
	Субсидии на укрепление МТБ
	1340,6
	 
	 

	000 2 02 02999 05 0000 151
	Субсидии на организацию отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время
	1607,1
	 
	 

	000 2 02 03000 00 0000 151
	Субвенции бюджетам субъектов РФ и муниципальных образований
	111709,9
	147143,8
	158369,4

	000 2 02 03003 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на государственную регистрацию актов гражданского состояния
	1214,0
	1353,4
	1401,8


	
	
	
	
	

	000 2 02 03007 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на составление списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в РФ
	 
	9
	 

	000 2 02 03024 00 0000 151
	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов РФ
	100146,7
	139418,4
	149065,2

	000 2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районовна реализацию гос.полномочий по хранению, комплектованию, учету и использованию архивных документов, находящихся в собственности РМ и хранящихся в муниципальных архивах
	162,9
	160,5
	167,4

	000 2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на реализацию гос.полномочий по образованию, материально-техническому и организационному обеспечению деятельности административных комиссий 
	127,8
	134,7
	140

	000 2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на реализацию гос.полномочий по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защите прав и интересов детей и подростков 
	200,6
	200,1
	206,9

	000 2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на  реализацию государственных полномочий по организации предоставления обучающимся в муниципальных общеобразовательных учреждениях РМ из малоимущих семей  питания с освобождением от оплаты его стоимости 
	6363,5
	6976,5
	7283,6

	000 2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на  реализацию государственных полномочий по квотированию рабочих мест для трудоустройства граждан, особо нуждающихся в социальной защите
	1,3
	1,3
	1,3

	000 2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на реализацию гос.полномочий по ведению учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, которые в соответствии с законодательством имеют право на гос.поддержку в строительстве и приобретении жилья 
	145,9
	146,1
	152,7

	000 2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на реализацию гос.полномочий по расчету и предоставлению дотаций поселениям на выравнивание бюджетной обеспеченности
	2176,1
	2271,9
	2371,8

	000 2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на реализацию гос.полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан, проживающих на территории РМ
	129,6
	129,1
	135,2

	000 2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на реализацию государственных полномочий по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг)
	74132,3
	105821
	113898,8

	000 2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на реализацию государственных полномочий по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг)
	16224,3
	23503,2
	24645,9

	000 2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на реализацию отдельных гос.полномочий в области сельского хозяйства
	8,4
	8,4
	8,4

	000 2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на реализацию гос.полномочий по представлению ежемесячного денежного пособия молодым специалистам, работающим по трудовым договорам на сельхозяйственных предприятиях РМ.  
	49,2
	37,2
	24,8

	000 2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на реализацию гос.полномочий по выплате надбавки к гос.степендии студентам, обучающимся на целевой контрактной основе 
	26,6
	24,9
	24,9

	000 2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции бюджетам на реализацию гос.полномочий по предоставлению степендии студентам, обучающимся на очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований фед.бюджета, республканского бюджета по сельхозпрофессиям 
	32,9
	 
	 

	000 2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции бюджетам на реализацию гос.полномочий по предоставлению компенсационной выплаты молодым специалистам, трудоустроившимся в сельхозорганизации или организации системы гос.ветслужбы
	240,9
	 
	 

	000 2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции бюджетам на реализацию гос.полномочий по предоставлению ежемесячной денежной выплаты молодым специалистам, трудоустроившимся в сельхозорганизации или организации системы гос.ветслужбы
	120,9
	 
	 

	000 2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на реализацию полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	3,5
	3,5
	3,5

	000 2 02 03027 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов  на содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также вознагрождение, причитающееся приемному родителю
	6151,0
	5315,5
	5807,4

	000 2 02 03119 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшихся без попечения родителей, лицам из их числа по договворам найма специализированных жилых помещений
	4198,2
	1047,5
	2095

	000 2 02 04000 00 0000 151
	Иные межбюджетные трансферты
	261,8
	0,0
	0,0

	000 2 02 04025 05 0000 151
	на комплектование книжных фондов библиотек
	13,7
	 
	 

	000 2 02 04041 05 0000 151
	Средства передаваемые бюджетам муниципальных районов из бюджетов на подключение общедоступных библиотек к сети интернет 
	51,3
	 
	 

	000 2 02 04061 05 0000 151
	на создание и развитие сети многофункциональных центровпредоставления государственных и муниципальных услуг
	148,0
	 
	 

	000 2 02 04999 05 0000 151
	прочие межбюджетные трансферты из резервного фонда Правительства РМ на выполнение работ на бесхозяйственных гидротехнических сооружениях
	48,8
	 
	 

	0 00 00000 00 0000 000
	Всего доходов
	202643,8
	236697,1
	251359,4


	
	Приложение № 2

	к решению Совета депутатов Темниковского

	муниципального района Республики Мордовия

	от 17 сентября  2015г № 164

	 

	 

	РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ  БЮДЖЕТА ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ ПО РАЗДЕЛАМ, ПОДРАЗДЕЛАМ, ЦЕЛЕВЫМ СТАТЬЯМ (ГОСУДАРСТВЕННЫМ ПРОГРАММАМ И НЕПРОГРАММНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ), ГРУППАМ (ГРУППАМ И ПОДГРУППАМ) ВИДОВ РАСХОДОВ КЛАССИФИКАЦИИ РАСХОДОВ БЮДЖЕТОВ НА 2015 ГОД 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование
	Рз
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2015

	ВСЕГО
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	213 660,0

	Общегосударственные вопросы
	01
	 
	 
	 
	 
	 
	25 502,0

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	 
	 
	 
	 
	18 087,0

	Глава местной администрации ( исполнительно-распорядительного  органа муниципального образования
	01
	04
	89
	1
	4114
	 
	449,0

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов 
	01
	04
	89
	1
	4114
	 
	449,0

	Фонд оплаты труда муниципальных органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	01
	04
	89
	1
	4114
	121
	449,0

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти Российской Федерации  и органов местного самоуправления
	01
	04
	89
	1
	 
	 
	9 341,7

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов 
	01
	04
	89
	1
	4111
	 
	6 179,7

	Фонд оплаты труда муниципальных органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	01
	04
	89
	1
	4111
	121
	6 179,7

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов Республики Мордовия
	01
	04
	89
	1
	4112
	 
	3 162,0

	Иные выплаты персоналу муниципальных органов, за исключением фонда оплаты труда
	01
	04
	89
	1
	4112
	122
	3,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	01
	04
	89
	1
	4112
	244
	2 953,0

	исполнение судебных актов
	01
	04
	04
	1
	4112
	831
	9,5

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	01
	04
	89
	1
	4112
	851
	94,1

	Уплата прочих налогов, сборов и иных платежей
	01
	04
	89
	1
	4112
	852
	102,3

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти Российской Федерации  и органов местного самоуправления
	01
	04
	 
	 
	 
	 
	8 296,3

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	01
	04
	17
	0
	 
	 
	8 296,3

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	01
	04
	17
	3
	 
	 
	8 296,3

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	01
	04
	17
	3
	7600
	 
	8 296,3

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными  муниципальными учреждениями
	01
	04
	17
	3
	7602
	 
	8 296,3

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов 
	01
	04
	17
	3
	7602
	 
	8 296,3

	Фонд оплаты труда муниципальных органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	01
	04
	17
	3
	7602
	121
	6 806,4

	Иные выплаты персоналу муниципальных органов, за исключением фонда оплаты труда
	01
	04
	17
	3
	7602
	122
	81,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	01
	04
	17
	3
	7602
	244
	1 312,4

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	01
	04
	17
	3
	7602
	851
	96,5

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	01
	04
	 
	 
	 
	 
	912,8

	Реализация государственных полномочий по хранению, комплектованию, учету и использованию архивных документов, находящихся в собственности Республики Мордовия и хранящихся в муниципальных архивах
	01
	04
	05
	3
	7701
	 
	242,8

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов 
	01
	04
	05
	3
	7701
	121
	204,5

	Фонд оплаты труда муниципальных органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	01
	04
	05
	3
	7701
	 
	204,5

	Иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда
	01
	04
	05
	3
	7701
	122
	0,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	05
	3
	7701
	244
	38,2

	Государственная программа Республики Мордовия "Юстиция и профилактика правонарушений на 2014-2018 годы"
	01
	04
	19
	0
	 
	 
	356,6

	Подпрограмма "Совершенствование и развитие взаимодействия между органами государственной власти и местного самоуправления в сфере обеспечения единства правового пространства " Государственной программы Республики Мордовия "Юстиция и профилактика правонарушений на 2014-2018 годы"
	01
	04
	19
	2
	 
	 
	356,6

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	01
	04
	19
	2
	7700
	 
	356,6

	Реализация государственных полномочий по образованию, материально-техническому и организационному обеспечению деятельности административных комиссий
	01
	04
	19
	2
	7702
	 
	152,5

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов 
	01
	04
	19
	2
	7702
	 
	143,0

	Фонд оплаты труда муниципальных органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	01
	04
	19
	2
	7702
	121
	143,0

	Расходы на обеспечение функций государственных(муниципальных) органов Республики Мордовия
	01
	04
	19
	2
	7702
	 
	9,5

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	19
	2
	7702
	244
	9,5

	Реализация государственных полномочий по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защите прав и законных интересов детей и подростков
	01
	04
	19
	2
	7703
	 
	200,6

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов 
	01
	04
	19
	2
	7703
	 
	143,2

	Фонд оплаты труда муниципальных органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	01
	04
	19
	2
	7703
	121
	143,2

	 
	01
	04
	19
	2
	7703
	122
	0,1

	Расходы на обеспечение функций государственных(муниципальных) органов Республики Мордовия
	01
	04
	19
	2
	7703
	 
	57,3

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	19
	2
	7703
	244
	57,3

	Реализация государственных полномочий по определению пречня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	01
	04
	19
	2
	7715
	 
	3,5

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	19
	2
	7715
	244
	3,5

	Реализация государственных полномочий по ведению учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, которые в соответствии с действующим законодательством имеют право на государственную поддержку в строительстве и приобретении жилья
	01
	04
	89
	1
	7704
	 
	152,5

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов 
	01
	04
	89
	1
	7704
	 
	143,0

	Фонд оплаты труда муниципальных органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	01
	04
	89
	1
	7704
	121
	143,0

	Расходы на обеспечение функций государственных(муниципальных) органов Республики Мордовия
	01
	04
	89
	1
	7704
	 
	9,5

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	89
	1
	7704
	244
	9,5

	Реализация государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан, проживающих на территории РМ
	01
	04
	02
	3
	7705
	 
	152,5

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов 
	01
	04
	02
	3
	7705
	 
	143,0

	Фонд оплаты труда муниципальных органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	01
	04
	02
	3
	7705
	121
	143,0

	Расходы на обеспечение функций государственных(муниципальных) органов Республики Мордовия
	01
	04
	02
	3
	7705
	 
	9,5

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	02
	3
	7705
	244
	9,5

	Субвенции на отдельные полномочия в области сельского хозяйства
	01
	04
	 
	 
	 
	 
	8,4

	Государственная  программа Республики Мордовия развития сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013-2020 годы
	01
	04
	09
	0
	 
	 
	8,4

	Подпрограмма "Поддержка малых форм хозяйствования" Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013-2020 годы
	01
	04
	09
	4
	 
	 
	8,4

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	01
	04
	09
	4
	7700
	 
	8,4

	Реализация государственных полномочий по организации сбора, проверки предоставления Минсельхоз документов на получение субсидий на возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам и займам, полученным гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство, кфх, схпк в российских кредитных организациях на срок до 2 и до 5 лет
	01
	04
	09
	4
	7712
	244
	8,4

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	01
	06
	 
	 
	 
	 
	3 104,6

	Муниципальная программа повышения эффективности управления муниципальными финансами в Темниковском муниципальном районе Республике Мордовия на период до 2018 года
	01
	06
	04
	0
	 
	 
	2 471,3

	Подпрограмма "Эффективное использование бюджетного потенциала" Муниципальной программы повышения эффективности управления муниципальными финансами в Темниковском муниципальном районе Республике Мордовия на период до 2018 года
	01
	06
	04
	1
	 
	 
	2 471,3

	Расходы, связанные с муниципальным управлением
	01
	06
	04
	1
	4100
	 
	2 202,7

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов 
	01
	06
	04
	1
	4111
	 
	2 202,7

	Фонд оплаты труда муниципальных органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	01
	06
	04
	1
	4111
	121
	2 202,7

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов Республики Мордовия
	01
	06
	04
	1
	4100
	 
	268,6

	Иные выплаты персоналу муниципальных органов, за исключением фонда оплаты труда
	01
	06
	04
	1
	4112
	122
	1,7

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	01
	06
	04
	1
	4112
	244
	260,2

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	01
	06
	04
	1
	4112
	851
	3,0

	Уплата прочих налогов, сборов и иных платежей
	01
	06
	04
	1
	4112
	852
	3,7

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти Российской Федерации  и органов местного самоуправления
	01
	06
	 
	 
	 
	 
	633,3

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	01
	06
	17
	0
	 
	 
	633,3

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	01
	06
	17
	3
	 
	 
	633,3

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	01
	06
	17
	3
	7600
	 
	633,3

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными  муниципальными учреждениями
	01
	06
	17
	3
	7602
	 
	633,3

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов 
	01
	06
	17
	3
	7602
	 
	633,3

	Фонд оплаты труда муниципальных органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	01
	06
	17
	3
	7602
	121
	587,6

	Иные выплаты персоналу муниципальных органов, за исключением фонда оплаты труда
	01
	06
	17
	3
	7602
	122
	0,2

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	01
	06
	17
	3
	7602
	244
	45,5

	Обеспечение проведения выборов и референдумов
	01
	07
	 
	 
	 
	 
	80,0

	Проведение выборов в представительные органы муниципального образования
	01
	07
	89
	1
	4113
	852
	80,0

	Резервные фонды
	01
	11
	 
	 
	 
	 
	50,0

	Резервные фонды местных администраций
	01
	11
	89
	1
	 
	 
	50,0

	Резервные средства
	01
	11
	89
	1
	4118
	870
	50,0

	Другие общегосударственные вопросы
	01
	13
	 
	 
	 
	 
	3 267,6

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений Республики Мордовия
	01
	13
	89
	1
	6105
	 
	277,7

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального  задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	01
	13
	89
	1
	6105
	611
	277,7

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений Республики Мордовия
	01
	13
	89
	1
	6123
	 
	1 038,4

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального  задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	01
	13
	89
	1
	6123
	611
	1 038,4

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	01
	13
	17
	0
	 
	 
	1 678,5

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	01
	13
	17
	3
	 
	 
	1 678,5

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	01
	13
	17
	3
	7600
	 
	1 678,5

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными  муниципальными учреждениями
	01
	13
	17
	3
	7602
	 
	1 678,5

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального  задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	01
	13
	17
	3
	7602
	611
	1 678,5

	Муниципальная программа "Профилактика првонарушений и борьба с преступностью в Темниковском муниципальном районе РМ на 2011-2015гг"
	01
	13
	02
	0
	 
	 
	50,0

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений Республики Мордовия
	01
	13
	02
	0
	4112
	244
	50,0

	Муниципальная целевая программа "Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту" Темниковского муниципального района РМ на 2010-2015гг
	01
	13
	03
	0
	 
	 
	50,0

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений Республики Мордовия
	01
	13
	03
	0
	4112
	244
	50,0

	Государственная программа "Экономическое развитие Республики Мордовия до 2018 года "
	01
	13
	10
	0
	 
	 
	148,0

	Создание и развитие многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг
	01
	13
	10
	5
	5392
	 
	148,0

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального  задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	01
	13
	10
	5
	5392
	611
	148,0

	Непрограммные расходы
	01
	13
	89
	 
	 
	 
	25,0

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений Республики Мордовия
	01
	13
	89
	1
	4112
	244
	25,0

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	03
	 
	 
	 
	 
	 
	2 620,3

	Органы юстиции
	03
	04
	 
	 
	 
	 
	1 214,0

	Осуществление переданных органам государственной власти субъектов РФ в соответствии с п.1 ст.4 ФЗ "Об актах гражданского состояния" полномочий РФ на государственную регистрацию актов гражданского состояния
	03
	04
	89
	1
	5930
	 
	1 214,0

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	03
	04
	89
	1
	5930
	121
	937,0

	Иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда
	03
	04
	89
	1
	5930
	122
	0,4

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03
	04
	89
	1
	5930
	244
	176,6

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	03
	04
	89
	1
	5930
	851
	100,0

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	03
	09
	 
	 
	 
	 
	1 406,3

	Реализация других функций, связанных с обеспечением национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	03
	09
	 
	 
	 
	 
	358,1

	Учреждения по защите населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданской обороне
	03
	09
	89
	1
	6104
	 
	358,1

	Фонд оплаты труда казенных учреждений и взносы по обязательному социальному страхованию
	03
	09
	89
	1
	6104
	111
	135,4

	Иные выплаты персоналу казенных учреждений, за исключением фонда оплаты труда
	03
	09
	89
	1
	6104
	112
	1,2

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03
	09
	89
	1
	6104
	244
	216,6

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	03
	09
	89
	1
	6104
	851
	0,5

	Уплата прочих налогов, сборов и иных платежей
	03
	09
	89
	1
	6104
	852
	4,4

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	03
	09
	17
	0
	 
	 
	999,4

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	03
	09
	17
	3
	 
	 
	999,4

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	03
	09
	17
	3
	7600
	 
	999,4

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными  муниципальными учреждениями
	03
	09
	17
	3
	7602
	 
	999,4

	Фонд оплаты труда казенных учреждений и взносы по обязательному социальному страхованию
	03
	09
	17
	3
	7602
	111
	598,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03
	09
	17
	3
	7602
	244
	399,9

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	03
	09
	17
	3
	7602
	851
	1,4

	Резервный фонд по весеннему паводку 2015г
	03
	09
	89
	1
	8019
	 
	48,8

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03
	09
	89
	1
	8019
	244
	48,8

	Национальная экономика
	04
	 
	 
	 
	 
	 
	15 349,9

	Сельское хозяйство и рыболовство
	04
	05
	 
	 
	 
	 
	470,5

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	04
	05
	 
	 
	 
	 
	470,5

	Реализация государственных полномочий по выплате надбавки к государственной стипендии студентам, обучающимся на целевой контрактной основе
	04
	05
	09
	В
	7713
	 
	26,6

	Стипендии
	04
	05
	09
	В
	7713
	360
	26,6

	Реализация государственных полномочий по предоставлению ежемесячного денежного пособия молодым специалистам, работающим по трудовым договорам на сельскохозяйственных предприятиях Республики Мордовия
	04
	05
	09
	В
	7714
	 
	49,2

	Публичные нормативные выплаты гражданам несоциального характера
	04
	05
	09
	В
	7714
	330
	49,2

	Реализация государственных полномочий по предоставлению степендии студентам, обучающимся на очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований фед.бюджета, республканского бюджета по сельхозпрофессиям 
	04
	05
	09
	В
	7716
	 
	32,9

	Стипендии
	04
	05
	09
	В
	7716
	360
	32,9

	Субвенции бюджетам на реализацию гос.полномочий по предоставлению компенсационной выплаты молодым специалистам, трудоустроившимся в сельхозорганизации или организации системы гос.ветслужбы
	04
	05
	09
	В
	7719
	 
	240,9

	Публичные нормативные выплаты гражданам несоциального характера
	04
	05
	09
	В
	7719
	330
	240,9

	Субвенции бюджетам на реализацию гос.полномочий по предоставлению ежемесячной денежной выплаты молодым специалистам, трудоустроившимся в сельхозорганизации или организации системы гос.ветслужбы
	04
	05
	09
	В
	7720
	 
	120,9

	Публичные нормативные выплаты гражданам несоциального характера
	04
	05
	09
	В
	7720
	330
	120,9

	Дорожное хозяйство
	04
	О9
	 
	 
	 
	 
	14 879,4

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	04
	О9
	89
	0
	 
	 
	5 412,6

	Капитальный ремонт, ремонт и содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения и искусственных сооружений на них за счет средств дорожного фонда
	04
	О9
	89
	1
	4201
	 
	178,8

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	О9
	89
	1
	4201
	244
	178,8

	Проектирование  и строительство автомобильных дорог местного значения и искусственных сооружений на них за счет средств местного бюджета
	04
	О9
	89
	1
	4235
	 
	90,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	О9
	89
	1
	4235
	244
	90,0

	Капитальный ремонт, ремонт и содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения и искусственных сооружений на них за счет средств дорожного фонда
	04
	О9
	89
	1
	4201
	 
	5 143,8

	Безвозмездные перечисления бюджетам
	04
	О9
	89
	1
	4201
	540
	5 143,8

	Государственная программа  "Развитие автомобильных дорог регионального и межмуниципального значения РМ на 2014-2016гг"
	04
	О9
	13
	0
	 
	 
	9 466,8

	Субсидии из дорожного фонда РМ в 2015г местным бюджетам на развитие уличной и дорожной сети
	04
	О9
	13
	0
	5420
	 
	3 893,6

	Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства государственно (муниципальной собственности)
	04
	О9
	13
	0
	5420
	414
	3 893,6

	Субсидии из дорожного фонда РМ в 2015г на проектирование и строительство автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием до сельских населенных пунктов, не имеющих круглогодичной связи с сетью автомобильных дорог общего пользования
	04
	О9
	13
	0
	7624
	 
	5 573,2

	Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства государственно (муниципальной собственности)
	04
	О9
	13
	0
	7624
	414
	5 573,2

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	0
	 
	 
	 
	 
	1 500,0

	Коммунальное хозяйство
	05
	02
	 
	 
	 
	 
	1 200,0

	Софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности(федерал. средства)
	05
	02
	22
	0
	 
	 
	840,0

	Мероприятия по развитию водоснабжения в сельской местности
	05
	02
	22
	0
	5018
	 
	840,0

	Безвозмездные перечисления бюджетам (республик. средства)
	05
	02
	22
	0
	5018
	540
	840,0

	Софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности(республ. средства)
	05
	02
	22
	0
	 
	 
	360,0

	Мероприятия по развитию водоснабжения в сельской местности
	05
	02
	22
	0
	8331
	 
	360,0

	Безвозмездные перечисления бюджетам (федерал. средства)
	05
	02
	22
	0
	8331
	540
	360,0

	Благоустройство
	05
	03
	 
	 
	 
	 
	300,0

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	05
	03
	89
	0
	 
	 
	300,0

	Прочие мероприятия по благоустройству
	05
	03
	89
	1
	4304
	 
	300,0

	Безвозмездные перечисления бюджетам
	05
	03
	89
	1
	4304
	540
	300,0

	Образование
	07
	0
	 
	 
	 
	 
	132 870,3

	Дошкольное образование
	07
	01
	 
	 
	 
	 
	20 245,1

	Государственная программа "Развитие образования в Республике Мордовия на 2014-2020 годы"
	07
	01
	02
	 
	 
	 
	16 224,3

	Подпрограмма "Развитие системы дошкольного, общего и дополнительного образования детей в Республике Мордовия на 2014-2020 годы" Государственной программы "Развитие образования в Республике Мордовия на 2014-2020 годы" 
	07
	01
	02
	2
	 
	 
	16 224,3

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	07
	01
	02
	2
	7700
	 
	16 224,3

	Реализация государственных полномочий по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг)
	07
	01
	02
	2
	7709
	 
	16 224,3

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	07
	01
	17
	3
	7709
	611
	16 224,3

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	07
	01
	89
	1
	6110
	611
	2 820,8

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	07
	01
	17
	0
	 
	 
	1 200,0

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	07
	01
	17
	3
	 
	 
	1 200,0

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	07
	01
	17
	3
	7600
	 
	1 200,0

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	07
	01
	17
	3
	7602
	 
	1 200,0

	Субсидии на организацию предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования по основным общеобразовательным программам
	07
	01
	17
	3
	7602
	 
	1 200,0

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными муниципальными учреждениями
	07
	01
	17
	3
	7602
	611
	1 200,0

	Общее образование
	07
	02
	 
	 
	 
	 
	110 095,9

	Государственная программа "Развитие образования в Республике Мордовия на 2014-2020 годы"
	07
	01
	02
	 
	 
	 
	81 913,7

	Подпрограмма "Развитие системы дошкольного, общего и дополнительного образования детей в Республике Мордовия на 2014-2020 годы" Государственной программы "Развитие образования в Республике Мордовия на 2014-2020 годы" 
	07
	01
	02
	2
	 
	 
	80 573,1

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	07
	02
	02
	2
	7700
	 
	80 495,8

	Реализация государственных полномочий по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг)
	07
	02
	00
	2
	7708
	 
	74 132,3

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	07
	02
	00
	2
	7708
	611
	74 132,3

	Реализация государственных полномочий по организации предоставления обучающимся в муниципальных общеобразовательных учреждениях Республики Мордовия из малоимущих семей питания с освобождением от оплаты его стоимости
	07
	02
	02
	2
	7707
	 
	6 363,5

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	07
	02
	02
	2
	7707
	612
	6 363,5

	Субсидии на укрепление МТБ общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, в целях создания условий для занятия физической культурой и спортом
	07
	02
	02
	2
	8609
	 
	77,3

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	07
	02
	02
	2
	8609
	612
	77,3

	Подпрограмма "Обеспечение реализации Государственной программы "Развитие образования в Республике Мордовия на 2014-2020 годы и прочие мероприятия в области образования"
	07
	02
	02
	3
	 
	 
	1 340,6

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	07
	02
	02
	3
	7600
	 
	1 340,6

	Субсидии на укрепление МТБ учреждений образования
	07
	02
	02
	3
	7605
	 
	1 340,6

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	07
	02
	02
	3
	7605
	612
	1 340,6

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	07
	02
	17
	0
	 
	 
	11 587,1

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	07
	02
	17
	3
	 
	 
	11 587,1

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	07
	02
	17
	3
	7600
	 
	11 587,1

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными муниципальными учреждениями
	07
	02
	17
	3
	7602
	 
	11 587,1

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	07
	02
	17
	3
	7602
	611
	11 587,1

	Субсидии на организацию предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам
	07
	02
	89
	1
	6109
	 
	7 756,7

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	07
	02
	89
	1
	6109
	611
	7 756,7

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	07
	02
	89
	1
	6108
	611
	8838,4

	Молодежная политика и оздоровление детей
	07
	07
	 
	 
	 
	 
	1 705,6

	Субсидии на организацию отдыха и оздоровления детей
	07
	07
	03
	5
	 
	 
	531,5

	Субсидии на организацию отдыха и оздоровления детей, проживающих в РМ, в каникулярное время в загородных стационарных детских оздоровительных  лагерях
	07
	07
	03
	5
	7617
	 
	531,5

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	07
	07
	03
	5
	7617
	612
	531,5

	Софинансирование мероприятий по организации отдыха и оздоровления детей, проживающих в РМ, в каникулярное время за счет местного бюджета
	07
	07
	03
	5
	2611
	 
	52,9

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	07
	07
	03
	5
	2611
	612
	52,9

	Субсидии на организацию отдыха и оздоровления детей, проживающих в РМ, в каникулярное время в загородных стационарных детских оздоровительных  лагерях
	07
	07
	03
	5
	7617
	 
	1 075,6

	Субсидии некоммерческим организациям
	07
	07
	03
	5
	7617
	630
	1 075,6

	Мероприятия в области молодежной политики
	07
	07
	89
	1
	4211
	 
	45,6

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	07
	07
	89
	1
	4211
	244
	45,6

	Другие вопросы в области образования
	07
	09
	 
	 
	 
	 
	823,7

	Учебно-методические кабинеты, централизованные бухгалтерии, группы хозяйственного обслуживания, учебные фильмотеки, межшкольные учебно-производственные комбинаты, логопедические пункты
	07
	09
	 
	 
	 
	 
	823,7

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	07
	09
	89
	1
	6112
	611
	275,6

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	07
	09
	17
	0
	 
	 
	548,1

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	07
	09
	17
	3
	 
	 
	548,1

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	07
	09
	17
	3
	7600
	 
	548,1

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными муниципальными учреждениями
	07
	09
	17
	3
	7602
	 
	548,1

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	07
	09
	17
	3
	7602
	611
	548,1

	Культура, кинематография
	08
	 
	 
	 
	 
	 
	15 389,9

	Культура
	08
	01
	 
	 
	 
	 
	15 389,9

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средств массовой информации
	08
	01
	89
	1
	 
	 
	15 324,9

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального  задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	08
	01
	89
	1
	6114
	611
	6 500,6

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	08
	01
	17
	0
	 
	 
	5 542,1

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	08
	01
	17
	3
	 
	 
	5 542,1

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	08
	01
	17
	3
	7600
	 
	5 542,1

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными муниципальными учреждениями
	08
	01
	17
	3
	7602
	 
	5 542,1

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	08
	01
	17
	3
	7602
	611
	5 542,1

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального  задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	08
	01
	89
	1
	6116
	611
	3 282,2

	Государственная программа "Развитие культуры и туризма" на 2014-2018 годы
	08
	01
	05
	 
	 
	 
	65,0

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам на комплектование книжных фондв библиотек в 2015г
	08
	01
	05
	1
	 
	 
	65,0

	Иные межбюджетные трансферты
	08
	01
	05
	1
	7800
	 
	13,7

	Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований РМ за счет средств республиканского бюджета
	08
	01
	05
	1
	7805
	 
	13,7

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	08
	01
	05
	1
	7805
	612
	13,7

	Проведение мероприятий по подключению общедоступных библиотек к сети интернет
	08
	01
	05
	1
	5146
	 
	51,3

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	08
	01
	05
	1
	5146
	612
	51,3

	Социальная политика
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	17 488,0

	Пенсионное обеспечение
	10
	01
	 
	 
	 
	 
	1 450,7

	Иные меры социальной поддержки граждан, кроме публичных нормативных обязательств
	10
	01
	89
	 
	 
	 
	1 450,7

	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих Республики Мордовия
	10
	01
	89
	1
	 
	 
	1 450,7

	Иные пенсии, социальные доплаты к пенсиям
	10
	01
	89
	1
	0301
	312
	1 436,2

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	10
	01
	89
	1
	0301
	244
	14,5

	Социальное обеспечение населения
	10
	03
	 
	 
	 
	 
	5 688,1

	Реализация государственных полномочий по квотированию рабочих мест для трудоустройства граждан, особо нуждающихся в социальной защите
	10
	03
	89
	1
	7706
	 
	1,3

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	10
	03
	89
	1
	7706
	244
	1,3

	Государственная программа  Республики Мордовия"Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства"  на 2014-2020 годы
	10
	03
	04
	2
	 
	 
	5 196,8

	Подпрограмма "Обеспечение жильем молодых семей" федеральной целенвой программы "Жилище" на 2011-2015гг" и республиканскойцелевой программы "Жилище"на 2011-2015гг
	10
	03
	04
	2
	7618
	 
	5 196,8

	Субсидия гражданам на приобретение жилья (республ. бюджет)
	10
	03
	04
	2
	7618
	322
	3 979,7

	Субсидия гражданам на приобретение жилья (федерал. бюджет)
	10
	03
	04
	2
	5020
	322
	1 217,1

	Муниципальная подпрограмма Темниковского муниципального района РМ"Обеспечение жильем молодых семей" федеральной целенвой программы "Жилище" на 2011-2015гг"
	10
	03
	01
	0
	 
	 
	460,0

	Софинансирование реализации мероприятий  подпрограммы "Обеспечение жильем молодых семей" федеральной целенвой программы "Жилище" на 2011-2015гг"
	10
	03
	01
	0
	2600
	 
	460,0

	Субсидия гражданам на приобретение жилья
	10
	03
	01
	0
	2612
	322
	460,0

	Муниципальная подпрограмма "Устойчивое развитие сельских территорий Темниковского муниципального района РМ на 2014-2017 годы и на период до 2020года"
	10
	03
	05
	0
	 
	 
	30,0

	Софинансирование реализации мероприятий федеральной целевой программы "Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-2017 годы и на период до 2020 года"
	10
	03
	05
	0
	2600
	 
	30,0

	Субсидия гражданам на приобретение жилья
	10
	03
	05
	0
	2628
	322
	30,0

	Охрана семьи и детства
	10
	04
	 
	 
	 
	 
	10 349,2

	Государственная программа "Развитие образования в Республике Мордовия на 2014-2020 годы"
	10
	04
	02
	0
	 
	 
	10 349,2

	Подпрограмма "Развитие системы дошкольного, общего и дополнительного образования детей в Республике Мордовия на 2014-2020 годы" Государственной программы "Развитие образования в Республике Мордовия на 2014-2020 годы" 
	10
	04
	02
	4
	 
	 
	10 349,2

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	10
	04
	02
	4
	7700
	 
	10 349,2

	Реализация государственных полномочий по оплате труда приемных родителей, проживающих на территории Республики Мордовия, и выплате ежемесячного денежного пособия опекуну (попечителю), приемному родителю на содержание ребенка, находящегося под опекой (попечительством), в приемной семье, в Республике Мордовия
	10
	04
	02
	4
	7718
	 
	6 151,0

	Пособия, конпенсации, меры социальной поддержки по публичным нормативным обязательствам
	10
	04
	02
	4
	7718
	313
	4 831,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	10
	04
	02
	3
	7718
	323
	1 320,0

	Реализация государственных полномочий по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	10
	04
	02
	4
	7717
	 
	4 198,2

	Бюджетные инвестиции на приобретение объектов недвижимого имущества в государственную (муниципальную) собственность
	10
	04
	02
	4
	7717
	412
	4 198,2

	Физическая культура и спорт
	11
	 
	 
	 
	 
	 
	123,5

	Физическая культура 
	11
	01
	 
	 
	 
	 
	123,5

	Физкультурно-оздоровительная работа и спортивные мероприятия
	11
	01
	89
	1
	0000
	 
	123,5

	Мероприятия в области спорта и физической культуры, туризма
	11
	01
	89
	1
	4204
	 
	123,5

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	11
	01
	89
	1
	4204
	244
	123,5

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	13
	 
	 
	 
	 
	 
	640,0

	Обслуживание государственного внутреннего и муниципального долга
	13
	01
	 
	 
	 
	 
	640,0

	Процентные платежи по государственному долгу субъекта Российской Федерации
	13
	01
	89
	1
	4124
	 
	640,0

	Обслуживание муниципального  долга 
	13
	01
	89
	1
	4124
	730
	640,0

	Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	14
	 
	 
	 
	 
	 
	2 176,1

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	14
	01
	17
	0
	 
	 
	2 176,1

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	14
	01
	17
	3
	 
	 
	2 176,1

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	14
	01
	17
	3
	7700
	 
	2 176,1

	Реализация государственных полномочий по расчету и предоставлению дотаций поселениям на выравнивание бюджетной обеспеченности
	14
	01
	17
	3
	7710
	 
	2 176,1

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных образований
	14
	01
	17
	3
	7710
	 
	2 176,1

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	14
	01
	17
	3
	7710
	511
	2 176,1

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение №3

к решению Совета депутатов

Темниковского муниципального района

от 17  сентября 2015г.№ 164

	ВЕДОМСТВЕННАЯ СТРУКТУРА РАСХОДОВ  БЮДЖЕТА  ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА                                                                   РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ НА 2015 ГОД 

	Наименование
	Адм
	Рз
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2015

	ВСЕГО
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	213 660,0

	Администрация Темниковского муниципального района
	900
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	40 963,4

	Общегосударственные вопросы
	900
	01
	 
	 
	 
	 
	 
	16 800,0

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	900
	01
	04
	89
	1
	0000
	 
	8 235,0

	Глава местной администрации ( исполнительно-распорядительного  органа муниципального образования
	900
	01
	04
	89
	1
	4114
	 
	449,0

	Расходы на выплаты по оплате труда работников государственных ( муниципальных органов) Республики Мордовия
	900
	01
	04
	89
	1
	4114
	 
	449,0

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	900
	01
	04
	89
	1
	4114
	121
	449,0

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти Российской Федерации  и органов местного самоуправления
	900
	01
	04
	 
	 
	 
	 
	7 777,6

	Расходы на выплаты по оплате труда работников государственных (муниципальных) органов Республики Мордовия
	900
	01
	04
	 
	 
	 
	 
	4 798,7

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	900
	01
	04
	89
	1
	4111
	121
	4 798,7

	Расходы на обеспечение функций государственных(муниципальных) органов Республики Мордовия
	900
	01
	04
	89
	1
	4112
	 
	2 780,5

	Иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда
	900
	01
	04
	89
	1
	4112
	122
	1,6

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	01
	04
	89
	1
	4112
	244
	2 778,9

	исполнение судебных актов
	900
	01
	04
	89
	1
	4112
	831
	9,5

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	900
	01
	04
	89
	1
	4112
	851
	91,1

	Уплата прочих налогов, сборов и иных платежей
	900
	01
	04
	89
	1
	4112
	852
	97,8

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти Российской Федерации  и органов местного самоуправления
	900
	01
	04
	 
	 
	 
	 
	7 558,1

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	900
	01
	04
	17
	0
	 
	 
	7 558,1

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	900
	01
	04
	17
	3
	 
	 
	7 558,1

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	900
	01
	04
	17
	3
	7600
	 
	7 558,1

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными  муниципальными учреждениями
	900
	01
	04
	17
	3
	7602
	 
	7 558,1

	Расходы на выплаты по оплате труда работников государственных (муниципальных) органов Республики Мордовия
	900
	01
	04
	17
	3
	7602
	 
	6 069,7

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	900
	01
	04
	17
	3
	7602
	121
	6 069,7

	Иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда
	900
	01
	04
	17
	3
	7602
	122
	81,0

	Расходы на обеспечение функций государственных(муниципальных) органов Республики Мордовия
	900
	01
	04
	17
	3
	7602
	 
	1 407,4

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	01
	04
	17
	3
	7602
	244
	1 312,4

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	900
	01
	04
	17
	3
	7602
	851
	95,0

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	900
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	751,9

	Реализация государственных полномочий по хранению, комплектованию, учету и использованию архивных документов, находящихся в собственности Республики Мордовия и хранящихся в муниципальных архивах
	900
	01
	04
	05
	3
	7701
	 
	242,8

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов 
	900
	01
	04
	05
	3
	7701
	 
	204,5

	Фонд оплаты труда муниципальных органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	900
	01
	04
	05
	3
	7701
	121
	204,5

	Расходы на обеспечение функций государственных(муниципальных) органов Республики Мордовия
	900
	01
	04
	05
	3
	7701
	 
	38,3

	Иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда
	900
	01
	04
	05
	3
	7701
	122
	0,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	01
	04
	05
	3
	7701
	244
	38,2

	Государственная программа Республики Мордовия "Юстиция и профилактика правонарушений на 2014-2018 годы"
	900
	01
	04
	19
	0
	 
	 
	356,6

	Подпрограмма "Совершенствование и развитие взаимодействия между органами государственной власти и местного самоуправления в сфере обеспечения единства правового пространства " Государственной программы Республики Мордовия "Юстиция и профилактика правонарушений на 2014-2018 годы"
	900
	01
	04
	19
	2
	 
	 
	353,1

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	900
	01
	04
	19
	2
	7700
	 
	353,1

	Реализация государственных полномочий по образованию, материально-техническому и организационному обеспечению деятельности административных комиссий
	900
	01
	04
	19
	2
	7702
	 
	152,5

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов 
	900
	01
	04
	19
	2
	7702
	 
	143,0

	Фонд оплаты труда муниципальных органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	900
	01
	04
	19
	2
	7702
	121
	143,0

	Расходы на обеспечение функций государственных(муниципальных) органов Республики Мордовия
	900
	01
	04
	19
	2
	7702
	 
	9,5

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	01
	04
	19
	2
	7702
	244
	9,5

	Реализация государственных полномочий по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защите прав и законных интересов детей и подростков
	900
	01
	04
	19
	2
	7703
	 
	200,6

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов 
	900
	01
	04
	19
	2
	7703
	 
	143,3

	Фонд оплаты труда муниципальных органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	900
	01
	04
	19
	2
	7703
	121
	143,2

	Иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда
	900
	01
	04
	19
	2
	7703
	122
	0,1

	Расходы на обеспечение функций государственных(муниципальных) органов Республики Мордовия
	900
	01
	04
	19
	2
	7703
	 
	57,3

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	01
	04
	19
	2
	7703
	244
	57,3

	Реализация государственных полномочий по определению пречня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	900
	01
	04
	19
	2
	7715
	 
	3,5

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	01
	04
	19
	2
	7715
	244
	3,5

	Реализация государственных полномочий по ведению учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, которые в соответствии с действующим законодательством имеют право на государственную поддержку в строительстве и приобретении жилья
	900
	01
	04
	89
	1
	7704
	 
	152,5

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов 
	900
	01
	04
	89
	1
	7704
	 
	143,0

	Фонд оплаты труда муниципальных органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	900
	01
	04
	89
	1
	7704
	121
	143,0

	Расходы на обеспечение функций государственных(муниципальных) органов Республики Мордовия
	900
	01
	04
	89
	1
	7704
	 
	9,5

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	01
	04
	89
	1
	7704
	244
	9,5

	Субвенции на отдельные полномочия в области сельского хозяйства
	900
	01
	04
	 
	 
	 
	 
	8,4

	Государственная  программа Республики Мордовия развития сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013-2020 годы
	900
	01
	04
	09
	0
	 
	 
	8,4

	Подпрограмма "Поддержка малых форм хозяйствования" Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013-2020 годы
	900
	01
	04
	09
	04
	 
	 
	8,4

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	900
	01
	04
	09
	04
	7700
	 
	8,4

	Реализация государственных полномочий по организации сбора, проверки и единовременного представления в Министерство сельского хозяйства и продовольствия Республики Мордовия документов на получение субсидий на возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам и займам, полученным гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство, крестьянскими (фермерскими) хозяйствами, сельскохозяйственными потребительскими кооперативами в российских кредитных организациях на срок до 2 и до 5 лет
	900
	01
	04
	09
	04
	7712
	 
	8,4

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	01
	04
	09
	04
	7712
	244
	8,4

	Обеспечение проведения выборов и референдумов
	900
	01
	07
	 
	 
	 
	 
	80,0

	Проведение выборов в представительные органы муниципального образования
	900
	01
	07
	89
	1
	4113
	852
	80,0

	Резервные фонды
	900
	01
	11
	 
	 
	 
	 
	50,0

	Резервные фонды местных администраций
	900
	01
	11
	89
	1
	 
	 
	50,0

	Резервные средства
	900
	01
	11
	89
	1
	4118
	870
	50,0

	Другие общегосударственные вопросы
	900
	01
	13
	 
	 
	 
	 
	125,0

	Муниципальная программа "Профилактика првонарушений и борьба с преступностью в Темниковском муниципальном районе РМ на 2011-2015гг"
	900
	01
	13
	02
	0
	 
	 
	50,0

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений Республики Мордовия
	900
	01
	13
	02
	0
	4112
	244
	50,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	01
	13
	02
	0
	4112
	244
	50,0

	Муниципальная целевая программа "Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту" Темниковского муниципального района РМ на 2010-2015гг
	900
	01
	13
	03
	0
	 
	 
	50,0

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений Республики Мордовия
	900
	01
	13
	03
	0
	4112
	244
	50,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	01
	13
	03
	0
	4112
	244
	50,0

	Непрограммные расходы
	900
	01
	13
	89
	 
	 
	 
	25,0

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений Республики Мордовия
	900
	01
	13
	89
	1
	4112
	 
	25,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	01
	13
	89
	1
	4112
	244
	25,0

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	900
	03
	 
	 
	 
	 
	 
	2 620,3

	Органы юстиции
	900
	03
	04
	 
	 
	 
	 
	1 214,0

	Осуществление переданных органам государственной власти субъектов РФ в соответствии с п.1 ст.4 ФЗ "Об актах гражданского состояния" полномочий РФ на государственную регистрацию актов гражданского состояния
	900
	03
	04
	89
	1
	5930
	 
	1 214,0

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	900
	03
	04
	89
	1
	5930
	121
	937,0

	Иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда
	900
	03
	04
	89
	1
	5930
	122
	0,4

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	03
	04
	89
	1
	5930
	244
	176,6

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	900
	03
	04
	89
	1
	5930
	851
	100,0

	Уплата прочих налогов, сборов и иных платежей
	900
	03
	04
	89
	1
	5930
	852
	 

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	900
	03
	09
	 
	 
	 
	 
	1 406,3

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	900
	03
	09
	 
	 
	 
	 
	1 406,3

	Реализация других функций, связанных с обеспечением национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	900
	03
	09
	89
	1
	6104
	 
	406,9

	Учреждения по защите населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданской обороне
	900
	03
	09
	89
	1
	6104
	 
	406,9

	Фонд оплаты труда казенных учреждений и взносы по обязательному социальному страхованию
	900
	03
	09
	89
	1
	6104
	111
	135,4

	Иные выплаты персоналу казенных учреждений, за исключением фонда оплаты труда
	900
	03
	09
	89
	1
	6104
	112
	1,2

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	03
	09
	89
	1
	6104
	244
	216,6

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	900
	03
	09
	89
	1
	6104
	851
	0,5

	Уплата прочих налогов, сборов и иных платежей
	900
	03
	09
	89
	1
	6104
	852
	4,40

	Резервный фонд по весеннему паводку 2015г
	900
	03
	09
	89
	1
	8019
	 
	48,80

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	03
	09
	89
	1
	8019
	244
	48,80

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	900
	03
	09
	17
	0
	 
	 
	999,40

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	900
	03
	09
	17
	3
	 
	 
	999,40

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	900
	03
	09
	17
	3
	7600
	 
	999,40

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными  муниципальными учреждениями
	900
	03
	09
	17
	3
	7602
	 
	999,40

	Фонд оплаты труда казенных учреждений и взносы по обязательному социальному страхованию
	900
	03
	09
	17
	3
	7602
	111
	598,10

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	03
	09
	17
	3
	7602
	244
	399,90

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	900
	03
	09
	17
	3
	7602
	851
	1,40

	Национальная экономика
	900
	04
	 
	 
	 
	 
	 
	10 206,1

	Сельское хозяйство и рыболовство
	900
	04
	05
	 
	 
	 
	 
	470,5

	Реализация государственных полномочий по выплате надбавки к государственной стипендии студентам, обучающимся на целевой контрактной основе
	900
	04
	05
	09
	В
	7713
	 
	26,6

	Стипендии
	900
	04
	05
	09
	В
	7713
	360
	26,6

	Реализация государственных полномочий по предоставлению ежемесячного денежного пособия молодым специалистам, работающим по трудовым договорам на сельскохозяйственных предприятиях Республики Мордовия
	900
	04
	05
	09
	В
	7714
	 
	49,2

	Публичные нормативные выплаты гражданам несоциального характера
	900
	04
	05
	09
	В
	7714
	330
	49,2

	Реализация государственных полномочий по предоставлению степендии студентам, обучающимся на очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований фед.бюджета, республканского бюджета по сельхозпрофессиям 
	900
	04
	05
	09
	В
	7716
	 
	32,9

	Стипендии
	900
	04
	05
	09
	В
	7716
	360
	32,9

	Субвенции бюджетам на реализацию гос.полномочий по предоставлению компенсационной выплаты молодым специалистам, трудоустроившимся в сельхозорганизации или организации системы гос.ветслужбы
	900
	04
	05
	09
	В
	7719
	 
	240,9

	Публичные нормативные выплаты гражданам несоциального характера
	900
	04
	05
	09
	В
	7719
	330
	240,9

	Субвенции бюджетам на реализацию гос.полномочий по предоставлению ежемесячной денежной выплаты молодым специалистам, трудоустроившимся в сельхозорганизации или организации системы гос.ветслужбы
	900
	04
	05
	09
	В
	7720
	 
	120,9

	Публичные нормативные выплаты гражданам несоциального характера
	900
	04
	05
	09
	В
	7720
	330
	120,9

	Дорожное хозяйство
	900
	04
	О9
	 
	 
	 
	 
	9 735,6

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	900
	04
	О9
	89
	0
	 
	 
	268,8

	Капитальный ремонт, ремонт и содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения и искусственных сооружений на них за счет средств дорожного фонда
	900
	04
	О9
	89
	1
	4201
	 
	178,8

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	04
	О9
	89
	1
	4201
	244
	178,8

	Проектирование  и строительство автомобильных дорог местного значения и искусственных сооружений на них за счет средств местного бюджета
	900
	04
	О9
	89
	1
	4235
	 
	90,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	04
	О9
	89
	1
	4235
	244
	90,0

	Государственная программа  "Развитие автомобильных дорог регионального и межмуниципального значения РМ на 2014-2016гг"
	900
	04
	О9
	13
	0
	 
	 
	9 466,8

	Субсидии из дорожного фонда РМ в 2015г местным бюджетам на развитие уличной и дорожной сети
	900
	04
	О9
	13
	0
	5420
	 
	3 893,6

	Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства государственно (муниципальной собственности)
	900
	04
	О9
	13
	0
	5420
	414
	3 893,6

	Субсидии из дорожного фонда РМ в 2015г на проектирование и строительство автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием до сельских населенных пунктов, не имеющих круглогодичной связи с сетью автомобильных дорог общего пользования
	900
	04
	О9
	13
	0
	7624
	 
	5 573,2

	Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства государственно (муниципальной собственности)
	900
	04
	О9
	13
	0
	7624
	414
	5 573,2

	Социальная политика
	900
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	11 337,0

	Пенсионное обеспечение
	900
	10
	01
	 
	 
	 
	 
	1 450,7

	Иные меры социальной поддержки граждан, кроме публичных нормативных обязательств
	900
	10
	01
	89
	 
	 
	 
	1 450,7

	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих Республики Мордовия
	900
	10
	01
	89
	1
	 
	 
	1 450,7

	Иные пенсии, социальные доплаты к пенсиям
	900
	10
	01
	89
	1
	0301
	312
	1 436,2

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	900
	10
	01
	89
	1
	0301
	244
	14,5

	Социальное обеспечение населения
	900
	10
	03
	 
	 
	 
	 
	5 688,1

	Реализация государственных полномочий по квотированию рабочих мест для трудоустройства граждан, особо нуждающихся в социальной защите
	900
	10
	03
	89
	1
	7706
	 
	1,3

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	10
	03
	89
	1
	7706
	244
	1,3

	Государственная программа  Республики Мордовия"Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства"  на 2014-2020 годы
	900
	10
	03
	04
	2
	 
	 
	5 196,8

	Подпрограмма "Обеспечение жильем молодых семей" федеральной целенвой программы "Жилище" на 2011-2015гг" и республиканскойцелевой программы "Жилище"на 2011-2015гг
	900
	10
	03
	04
	2
	7618
	 
	3 979,7

	Субсидия гражданам на приобретение жилья (республик. средства)
	900
	10
	03
	04
	2
	7618
	322
	3 979,7

	Субсидия гражданам на приобретение жилья (федерал.средства)
	900
	10
	03
	04
	2
	5020
	322
	1 217,1

	Муниципальная подпрограмма Темниковского муниципального района РМ"Обеспечение жильем молодых семей" федеральной целенвой программы "Жилище" на 2011-2015гг"
	900
	10
	03
	01
	0
	 
	 
	460,0

	Софинансирование реализации мероприятий  подпрограммы "Обеспечение жильем молодых семей" федеральной целенвой программы "Жилище" на 2011-2015гг"
	900
	10
	03
	01
	0
	2600
	 
	460,0

	Субсидия гражданам на приобретение жилья
	900
	10
	03
	01
	0
	2612
	322
	460,0

	Муниципальная подпрограмма "Устойчивое развитие сельских территорий Темниковского муниципального района РМ на 2014-2017 годы и на период до 2020года"
	900
	10
	03
	05
	0
	 
	 
	30,0

	Софинансирование реализации мероприятий федеральной целевой программы "Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-2017 годы и на период до 2020 года"
	900
	10
	03
	05
	0
	2600
	 
	30,0

	Субсидия гражданам на приобретение жилья
	900
	10
	03
	05
	0
	2628
	322
	30,0

	Охрана семьи и детства
	900
	10
	04
	 
	 
	 
	 
	4 198,2

	Государственная программа  Республики Мордовия"Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства"  на 2014-2020 годы
	900
	10
	04
	04
	0
	 
	 
	4 198,2

	Подпрограмма "Обеспечение жилыми помещениями детей -сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа в Республике Мордовия" на 2014-2020 годы в рамках Государственной программы Республики Мордовия "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства" на 2014-2020 годы
	900
	10
	04
	04
	5
	 
	 
	4 198,2

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	900
	10
	04
	04
	5
	7700
	 
	4 198,2

	Реализация государственных полномочий по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей по договорам найма специализированных помещений
	900
	10
	04
	04
	5
	7717
	 
	4 198,2

	Бюджетные инвестиции на приобретение объектов недвижимого имущества в государственную (муниципальную) собственность
	900
	10
	04
	04
	5
	7717
	412
	4 198,2

	Финансовое управление администрации
	901
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	12 564,5

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	901
	01
	06
	 
	 
	 
	 
	3 104,6

	Муниципальная программа повышения эффективности управления муниципальными финансами в Темниковском муниципальном районе Республике Мордовия на период до 2018 года
	901
	01
	06
	04
	0
	 
	 
	2 471,3

	Подпрограмма "Эффективное использование бюджетного потенциала" Муниципальной программы повышения эффективности управления муниципальными финансами в Темниковском муниципальном районе Республике Мордовия на период до 2018 года
	901
	01
	06
	04
	1
	 
	 
	2 471,3

	Расходы, связанные с муниципальным управлением
	901
	01
	06
	04
	1
	4100
	 
	2 471,3

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов 
	901
	01
	06
	04
	1
	4111
	 
	2 202,7

	Фонд оплаты труда муниципальных органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	901
	01
	06
	04
	1
	4111
	121
	2 202,7

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов Республики Мордовия
	901
	01
	06
	04
	1
	4100
	 
	268,6

	Иные выплаты персоналу муниципальных органов, за исключением фонда оплаты труда
	901
	01
	06
	04
	1
	4112
	122
	1,7

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	901
	01
	06
	04
	1
	4112
	244
	260,2

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	901
	01
	06
	04
	1
	4112
	851
	3,0

	Уплата прочих налогов, сборов и иных платежей
	901
	01
	06
	04
	1
	4112
	852
	3,7

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти Российской Федерации  и органов местного самоуправления
	901
	01
	06
	 
	 
	 
	 
	633,3

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	901
	01
	06
	17
	0
	 
	 
	633,3

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	901
	01
	06
	17
	3
	 
	 
	633,3

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	901
	01
	06
	17
	3
	7600
	 
	633,3

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными  муниципальными учреждениями
	901
	01
	06
	17
	3
	7602
	 
	633,3

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов 
	901
	01
	06
	17
	3
	7602
	 
	633,3

	Фонд оплаты труда муниципальных органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	901
	01
	06
	17
	3
	7602
	121
	587,6

	Иные выплаты персоналу муниципальных органов, за исключением фонда оплаты труда
	901
	01
	06
	17
	3
	7602
	122
	0,2

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	901
	01
	06
	17
	3
	7602
	244
	45,5

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	901
	01
	06
	17
	3
	7602
	851
	 

	Иные межбюджетные трансферты
	901
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	6 643,8

	Дорожное хозяйство
	901
	04
	О9
	 
	 
	 
	 
	5 143,8

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	901
	04
	О9
	89
	0
	 
	 
	5 143,8

	Капитальный ремонт, ремонт и содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения и искусственных сооружений на них за счет средств дорожного фонда
	901
	04
	О9
	89
	1
	4201
	 
	5 143,8

	Безвозмездные перечисления бюджетам
	901
	04
	О9
	89
	1
	4201
	540
	5 143,8

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	901
	05
	0
	 
	 
	 
	 
	1 500,0

	Коммунальное хозяйство
	901
	05
	02
	 
	 
	 
	 
	1 200,0

	Государственная программа "Устойчивое развитие сельских территорий РМ на 2014-2017гг и на период до 2020г"
	901
	05
	02
	22
	0
	 
	 
	1 200,0

	Софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности(федерал. средства)
	901
	05
	02
	22
	0
	 
	 
	840,0

	Мероприятия по развитию водоснабжения в сельской местности
	901
	05
	02
	22
	0
	5018
	 
	840,0

	Безвозмездные перечисления бюджетам (федер. средства)
	901
	05
	02
	22
	0
	5018
	540
	840,0

	Софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности(республ. средства)
	901
	05
	02
	22
	0
	 
	 
	360,0

	Мероприятия по развитию водоснабжения в сельской местности
	901
	05
	02
	22
	0
	8331
	 
	360,0

	Безвозмездные перечисления бюджетам (республ. средства)
	901
	05
	02
	22
	0
	8331
	540
	360,0

	Благоустройство
	901
	05
	03
	 
	 
	 
	 
	300,0

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	901
	05
	03
	89
	0
	 
	 
	300,0

	Прочие мероприятия по благоустройству
	901
	05
	03
	89
	1
	4304
	 
	300,0

	Безвозмездные перечисления бюджетам
	901
	05
	03
	89
	1
	4304
	540
	300,0

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	901
	13
	 
	 
	 
	 
	 
	640,0

	Обслуживание государственного внутреннего и муниципального долга
	901
	13
	01
	 
	 
	 
	 
	640,0

	Процентные платежи по государственному долгу субъекта Российской Федерации
	901
	13
	01
	89
	1
	4124
	 
	640,0

	Обслуживание муниципального  долга 
	901
	13
	01
	89
	1
	4124
	730
	640,0

	Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	901
	14
	 
	 
	 
	 
	 
	2 176,1

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	901
	14
	01
	17
	0
	 
	 
	2 176,1

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	901
	14
	01
	17
	3
	 
	 
	2 176,1

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	901
	14
	01
	17
	3
	7700
	 
	2 176,1

	Реализация государственных полномочий по расчету и предоставлению дотаций поселениям на выравнивание бюджетной обеспеченности
	901
	14
	01
	17
	3
	7710
	 
	2 176,1

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных образований
	901
	14
	01
	17
	3
	7710
	 
	2 176,1

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	901
	14
	01
	17
	3
	7710
	511
	2 176,1

	МКУ "Управление по социальной работе"
	943
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	160 132,1

	Общегосударственные вопросы
	943
	01
	 
	 
	 
	 
	 
	5 597,4

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти Российской Федерации  и органов местного самоуправления
	943
	01
	04
	89
	1
	4111
	 
	2 454,8

	Фонд оплаты труда муниципальных органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	943
	01
	04
	89
	1
	4111
	121
	1 381,0

	Иные выплаты персоналу муниципальных органов, за исключением фонда оплаты труда
	943
	01
	04
	89
	1
	4111
	122
	1,5

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	943
	01
	04
	89
	1
	4112
	244
	174,1

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	943
	01
	04
	89
	1
	4112
	851
	3,0

	Уплата прочих налогов, сборов и иных платежей
	943
	01
	04
	89
	1
	4112
	852
	4,5

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти Российской Федерации  и органов местного самоуправления
	943
	01
	04
	17
	3
	7602
	 
	738,2

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	01
	04
	17
	0
	 
	 
	738,2

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	01
	04
	17
	3
	 
	 
	738,2

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	943
	01
	04
	17
	3
	7600
	 
	738,2

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными  муниципальными учреждениями
	943
	01
	04
	17
	3
	7602
	 
	738,2

	Расходы на выплаты по оплате труда работников государственных (муниципальных) органов Республики Мордовия
	943
	01
	04
	17
	3
	7602
	 
	738,2

	Фонд оплаты труда муниципальных органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	943
	01
	04
	17
	3
	7602
	121
	736,7

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	943
	01
	04
	17
	3
	7602
	851
	1,5

	Реализация государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан, проживающих на территории РМ
	943
	01
	04
	02
	3
	7705
	 
	152,5

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов 
	943
	01
	04
	02
	3
	7705
	 
	143,0

	Фонд оплаты труда муниципальных органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	943
	01
	04
	02
	3
	7705
	121
	143,0

	Расходы на обеспечение функций государственных(муниципальных) органов Республики Мордовия
	943
	01
	04
	02
	3
	7705
	 
	9,5

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	943
	01
	04
	02
	3
	7705
	244
	9,5

	Другие общегосударственные вопросы
	943
	01
	13
	 
	 
	 
	 
	3 142,6

	Многофункциональные центры предоставления муниципальных  услуг
	943
	01
	13
	 
	 
	 
	 
	1 096,8

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений Республики Мордовия
	943
	01
	13
	89
	1
	6105
	 
	277,7

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального  задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	01
	13
	89
	1
	6105
	611
	277,7

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	01
	13
	17
	0
	 
	 
	671,1

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	01
	13
	17
	3
	 
	 
	671,1

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	943
	01
	13
	17
	3
	7600
	 
	671,1

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными муниципальными учреждениями
	943
	01
	13
	17
	3
	7602
	 
	671,1

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений Республики Мордовия
	943
	01
	13
	17
	3
	7602
	 
	671,1

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального  задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	01
	13
	17
	3
	7602
	611
	671,1

	Государственная программа "Экономическое развитие Республики Мордовия до 2018 года "
	943
	01
	13
	10
	0
	 
	 
	148,0

	Создание и развитие многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг
	943
	01
	13
	10
	5
	5392
	 
	148,0

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального  задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	01
	13
	10
	5
	5392
	611
	148,0

	Центр обслуживания муниципальных  организаций
	943
	01
	13
	 
	 
	 
	 
	2 045,8

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений Республики Мордовия
	943
	01
	13
	89
	1
	6123
	 
	1 038,4

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального  задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	01
	13
	89
	1
	6123
	611
	1 038,4

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	01
	13
	17
	0
	 
	 
	1 007,4

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	01
	13
	17
	3
	 
	 
	1 007,4

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	943
	01
	13
	17
	3
	7600
	 
	1 007,4

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными муниципальными учреждениями
	943
	01
	13
	17
	3
	7602
	 
	1 007,4

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений Республики Мордовия
	943
	01
	13
	17
	3
	7602
	 
	1 007,4

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального  задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	01
	13
	17
	3
	7602
	611
	1 007,4

	Образование
	943
	07
	 
	 
	 
	 
	 
	132870,3

	Дошкольное образование
	943
	07
	01
	 
	 
	 
	 
	20245,1

	Государственная программа "Развитие образования в Республике Мордовия на 2014-2020 годы"
	943
	07
	01
	02
	0
	 
	 
	16224,3

	Подпрограмма "Развитие системы дошкольного, общего и дополнительного образования детей в Республике Мордовия на 2014-2020 годы" Государственной программы "Развитие образования в Республике Мордовия на 2014-2020 годы" 
	943
	07
	01
	02
	2
	 
	 
	16224,3

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	943
	07
	01
	02
	2
	7700
	 
	16224,3

	Реализация государственных полномочий по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг)
	943
	07
	01
	02
	2
	7709
	 
	16224,3

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	07
	01
	02
	2
	7709
	611
	16224,3

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	07
	01
	89
	1
	6110
	611
	2820,8

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	07
	01
	17
	0
	 
	 
	1200

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	07
	01
	17
	3
	 
	 
	1200

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	943
	07
	01
	17
	3
	7600
	 
	1200

	Субсидии на организацию предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования по основным общеобразовательным программам
	943
	07
	01
	17
	3
	7602
	 
	1200

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными муниципальными учреждениями
	943
	07
	01
	17
	3
	7602
	 
	1200

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	07
	01
	17
	3
	7602
	611
	1200

	Общее образование
	943
	07
	02
	 
	 
	 
	 
	95 390,6

	Государственная программа "Развитие образования в Республике Мордовия на 2014-2020 годы"
	943
	07
	02
	02
	0
	 
	 
	81 913,7

	Подпрограмма "Развитие системы дошкольного, общего и дополнительного образования детей в Республике Мордовия на 2014-2020 годы" Государственной программы "Развитие образования в Республике Мордовия на 2014-2020 годы" 
	943
	07
	02
	02
	2
	 
	 
	80 573,1

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	943
	07
	02
	02
	2
	7700
	 
	80 495,8

	Реализация государственных полномочий по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг)
	943
	07
	02
	02
	2
	7708
	 
	74 132,3

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	07
	02
	02
	2
	7708
	611
	74 132,3

	Реализация государственных полномочий по организации предоставления обучающимся в муниципальных общеобразовательных учреждениях Республики Мордовия из малоимущих семей питания с освобождением от оплаты его стоимости
	943
	07
	02
	02
	2
	7707
	 
	6 363,5

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	943
	07
	02
	02
	2
	7707
	612
	6 363,5

	Субсидии на укрепление МТБ общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, в целях создания условий для занятия физической культурой и спортом
	943
	07
	02
	02
	2
	8609
	 
	77,3

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	943
	07
	02
	02
	2
	8609
	612
	77,3

	Подпрограмма "Обеспечение реализации Государственной программы "Развитие образования в Республике Мордовия на 2014-2020 годы и прочие мероприятия в области образования"
	943
	07
	02
	02
	3
	 
	 
	1 340,6

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	943
	07
	02
	02
	3
	7600
	 
	1 340,6

	Субсидии на укрепление МТБ учреждений образования
	943
	07
	02
	02
	3
	7605
	 
	1 340,6

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	943
	07
	02
	02
	3
	7605
	612
	1 340,6

	Субсидии на организацию предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам
	943
	07
	02
	89
	1
	6109
	 
	7 756,7

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	07
	02
	89
	1
	6109
	611
	7 756,7

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	07
	02
	17
	0
	 
	 
	5 720,2

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	07
	02
	17
	3
	 
	 
	5 720,2

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	943
	07
	02
	17
	3
	7600
	 
	5 720,2

	Субсидии на организацию предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам
	943
	07
	02
	17
	3
	7602
	 
	5 161,5

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными муниципальными учреждениями
	943
	07
	02
	17
	3
	7602
	 
	5 161,5

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	07
	02
	17
	3
	7602
	611
	5 161,5

	дополнительные расходы на медицинский осмотр
	943
	07
	02
	17
	3
	7602
	 
	558,7

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	943
	07
	02
	17
	3
	7602
	 
	558,7

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	07
	02
	17
	3
	7602
	611
	558,7

	Дополнительное образование
	943
	07
	02
	 
	 
	 
	 
	14 705,3

	Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей "Школа искусств"
	943
	07
	02
	 
	 
	 
	 
	6 227,4

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	07
	02
	89
	1
	6108
	611
	3 465,5

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	07
	02
	17
	0
	 
	 
	2 761,9

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	07
	02
	17
	3
	 
	 
	2 761,9

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	943
	07
	02
	17
	3
	7600
	 
	2 761,9

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными  муниципальными учреждениями
	943
	07
	02
	17
	3
	7602
	 
	2 761,9

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	07
	02
	17
	3
	7602
	611
	2 761,9

	Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей "Темниковская детская юношеская спортивная школа"
	943
	07
	02
	 
	 
	 
	 
	5 730,0

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	07
	02
	89
	1
	6108
	611
	3 688,9

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	07
	02
	17
	0
	 
	 
	2 041,1

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	07
	02
	17
	3
	 
	 
	2 041,1

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	943
	07
	02
	17
	3
	7600
	 
	2 041,1

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными  муниципальными учреждениями
	943
	07
	02
	17
	3
	7602
	 
	2 041,1

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	07
	02
	17
	3
	7602
	611
	2 041,1

	Учреждения по внешкольной работе с детьми
	943
	07
	02
	 
	 
	 
	 
	2 747,9

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	07
	02
	89
	1
	6108
	611
	1 684,0

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	07
	02
	17
	0
	 
	 
	1 063,9

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	07
	02
	17
	3
	 
	 
	1 063,9

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	943
	07
	02
	17
	3
	7600
	 
	1 063,9

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными  муниципальными учреждениями
	943
	07
	02
	17
	3
	7602
	 
	1 063,9

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	07
	02
	17
	3
	7602
	611
	1 063,9

	Молодежная политика и оздоровление детей
	943
	07
	07
	 
	 
	 
	 
	1 705,6

	Субсидии на организацию отдыха и оздоровления детей
	943
	07
	07
	03
	5
	 
	 
	1 660,0

	Субсидии на организацию отдыха и оздоровления детей, проживающих в РМ, в каникулярное время в загородных стационарных детских оздоровительных  лагерях
	943
	07
	07
	03
	5
	7617
	 
	531,5

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	943
	07
	07
	03
	5
	7617
	612
	531,5

	Софинансирование мероприятий по организации отдыха и оздоровления детей, проживающих в РМ, в каникулярное время за счет местного бюджета
	943
	07
	07
	03
	5
	2611
	 
	52,9

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	943
	07
	07
	03
	5
	2611
	612
	52,9

	Субсидии на организацию отдыха и оздоровления детей, проживающих в РМ, в каникулярное время в загородных стационарных детских оздоровительных  лагерях
	943
	07
	07
	03
	5
	7617
	 
	1 075,6

	Субсидии некоммерческим организациям
	943
	07
	07
	03
	5
	7617
	630
	1 075,6

	Мероприятия в области молодежной политики
	900
	07
	07
	89
	1
	4211
	 
	45,6

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	900
	07
	07
	89
	1
	4211
	244
	45,6

	Другие вопросы в области образования
	943
	07
	09
	 
	 
	 
	 
	823,7

	Учебно-методические кабинеты, централизованные бухгалтерии, группы хозяйственного обслуживания, учебные фильмотеки, межшкольные учебно-производственные комбинаты, логопедические пункты
	943
	07
	09
	 
	 
	 
	 
	823,7

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	07
	09
	89
	1
	6112
	611
	275,6

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	07
	09
	17
	0
	 
	 
	548,1

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	07
	09
	17
	3
	 
	 
	548,1

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	943
	07
	09
	17
	3
	7600
	 
	548,1

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными  муниципальными учреждениями
	943
	07
	09
	17
	3
	7602
	 
	548,1

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	07
	09
	17
	3
	7602
	611
	548,1

	Культура, кинематография
	943
	08
	 
	 
	 
	 
	 
	15 389,9

	Управление по культуре и туризму
	943
	08
	01
	 
	 
	 
	 
	15 389,9

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средств массовой информации
	943
	08
	01
	 
	 
	 
	 
	8 918,2

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального  задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	08
	01
	89
	1
	6114
	611
	6 500,6

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	08
	01
	17
	0
	 
	 
	2 417,6

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	08
	01
	17
	3
	 
	 
	2 417,6

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	943
	08
	01
	17
	3
	7600
	 
	2 417,6

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными муниципальными учреждениями
	943
	08
	01
	17
	3
	7602
	 
	2 417,6

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	08
	01
	17
	3
	7602
	611
	2 417,6

	Библиотеки
	943
	08
	01
	 
	 
	 
	 
	6 471,7

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального  задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	08
	01
	89
	1
	6116
	611
	3 282,2

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	08
	01
	17
	0
	 
	 
	3 124,5

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	943
	08
	01
	17
	3
	 
	 
	3 124,5

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	943
	08
	01
	17
	3
	7600
	 
	3 124,5

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными муниципальными учреждениями
	943
	08
	01
	17
	3
	7602
	 
	3 124,5

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	943
	08
	01
	17
	3
	7602
	611
	3 124,5

	Государственная программа "Развитие культуры и туризма" на 2014-2018 годы
	943
	08
	01
	05
	 
	 
	 
	65,0

	Иные межбюджетные трансферты
	943
	08
	01
	05
	1
	7800
	 
	13,7

	Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований РМ за счет средств республиканского бюджета
	943
	08
	01
	05
	1
	7805
	 
	13,7

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	943
	08
	01
	05
	1
	7805
	612
	13,7

	Проведение мероприятий по подключению общедоступных библиотек к сети интернет
	943
	08
	01
	05
	1
	5146
	 
	51,3

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	943
	08
	01
	05
	1
	5146
	612
	51,3

	Социальная политика
	943
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	6 151,0

	Охрана семьи и детства
	943
	10
	04
	 
	 
	 
	 
	6 151,0

	Государственная программа "Развитие образования в Республике Мордовия на 2014-2020 годы"
	943
	10
	04
	02
	0
	 
	 
	6 151,0

	Подпрограмма "Развитие системы дошкольного, общего и дополнительного образования детей в Республике Мордовия на 2014-2020 годы" Государственной программы "Развитие образования в Республике Мордовия на 2014-2020 годы" 
	943
	10
	04
	02
	2
	 
	 
	6 151,0

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	943
	10
	04
	02
	2
	7700
	 
	6 151,0

	Реализация государственных полномочий по оплате труда приемных родителей, проживающих на территории Республики Мордовия, и выплате ежемесячного денежного пособия опекуну (попечителю), приемному родителю на содержание ребенка, находящегося под опекой (попечительством), в приемной семье, в Республике Мордовия
	943
	10
	04
	02
	3
	7718
	 
	6 151,0

	Пособия, конпенсации, меры социальной поддержки по публичным нормативным обязательствам
	943
	10
	04
	02
	3
	7718
	313
	4 831,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	943
	10
	04
	02
	3
	7718
	323
	1 320,0

	Физическая культура и спорт
	943
	11
	 
	 
	 
	 
	 
	123,5

	Физическая культура 
	943
	11
	01
	 
	 
	 
	 
	123,5

	Физкультурно-оздоровительная работа и спортивные мероприятия
	943
	11
	01
	89
	1
	0000
	 
	123,5

	Мероприятия в области спорта и физической культуры, туризма
	943
	11
	01
	89
	1
	4204
	 
	123,5

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	943
	11
	01
	89
	1
	4204
	244
	123,5


Приложение №4

к решению Совета депутатов

Темниковского муниципального района

от 17  сентября 2015г.№ 164

	РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ БЮДЖЕТА ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ПО ЦЕЛЕВЫМ СТАТЬЯМ (МУНИЦИПАЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ И НЕПРОГРАММНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ), ГРУППАМ (ГРУППАМ И ПОДГРУППАМ) ВИДОВ РАСХОДОВ  КЛАССИФИКАЦИИ РАСХОДОВ БЮДЖЕТОВ, А ТАКЖЕ ПО РАЗДЕЛАМ И ПОДРАЗДЕЛАМ КЛАССИФИКАЦИИ РАСХОДОВ БЮДЖЕТОВ НА 2015 ГОД 

	Наименование
	ЦСР
	Рз
	ПРз
	Адм
	Сумма

	
	
	
	
	
	(тыс. рублей)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	ВСЕГО
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	177553,90

	Региональные программы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	174 412,6

	Государственная программа "Развитие образования в Республике Мордовия на 2014-2020 годы"
	02
	0
	 
	 
	 
	 
	124 242,4

	Подпрограмма "Развитие системы дошкольного, общего и дополнительного образования детей в Республике Мордовия на 2014-2020 годы" Государственной программы "Развитие образования в Республике Мордовия на 2014-2020 годы" 
	02
	2
	 
	 
	 
	 
	117 826,4

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	02
	2
	7700
	 
	 
	 
	117 777,5

	Реализация государственных полномочий по организации предоставления обучающимся в муниципальных общеобразовательных учреждениях Республики Мордовия из малоимущих семей питания с освобождением от оплаты его стоимости
	02
	2
	7707
	 
	 
	 
	6 363,5

	Образование
	02
	2
	7707
	07
	 
	 
	6 363,5

	Общее образование
	02
	2
	7707
	07
	02
	 
	6 363,5

	Управление по социальной работе Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	02
	2
	7707
	07
	02
	943
	6 363,5

	Реализация государственных полномочий по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного,начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных  образовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях,  включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг)
	02
	2
	7708
	 
	 
	 
	90 798,1

	Образование
	02
	2
	7708
	07
	 
	 
	90 798,1

	Общее образование
	02
	2
	7708
	07
	02
	 
	90 798,1

	Управление по социальной работе Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	02
	2
	7708
	07
	02
	943
	90 798,1

	Субсидии на укрепление МТБ общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, в целях создания условий для занятия физической культурой и спортом
	02
	2
	8609
	 
	 
	 
	48,9

	Образование
	02
	2
	8609
	07
	 
	 
	48,9

	Общее образование
	02
	2
	8609
	07
	02
	 
	48,9

	Управление по социальной работе Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	02
	2
	8609
	07
	02
	943
	48,9

	Реализация государственных полномочий по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг)
	02
	2
	7709
	 
	 
	 
	20 615,9

	Образование
	02
	2
	7709
	07
	 
	 
	20 615,9

	Дошкольное образование
	02
	2
	7709
	07
	01
	 
	20 615,9

	Управление по социальной работе Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	02
	2
	7709
	07
	01
	943
	20 615,9

	Подпрограмма "Обеспечение реализации государственной программы "Развитие образования в Республике Мордовия" на 2014-2020 годы и прочие мероприятия в области образования в рамках Государственной программы "Развитие образования в Республике Мордовия на 2014-2020 годы"
	02
	3
	 
	 
	 
	 
	6 416,0

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	02
	3
	7600
	 
	 
	 
	1 270,6

	Субсидии на укрепление МТБ учреждений образования
	02
	3
	7605
	 
	 
	 
	1 270,6

	Образование
	02
	3
	7605
	07
	 
	 
	1 270,6

	Общее образование
	02
	3
	7605
	07
	02
	 
	1 270,6

	Управление по социальной работе Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	02
	3
	7605
	07
	02
	943
	1 270,6

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	02
	3
	7700
	 
	 
	 
	5 145,4

	Реализация государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан, проживающих на территории Республики Мордовия
	02
	3
	7705
	 
	 
	 
	129,6

	Общегосударственные вопросы
	02
	3
	7705
	01
	 
	 
	129,6

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов  государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	02
	3
	7705
	01
	04
	 
	129,6

	Управление по социальной работе Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	02
	3
	7705
	01
	04
	943
	129,6

	Реализация государственных полномочий по оплате труда приемных родителей, проживающих на территории Республики Мордовия, и выплате ежемесячного денежного пособия опекуну (попечителю), приемному родителю на содержание ребенка, находящегося под опекой (попечительством), в приемной семье, в Республике Мордовия
	02
	3
	7718
	 
	 
	 
	5 015,8

	Социальная политика
	02
	3
	7718
	10
	 
	 
	5 015,8

	Охрана семьи и детства
	02
	3
	7718
	10
	04
	 
	5 015,8

	Управление по социальной работе Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	02
	3
	7718
	10
	04
	943
	5 015,8

	Государственная программа  Республики Мордовия"Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства"  на 2014-2020 годы
	04
	0
	 
	 
	 
	 
	6 502,2

	Подпрограмма "Обеспечение жильем молодых семей" федеральной целенвой программы "Жилище" на 2011-2015гг" и республиканскойцелевой программы "Жилище"на 2011-2015гг
	04
	2
	 
	 
	 
	 
	2 304,0

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	04
	2
	7600
	 
	 
	 
	1 086,9

	Субсидии для предоставления молодым семьям социальных выплат на приобретения жилья или строительство индивидуального жилого дома (республ.бюджет)
	04
	2
	7618
	 
	 
	 
	1 086,9

	Социальная политика
	04
	2
	7618
	10
	 
	 
	1 086,9


	Социальное обеспечение населения
	04
	2
	7618
	10
	03
	 
	1 086,9

	Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	04
	2
	7618
	10
	03
	900
	1 086,9

	Субсидии для предоставления молодым семьям социальных выплат на приобретения жилья или строительство индивидуального жилого дома (фед.бюджет)
	04
	2
	5020
	 
	 
	 
	1 217,1

	Социальная политика
	04
	2
	5020
	10
	 
	 
	1 217,1

	Социальное обеспечение населения
	04
	2
	5020
	10
	03
	 
	1 217,1

	Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	04
	2
	2020
	10
	03
	900
	1 217,1

	Подпрограмма "Обеспечение жилыми помещениями детей -сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа в Республике Мордовия" на 2014-2020 годы в рамках Государственной программы Республики Мордовия "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства" на 2014-2020 годы
	04
	5
	 
	 
	 
	 
	4 198,2

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	04
	5
	7700
	 
	 
	 
	4 198,2

	Реализация государственных полномочий по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	04
	5
	7717
	 
	 
	 
	4 198,2


	Социальная политика
	04
	5
	7717
	10
	 
	 
	4 198,2

	Охрана семьи и детства
	04
	5
	7717
	10
	04
	 
	4 198,2

	Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	04
	5
	7717
	10
	04
	900
	4 198,2

	Государственная  программа Республики Мордовия развития сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013-2020 годы
	09
	0
	 
	 
	 
	 
	8,4

	Подпрограмма "Поддержка малых форм хозяйствования" Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013-2020 годы
	09
	4
	 
	 
	 
	 
	8,4

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	09
	4
	7700
	 
	 
	 
	8,4

	Реализация государственных полномочий по организации сбора, проверки и единовременного представления в Министерство сельского хозяйства и продовольствия Республики Мордовия документов на получение субсидий на возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам и займам, полученным гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство, крестьянскими (фермескими) хозяйствами, сельскохозяйственными потребительскими кооперативами в российских кредитных организациях на срок до 2 и до 5 лет
	09
	4
	7712
	 
	 
	 
	8,4

	Общегосударственные вопросы
	09
	4
	7712
	01
	 
	 
	8,4

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов  государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	09
	4
	7712
	01
	04
	 
	8,4

	Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	09
	4
	7712
	01
	04
	900
	8,4

	Государственная программа "Развитие автомобильных дорог регионального или межмуниципального значения РМ на 2014-2016годы"
	13
	0
	 
	 
	 
	 
	9 466,8

	Субсидии из дорожного фонда РМ в 2015г местным бюджетам на развитие уличной и дорожной сети
	13
	0
	5420
	 
	 
	 
	3 893,6

	Национальная экономика
	13
	0
	5420
	04
	 
	 
	3 893,6

	Дорожное хозяйство
	13
	0
	5420
	04
	09
	 
	3 893,6

	Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	13
	0
	5420
	04
	09
	900
	3 893,6

	Субсидии из дорожного фонда РМ в 2015г на проектирование и строительство автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием до сельских населенных пунктов, не имеющих круглогодичной связи с сетью автомобильных дорог общего пользования
	13
	0
	7624
	 
	 
	 
	5 573,2

	Национальная экономика
	13
	0
	7624
	04
	 
	 
	5 573,2

	Дорожное хозяйство
	13
	0
	7624
	04
	09
	 
	5 573,2

	Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	13
	0
	7624
	04
	09
	900
	5 573,2

	Государственная программа повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	17
	0
	 
	 
	 
	 
	32 660,9

	Подпрограмма "Повышение эффективности межбюджетных отношений" Государственной программы повышения эффективности управления государственными финансами на 2014-2018 годы
	17
	3
	 
	 
	 
	 
	32 660,9

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	17
	3
	7600
	 
	 
	 
	30 484,80

	Софинансирование расходных обязательств муниципальных районов  по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными  муниципальными учреждениями
	17
	3
	7602
	 
	 
	 
	30 484,80

	Общегосударственные вопросы
	17
	3
	7602
	01
	 
	 
	10 608,1

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов  государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	17
	3
	7602
	01
	04
	 
	7 558,1

	Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	17
	3
	7602
	01
	04
	900
	7 558,1

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	17
	3
	7602
	01
	06
	 
	633,3

	Финансовое управление Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	17
	3
	7602
	01
	06
	901
	633,3

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов  государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	17
	3
	7602
	01
	04
	 
	738,2

	Управление по социальной работе Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	17
	3
	7602
	01
	04
	943
	738,2

	Другие общегосударственные вопросы
	17
	3
	7602
	01
	13
	 
	1 678,5

	Управление по социальной работе Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	17
	3
	7602
	01
	13
	943
	1 678,5

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	17
	3
	7602
	03
	09
	 
	999,4

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	17
	3
	7602
	03
	09
	 
	999,4

	Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	17
	3
	7602
	03
	09
	900
	999,4

	Образование
	17
	3
	7602
	07
	 
	 
	13 335,2

	Дошкольное образование
	17
	3
	7602
	07
	01
	 
	1 200,0

	Управление по социальной работе Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	17
	3
	7602
	07
	01
	943
	1 200,0

	Общее образование
	17
	3
	7602
	07
	02
	 
	11 587,1

	Управление по социальной работе Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	17
	3
	7602
	07
	02
	943
	11 587,1

	Другие вопросы в области образования
	17
	3
	7602
	07
	09
	 
	548,1

	Управление по социальной работе Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	17
	3
	7602
	07
	09
	943
	548,1

	Культура и кинематография
	17
	3
	7602
	08
	 
	 
	5 542,1

	Учреждения культуры и мероприятия в сфере культуры и кинематографии
	17
	3
	7602
	08
	01
	 
	5 542,1

	Управление по социальной работе Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	17
	3
	7602
	08
	01
	943
	5 542,1

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	17
	3
	7700
	 
	 
	 
	2 176,1

	Реализация государственных полномочий по расчету и предоставлению дотаций поселениям на выравнивание бюджетной обеспеченности
	17
	3
	7710
	 
	 
	 
	2 176,1

	Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	17
	3
	7710
	14
	 
	 
	2 176,1

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	17
	3
	7710
	14
	01
	 
	2 176,1

	Финансовое управление Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	17
	3
	7710
	14
	01
	901
	2 176,1

	Государственная программа Республики Мордовия "Юстиция и профилактика правонарушений на 2014-2018 годы"
	19
	0
	 
	 
	 
	 
	331,9

	Подпрограмма "Совершенствование и развитие взаимодействия между органами государственной власти и местного самоуправления в сфере обеспечения единства правового пространства " Государственной программы Республики Мордовия "Юстиция и профилактика правонарушений на 2014-2018 годы"
	19
	2
	 
	 
	 
	 
	331,9

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	19
	2
	7700
	 
	 
	 
	331,9

	Реализация государственных полномочий по образованию, материально-техническому и организационному обеспечению деятельности административных комиссий
	19
	2
	7702
	 
	 
	 
	127,8

	Общегосударственные вопросы
	19
	2
	7702
	01
	 
	 
	127,8

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов  государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	19
	2
	7702
	01
	04
	 
	127,8

	Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	19
	2
	7702
	01
	04
	900
	127,8

	Реализация государственных полномочий по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защите прав и законных интересов детей и подростков
	19
	2
	7703
	 
	 
	 
	200,6

	Общегосударственные вопросы
	19
	2
	7703
	01
	 
	 
	200,6

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов  государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	19
	2
	7703
	01
	04
	 
	200,6

	Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	19
	2
	7703
	01
	04
	900
	200,6

	Реализация государственных полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	19
	2
	7715
	 
	 
	 
	3,5

	Общегосударственные вопросы
	19
	2
	7715
	01
	 
	 
	3,5

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов  государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	19
	2
	7715
	01
	04
	 
	3,5

	Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	19
	2
	7715
	01
	04
	900
	3,5

	Государственная программа "Устойчивое развитие сельских территорий РМ на 2014-2017гг и на период до 2020г"
	22
	0
	 
	 
	 
	 
	1 200,0

	Софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности(федерал. средства)
	22
	0
	5018
	 
	 
	 
	840,0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	22
	0
	5018
	05
	 
	 
	840,0

	Финансовое управление Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	22
	0
	5015
	05
	02
	901
	840,0

	Софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности(республ. средства)
	22
	0
	8331
	 
	 
	 
	360,0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	22
	0
	8331
	05
	 
	 
	360,0

	Финансовое управление Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	22
	0
	8331
	05
	02
	901
	360,0

	Муниципальные программы Темниковского муниципального района РМ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3141,3

	Муниципальная подпрограмма Темниковского муниципального района РМ"Обеспечение жильем молодых семей" федеральной целенвой программы "Жилище" на 2011-2015гг"
	01
	0
	 
	 
	 
	 
	540

	Софинансирование расходных обязательств по вопросам местного значения
	01
	0
	2600
	 
	 
	 
	540

	Софинансирование реализации мероприятий  подпрограммы "Обеспечение жильем молодых семей" федеральной целенвой программы "Жилище" на 2011-2015гг"
	01
	0
	2612
	 
	 
	 
	540

	Социальная политика
	01
	0
	2612
	10
	 
	 
	540

	Социальное обеспечение населения
	01
	0
	2612
	10
	03
	 
	540

	Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	01
	0
	2612
	10
	03
	900
	540

	Муниципальная программа "Профилактика првонарушений и борьба с преступностью в Темниковском муниципальном районе РМ на 2011-2015гг"
	02
	0
	 
	 
	 
	 
	50

	Расходы, связанные с муниципальным управлением
	02
	0
	4100
	 
	 
	 
	50

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления Республики Мордовия
	02
	0
	4112
	 
	 
	 
	50

	Другие общегосударственные вопросы
	02
	0
	4112
	01
	13
	 
	50

	Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	02
	0
	4112
	01
	13
	900
	50

	Муниципальная целевая программа "Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту" Темниковского муниципального района РМ на 2010-2015гг
	03
	0
	 
	 
	 
	 
	50

	Расходы, связанные с муниципальным управлением
	03
	0
	4100
	 
	 
	 
	50

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления Республики Мордовия
	03
	0
	4112
	 
	 
	 
	50

	Другие общегосударственные вопросы
	03
	0
	4112
	01
	13
	 
	50

	Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	03
	0
	4112
	01
	13
	900
	50

	Муниципальная программа повышения эффективности управления муниципальными финансами в Темниковском муниципальном районе Республике Мордовия на период до 2018 года
	04
	0
	 
	 
	 
	 
	2471,3

	Подпрограмма "Эффективное использование бюджетного потенциала" Муниципальной программы повышения эффективности управления муниципальными финансами в Темниковском муниципальном районе Республике Мордовия на период до 2018 года
	04
	1
	 
	 
	 
	 
	2471,3

	Расходы, связанные с муниципальным управлением
	04
	1
	4100
	 
	 
	 
	2471,3

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов 
	04
	1
	4111
	 
	 
	 
	2202,7

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	04
	1
	4111
	01
	06
	 
	2202,7

	Финансовое управление Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	04
	1
	4111
	01
	06
	901
	2202,7

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления Республики Мордовия
	04
	1
	4112
	 
	 
	 
	268,6

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	04
	1
	4112
	01
	06
	 
	268,6

	Финансовое управление Администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	04
	1
	4112
	01
	06
	901
	268,6

	Муниципальная подпрограмма "Устойчивое развитие сельских территорий Темниковского муниципального района РМ на 2014-2018 годы и на период до 2020года"
	05
	0
	 
	 
	 
	 
	30

	Софинансирование расходных обязательств по вопросам местного значения
	05
	0
	2600
	 
	 
	 
	30

	Софинансирование реализации мероприятий федеральной целевой программы "Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-2017 годы и на период до 2020 года"
	05
	0
	2628
	 
	 
	 
	30

	Социальная политика
	05
	0
	2628
	10
	 
	 
	30

	Социальное обеспечение населения
	05
	0
	2628
	10
	03
	 
	30

	Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия
	05
	0
	2628
	10
	03
	900
	30


Приложение №5

к решению Совета депутатов

Темниковского муниципального района

от 17  сентября 2015г.№ 164

	ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТА  БЮДЖЕТА  ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ НА 2015 ГОД И НА ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2016 И 2017 ГОДОВ

	

	
	
	
	
	

	(тыс. рублей)
	
	

	Код
	НАИМЕНОВАНИЕ
	СУММА 

	 
	 
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1
	2
	3
	4
	5

	00001000000000000000
	ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТОВ  БЮДЖЕТОВ
	11016,2
	350,0
	350,0

	00001020000000000000
	Кредиты кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	1735,0
	350,0
	350,0

	00001020000000000700
	Получение кредитов от кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	1735,0
	350,0
	350,0

	00001020100050000710
	Получение кредитов от кредитных организаций бюджетами муниципальных районов в валюте Российской Федерации
	1735,0
	350,0
	350,0

	00001020000000000800
	Погашение кредитов, предоставленных кредитными организациями в валюте Российской Федерации 
	 
	 
	 

	00001020100050000810
	Погашение бюджетами муниципальных районов кредитов от кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	 
	 
	 

	00001030000000000000
	Разница между полученными и погашенными в валюте РФ бюджетными кредитами, предоставленными другими бюджетами бюджетной системы Российской Федерации
	8800,0
	 
	 

	00001030000000000700
	Получение бюджетных кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	8800,0
	 
	 

	00001030000050000710
	Полученные кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации бюджетами муниципальных районов в валюте Российской Федерации
	8800,0
	 
	 

	00001030000000000800
	Погашение бюджетных кредитов, полученных от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	 
	 
	 

	00001030000050000810
	Погашение бюджетами муниципальных районов кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	 
	 
	 

	00001060500000000600
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных  внутри страны  в валюте Российской Федерации
	500,0
	 
	 

	00001060502000000640
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных  другим бюджетам бюджетной системы Российской  Федерации из бюджетов в валюте Российской Федерации
	500,0
	 
	 

	00001060502050000640
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных  другим бюджетам бюджетной системы Российской  Федерации из бюджетов муниципальных районов  в валюте Российской Федерации
	500,0
	 
	 

	00001060500000000500
	Предоставление бюджетных кредитов, предоставленных  внутри страны  в валюте Российской Федерации
	-500,0
	 
	 

	00001060502000000540
	Предоставление  бюджетных кредитов, предоставленных  другим бюджетам бюджетной системы Российской  Федерации из бюджетов в валюте Российской Федерации
	-500,0
	 
	 

	00001060502050000540
	Предоставление бюджетных кредитов, предоставленных  другим бюджетам бюджетной системы Российской  Федерации из бюджетов муниципальных районов  в валюте Российской Федерации
	-500,0
	 
	 

	00001000000000000000
	Изменение остатков средств
	481,2
	 
	 

	00001050000000000500
	Увеличение остатков средств бюджетов
	-213678,8
	-237047,1
	-251709,4

	00001050200000000500
	Увеличение прочих остатков средств бюджетов
	-213678,8
	-237047,1
	-251709,4

	00001050201000000510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов
	-213678,8
	-237047,1
	-251709,4

	00001050201050000510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных районов
	-213678,8
	-237047,1
	-251709,4

	00001050000000000600
	Уменьшение остатков средств бюджетов
	214160
	237047,1
	251709,4

	00001050200000000600
	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	214160
	237047,1
	251709,4

	00001050201000000610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов
	214160
	237047,1
	251709,4

	00001050201050000620
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных районов
	214160
	237047,1
	251709,4

	00050000000000000000
	Итого источников внутреннего финансирования
	10535,0
	350,0
	350,0

	 
	Привлечение средств
	1735,0
	350,0
	350,0

	 
	Погашение основной суммы задолженности
	8800,0
	0,0
	0,0


Приложение №6

к решению Совета депутатов

Темниковского муниципального района

от 17  сентября 2015г.№ 164

	Распределение иных межбюджетных трансфертов бюджетам  поселений на 2015г

	

	

	
	тыс.руб.

	Сельское поселение
	Иные межбюджетные трансферты на осуществление дорожной деятельности
	Иные межбюджетные трансферты на осуществление мероприятий по развитию водоснабжения в сельской местности
	Иные межбюджетные трансферты на осуществление мероприятий по благоустройству

	
	
	
	

	Аксельское
	532,2
	 
	 

	Алексеевское
	125,5
	 
	 

	Андреевское
	16,3
	 
	 

	Бабеевское
	813,4
	 
	 

	Булаевское
	29,3
	 
	 

	Городское 
	 
	 
	 

	Жегаловское
	222,8
	 
	 

	Ишейское
	90,4
	1 200,0
	 

	Кондровское
	104,4
	 
	 

	Кушкинское
	114,4
	 
	 

	Митряловское
	230,9
	 
	 

	П-Канаковское
	100,5
	 
	100,0

	Пурдошанское
	554,3
	 
	 

	Р-Тювеевское
	97,1
	 
	 

	Старогородское
	301,3
	 
	 

	Староковыляйское
	212,9
	 
	 

	Тархановское
	371,5
	 
	 

	Урейское
	790,4
	 
	200,0

	Р-Караевское
	436,2
	 
	 

	ИТОГО
	5 143,8
	1 200,0
	300,0


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

 «17 » сентября 2015 года                                                                                           № 165
г.Темников

Об основных направлениях бюджетной политики Темниковского муниципального района на 2016-2018 годы 

         В соответствии со статьей 172 Бюджетного кодекса Российской Федерации , Совет депутатов Темниковского муниципального района р е ш и л:

         утвердить прилагаемые основные направления бюджетной политики Темниковского муниципального района на 2016 - 2018 годы.

Председатель Совета депутатов                                                                 З.И.Хозина 

Приложение

УТВЕРЖДЕНЫ

решением Совета депутатов 

Темниковского муниципального района 

от   17 сентября 2015 г.  №  165

Основные направления бюджетной политики 
Темниковского муниципального района на 2016 -2018 годы


Настоящие Основные направления бюджетной политики Темниковского муниципального района на 2016-2018 годы разработаны в соответствии со статьей 172 Бюджетного кодекса Российской Федерации и являются основой при составлении решения сессии Совета депутатов Темниковского муниципального района "О бюджете Темниковского муниципального района на 2016г и плановый период 2017-2018годов".

Итоги бюджетной политики в 2014 году и начале 2015 года

Консолидированный бюджет Темниковского муниципального  района Республики Мордовия в 2014 году был исполнен с профицитом в 1690,6 тыс. рублей. 

         В 2014 году прирост доходов консолидированного бюджета района от налоговых и неналоговых поступлений составил 5,1 % к уровню 2013 года, а по итогам II квартала 2015 года 1,7% к аналогичному периоду прошлого года 

В районе проводится работа по совершенствованию механизма контроля финансовых потоков, оптимизации систем оплаты труда с акцентом на результат при соответствующем материальном вознаграждении. Созданы межведомственные комиссии, рассматривающие вопросы начисления и выплаты заработной платы. Реализация указанных мер позволила обеспечить годовой прирост реальной заработной платы граждан. Обеспечен рост заработной платы работников бюджетной сферы.

Предоставление социальных гарантий, мер социальной поддержки отдельным категориям граждан осуществлено в установленных законом объемах. 

    Бюджетная политика в 2014 году была направлена на создание условий для   выполнения социальных обязательств перед гражданами района

           Принятые  меры по обеспечению стабильности бюджетной системы района,  позволили не допустить  срывов в исполнении расходных обязательств, в полном объеме профинансировать первоочередные расходы на выплату заработной платы с начислениями, оказание мер социальной поддержки населению и другие социальные выплаты.

В целях повышения эффективности расходов и качества управления средствами   бюджета Темниковского  муниципального  района  Республики  Мордовия  проводится мониторинг качества финансового менеджмента, осуществляемого главными распорядителями бюджетных средств бюджета Темниковского  муниципального  района  Республики  Мордовия.

В 2014 году продолжен выбранный ранее курс стабильного развития района посредством реализации мероприятий, направленных на обеспечение устойчивого экономического роста, улучшение инвестиционного климата, создание условий для стимулирования инновационного развития и модернизации экономики, строительство объектов социальной сферы и инженерной инфраструктуры, повышение качества  муниципальных услуг, повышение уровня и качества жизни граждан.

В текущем году сохраняется положительная динамика по основным показателям, отражающим социально-экономическую ситуацию в районе.

 В целях обеспечения стабильной мобилизации  налоговых доходов  в районе проводятся мероприятия по повышению уровня собираемости доходов бюджета. Проводится анализ исполнения доходной части бюджета, состояния задолженности, структура и динамика.       

    С целью обеспечения  прозрачности  процесса  расходования  бюджетных средств, в части осуществления  закупок для  муниципальных нужд, за  муниципальными  заказчиками  осуществляется  постоянный  контроль  соблюдения норм  и правил, установленных  Федеральным законом  «О размещении  заказов на поставки  товаров, выполнение работ, оказание  услуг  для государственных  и муниципальных нужд». В результате принимаемых мер  практически  все расходы  осуществлялись  по результатам  проведения  открытых конкурсов.  

         В бюджетном процессе  района в 2015 году  и текущем  году  произошли  позитивные  перемены, проведена работа по оптимизации численности аппаратов органов местного самоуправления, в результате чего сокращены расходы на их содержание.

         Проводится работа по развитию системы бюджетного планирования, наращиванию доходного потенциала, оптимизации бюджетных расходов, совершенствованию системы межбюджетных отношений, оптимизации объема и структуры муниципального долга Темниковского муниципального района, по обеспечению открытости и прозрачности муниципальных финансов.

Основные цели и задачи бюджетной политики на 2016-2018 годы

         Целью Основных направлений бюджетной и налоговой политики на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов является описание условий, принимаемых для составления проекта бюджета Темниковского муниципального района на 2016 - 2018 годы, основных подходов к его формированию и общего порядка разработки основных характеристик и прогнозируемых параметров бюджета Темниковского муниципального района, а также обеспечение прозрачности и открытости бюджетного планирования.

         Бюджетная и налоговая политика должна быть ориентирована на обеспечение долгосрочной сбалансированности и финансовой устойчивости бюджетной системы, безусловное исполнение принятых обязательств, стабилизацию дефицита бюджета в 2016 году и его снижение в 2017 и 2018 годах, применение эффективных механизмов мобилизации и использования имеющихся финансовых ресурсов.

         Объемы бюджетного финансирования должны быть увязаны с конкретными целями социально-экономического развития Темниковского муниципального района.

         Критерием измерения исполнения бюджета Темниковского муниципального района должно стать достижение целей социально-экономического развития Темниковского муниципального района, на финансовое обеспечение которых направляются бюджетные средства.

         Основными целями бюджетной политики Темниковского муниципального района на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов являются:

1) приоритетность реализации задач, поставленных в указах Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г.;

2) достижение долгосрочной сбалансированности и финансовой устойчивости бюджета Темниковского муниципального района;

3) повышение налогового потенциала и обеспечение роста собственных доходов бюджета Темниковского муниципального района;

4) повышение эффективности бюджетных расходов на основе оптимизации и достижения наилучшего результата с использованием определенного бюджетом Темниковского муниципального района объема средств, повышение доступности и качества предоставления государственных и муниципальных услуг;

5) снижение дефицита бюджета Темниковского муниципального района и объема муниципального долга Темниковского муниципального района;

6) полное исполнение действующих социально значимых расходных обязательств;

7) дальнейшее совершенствование и развитие системы межбюджетных отношений;

8) повышение эффективности муниципального финансового контроля;

9) повышение открытости и прозрачности муниципальных финансов.

Бюджетная политика в области доходов на 2016-2018 годы

         В трехлетней перспективе (2016 - 2018 гг.) основной целью бюджетной политики в области доходов остается повышение эффективности налоговой системы, обеспечивающей стимулирование инновационной деятельности, повышение предпринимательской активности

В целях сохранения и развития налогового потенциала Темниковского муниципального  района Республики Мордовия, обеспечения сбалансированности консолидированного бюджета Темниковского муниципального  района Республики Мордовия бюджетная политика в области доходов должна быть нацелена на динамичное поступление доходов в консолидированный бюджет Темниковского муниципального  района Республики Мордовия, обеспечивающих текущие государственные компетенции и решение перспективных задач развития.

Расчет прогноза доходной части консолидированного бюджета Темниковского муниципального  района Республики Мордовия должен проводиться с учетом изменений законодательства Российской Федерации при активном взаимодействии органов  местного самоуправления, а также на основании макроэкономических параметров развития районов.            

         Доходная база бюджета Темниковского муниципального  района должна в полной мере обеспечивать реализацию масштабных задач, стоящих перед районом. Политика в области доходов, помимо присущей ей фискальной функции, должна также служить активным механизмом стимулирования экономического развития района.

        В условиях сложной экономической обстановки особенно остро встает задача создания стимулов для расширения  собственного доходного потенциала.

        В этих целях необходимо:

        1. Увеличить эффективность  использования  муниципальной недвижимости 

 2.Своевременная и качественная подготовка к изменению законодательства в области налогообложения недвижимого имущества физических лиц;

 3.Обеспечение поступления штрафных санкций в консолидированный бюджет Темниковского муниципального  района Республики Мордовия в объеме начислений;

        4.  Активизировать  работу  администраторов доходов по сокращению недоимки  по налоговым   и неналоговым  платежам в бюджет, повысить уровень собираемости  доходов.

       5.  Ужесточить  меры воздействия на организации, систематически имеющие задолженность по заработной плате, либо выплачивающие  заработную плату с нарушением  трудового и налогового  законодательства.

   Продолжить работу по сокращению масштабов уклонения от уплаты налогов, борьбе с нелегальной экономикой.

6.Организация работы по инвентаризации, регистрации имущества и земельных участков физических лиц, государственных и муниципальных учреждений и иных юридических лиц;

7. Стимулирование роста активности органов местного самоуправления в увеличении собственной доходной базы местных бюджетов, в том числе за счет привлечения инвестиций и развития малого и среднего бизнеса;

       8. Осуществление мероприятий по введению налога на недвижимость на территории Темниковского муниципального района;

Бюджетная политика в области расходов

         Бюджетная политика в области расходов на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов должна быть ориентирована на безусловную реализацию действующих обязательств с применением механизмов ограничения роста расходов, повышение эффективности расходования бюджетных средств, выявление и эффективное использование внутренних резервов, преимущественное использование средств в рамках приоритетных направлений.

         Основным инструментом бюджетной политики в области расходов должен стать программно-целевой метод, повышающий ответственность и заинтересованность исполнителей программ Темниковского муниципального района за достижение заданных результатов в рамках ограниченных финансовых ресурсов.

         Основополагающими принципами формирования расходной части бюджета Темниковского муниципального района в 2016 году и в плановом периоде 2017 и 2018 годов должны стать:

1) концентрация бюджетных ассигнований на реализацию приоритетных направлений государственной политики, определенных указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г., в том числе на повышение заработной платы работников бюджетной сферы;

2) адресность и целевой характер бюджетных средств за счет формирования и исполнения бюджета Темниковского муниципального района на основе государственных и муниципальных программ, что предполагает увязку бюджетных ассигнований и конкретных мероприятий, направленных на достижение приоритетных целей социально-экономического развития;

3) полное исполнение действующих социально значимых расходных обязательств, повышение адресности социальной помощи;

4) принятие новых расходных обязательств исключительно в рамках установленных ограничений расходов, при условии, в пределах сокращения действующих расходных обязательств;

5) направление в первоочередном порядке дополнительных доходов и (или) экономию расходов при исполнении бюджета Темниковского муниципального района на сокращение объема муниципального долга Темниковского муниципального района;

6) снижение просроченной кредиторской задолженности по принятым обязательствам, в том числе по социально значимым расходам;

7) повышение обоснованности механизмов реализации и ресурсного обеспечения муниципальных программ Темниковского муниципального района, их ориентация на достижение долгосрочных целей социально-экономического развития Темниковского муниципального района, осуществление регулярного анализа эффективности реализации мероприятий муниципальных программ Темниковского муниципального района, позволяющего обеспечить сокращение неэффективных расходов бюджета Темниковского муниципального района;

8) повышение эффективности бюджетных расходов, в том числе за счет сокращения штатной численности муниципальных учреждений Темниковского муниципального района не менее чем на 10 процентов в целях оптимизации бюджетной сети и сокращения прочих неэффективных расходов бюджета Темниковского муниципального района;

9) мониторинг обоснованности и целесообразности бюджетных расходов и их оценка;

10) расходование средств на реализацию инфраструктурных и инновационных проектов с применением новых методов их финансирования, в том числе с использованием механизмов государственно-частного партнерства;

11) повышение муниципальными учреждениями Темниковского муниципального района эффективности их деятельности за счет всех источников доходов муниципального учреждения, в том числе за счет доходов, полученных ими от приносящей доход деятельности, направляемых на достижение целей деятельности муниципальных учреждений, определенных уставами, (повышение качества оказания услуг (выполнения работ), своевременная оплата муниципальных контрактов и гражданско-правовых договоров, своевременная выплата заработной платы, повышение уровня оплаты труда работников учреждений в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г., своевременная оплата коммунальных услуг, отсутствие кредиторской задолженности);

12) продолжение работы по переходу на "эффективный контракт", включающий показатели и критерии оценки эффективности деятельности работника для назначения стимулирующих выплат в зависимости от результатов труда и качества оказываемых государственных (муниципальных) услуг;

13) обеспечение прозрачности бюджета, в том числе посредством публикации (размещения в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет").

Политика в области межбюджетных отношений

         Бюджетная политика в области межбюджетных отношений на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов будет направлена на обеспечение органов местного самоуправления Темниковского муниципального района средствами, необходимыми для эффективного исполнения возложенных на них полномочий. Формирование межбюджетных трансфертов будет производиться в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации и Законом Республики Мордовия от 21 февраля 2008 г. N 4-З "О межбюджетных отношениях в Республике Мордовия".

         Важнейшей задачей развития межбюджетных отношений является создание стимулов для дальнейшего наращивания налогового потенциала, повышения качества управления муниципальными финансами, обеспечение открытости и прозрачности бюджета Темниковского муниципального района, укрупнение межбюджетных трансфертов в рамках ключевых направлений социально-экономического развития Темниковского муниципального района, повышение качества предоставления муниципальных услуг.

Политика в области управления муниципальным долгом

         Реализация политики в области управления муниципальным долгом в 2016 - 2018 годах будет осуществляться в рамках решения следующих ключевых задач:

1) поддержание уровня муниципального долга в пределах, установленных бюджетным законодательством с перспективой к снижению в среднесрочном периоде;

2) снижение расходов на обслуживание муниципального долга.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

17 сентября 2015 года                                                                                                 № 167

г.Темников

Об утверждении муниципальной программы  

Темниковского муниципального района «Доступная среда»  

 на 2015 – 2018 годы 

В соответствии с Федеральными законами от 24 ноября 1995 года №181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации,  постановлением  Правительства Российской Федерации от 15 апреля 2014 г. № 297 «Об утверждении государственной программе Российской Федерации «Доступная среда» на 2011-2015 годы», постановлением Правительства Республики Мордовия от 4 октября 2013 года № 452 «Об утверждении государственной программы Республики Мордовия «Доступная среда» на 2014-2018годы, на основании Устава Темниковского муниципального района, Совет депутатов Темниковского муниципального района р е ш и л:

1.Утвердить прилагаемую муниципальную программу Темниковского муниципального района «Доступная среда» на  2015-2018 годы.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.

   Председатель 

Совета депутатов                                                                                                  З.И. Хозина   

УТВЕРЖДЕНА

решением Совета депутатов 

Темниковского муниципального района 

от   17 сентября  2015 г.  №  167  

МУНИЦИПАЛЬНАЯ  ПРОГРАММА

 Темниковского муниципального района  

 «Доступная среда»

 на 2015 – 2018 годы

ПАСПОРТ

муниципальной программы Темниковского муниципального района  

 «Доступная среда»

 на 2015 – 2018 годы

	Наименование Программы
	–
	муниципальная программа Темниковского муниципального района   «Доступная среда»  на 2015 – 2018 годы (далее – Программа)

	Основание 

для разработки Программы
	–
	постановление Правительства Республики Мордовия от 4 октября 2013 года № 452 «Об утверждении государственной программы Республики Мордовия «Доступная среда» на 2014-2018 годы 

	Разработчик Программы
	–
	администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия

	Цель Программы
	–
	обеспечение беспрепятственного доступа (далее - доступность) к приоритетным объектам и услугам в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения (людей, испытывающих затруднения при самостоятельном передвижении, получении услуг, необходимой информации) в Темниковском муниципальном районе. 

	Основные задачи Программы
	–
	совершенствование нормативно-правовой и организационной основы формирования доступной среды жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения в Темниковском муниципальном районе; 

- повышение уровня доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения в Темниковском муниципальном районе; 

- преодоление социальной разобщенности в обществе и формирование позитивного отношения к проблемам инвалидов и к проблеме обеспечения доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других маломобильных групп населения в Темниковском муниципальном районе. 

	Сроки реализации Программы
	–
	2015 – 2018 годы

	Ответственный исполнитель программы 

Соисполнители Программы


	-
	администрация Темниковского муниципального района 

- муниципальные учреждения общего образования Темниковского муниципального района; 

- МБУК  «Управление культуры и туризма»

- МБУ дополнительного образования «Темниковская школа искусств им. Л.И. Воинова»

-МБУДОД «Темниковская ДЮСШ»

-МУ ДО «ЦВР Темниковского района»

- ГКУ «Соцзащита населения по Темниковскому

 району РМ» (по согласованию)

- ГБУЗ РМ «Темниковская РБ им. А.И.Рудявского»  (по согласованию)

- ГУ «Центр занятости населения Темниковского района» (по согласованию)

- ГБПОУ Республики Мордовия «Темниковский сельскохозяйственный колледж» (по согласованию)

- ГБПОУ Республики Мордовия «Темниковский медицинский колледж» (по согласованию)
ООО «Коммунальник» (по согласованию). 

	Участники Программы
	
	- районная общественная организация инвалидов (по согласованию) 

	Объемы 

и источники финансирования Программы
	
	- финансирование программных мероприятий осуществляется за счет средств бюджета Темниковского муниципального района 

Объем средств бюджета, необходимый для финансирования Программы, составляет:

всего в 2015 - 2018 годах 60 тыс. рублей,

в том числе по годам реализации:

2015 год – 30 тыс. руб.;

2016 год -  20  тыс. руб.;

2017 год -  5  тыс. руб.;

2018 год – 5 тыс. руб.

Предложения по финансированию Программы за счет средств бюджета района носят прогнозный характер и ежегодно подлежат уточнению в установленном порядке при формировании бюджета на очередной год и плановый период

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	  
	        - формирование условий устойчивого развития доступной среды для инвалидов и других маломобильных групп населения в Темниковском муниципальном районе Республике Мордовия;

- сбор и систематизация информации о доступности объектов социальной инфраструктуры и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения в Темниковском муниципальном районе  Республике Мордовия;

- формирование условий доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения;

- увеличение удельного веса  учреждений социальной сферы, других объектов, обеспечивающих физическую доступность для инвалидов;

-привлечение к занятиям физической культурой и спортом большего количества детей и взрослых с ограниченными возможностями; 

- преодоление социальной разобщенности и "отношенческих" барьеров в обществе.

	Система организации контроля  за исполнением Программы
	–
	контроль за реализацией Программы осуществляет администрация Темниковского муниципального района.


Раздел I. Содержание проблемы и обоснование 

необходимости ее решения 

В современных условиях России, когда политическая, экономическая, социальная жизнь претерпела коренную трансформацию, решение проблем инвалидности и инвалидов, улучшение условий жизни инвалидов как одной из самых социально уязвимых категорий населения входит в число приоритетных задач.

Актуальность проблемы определяется наличием в социальной структуре общества значительного числа лиц, имеющих признаки ограничения жизнедеятельности.

Низкий уровень и качество жизни у большинства инвалидов сопровождаются серьезными личностными проблемами, обусловленными дезадаптивностью этих людей в быстро меняющейся социокультурной среде.

Адекватное и своевременное удовлетворение индивидуальных потребностей инвалидов призвано обеспечить компенсацию имеющихся у них ограничений жизнедеятельности. Оно предполагает создание им равных с другими категориями населения возможностей в социально-бытовой, профессиональной, общественно-политической, культурной и иных сферах. По данным различных исследователей, большая часть этих граждан относится к наименее обеспеченным слоям населения.

Инвалиды, граждане с ограниченными возможностями более других нуждаются в поддержке государства, направленной на устранение или возможно более полную компенсацию ограничений жизнедеятельности, вызванных нарушением здоровья со стойким расстройством функций организма.

Проведенные социологические исследования показали, что уровень жизни инвалидов значительно ниже, чем в среднем у населения, а многочисленные их проблемы решаются недостаточно эффективно.

В населенных пунктах, расположенных на территории Темниковского муниципального района  число инвалидов составляет  1425 чел. (по состоянию на 01.07.2015г.), что составляет 9% от всего населения, в том числе:

	 
	Всего
	в том числе инвалидов
	без инв.

	
	
	Всего
	1 гр.
	2 гр.
	3 гр.
	

	Всего инвалидов 
	1425
	1400
	140
	710
	550
	25

	 в т.ч. инвалидов от труд. увечья и проф. заболевания
	37
	37
	 
	7
	30
	 

	          инвалидов с детства (старше 18 лет)
	170
	1420
	32
	75
	63
	 

	          детей-инвалидов
	25
	0
	 
	 
	 
	25

	          инвалидов  общего заболевания
	1193
	1193
	108
	628
	457
	 

	        из них инвалидов  при прохождении военной службы
	14
	14
	1
	5
	8
	 

	         инвалиды по слуху
	7
	 
	 
	2
	5
	 

	         инвалиды по зрению
	100
	 
	25
	36
	39
	 


Все эти люди нуждаются в создании условий, обеспечивающих беспрепятственный доступ к объектам социальной инфраструктуры.

Сложившаяся на сегодня инфраструктура в нашем районе не приспособлена для жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения,
к которым относятся и люди с временным нарушением здоровья, родители с детьми в колясках, беременные женщины, пожилые люди. 

В настоящее время строительство современных объектов, в основном, выполняется с соблюдением норм доступности. Однако данная проблема актуальна в старом фонде – жилые дома, учреждения здравоохранения, учебные заведения,  учреждения культуры. 

Работа в этом направлении долгое время не осуществлялась, и поэтому создание доступности этих объектов требует поэтапного решения, комплексного подхода и значительных финансовых вложений.

С целью совершенствования работы в данном направлении разработана муниципальная программа по реализации комплекса мер по созданию на территории Темниковского муниципального  района безбарьерной среды жизнедеятельности для людей с ограниченными возможностями здоровья на 2015-2018 годы. 

Программа определяет основные направления улучшения условий жизни лиц с ограниченными возможностями на муниципальном уровне. Решение проблемы формирования доступной среды жизнедеятельности для инвалидов позволит им иметь свободу выбора в реализации своих жизненных потребностей и осуществлении конституционных прав. 

Реализация мероприятий, направленных на формирование доступной для инвалидов среды жизнедеятельности на территории Темниковского муниципального района, позволит к 2019 году добиться позитивного изменения ситуации, связанной с доступной средой для инвалидов.

Раздел 2. Основные цели и задачи программы 

Цель Программы - обеспечение беспрепятственного доступа (далее - доступность) к приоритетным объектам и услугам в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения (людей, испытывающих затруднения при самостоятельном передвижении, получении услуг, необходимой информации) в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия.

Основные задачи Программы, направленные на реализацию цели Программы:

1) проведение мониторинга муниципальных  нормативно-правовых актов на предмет их соответствия федеральному законодательству по  вопросам социальной защиты инвалидов; 

2)  приведение муниципальных нормативно-правовых актов в соответствие с федеральным законодательством по  вопросам социальной защиты инвалидов; 

3) повышение уровня доступности муниципальных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения в Темниковском муниципальном районе Республике Мордовия.

4) формирование позитивного отношения к проблемам инвалидов и к проблеме обеспечения доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других маломобильных групп населения.

Раздел 3. Сроки реализации программы

Программа разработана на 2015 - 2018 годы.

Раздел 4. Перечень программных мероприятий


       Для дальнейшего решения задач Программы планируется реализовать комплекс взаимосвязанных и скоординированных мероприятий по формированию доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других маломобильных групп населения.

С целью повышения уровня доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения в Темниковском муниципальном районе Республике Мордовия для инвалидов в Программе разработан комплекс мероприятий по формированию доступной среды жизнедеятельности.

Перечень мероприятий Программы с указанием сроков исполнения, источников финансирования и ответственных исполнителей приведен в приложении 1 к настоящей Программе.


Раздел 5. Ресурсное обеспечение программы

Финансирование Программы предусматривается осуществлять за счет средств  бюджета Темниковского муниципального района Республики Мордовия.
        Общий объем финансирования реализации Программы составляет 60 тыс. руб. из них:

в 2015 году - 30 тыс. руб.;

в 2016 году - 20 тыс. руб.;

в 2017 году – 5  тыс. руб.;

в 2018 году – 5 тыс. руб.

Предложения по финансированию Программы за счет средств бюджета района носят прогнозный характер и ежегодно подлежат уточнению в установленном порядке при формировании бюджета на очередной год и плановый период.  
Раздел 6. Механизм реализации программы и контроль

за ходом её выполнения

Механизм реализации Программы основывается на взаимодействии и координации усилий органов местного самоуправления, организаций, предприятий, учреждений и общественной организации инвалидов.

Муниципальный заказчик Программы в соответствии с принимаемыми бюджетом Темниковского  муниципального района расходными обязательствами по финансированию Программы в очередном финансовом периоде принимает решение о реализации программных мероприятий путем издания соответствующих правовых актов. Реализация Программы обеспечивается исполнителями на основе муниципального заказа в соответствии с Федеральным законом 05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

Контроль   за    исполнением   мероприятий   Программы   включая мониторинг и анализ основных показателей достижения результатов Программы, целевое использование финансовой поддержки осуществляет администрация  Темниковского муниципального района.

Исполнители Программы ежегодно до 1 марта года, следующего за отчетным периодом, представляют отчеты о ходе реализации Программы в администрацию Темниковского муниципального района.

В ходе реализации Программы отдельные ее мероприятия в установленном порядке могут уточняться, а объемы финансирования корректироваться с учетом утвержденных расходов бюджета Темниковского муниципального района.

Раздел 7. Оценка эффективности реализации программы и

ожидаемые результаты

Реализация мероприятий Программы нормативного правового, методического, организационного характера, а также создание системы мониторинга и контроля за исполнением законодательства в части доступности для инвалидов и других маломобильных групп населения вновь строящихся объектов социальной инфраструктуры позволят:

обеспечить поступательное развитие в Темниковском муниципальном районе Республике Мордовия безбарьерной среды для инвалидов и других маломобильных групп населения;

оптимизировать расходы бюджета Темниковского муниципального района, направляемых на приспособление действующих объектов для использования инвалидами и другими маломобильными группами населения.

Реализация практических мер Программы будет способствовать:

повышению уровня и качества жизни инвалидов и других маломобильных групп населения;

преодолению изоляции и снижению социальной зависимости инвалидов;

стимуляции социальной и трудовой активности инвалидов;

повышению уровня доступности для инвалидов и других маломобильных групп населения приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности;

развитию системы реабилитационных услуг для инвалидов и других маломобильных групп населения. 

Для оценки результатов достижения поставленной цели и задач Программы будет использована система индикаторов, которая представлена в приложении 2 к настоящей Программе.

Экономическая эффективность Программы обеспечивается путем рационального использования средств бюджета Темниковского муниципального района.
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Приложение 1. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА "ДОСТУПНАЯ СРЕДА" на  2015 - 2018 ГОДЫ

(тыс. рублей, в ценах текущих лет)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	N п/п
	Наименование мероприятий
	   Источник финансирования
	Всего
	в том числе  по годам
	Ответственные исполнители

	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	

	
	Муниципальная  программа Темниковского муниципального района "Доступная среда" на 2015 - 2018 годы
	Всего, в том числе:
	60
	30
	20
	5
	5
	

	1. Повышение уровня доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения

	1.1.
	Создание в учреждениях общего и дополнительного образования 

универсальной безбарьерной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию детей-инвалидов в общество (установка пандусов, поручней, средств ориентации для инвалидов по зрению)
	Всего
	50
	30
	10
	5
	5
	администрация Темниковского муниципального района муниципальные учреждения  образования Темниковского муниципального района  

	1.2.
	Адаптация учреждений здравоохранения с целью доступности для инвалидов (установка пандусов, поручней, подъемных устройств, средств ориентации для инвалидов по зрению и слуху)
	Текущее финансирование 

бюджета Республики Мордовия
	-
	-
	-
	-
	-
	ГБУЗ РМ «Темниковская РБ им. А.И.Рудявского»  (по согласованию)

	1.3.
	Создание в учреждениях среднего специального образования 

универсальной безбарьерной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию детей-инвалидов в общество (установка пандусов, поручней, средств ориентации для инвалидов по зрению)
	финансирование бюджета Республики Мордовия, 

внебюджетные средства
	-
	-
	-
	-
	-
	ГБПОУ Республики Мордовия «Темниковский сельскохозяйственный колледж» (по согласованию)

ГБПОУ Республики Мордовия «Темниковский медицинский колледж» (по согласованию)

	1.4.
	Адаптация спортивных объектов с учетом доступности для инвалидов (установка пандусов, поручней
	всего
	3
	-
	3
	-
	-
	администрация Темниковского муниципального района МБУДОД «Темниковская ДЮСШ»

	1.5.
	Адаптация Дворца культуры и досуга с целью обеспечения доступности для инвалидов (установка пандусов, поручней, средств ориентации для инвалидов по зрению и слуху)
	Бюджет Темниковского муниципального района всего
	3
	-
	3
	-
	-
	администрация Темниковского муниципального района 

- МБУК  «Управление культуры и туризма

	1.6.
	Адаптация районной и детской библиотеки с целью обеспечения доступности для инвалидов (установка пандусов, поручней, средств ориентации для инвалидов по зрению и слуху)
	Бюджет Темниковского муниципального района всего
	2
	-
	2
	-
	-
	администрация Темниковского муниципального района 

- МБУК  «Управление культуры и туризма»

	1.7
	Адаптация Школы искусств с целью обеспечения доступности для инвалидов (установка пандусов, поручней, средств ориентации для инвалидов по зрению и слуху)
	Бюджет Темниковского муниципального района всего
	2
	-
	2
	-
	-
	администрация Темниковского муниципального района 

- МБУК  «Управление культуры и туризма»

	1.8.
	Адаптация Центра занятости населения с целью обеспечения доступности для инвалидов (установка пандусов, поручней, подъемных устройств, средств ориентации для инвалидов по зрению и слуху, расширение дверных проемов)
	финансирование бюджета Республики Мордовия
	-
	-
	-
	-
	-
	ГУ «Центр занятости населения Темниковского района» (по согласованию)

	1.9.
	Адаптация учреждения социальной защиты населения с целью обеспечения доступности для инвалидов (установка пандусов, поручней, подъемных устройств, расширение дверных проемов, средств ориентации для инвалидов по зрению и слуху)
	финансирование бюджета Республики Мордовия всего
	-
	-
	-
	-
	-
	ГКУ «Соцзащита населения по Темниковскому

 району РМ» (по согласованию)



	1.10.
	Оснащение специальным оборудованием здания учреждения социальной защиты населения для удобства и комфорта мест оказания услуг инвалидам (информационные табло с тактильной (пространственно-рельефной) информацией, службы видеотелефонной связи и др.)
	финансирование бюджета Республики Мордовия всего
	-
	-
	-
	-
	-
	ГКУ «Соцзащита населения по Темниковскому

 району РМ» (по согласованию)



	1.11.
	Информирование субъектов малого и среднего предпринимательства в сфере потребительского рынка о необходимости выполнения требований действующего законодательства в сфере социальной защиты маломобильных групп населения через средства массовой информации
	финансирования не требуется 
	-
	-
	-
	-
	-
	администрация 

Темниковского муниципального района 

	1.12.
	Проведение инвентаризации объектов жилого фонда  а также объектов торговли и услуг на предмет их доступности для инвалидов и других маломобильных групп населения
	финансирования не требуется
	-
	-
	-
	-
	-
	администрация Темниковского муниципального района

ООО «Коммунальник» (по согласованию)

	1.13.
	Адаптация объектов жилого фонда с целью обеспечения доступности для инвалидов (установка пандусов, поручней, подъемных устройств, расширение дверных проемов, средств ориентации для инвалидов по зрению и слуху)
	внебюджетные средства 
	-
	-
	-
	-
	-
	ООО «Коммунальник» (по согласованию)

	2. Преодоление социальной разобщенности в обществе и формирование позитивного отношения к проблемам инвалидов и к проблеме обеспечения доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других маломобильных групп населения

	2.1.
	Проведение спортивных и культурно-массовых мероприятий  с участием инвалидов и маломобильных групп населения
	финансирования не требуется 
	-
	-
	-
	-
	-
	администрация Темниковского муниципального района 

	2.2.
	Размещение информация в районной газете, официальном сайте органов местного самоуправления по формированию толерантного отношения к людям с ограниченными возможностями и их проблемам
	финансирования не требуется
	-
	-
	-
	-
	-
	администрация Темниковского муниципального района 

АНО «Редакция газеты «Темниковские известия» (по согласованию)

	2.3.
	Проведение совещаний, семинаров,   «круглых столов», конференций, мероприятий по проблемам  инвалидов и  инвалидности
	финансирования не требуется
	-
	-
	-
	-
	-
	администрация Темниковского муниципального района

	2.4.
	Вовлечение в культурную жизнь жителей района с ограниченными возможностями жизнедеятельности 
	финансирования не требуется
	-
	-
	-
	-
	-
	администрация Темниковского муниципального района 

МБУК  «Управление культуры и туризма»
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Приложение 2. СИСТЕМА ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ (ИНДИКАТОРОВ) ПРОГРАММЫ

	
	
	
	
	

	Перечень целевых показателей (индикаторов)
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	
	
	
	
	

	         доля доступных для инвалидов и других маломобильных приоритетных объектов социальной и  инженерной инфраструктуры в общем количестве приоритетных объектов в Темниковском муниципальном районе Республике Мордовия
	40
	50
	60
	70

	         приведение муниципальных нормативно-правовых актов в соответствие с федеральным законодательством по  вопросам социальной защиты инвалидов
	наличие
	наличие
	наличие
	наличие

	доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов от 6 до 18 лет, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения в Темниковском муниципальном районе
	8,0
	10,0
	12,0
	15,0

	доля инвалидов, положительно оценивающих отношение населения к проблемам инвалидов, в общей численности, опрошенных инвалидов в Темниковском муниципальном районе Республике Мордовия
	43
	45
	47
	50


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

ТЕМНИКОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

17 сентября 2015 года                                                                                               № 168

г. Темников

О внесении изменений в Устав Темниковского муниципального района Республики Мордовия

В целях приведения Устава Темниковского муниципального района Республики Мордовия в соответствие с действующим законодательством Совет депутатов Темниковского муниципального района Республики Мордовия р е ш и л:

1. Внести в Устав Темниковского муниципального района Республики Мордовия, принятый решением Совета депутатов Темниковского муниципального района от  30.12.2005 № 29 (с изменениями, внесенными решениями Совета депутатов Темниковского муниципального района от 30.04.2008 № 32, от 18.11.2009 № 105, от 08.04.2011 № 172, от 28.06. 2011 № 181, от 23.08. 2011 № 191, от 23.05. 2012 № 29, от 19.04.2013 № 61, от 28.04.2014 № 103, от 24.12.2014 № 142), следующие изменения:

1) в части 1 статьи 3:

в пункте 14 слова «, в том числе путем выкупа,» исключить;

дополнить пунктом 42 следующего содержания:

«42) организация в соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 221-ФЗ «О государственном кадастре недвижимости» выполнения комплексных кадастровых работ и утверждение карты-плана территории.»;

2) часть 4 статьи 12 дополнить словами «в соответствии с законом Республики Мордовия»;

3) статью 16.1 изложить в следующей редакции:

«Статья 16.1. Фракции в Совете депутатов Темниковского муниципального района
1. Депутаты Совета депутатов Темниковского муниципального района, избранные в составе списков кандидатов, выдвинутых политическими партиями (их региональными отделениями или иными структурными подразделениями), входят в депутатские объединения (во фракции) (далее - фракция), за исключением случая, предусмотренного частью 3 настоящей статьи. Фракция включает в себя всех депутатов (депутата), избранных (избранного) в составе соответствующего списка кандидатов. Во фракции могут входить также депутаты, избранные по одномандатным или многомандатным избирательным округам, и депутаты (депутат), избранные (избранный) в составе списка кандидатов политической партии (ее регионального отделения или иного структурного подразделения), указанной в части 3 настоящей статьи.

2. Порядок деятельности фракций устанавливается законом Республики Мордовия и (или) регламентом либо иным актом Совета депутатов Темниковского муниципального района.

3. В случае прекращения деятельности политической партии в связи с ее ликвидацией или реорганизацией деятельность ее фракции в Совете депутатов Темниковского муниципального района, а также членство депутатов в этой фракции прекращается со дня внесения в единый государственный реестр юридических лиц соответствующей записи.

4. Депутат, избранный в составе списка кандидатов, выдвинутого политической партией (ее региональным отделением или иным структурным подразделением), не вправе выйти из фракции, в которой он состоит в соответствии с частью 1 настоящей статьи. Указанный депутат может быть членом только той политической партии, в составе списка кандидатов которой он был избран.

5. Депутат, избранный по одномандатному или многомандатному избирательному округу и входящий во фракцию, или депутат, избранный в составе списка кандидатов политической партии, указанной в части 3 настоящей статьи, и входящий во фракцию, может быть членом только той политической партии, во фракцию которой он входит.

6. Депутат, избранный в составе списка кандидатов политической партии, указанной в части 3 настоящей статьи, и вступивший в политическую партию, которая имеет свою фракцию в представительном органе муниципального образования, входит в данную фракцию и не вправе выйти из нее.

7. Несоблюдение требований, предусмотренных частями 4 - 6 настоящей статьи, влечет за собой прекращение депутатских полномочий.»; 

4) в пункте 3 части 1 статьи 21 слова «частями 4 - 6 статьи 13» заменить словами «частями 4, 6 статьи 13»; 

5) в части 4 статьи 25 слова «из состава Совета депутатов Темниковского муниципального района»  заменить словами «Советом депутатов Темниковского муниципального района»;

6) в части 4 статьи 26:

пункт 10 части 4 статьи 26 после слов «мероприятий по вопросам» дополнить словами «территориальной обороны и»;

пункт 19.2 дополнить словами «, организует подготовку кадров для муниципальной службы в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации об образовании и законодательством Российской Федерации о муниципальной службе»;

 7) в пункте 7 части 1 статьи 36 слова «повышение квалификации» заменить словами «получение дополнительного профессионального образования»;

8)  в части 1 статьи 39:

пункт 1 признать утратившим силу;

пункт 3 изложить в следующей редакции:

«3) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, а также участвовать в управлении хозяйствующим субъектом (за исключением жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости и профсоюза, зарегистрированного в установленном порядке), если иное не предусмотрено федеральными законами или если в порядке, установленном муниципальным правовым актом в соответствии с федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации, ему не поручено участвовать в управлении этой организацией;»;

9) в части 4 статьи 43 слова «на повышение квалификации» заменить словами «для получения дополнительного профессионального образования»;

10) статью 66 изложить в следующей редакции:

«Статья 66. Порядок  составления и рассмотрения проекта местного бюджета, утверждения и исполнения местного бюджета

1. Бюджет Темниковского муниципального района разрабатывается и утверждается в форме решения Совета депутатов Темниковского муниципального района.

2. Проект бюджета составляется и утверждается сроком на один год (на очередной финансовый год) или сроком на три года (очередной финансовый год и плановый период) в соответствии с муниципальными правовыми актами Совета депутатов Темниковского муниципального района,  если законом Республики Мордовия, за исключением закона о бюджете Республики Мордовия, не определен срок, на который составляются и утверждаются проекты бюджетов муниципальных районов.

3. Проект местного бюджета составляется в порядке, установленном Администрацией Темниковского муниципального района, в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации и принимаемыми с соблюдением его требований решениями Совета депутатов Темниковского муниципального района.

4. Администрация Темниковского муниципального района вносит проект решения о местном бюджете на рассмотрение в Совет депутатов Темниковского муниципального района в сроки, установленные муниципальным правовым актом Совета депутатов Темниковского муниципального района, но не позднее 15 ноября текущего года.

Одновременно с проектом бюджета в Совет депутатов представляются документы и материалы в соответствии со статьей 184.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

5. Порядок рассмотрения проекта решения о бюджете и его утверждения определяется решением Совета депутатов Темниковского муниципального района в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации.

6. Решение о бюджете Темниковского муниципального района подлежит официальному опубликованию не позднее 10 дней после его подписания в установленном порядке.

7. Исполнение бюджета Темниковского муниципального района обеспечивается администрацией Темниковского муниципального района.

Исполнение бюджета Темниковского муниципального района организуется на основе сводной бюджетной росписи и кассового плана. Бюджет исполняется на основе единства кассы и подведомственности расходов.

Кассовое обслуживание исполнения бюджета Темниковского муниципального района осуществляется Федеральным казначейством в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации.»;

11) дополнить статьей 66.4 следующего содержания:
«Статья 66.4.  Порядок контроля за исполнением бюджета Темниковского муниципального района

1. Муниципальный финансовый контроль осуществляется в целях обеспечения соблюдения бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения.

Муниципальный финансовый контроль подразделяется на внешний и внутренний, предварительный и последующий.

2. Порядок осуществления полномочий органами внешнего муниципального финансового контроля по внешнему муниципальному финансовому контролю определяется муниципальными правовыми актами Совета депутатов Темниковского муниципального района.

3. Осуществления полномочий органами внутреннего муниципального финансового контроля по внутреннему муниципальному финансовому контролю определяется муниципальными правовыми актами местной администрации.

Порядок осуществления полномочий органами внутреннего муниципального финансового контроля по внутреннему муниципальному финансовому контролю должен содержать основания и порядок проведения проверок, ревизий и обследований, в том числе перечень должностных лиц, уполномоченных принимать решения об их проведении, о периодичности их проведения.

4. Предварительный контроль осуществляется в целях предупреждения и пресечения бюджетных нарушений в процессе исполнения бюджета Темниковского муниципального района.

5. Последующий контроль осуществляется по результатам исполнения бюджета Темниковского муниципального района в целях установления законности его исполнения, достоверности учета и отчетности».
2. Настоящее Решение подлежит официальному опубликованию после его 

государственной регистрации и вступает в силу после его официального опубликования. 

Председатель 

Совета депутатов                                                                                            З.И. Хозина               
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

17 сентября 2015 года                                                                                            № 169

г.Темников

О  порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Темниковского муниципального района Республики Мордовия

            Руководствуясь статьями 30, 32 Закона Республики Мордовия от  8 июня 1999 г. № 30-3 «О муниципальной службе в Республике Мордовия» и на основании экспертного заключения Государственного комитета Республики Мордовия по делам юстиции № 04-08-526 от 13 мая 2015г. на решение Совета депутатов Темниковского муниципального района от 11 февраля 2015 г. № 150 «О  порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Темниковского муниципального района Республики Мордовия»,  Совет депутатов Темниковского муниципального района р е ш и л:

1. Утвердить прилагаемое Положение «О порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Темниковского муниципального района Республики Мордовия».

2. Признать утратившим силу Положение «О порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Темниковского муниципального района Республики Мордовия», утвержденное решением Совета депутатов Темниковского муниципального района Республики Мордовия от 11 февраля 2015 г. № 150.

3. Пенсия за выслугу лет, назначенная гражданам до 1 января 2015 г. в соответствии с Законом Республики Мордовия "О муниципальной службе в Республике Мордовия", с 1 января 2015 г. индексируется на 10 процентов.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2015 года.

Председатель

Совета депутатов                                                                                                  З.И. Хозина   

	УТВЕРЖДЕНО

Решением Совета депутатов

Темниковского муниципального  района Республики Мордовия

от 17 сентября 2015г. № 169




Положение
о порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Темниковского муниципального района

Настоящее Положение в соответствии со статьями 30, 32 Закона Республики Мордовия от 8 июня 1999 г. № 30-3 «О муниципальной службе в Республике Мордовия» (далее – Закон  «О муниципальной службе в Республике Мордовия) определяет порядок установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности (далее - должностное лицо) и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Темниковского муниципального района Республики Мордовия(далее - муниципальный служащий).

Настоящее Положение распространяется на лиц, замещавших должности руководителей районных и городских (городов республиканского значения) органов, указанных в подпункте 8 пункта 1 приложения № 3 Закона Республики Мордовия от 8 июня 1999 г. № 30-З «О муниципальной службе в Республике Мордовия» с особенностями, предусмотренными пунктом 9 статьи 30 указанного Закона.  

I. Порядок обращения за установлением пенсии за выслугу лет

1. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях». 

Пенсия за выслугу лет назначается со дня подачи заявления в  администрацию Темниковского муниципального района, но не ранее дня назначения страховой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях». 

2. Заявление об установлении пенсии за выслугу лет подается на имя главы  администрации Темниковского муниципального района по форме согласно приложению 1.

Заявление об установлении пенсии за выслугу лет лицами, замещавшими должности руководителей районных и городских (городов республиканского значения) партийных и советских органов, действовавших на территории бывшего Союза ССР до 1 января 1992 года, подается на имя главы  администрации Темниковского муниципального района по форме согласно приложению 1.

3. К заявлению должностного лица и муниципального служащего прилагаются:

справка о среднемесячном денежном содержании должностного лица или муниципального служащего;

копия трудовой книжки, а также иные документы (копии), подтверждающие стаж муниципальной службы (работы);

справка о получаемой страховой пенсии по старости (инвалидности),  фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии;
копия паспорта.

В случае если гражданин не представил по собственной инициативе документ, указанный в абзаце четвертом части первой настоящего пункта, администрация Темниковского муниципального района в установленном порядке в течение трех рабочих дней самостоятельно запрашивает этот документ (содержащиеся в нем сведения) в органах, осуществляющих пенсионное обеспечение, в распоряжении которых такой документ (содержащиеся в нем сведения) должен находиться в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Заявление с прилагаемыми документами регистрируется в администрации Темниковского муниципального района в установленном законом порядке. Дата регистрации считается датой подачи заявления.

II.Порядок расчета среднемесячного денежного содержания для 

установления пенсии за выслугу лет

4. Среднемесячное денежное содержание должностных лиц и муниципальных служащих определяется следующим образом:

1) размер пенсии за выслугу лет исчисляется по их выбору исходя из среднемесячного денежного содержания за последние 12 месяцев муниципальной службы, замещения муниципальной должности (далее - расчетный период), предшествующих дню ее прекращения, либо дню достижения ими возраста, дающего право на страховую пенсию по старости (инвалидности) (дававшего право на трудовую пенсию по старости (инвалидности);

2) среднемесячное денежное содержание определяется путем деления суммы полученного за 12 месяцев денежного содержания на 12.

Из расчетного периода исключается время, когда лицо, замещавшее муниципальную должность или должность муниципальной службы, не работало в связи с временной нетрудоспособностью или в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Мордовия освобождалось от исполнения должностных обязанностей с сохранением среднего заработка. В этом случае суммы полученного пособия по временной нетрудоспособности и выплаченного среднего заработка не включаются в денежное содержание расчетного периода. При этом среднемесячное денежное содержание определяется путем деления суммы полученного в расчетном периоде денежного содержания на фактически проработанные в этом периоде дни и умножается на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году).

Если в расчетном периоде в установленном порядке произошло повышение (индексация) должностных окладов, то месячное денежное содержание за весь расчетный период исчисляется с учетом повышения (индексации) должностных окладов.

В случае, когда расчетным периодом выбран период, предшествующий дню достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости (инвалидности) (дававшего право на трудовую пенсию по старости (инвалидности), месячное денежное содержание исчисляется с учетом произведенных повышений (индексаций) должностных окладов с начала расчетного периода и до дня увольнения с муниципальной должности или должности муниципальной службы.

В состав среднемесячного денежного содержания включаются все начисленные в расчетном периоде суммы, входящие в состав денежного содержания лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Республике Мордовия, в соответствии с законодательством Республики Мордовия, действующим на дату расчетного периода.

При этом до 1 января 2005 года  в состав среднемесячного денежного содержания включаются:

 должностной оклад;

ежемесячная надбавка к должностному окладу за квалификационный разряд;

ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия работы (муниципальной службы);

ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;

ежемесячная премия по итогам работы.

С 1 января 2005 года  в состав среднемесячного денежного содержания включаются:

должностной оклад;

ежемесячная надбавка к должностному окладу за квалификационный разряд (за квалификацию);

ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия работы (муниципальной службы);

ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;

ежемесячное денежное поощрение;

ежеквартальная премия по результатам работы;

годовая премия по результатам работы;

ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

материальная помощь; 

премии за выполнение особо важных и сложных заданий.

С 16 июля 2008 года в состав среднемесячного денежного содержания включаются выплаты, предусмотренные статьей 8.1 «Оплата труда муниципального служащего в Республике Мордовия» Закона Республики Мордовия от 08 июня 2007 г. № 48-З «О регулировании отношений в сфере муниципальной службы» в редакции, действующей на дату расчетного периода.

Во всех случаях размер среднемесячного денежного содержания, исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, не должен превышать размера планового фонда месячного денежного содержания должностного лица, муниципального служащего либо на день прекращения муниципальной службы, либо на день достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости (инвалидности) (дававшего право на трудовую пенсию по старости (инвалидности).

Рассчитанное таким образом среднемесячное денежное содержание берется в расчет для определения размера пенсии за выслугу лет. Размер страховой (трудовой) пенсии, при этом, берется на сопоставимую дату в соответствии с действующим пенсионным законодательством, кроме случаев, когда расчетным периодом выбран период, предшествующий дню достижения пенсионного возраста.

Размер пенсии за выслугу лет не может быть ниже 50 процентов размера социальной пенсии, установленного пунктом 1 части 1 статьи 18 Федерального закона от 15 декабря 2001 г. № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации». 

III. Принятие решения об установлении или об отказе в установлении
пенсии за выслугу лет

5. Специально созданная комиссия, состав которой утверждается распоряжением администрации Темниковского муниципального района, в течение 10 дней со дня принятия заявления,  рассматривает поступившие документы об установлении пенсии за выслугу лет и направляет свое предложение главе  администрации Темниковского муниципального района в виде соответствующего проекта распоряжения.

6. Распоряжение  об установлении пенсии за выслугу лет, либо об отказе в установлении  такой пенсии подписывает глава администрации Темниковского муниципального района форме согласно Приложению 2.

7. Распоряжение об установлении пенсии за выслугу лет с приложением всех необходимых документов в течении трех дней направляется в бухгалтерию администрации Темниковского муниципального района в соответствии с возложенными на них главой администрации Темниковского муниципального района должностными обязанностями, для определения размера и осуществления выплаты установленной  пенсии за выслугу лет.

8. Основаниями для отказа в установлении пенсии за выслугу лет является: 

- несоответствие данных обратившегося гражданина требований пункта 1 статьи 30 и абзаца первого и второго статьи 32 Закона  «О муниципальной службе в Республике Мордовия», 

- представление неполного пакета документов или недостоверных сведений предусмотренных пунктом 3 раздела I настоящего Положения. В данном случае комиссия  готовит письменное уведомление о причинах отказа и за подписью главы  администрации Темниковского муниципального района направляет его заявителю.

Отказ в установлении пенсии за выслугу лет может быть обжалован в судебном порядке.

9. На каждого получателя пенсии за выслугу лет в администрации Темниковского муниципального района заводится и хранится личное дело.

IV.Порядок определения размера и выплаты пенсии за выслугу лет

10. Пенсия за выслугу лет начисляется и выплачивается работниками отдела бухгалтерии администрации района  в соответствии с возложенными на них главой администрации Темниковского муниципального района должностными обязанностями. Отдел бухгалтерии  готовит проект распоряжения администрации об определении размера пенсии за выслугу лет должностного лица и муниципального служащего. Распоряжение об определении размера пенсии за выслугу лет подписывает глава администрации Темниковского муниципального района по форме согласно приложению 3;

Заявителю направляется  уведомление за подписью главы администрации Темниковского муниципального района о размере установленной пенсии за выслугу лет по форме согласно приложению 7.

Выплата  пенсии за выслугу лет производится на основании письменного заявления получателя через организации почтовой связи или путем перечисления на счета по вкладам, а также на счета банковских карт, открытые в кредитных организациях.

11. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет и поступившее вновь на государственную гражданскую или муниципальную службу, либо назначенное на государственную или муниципальную должность, обязано в 5-дневный срок сообщить об этом в администрацию Темниковского муниципального района.

12. При замещении лицом, получающим пенсию за выслугу лет, государственной или муниципальной должности либо должности государственной гражданской службы или муниципальной службы, выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается со дня замещения одной из указанных должностей в соответствии с распоряжением  местной администрации, изданным по форме согласно приложению 4.

13. При последующем освобождении от государственной или муниципальной должности либо должности государственной гражданской службы или муниципальной службы выплата пенсии за выслугу лет возобновляется по заявлению лица с приложением копии документа об освобождении от соответствующей должности.

14. Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем освобождения от соответствующей должности, по распоряжению  администрации Темниковского муниципального района, изданному по форме согласно приложению 5.

15. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается по распоряжению администрации Темниковского муниципального района, изданному по форме согласно приложению 6, с первого числа месяца, следующего за тем, в котором наступили следующие обстоятельства:

1) смерть пенсионера, а также в случае признания его в установленном порядке умершим или безвестно отсутствующим - с даты смерти пенсионера либо со дня вступления в силу решения суда об объявлении его умершим или о признании его безвестно отсутствующим;

2) выезд пенсионера на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации;

3) утрата пенсионером права на назначенную ему пенсию за выслугу лет (при обнаружении обстоятельств или документов, опровергающих достоверность сведений, представленных в подтверждение права на указанную пенсию).

16. Сумма пенсии за выслугу лет, излишне выплаченная лицу вследствие его неправомерных действий (непредставление сведений или предоставление ложных сведений, которые повлияли на размер и продолжительность выплаты пенсии за выслугу лет), возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке.

17. Вопросы, связанные с выплатой пенсии за выслугу лет, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются применительно к правилам выплаты страховых пенсий.
Приложение 1
к Положению о порядке установления
и выплаты пенсии за выслугу лет лицам,

замещавшим муниципальные должности и

должности муниципальной службы в органах

местного самоуправления

Темниковского муниципального района

Главе администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия

                                                                                                                       _____________________________________

                                                                                                                        (фамилия,  инициалы главы)

                 _________________________________________ 

                                     администрации 

                                                                                                                    _________________________________________

                                                                                                                              (фамилия, имя, отчество заявителя)

                                                                                                                    _____________________________________

                                                                                                                                     (должность заявителя)

                                                                                                                    _____________________________________

                                                                                                                                     (домашний адрес, телефон)

заявление

В соответствии с Законом Республики Мордовия "О муниципальной службе в Республике Мордовия" прошу установить мне пенсию за выслугу лет, к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях".

Страховую пенсию _______________________________________ получаю в _________________ (вид пенсии)

в ______________________________________________________________________.

                      (наименование отделения пенсионного фонда)

В случае замещения мной муниципальной или государственной должности либо поступления на муниципальную или государственную гражданскую службу обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом.

"____"___________________201_г.                                       ________________________

                                                                                                                (подпись заявителя)

Приложение 2
к Положению о порядке установления
и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим муниципальные должности и 

должности муниципальной службы в органах 

местного самоуправления Темниковского

 муниципального района
Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия


Распоряжение
об установлении (об отказе в установлении) пенсии за выслугу лет в соответствии с Законом Республики Мордовия "О муниципальной службе в Республике Мордовия"

"____" _________________ 201____ г.                                                                        N ________

Установить (отказать) с "___"_________________ г. ___________________________________________ 

                       (фамилия, имя, отчество)

замещавшему (ей) муниципальную должность (должность муниципальной службы) _________________________________________________________________________________

                                                (наименование должности)

_________________________________________________________________________

             (наименование органа местного самоуправления)

исходя из периодов замещения муниципальных должностей ______________ лет,

стажа муниципальной службы ____________________ лет, пенсию за выслугу лет,

составляющую суммарно с учетом страховой пенсии по ______________________, 

                                                                                                               (вид пенсии)
фиксированной выплаты к страховой пенсии, повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии ______ процентов среднемесячного денежного содержания.

Глава администрации                                                                                  _____________________________________

Темниковского муниципального                                                                                   (Ф.И.О., подпись)

района

О принятом решении заявителю __________________________ в письменной форме сообщено

                                                                        (дата, номер уведомления)

Приложение 3
к Положению о порядке установления
и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим муниципальные должности и 

должности муниципальной службы в органах 

местного самоуправления

 Темниковского муниципального района

Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия

Распоряжение
об определении размера пенсии за выслугу лет к страховой пенсии по старости 
(инвалидности) лицу, замещавшему муниципальные должности и (или) должности муниципальной службы 

"____" ____________________ г.                                                                                        N ________,

В соответствии с Законом Республики Мордовия "О  муниципальной  службе в

Республике Мордовия" и на основании распоряжения администрации _______________________________________________________

                           (наименование МО, дата, номер)

определить __________________________________________________________, 

                                                                     (фамилия, имя, отчество)

замещавшему (ей) муниципальную должность (должность муниципальной службы) 

_______________________________, пенсию за выслугу лет в размере ____________ 

рублей в месяц.

Глава администрации

Темниковского муниципального                                                                                (Ф.И.О., подпись)

района

Приложение 4
к Положению о порядке установления
и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим муниципальные должности и 

должности муниципальной службы в органах 

местного самоуправления 

Темниковского муниципального района

Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия


Распоряжение
о приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет

"____" ________________20_ г.                                                                                       N ________

В соответствии с Законом Республики Мордовия "О  муниципальной  службе  в

Республике Мордовия" приостановить ______________________________________________                                   

                                                                                           (фамилия, имя, отчество)  

выплату пенсии за выслугу лет с ___________________________ 201 г.

в связи с _______________________________________________________________

_________________________________________________________________________

Глава администрации                                                                ________________________

Темниковского муниципального                                                      (Ф.И.О., подпись)

района

Приложение 5
к Положению о порядке установления
и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим муниципальные должности и 

должности муниципальной службы в органах 

местного самоуправления

Темниковского муниципального района

Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия

Распоряжение
о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет

"____" _________________201_ г.                                                                                     N ________

В соответствии с Законом Республики Мордовия "О  муниципальной  службе  в

Республике Мордовия" возобновить __________________________________

                                                                      (фамилия, имя, отчество)

выплату пенсии за выслугу лет к  страховой пенсии ______________________

                                                                                                  (вид пенсии)

в размере ______________ рублей с ________________ 201   г.

в связи с __________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

Глава администрации                                                                                        _____________________________________

Темниковского муниципального                                                                                               (Ф.И.О., подпись)

района 

Приложение 6
к Положению о порядке установления
и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим муниципальные должности и 

должности муниципальной службы в органах 

местного самоуправления

Темниковского муниципального района

    Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия


Распоряжение
о прекращении выплаты пенсии за выслугу лет

"____" ____________________ г.                                N ________

В соответствии с Законом Республики Мордовия "О муниципальной службе в Республике Мордовия" прекратить ________________________________________________________

                                                                                (фамилия, имя, отчество)

выплату пенсии за выслугу лет с ______________________ 201   г.

в связи с __________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

Глава администрации                                                                                        _____________________________________

Темниковского муниципального                                                                                               (Ф.И.О., подпись)

района 

Приложение 7
к Положению о порядке установления
и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим муниципальные должности и 

должности муниципальной службы в органах 

местного самоуправления 

Темниковского муниципального района

Администрация Темниковского муниципального района Республики 

  "____" ____________________ г.                                N ________
_________________________________________________________________________

                                                        (фамилия, имя, отчество)

Уведомление

Уважаемый (ая) _______________________________________________________________

                                                                            (Ф.И.О.)

          Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия сообщает, что с ___________ 201 года Вам установлена  пенсия за выслугу лет к страховой пенсии по старости (инвалидности) в размере ___________________ рублей.

Согласно п.6 ст.30 Закона Республики Мордовия "О муниципальной службе в Республике Мордовия" пенсия за выслугу лет не выплачивается лицам, замещающим государственные и муниципальные должности.

В связи с этим, в случае поступления на государственную гражданскую службу или муниципальную службу, либо назначения Вас на государственную или муниципальную должность Вы в течение пяти дней со дня поступления (назначения) обязаны известить об  этом  администрацию Темниковского муниципального района.

Глава администрации                                                                                       

Темниковского муниципального                                                                   (Ф.И.О., подпись)

района

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

17 сентября 2015 года                                                                                          № 170 

г.Темников

О признании утратившим силу решения Совета депутатов Темниковского муниципального района Республики Мордовия от 11 февраля 2015 года № 151 "Об утверждении родительской платы в дошкольных образовательных учреждениях Темниковского муниципального района Республики Мордовия»

В соответствии с частью 2 статьи 65  Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом Темниковского муниципального района Республики Мордовия, Совет депутатов Темниковского муниципального района р е ш и л:

1. Признать утратившим силу решение Совета депутатов Темниковского муниципального района Республики Мордовия от 11 февраля 2015 года № 151 "Об утверждении родительской платы в дошкольных образовательных учреждениях Темниковского муниципального района Республики Мордовия».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет действие на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2015 года.
Председатель   

Совета депутатов 
                                                З.И.Хозина    

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

ТЕМНИКОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

17 сентября 2015 года                                                                                               № 171

г. Темников

Об утверждении Правил использования водных объектов общего пользования для личных и бытовых нужд на территории Темниковского муниципального района Республики Мордовия

В соответствии с Водным кодексом Российской Федерации от 03.06.2006 г. № 74-ФЗ, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Темниковского муниципального района Республики Мордовия, Совет депутатов Темниковского муниципального района Республики Мордовия р е ш и л:

1. Утвердить прилагаемые Правила использования водных объектов общего пользования для личных и бытовых нужд на территории Темниковского муниципального района Республики Мордовия.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Председатель 

Совета депутатов                                                                                            З.И. Хозина 

УТВЕРЖДЕНЫ

решением Совета депутатов 

Темниковского муниципального района 

от   17 сентября 2015 г.  №  171 

ПРАВИЛА

ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ВОДНЫХ ОБЪЕКТОВ

ОБЩЕГО ПОЛЬЗОВАНИЯ ДЛЯ ЛИЧНЫХ И БЫТОВЫХ НУЖД НА ТЕРРИТОРИИ ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

1. Общие положения

1. Настоящие Правила использования водных объектов общего пользования для личных и бытовых нужд (далее - Правила) разработаны в соответствии с требованиями Водного кодекса Российской Федерации от 03.06.2006 г. № 74-ФЗ, Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава Темниковского муниципального района Республики Мордовия и обязательны для исполнения физическими и юридическими лицами на территории Темниковского муниципального района Республики Мордовия.

2. Физические лица, пребывающие на территории Темниковского муниципального района Республики Мордовия, вправе иметь доступ к водным объектам общего пользования, бесплатно использовать их для личных и бытовых нужд.

3. Основные понятия, используемые в настоящих Правилах:

водные ресурсы - поверхностные и подземные воды, которые находятся в водных объектах и используются или могут быть использованы;

водный объект - природный или искусственный водоем, водоток либо иной объект, постоянное или временное сосредоточение воды в котором имеет характерные формы и признаки водного режима;

водный объект общего пользования - поверхностный водный объект, находящийся в государственной или муниципальной собственности и являющийся общедоступным, если иное не предусмотрено законодательством;

водопользователь - физическое лицо или юридическое лицо, которым предоставлено право пользования водным объектом;

водопотребление - потребление воды из систем водоснабжения;

водоснабжение - подача поверхностной или подземной воды водопотребителю в требуемом количестве и в соответствии с целевыми показателями качества воды в водных объектах;

использование водных объектов (водопользование) - использование различными способами водных объектов для удовлетворения потребностей физических и юридических лиц;

береговая линия - линия пересечения поверхности водного объекта с поверхностью суши.

4. Полоса земли вдоль береговой линии водного объекта общего пользования (береговая полоса) также предназначается для общего пользования. Ширина береговой полосы водных объектов общего пользования определяется в соответствии со ст. 6 Водного кодекса Российской Федерации.

Каждое физическое лицо вправе пользоваться (без использования механических транспортных средств) береговой полосой водных объектов общего пользования для передвижения и пребывания около них, в том числе для осуществления любительского и спортивного рыболовства и причаливания плавучих средств.

5. К использованию водных объектов общего пользования для личных и бытовых нужд на территории Темниковского муниципального района Республики Мордовия относится:

забор воды для питьевого и хозяйственно-бытового водоснабжения;

купание;

плавание на маломерных плавательных средствах;

любительское и спортивное рыболовство;

массовый отдых;

занятие спортом;

иные способы использования водных объектов общего пользования для удовлетворения личных и бытовых нужд.

6. Для целей питьевого и хозяйственно-бытового водоснабжения используются водные объекты общего пользования, защищенные от загрязнения и засорения, пригодность которых для указанных целей определяется на основании санитарно-эпидемиологических заключений в соответствии с федеральным законодательством.

Запрещается использование водных объектов общего пользования для целей питьевого и хозяйственно-бытового водоснабжения в случаях установления ограничения водопользования.

2. Содержание водных объектов общего пользования,

используемых в личных и бытовых нуждах

7. Физические и юридические лица при использовании водных объектов общего пользования:

не вправе создавать препятствия водопользователям, ограничивать их права, а также создавать помехи и опасность для людей;

обязаны знать и соблюдать требования правил охраны жизни людей на водных объектах, а также выполнять предписания должностных лиц федеральных органов исполнительной власти, должностных лиц органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющих государственный контроль и надзор за использованием и охраной водных объектов, действующих в пределах предоставленных им полномочий;

обязаны соблюдать законодательство Российской Федерации, в том числе об особо охраняемых природных территориях, о санитарно-эпидемиологическом благополучии населения, о водных биоресурсах, о природных лечебных ресурсах, лечебно-оздоровительных местностях и курортах, устанавливающее соответствующие режимы особой охраны для водных объектов.

8. При использовании водных объектов общего пользования для личных и бытовых нужд запрещается:

стирка белья, мытье посуды, купание и водопой домашних животных в местах, предназначенных для купания людей;

мойка всех видов транспорта, слив в водные объекты общего пользования и на береговую полосу нефтепродуктов и других веществ, вызывающих загрязнение;

содержание и разведение домашней водоплавающей птицы в водоемах, включенных в зоны отдыха и объекты благоустройства Темниковского муниципального района Республики Мордовия;

строительство запруд;

рыбная ловля, добыча водных животных и растений в период нереста рыб;

забор воды из поверхностного водного объекта либо на его отдельном участке для осуществления хозяйственной и иной деятельности, а также использование водоема для личных и бытовых нужд, в случае, если качество воды в водоеме не соответствует установленным нормативам;

использование береговых полос для организации и ведения любого вида хозяйственной деятельности;

снятие и самовольная установка оборудования и средств обозначения участков водных объектов, установленных на законных основаниях;

купание в местах, где выставлены специальные информационные знаки с предупреждающими и запрещающими надписями;

купание в необорудованных местах;

спортивные игры, в не отведенных для этих целей местах;

распитие спиртных напитков, купание в состоянии алкогольного, наркотического опьянения, под воздействием психотропных препаратов;

совершение иных действий, угрожающих жизни, здоровью людей и наносящих вред окружающей природной среде.

9. Проведение строительных, дноуглубительных, взрывных, буровых и других работ, связанных с изменением дна и берегов водных объектов общего пользования, осуществляется в соответствии с требованиями градостроительного законодательства и законодательства в области охраны окружающей среды.

10. Проектирование, размещение, строительство, реконструкция, ввод в эксплуатацию и эксплуатация зданий, строений, сооружений для рекреационных целей, в том числе для обустройства пляжей, производство работ по выемке грунта, торфа, осуществляются в соответствии с градостроительным и водным законодательством.

11. Информация о порядке использования водных объектов общего пользования предоставляется через средства массовой информации и посредством специальных информационных знаков (щитов, стендов и т.д.), устанавливаемых вдоль берегов соответствующих водных объектов общего пользования.

12. За нарушение порядка использования водных объектов общего пользования в личных и бытовых нуждах виновные несут ответственность в соответствии с законодательством.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

17 сентября  2015 года                                                                                           № 172

г.Темников

О внесении изменений в муниципальную программу развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Темниковском муниципальном района на 2013 – 2020 годы, утвержденную решением Совета депутатов Темниковского муниципального района Республики Мордовия от 8 февраля 2013 г. № 52  

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 14 июля 2012 г. № 717 "О Государственной программе развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013 - 2020 годы", Постановлением Правительства Республики Мордовия от 19 ноября 2012 г. № 404 "О Государственной программе Республики Мордовия развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции,          сырья и продовольствия на 2013 - 2020 годы", руководствуясь Уставом Темниковского муниципального района,  Совет депутатов Темниковского муниципального района  р е ш и л:

1. Внести и утвердить прилагаемые изменения в муниципальную программу развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Темниковском муниципальном района на 2013 – 2020 годы, утвержденную решением Совета депутатов Темниковского муниципального района Республики Мордовия от 8 февраля 2013 г. № 52 изложив её в новой редакции.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.

Председатель

Совета депутатов                                                                                              З.И. Хозина   

УТВЕРЖДЕНА

решением Совета депутатов 

Темниковского муниципального района 

от   17 сентября  2015 г.  №  172  

Муниципальная программа 

развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия  

в  Темниковском муниципальном районе на 2013–2020 годы
Темников 2015 г.

Паспорт

Муниципальной  программы Темниковского муниципального района Республики Мордовия   развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия   на 2013 - 2020 годы
	Наименование муниципальной программы
	–
	Муниципальная программа развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Темниковском муниципальном районе  на 2013 – 2020 годы (далее – муниципальная программа)


	Ответственный исполнитель

муниципальной программы


	–
	Администрация Темниковского муниципального района  Республики Мордовия



	Соисполнители 

муниципальной программы


	–
	ГБУ «Темниковская районная станция по борьбе с болезнями животных» ( по согласованию);

Инспекция Гостехнадзора в Темниковском  и Теньгушевском  муниципальных районах ( по согласованию).



	Подпрограммы муниципальной программы
	–
	«Развитие подотрасли растениеводства, переработки и реализации продукции растениеводства»;

«Развитие подотрасли животноводства, переработки и реализации продукции животноводства»;

«Развитие мясного скотоводства»;

«Поддержка малых форм хозяйствования»;

«Техническая и технологическая модернизация, инновационное развитие»;

«Развитие мелиорации земель

«Развитие молочного скотоводства»

«Развитие племенного дела, селекции и семеноводства»

«Поддержка и развитие  кадрового потенциала»



	Программно-целевые инструменты муниципальной программы
	–
	ведомственные  целевые программы: 

 «Поддержка начинающих фермеров в Республике Мордовия на  2015-2017 годы и на период до 2020 года», утвержденная приказом Первого заместителя Председателя Правительства - Министра сельского хозяйства и продовольствия Республики Мордовия от 24 декабря 2014 г.  №  319-П; 

«Развитие семейных животноводческих ферм на базе крестьянских (фермерских) хозяйств Республики Мордовия на 2015–2017 годы и на период до 2020 года», утвержденная приказом Первого заместителя Председателя Правительства - Министра сельского хозяйства и продовольствия Республики Мордовия от 29 декабря 2014 г.  323-П;



	Цели муниципальной программы
	–
	обеспечение роста объемов производства основных видов продукции, производимой предприятиями агропромышленного комплекса района;

повышение конкурентоспособности сельскохозяйственной продукции, производимой районными сельхозтоваропроизводителями,  на внутреннем и внешнем рынках в рамках вступления России во Всемирную торговую организацию;

повышение финансовой устойчивости предприятий агропромышленного комплекса;

устойчивое развитие сельских территорий;

воспроизводство и повышение эффек-тивности использования в сельском хозяйстве земельных и других ресурсов

 

	Задачи муниципальной программы
	–
	стимулирование роста производства основных видов сельскохозяйственной продукции, производства пищевых продуктов, повышения инвестиционной привлекательности отрасли,   развития приоритетных подотраслей сельского хозяйства;

осуществление противоэпизоотических мероприятий в отношении карантинных и особо опасных болезней животных;

поддержка развития инфраструктуры агропродовольственного рынка;

повышение эффективности регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия;

поддержка малых форм хозяйствования;

повышение уровня рентабельности в сельском хозяйстве для обеспечения его финансовой устойчивости;

повышение качества жизни сельского населения;

стимулирование инновационной деятельности и инновационного развития агропромышленного комплекса;

развитие биотехнологий;

создание условий для эффективного использования земель сельскохозяйственного назначения, сохранение и повышение  плодородия почв;

развитие мелиорации сельскохозяйственных земель

   

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	–
	индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах);

индекс производства продукции растениеводства (в сопоставимых ценах);

индекс производства продукции животноводства (в сопоставимых ценах);

индекс физического объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства;

рентабельность сельскохозяйственных организаций;

среднемесячная номинальная заработная плата в сельском хозяйстве (по сельскохозяйственным организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства)

Индекс производительности труда к предыдущему году;

Количество высокопроизводительных мест;

Удельный вес затрат  на приобретение энергоресурсов в структуре затрат  на основное производство продукции сельского хозяйства.



	Сроки  реализации муниципальной программы


	–
	 2013-2020  годы



	Объемы финансирования  муниципальной программы
	–
	Финансирование будет осуществляться из средств федерального бюджета, за счет бюджета Республики Мордовия  и из бюджета Темниковского муниципального района.

Общий объем финансирования Муниципальной программы  из бюджета Темниковского муниципального района составляет 6726 тыс. руб., в том числе 

в 2015 году – 422 тыс. руб.

в 2016 году – 844 тыс.  руб.

в 2017 году – 1266 тыс. руб.

в 2018 году -  1350 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	-
	в 2019 году -  1398 тыс. руб.

в 2020 году -  1446 тыс. руб.

	
	
	Увеличение производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) в 2020 г. по отношению к 2012 г. на 41,1%,

обеспечение среднегодового темпа прироста объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства в размере 11%;

	
	
	повышение среднего уровня рентабельности сельскохозяйственных организаций не менее 36,6-41,1% (с учетом субсидий);

	
	
	доведение соотношения уровней заработной платы в сельском хозяйстве и в среднем по экономике Темниковского муниципального района   Республики Мордовия  до 75 процентов;

повышение производительности труда  в сельскохозяйственных предприятиях за 2015 – 2020 годы на 27,5 %;

количество высокопроизводительных рабочих мест  в сельскохозяйственных предприятиях в 2020 году - 215 рабочих мест;

доведение удельного веса затрат на приобретение энергоресурсов  в сельскохозяйственных предприятиях в структуре затрат на основное производство до 9,4%;

обеспечение  сельскохозяйственных товаропроизводителей семенами основных

 сельскохозяйственных культур.


Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, основные проблемы   и прогноз развития агропромышленного комплекса Темниковского муниципального района  Республики Мордовия  на период до 2020 года

Муниципальная программа разработана во исполнение Постановления Правительства Республики Мордовия от 19 ноября 2012 г. № 404 «О Государственной программе развития  сельского  хозяйства  и регулирования рынков  сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013 – 2020 годы, в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 14 июля  2012 г. №717 « О   Государственной программе развития  сельского хозяйства и регулирования  рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013 – 2020 годы» 

Главными приоритетами Муниципальной программы являются  повышение благосостояния, уровня жизни и занятости граждан,  обеспечение роста объемов производства основных видов продукции, производимой предприятиями агропромышленного комплекса района.

Сельское хозяйство – важнейшая сфера экономической деятельности  по производству сельскохозяйственной продукции и оказанию услуг в целях обеспечения населения качественным продовольствием, промышленности –сырьем, обеспечивающая  продовольственную и экономическую безопасность.                                    

Муниципальная программа определяет цели, задачи и направления развития сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности, финансовое обеспечение и механизмы реализации предусмотренных мероприятий, показатели их результативности. 
Глава 1. Общая характеристика состояния и основные проблемы 
развития агропромышленного комплекса Темниковского муниципального района  Республики Мордовия

Состояние и уровень развития агропромышленного комплекса во многом определяют социально-экономическую ситуацию в районе, устойчивость развития сельских территорий. За период реализации приоритетного национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса» и Программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Темниковского муниципального района  Республики Мордовия на 2008-2012 годы в районе  проделана значительная работа по развитию агропромышленного производства.

Объем производства валовой продукции сельского хозяйства во всех категориях хозяйств в 2008-2012 годах, несмотря на неблагоприятные погодные условия 2010 г., увеличился на 9,4% и достиг в действующих ценах объема                        554,6 млн. рублей (в 2008 г. – 507,1 млн. рублей). 

Сельскохозяйственные угодья составляют 57958 га, или 79,8%  территории района и 0,8% площади сельскохозяйственных угодий Республики. Доля обрабатываемой пашни   100 процентов.

На 1 января 2013 г. в районе осуществляют производственно-хозяйственную деятельность 7 сельскохозяйственных  предприятия. Функционируют 9 крестьянских (фермерских) хозяйств с общей земельной площадью 2603 га, или в среднем по 289 га на одно хозяйство. Доля производства продукции крестьянскими (фермерскими) хозяйствами в общем объеме сельскохозяйственного производства  составляет  0,7%. Насчитывается 5323 личных подсобных хозяйств населения, их доля в объеме производства 49,8 процента.

Ведущей отраслью сельскохозяйственного производства  является  животноводство – 51,8% (молочно-мясное скотоводство). Отрасль растениеводства производит  48,2% валовой продукции. Выращиваются зерновые культуры,  картофель, кормовые культуры. 

По сравнению с 2008 г. в 2012 г. общая посевная площадь зерновых культур увеличилась   на 255. га, или на 2,3%, и составила 11492 га.

Земледельцами района  в 2012 г. собрано 21144. тонны зерна.          

В целях поддержки малых форм хозяйствования с 2012 г. реализуются  целевые программы  «Развитие   семейных   животноводческих ферм на базе крестьянских (фермерских) хозяйств в  Республике Мордовия на 2012-2014 годы»,  «Поддержка начинающих фермеров в   Республике Мордовия на 2012-2014 годы», реализация  которых будет продолжена в 2015 – 2017 годах и в период до 2020 года.

За  период  реализации Программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Республики Мордовия на 2008-2012 годы построено, реконструировано и модернизировано 4 молочных комплекса.

По состоянию на 1 января 2013 г. в районе   насчитывается                        8087  голов крупного рогатого скота (5723 голова - общественный сектор), в том числе 3350 голов коров (1836 голов - общественный сектор). 

В 2012 г. произведено  1612тонн  скота и птицы на убой в живом весе, молока – 15214 тонн.  Надой на одну корову за 2012 г. составил 4444кг и увеличился за 2006-2012 годы на 2969 кг, или в среднем в год  на 371 кг.

В Темниковском муниципальном районе  произведено на душу населения  мяса 100 кг ( живом весе), молока – 946 кг.   

      Основными причинами относительно медленного развития агропромышленного комплекса района являются   финансовый и экономический кризис, начавшийся в 2008 г., а также засуха   2010 г. (в районе погибло  более 50% посевных площадей сельскохозяйственных культур), которые негативно отразились на инвестиционном климате в агропромышленном комплексе района, динамике развития сельскохозяйственного производства. 

В числе проблем следует выделить:

          недостаточный уровень доходности сельскохозяйственного производства для осуществления модернизации. Закредитованность большинства сельхозпредприятий не позволяет привлекать краткосрочные и инвестиционные кредиты для осуществления проектов обновления и расширения производства. Из-за недостатка финансовых средств по ряду инвестиционных проектов не выдерживаются запланированные сроки сдачи в эксплуатацию строящихся объектов;  

Необходимы дополнительные меры для  активизации деятельности  крестьянских (фермерских) хозяйств, сельскохозяйственных потребительских кооперативов в  создании системы сбыта производимой продукции;

опережающий рост цен на промышленную продукцию, энергоресурсы по сравнению с ценами на сельскохозяйственную продукцию;

дефицит квалифицированных кадров, вызванный медленными темпами социального развития сельских территорий, определяющими ухудшение социально-демографической ситуации, отток трудоспособного населения, особенно молодежи.

В этих обстоятельствах создание условий для устойчивого развития сельских территорий, ускорения темпов роста объемов сельскохозяйственного производства на основе повышения его конкурентоспособности становится приоритетным направлением аграрной экономической политики района.

Динамичное и эффективное развитие сельского хозяйства должно стать не только общеэкономической предпосылкой успешного решения большинства накопленных в отрасли производственных, финансовых, социальных проблем, но и должно обеспечить успешную реализацию всего комплекса целей социально-экономического развития  Темниковского муниципального района  в рассматриваемой перспективе.   

Глава 2. Прогноз развития агропромышленного комплекса                    Темниковского муниципального  района Республики Мордовия до 2020 года

Динамика   развития   агропромышленного комплекса на   период   до 2020 года будет формироваться под воздействием принятых в последние годы мер по повышению устойчивости агропромышленного производства района. В то же время сохраняется сложная макроэкономическая обстановка в связи с последствиями кризиса, что усиливает вероятность реализации рисков для устойчивого и динамичного развития аграрного сектора экономики. 

В прогнозном периоде наметятся следующие значимые тенденции:

увеличение инвестиций на повышение плодородия почв и развитие мелиорации сельскохозяйственных земель, стимулирование улучшения использования земельных угодий;

стабилизация производства   в подотрасли скотоводства, создание условий для наращивания производства мяса крупного рогатого скота и молочных продуктов;

ускорение обновления сельскохозяйственной техники, применение новых технологий в растениеводстве, животноводстве.

Прогноз реализации Муниципальной программы основывается на достижении уровней её основных показателей (индикаторов), а также частных индикаторов по соответствующим подпрограммам и республиканским целевым программам, включенным в Муниципальную программу.

В части основных показателей Муниципальной программы прогнозируются:

индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий в 2020 г. к уровню 2012 г. – 141,1%, в том числе продукции растениеводства – 135,9%, продукции животноводства – 145,9%;

индекс физического объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства в 2020 г. к уровню 2012 г. – 188,2%

уровень рентабельности хозяйственной деятельности сельскохозяйственных организаций к 2020 г. – не менее 41,1% (с учетом субсидий);

достижение  уровня заработной платы в сельском хозяйстве (в сельскохозяйственных организациях, не относящихся  к субъектам малого предпринимательства) до 26 тыс. рублей.

В растениеводстве предстоит:

освоить интенсивные технологии, базирующиеся на новом поколении тракторов и сельскохозяйственных машин;

В животноводстве решение задачи ускоренного наращивания производства мяса и молока позволит повысить уровень потребления населением этих продуктов при одновременном их импортозамещении.  

Среднегодовой темп роста продукции сельского хозяйства в период до 2020 г. должен составить не менее 5,1%. Более высокие темпы намечены по    производству мяса крупного рогатого скота.

Раздел 2. Приоритеты  в сфере реализации Муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы)   реализации Муниципальной программы, а также основные ожидаемые результаты и сроки ее реализации, обобщенная характеристика мер правового  регулирования

Глава 3. Приоритеты  и в сфере реализации  Муниципальной программы

Муниципальная программа базируется на положениях Федерального закона от 29 декабря 2006 г. № 264-ФЗ «О развитии сельского хозяйства», Доктрины «О Продовольственной безопасности  Российской Федерации, утвержденной  Указом  Президента Российской Федерации от 30 января  2010 г. №120,  Концепции развития сельских территорий Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной  распоряжением  Правительства Российской Федерации от 30 ноября  2010 г № 2136 – Р,   Стратегии социально-экономического развития Приволжского федерального  округа на период до 2020 года, утвержденной  распоряжением Правительства  Российской Федерации от 7 февраля 2011 г. № 165 – Р,  Стратегии социально-экономического развития Республики Мордовия до 2025 года, Программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Республики Мордовия на 2008-2012 годы, утвержденной постановлением Правительства Республики Мордовия  от 7 марта  2008 г. № 79., Программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия  Темниковского муниципального района  Республики Мордовия на 2008-2012 годы, утвержденной постановлением администрации  Темниковского муниципального района  Республики Мордовия  от 30 апреля  2008 г. № 31

Муниципальная программа предусматривает комплексное развитие всех отраслей и сфер деятельности агропромышленного комплекса  Темниковского муниципального района  Республики Мордовия с учетом вступления России во Всемирную торговую организацию. Одновременно выделяются 2 уровня приоритетов. 

К приоритетам первого уровня относятся:

в сфере производства – скотоводство (производство молока и мяса) как системообразующая подотрасль, использующая   преимущества района, в первую очередь, наличие достаточных площадей сельскохозяйственных угодий;

в экономической сфере – повышение доходов сельскохозяйственных товаропроизводителей;

в социальной сфере:

повышение  среднемесячной заработной платы, в качестве непременного условия сохранения трудовых ресурсов района;

создание условий для обеспечения доступности питания на основе рациональных норм потребления пищевых продуктов для уязвимых слоев населения;

в сфере развития производственного потенциала – мелиорация земель сельскохозяйственного назначения, введение в оборот неиспользуемой пашни и других категорий сельскохозяйственных угодий;

в научной и кадровой  сферах – обеспечение формирования инновационного агропромышленного комплекса; увеличение доли  квалифицированных кадров, на основе развития системы непрерывного агрообразования, повышение привлекательности сельскохозяйственных специальностей  для  молодых специалистов и сокращение дефицита трудовых ресурсов  в аграрной отрасли.

Приоритеты второго уровня включают такие направления, как:

Развитие импортозамещающих подотраслей сельского хозяйства, включая овощеводство и плодовоство;

экологическая безопасность сельскохозяйственной продукции и продовольствия;

наращивание вывозного потенциала  сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия по мере насыщения ими районного рынка;

Глава 4. Цели и задачи Муниципальной программы

Целями Муниципальной программы являются:

обеспечение роста объемов производства основных видов продукции агропромышленного комплекса района;

повышение конкурентоспособности   сельскохозяйственной продукции, производимой районными  сельхозтоваропроизводителями, на внутреннем и внешнем рынках в рамках вступления России во Всемирную торговую организацию;

повышение финансовой устойчивости предприятий  агропромышленного комплекса  Темниковского муниципального района  Республики Мордовия;

устойчивое развитие сельских территорий;

воспроизводство и повышение эффективности использования в сельском хозяйстве земельных и других ресурсов, экологизация производства.

обеспечение  эпизоотического благополучия;

устойчивое развитие сельских территорий;

Для достижения этих целей в Муниципальной программе предусматривается решение следующих задач, реализуемых в рамках  республиканских  целевых программ и подпрограмм, включенных в Муниципальную программу:

стимулирование роста производства основных видов сельскохозяйственной продукции, производства пищевых продуктов; направленное на импортозамещение;

осуществление противоэпизоотических мероприятий в отношении карантинных и особо опасных животных;

повышение инвестиционной привлекательности отрасли, развития приоритетных подотраслей сельского хозяйства;

поддержка развития инфраструктуры агропродовольственного рынка;

обеспечение сбыта сельскохозяйственной продукции, повышение ее товарности за счет создания условий для ее сезонного хранения и подработки;

повышение эффективности  регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия;

модернизация  материально – технической и технологической базы селекции и семеноводства;

поддержка малых форм хозяйствования;

обеспечение эффективной деятельности местных органов власти Темниковского муниципального района в сфере развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия;

повышение уровня рентабельности в сельском хозяйстве для обеспечения его устойчивого развития;

поддержка финансовой устойчивости  агропромышленного комплекса;

повышение качества жизни сельского населения;

стимулирование инновационной деятельности и инновационного развития агропромышленного комплекса;

развитие биотехнологии;

создание условий для эффективного использования земель сельскохозяйственного назначения, повышение и сохранение плодородия почв;

развитие мелиорации сельскохозяйственных земель;

сокращение дефицита трудовых ресурсов аграрной отрасли.

Глава 5. Показатели (индикаторы) реализации Муниципальной программы

Показатели (индикаторы) реализации Муниципальной программы    оцениваются в целом для Муниципальной программы и по каждой из подпрограмм  Муниципальной программы.

Эти показатели (индикаторы) предназначены для оценки наиболее существенных результатов реализации Муниципальной программы, включенных в нее подпрограмм и республиканских целевых программ.

К общим показателям (индикаторам) Муниципальной программы относятся:

индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах);

индекс производства продукции растениеводства (в сопоставимых ценах);

индекс производства продукции животноводства (в сопоставимых ценах);

индекс физического объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства;

рентабельность сельскохозяйственных организаций;

среднемесячная номинальная заработная плата в сельском хозяйстве (по сельскохозяйственным организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства).  

Индекс производительности  труда  в сельскохозяйственных предприятиях, к предыдущему году, процентов;

Количество высокопроизводительных рабочих мест в сельскохозяйственных предприятиях, мест;

Удельный вес затрат на приобретение энергоресурсов в структуре затрат на основное производство продукции сельского хозяйства, процентов.

Прогнозные значения показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач Муниципальной программы приведены в приложении 1.

Глава 6. Основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации Муниципальной программы

В результате реализации Муниципальной программы будет обеспечено достижение установленных значений по большинству основных показателей. сбор зерна повысится к 2020 г. до 35650 тонн против  21144                                  тонн в 2012 г. , или на 68,6%, картофеля до 20700 тонн, против 17370 тонн в 2012 г. или на 19,2%. Этому будут способствовать меры по улучшению использования земель сельскохозяйственного назначения, обеспечению развития элитного семеноводства.

Производство скота и птицы (в живом весе) к 2020 г. возрастет по сравнению с 2012 г.  до 2700 тонн, или на 67,5%, молока – до    18711 тонн, или на 23%. Основной прирост будет получен в общественном секторе  за счет роста продуктивности скота на основе улучшения породного состава.

Среднемесячная заработная плата в сельском хозяйстве увеличится до  26 тыс. руб., или 75% среднего ее уровня по экономике  района.

Для этих целей предполагается обеспечить ежегодный прирост инвестиций в сельское хозяйство в размере 11%, создать условия для достижения уровня рентабельности в сельскохозяйственных организациях не менее 41,1% (с учетом субсидий), в том числе за счет доведения удельного веса затрат на приобретение энергоресурсов в сельскохозяйственных предприятиях в структуре затрат на основное производство до 9,4  процента. 

Сроки реализации Муниципальной программы –  1 января 2013 г – 31 декабря 2020 г. 

Глава 7. Обобщенная характеристика мер правового  регулирования

Раздел 3.  Обобщенная характеристика основных мероприятий                             Муниципальной программы и ее подпрограмм, прогноз сводных показателей государственных заданий по этапам реализации Муниципальной программы,  участие государственных корпораций, акционерных обществ  с государственным участием  в реализации Муниципальной программы 

Глава 8. Обобщенная характеристика основных мероприятий                             Муниципальной программы и ее подпрограмм

Подпрограммы и включенные в них мероприятия, а также республиканские и районные целевые программы представляют в совокупности  комплекс взаимосвязанных мер, направленных на достижение целей Муниципальной программы, а также на решение наиболее важных текущих и перспективных задач, обеспечивающих продовольственную безопасность, динамичное социально – экономическое развитие агропромышленного комплекса района на основе его модернизации и перехода к инновационным технологиям, устойчивое развитие сельских территорий.

Подпрограммы развития растениеводства и животноводства построены по схеме, включающей четыре блока мероприятий: производство сельскохозяйственной продукции соответствующих видов, ее переработка, развитие инфраструктуры и регулирование рынков, кредитование и страхование.

Подпрограмма «Развитие подотрасли растениеводства, переработки и реализации продукции растениеводства» включает следующие  мероприятия:

развитие садоводства, поддержка закладки и ухода за многолетними насаждениями;

поддержка ведомственных экономически значимых региональных программ  разработанных в целях реализации подпрограммы «Развитие подотрасли растениеводства, переработки и реализации продукции растениеводства»;

государственная поддержка кредитования подотрасли растениеводства, переработки ее продукции, развития инфраструктуры и логистического обеспечения рынков продукции растениеводства;

управление рисками в подотрасли растениеводства;

регулирование рынков продукции растениеводства;

поддержка доходов сельскохозяйственных производителей в области растениеводства;

государственная  поддержка агрохимических мероприятий.

В качестве целевых индикаторов подпрограммы используются объемы производства основных видов продукции растениеводства, площади закладки многолетних насаждений, прирост мощностей по хранению плодов.

В подпрограмме «Развитие подотрасли животноводства, переработки и реализации животноводческой продукции» выделяются следующие мероприятия:

поддержка доходов сельскохозяйственных производителей в области животноводства;

поддержка строительства животноводческих комплексов;

обеспечение проведения противоэпизоотических мероприятий; 

оказание государственных услуг в области животноводства;

поддержка ведомственных экономически значимых региональных программ в области животноводства;

 государственная поддержка кредитования подотрасли животноводства, переработки ее продукции,  развития инфраструктуры и логистического обеспечения рынков продукции животноводства;

управление рисками в подотраслях животноводства;

регулирование рынков продукции животноводства.

Индикаторами реализации подпрограммы являются объемы производства скота и птицы на убой в хозяйствах всех категорий,  мощностей по убою скота и его первичной переработке, число проведенных диагностических исследований животных на туберкулез, бруцеллез, лептоспирос, лейкоз, число проведенных профилактических вакцинаций животных против ящура, сибирской язвы, бешенства, классической чумы свиней.

Подпрограмма «Развитие мясного скотоводства» включает следующие  мероприятия:

предоставление субсидий на содержание товарного маточного поголовья мясных пород и их помесей;

поддержка ведомственных экономически значимых  программ по развитию мясного скотоводства;

субсидирование части процентной ставки по инвестиционным кредитам (займам) на строительство и реконструкцию объектов для мясного скотоводства.

Индикатором реализации подпрограммы является поголовье  крупного рогатого скота специализированных мясных пород и помесного скота, полученного от скрещивания со специализированными мясными породами в сельскохозяйственных организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей.

Подпрограмма «Поддержка малых форм хозяйствования» направлена на продолжение и расширение мероприятий государства в области поддержки малого предпринимательства, включает основные направления: 

поддержка начинающих фермеров;

развитие семейных животноводческих ферм на базе крестьянских (фермерских) хозяйств;

государственная поддержка кредитования малых форм хозяйствования;

оформление земельных участков в собственность фермерскими хозяйствами;

поддержка создания, расширения или модернизация материально – технической базы кооперативов.

Индикаторами  подпрограммы являются:  количество крестьянских (фермерских) хозяйств начинающих фермеров, осуществивших проекты создания и развития своих хозяйств с помощью государственной поддержки, количество построенных или реконструированных семейных животноводческих ферм, площадь земельных участков, оформленных в собственность крестьянскими (фермерскими) хозяйствами.

Подпрограмма «Техническая и технологическая модернизация, инновационное развитие» включает следующие основные  мероприятия:

обновление парка сельскохозяйственной техники;

реализация перспективных инновационных проектов в агропромышленном комплексе (в том числе развитие производства и товаропроводящей инфраструктуры системы социального питания);

развитие биотехнологии;

развитие консультационной помощи сельскохозяйственным товаропроизводителям;

поддержка общественных организаций, оказывающих социально значимые услуги в области сельского хозяйства.

Индикаторами реализации подпрограммы являются:

Количество приобретенной сельскохозяйственными товаропроизводителями сельскохозяйственной техники у производителей (по  льготной цене);

рост применения биологических средств защиты растений и микробиологических удобрений в растениеводстве; 

удельный вес отходов сельскохозяйственного производства, переработанных методами биотехнологии. 

Подпрограмма «Развитие мелиорации земель  сельскохозяйственного назначения включает  следующие основные мероприятия:

поддержка строительства, реконструкции и технического перевооружения мелиоративных систем и отдельно расположенных гидротехнических сооружений;

поддержка оформления в собственность сельскохозяйственными товаропроизводителями бесхозяйных мелиоративных систем и гидротехнических сооружений;

поддержка агролесомелиоративных мероприятий;

поддержка культуротехнических мероприятий.

В качестве индикаторов реализации мероприятий подпрограммы предусмотрены;

Прирост объема производства продукции растениеводства на землях сельскохозяйственного назначения за счет реализации мероприятий подпрограммы;

Ввод в эксплуатацию мелиорируемых земель за счет реконструкции, технического перевооружения и строительства  новых мелиоративных систем ,включения мелиоративные системы общего и индивидуального пользования;

 Защита  земель от водной  эрозии, затопления  и подтопления за счет  проведения противопаводковых мероприятий»

Приведение гидротехнических сооружений в безопасное в эксплуатации техническое состояние;

Сокращение доли  государственной  собственности Российской Федерации в общем объеме мелиоративных систем и отдельно расположенных гидротехнических сооружений;

Сохранение существующих и создание новых высокотехнологических рабочих мест для сельскохозяйственных товаропроизводителей за счет уаеличения продуктивности  существующих и вовлечения в оборот новых сельскохозяйственных угодий;

Защита  и сохранение сельскохозяйственных угодий  от ветровой эрозии за счет проведения агролесомелиоративных мероприятий;

Вовлечение в оборот  выбывших сельскохозяйственных угодий за счет проведения культуротехнических работ.

Подпрограмма «Развитие молочного скотоводства» включает  следующие мероприятия:

развитие молочного скотоводства;

идентификация маточного поголовья крупного рогатого скота молочного направления;

Индикатором  реализации подпрограммы является:

Объем производства молока в хозяйствах всех категорий;

Товарность молока в сельхозпредприятиях, крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей,

Удельный вес  идентифицированного маточного поголовья крупного рогатого скота молочного направления в общем  маточном  поголовье поголовья крупного рогатого скота молочного направления;

Количество скотомест  на строящихся, модернизированных и введенных в эксплуатацию в животноводческих комплексах молочного направления (молочных фермах).

Подпрограмма «Развитие племенного дела, селекции и семеноводства» включает следующие мероприятия:

развитие элитного  семеноводства;

поддержка племенного животноводства;

развитие племенной базы мясного скотоводства;

государственная поддержка строительства объектов  селекционно – генетических центров;

индикатором реализации подпрограммы является:

сохранность племенного маточного поголовья  сельскохозяйственных животных к уровню предыдущего года;

реализация племенного молодняка крупного рогатого скота мясных пород на 100 голов маток;

реализация племенного молодняка крупного рогатого скота молочных пород на 100 голов маток;

количество введенных в действие селекционно – генетических центров;

удельный вес племенных коров молочного направления в общем поголовье  молочных коров;

 доля семян новых сортов в общем объеме высеянных семян;

 доля площади посевов элиты новых сортов в общей площади  семенных посевов;

создание новых рабочих мест.

Подпрограмма «Поддержка  и развитие кадрового потенциала в АПК « включает следующие мероприятия:

совершенствование содержания и технологий подготовки специалистов  для агропромышленного комплекса;

стимулирование  обучения  и закрепления молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве.

 Индикатором реализации  программы является: уровень обеспечения сельскохозяйственных организаций квалифицированными специалистами;

количество специалистов, прошедших профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации по аграрным направлениям;

доля молодых специалистов в общей численности квалифицированных специалистов в сельскохозяйственных организациях.

Глава 9. Прогноз сводных показателей государственных заданий по этапам реализации Муниципальной программы 

В рамках реализации подпрограммы «Развитие подотрасли животноводства, переработки и реализации продукции животноводства» Муниципальной программы предусматривается выполнение государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ).

Глава 10. Участие государственных корпораций, акционерных обществ   с государственным участием  в реализации Муниципальной программы 

В реализации Муниципальной программы могут принимать участие открытые акционерные общества «Росагролизинг», «Россельхозбанк».

ОАО  «Росагролизинг» обеспечивает   сельхозтоваропроизводителей современной сельскохозяйственной техникой, высокотехнологичным животноводческим оборудованием и высокопродуктивным племенным скотом по системе федерального лизинга.

.

ОАО «Росагролизинг» осуществляет новые направления деятельности. По системе федерального лизинга компания поставляет сельскохозяйственную технику для орошения и мелиорации, оборудование для овощехранилищ, технику для пожаротушения.

ОАО «Россельхозбанк» является   государственным специализированным сельскохозяйственным банком, 100 процентов акций которого находится в собственности Правительства Российской Федерации.

В 2006-2007 годах ОАО «Россельхозбанк» участвовал в выполнении задач, предусмотренных приоритетным национальным проектом «Развитие агропромышленного комплекса», а с 2008 года – Программой развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия на 2008-2012 годы. 

В 2008-2012 годах сельхозтоваропроизводителями   Темниковского муниципального района Республики Мордовия привлечено 452,7 млн.руб. кредитных средств, в том числе  через ОАО «Россельхозбанк»  -  349 млн. руб.

Раздел 4. Обоснование выделения подпрограмм и

включения в состав Муниципальной программы

республиканских целевых программ, обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации Муниципальной программы, риски реализации Муницпальной программы и меры по управлению этими  рисками, анализ рисков и возможные негативные последствия для агропромышленного комплекса, связанные с членством России в ВТО,  методика оценки эффективности реализации

Муниципальной программы

Глава 12. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации Муниципальной программы

Объем финансового обеспечения реализации Муниципальной программы в районе будет осуществляться за счет средств федерального и республиканского  и районного бюджета. Объем ресурсного обеспечения реализации Государственной программы из средств республиканского  бюджета Республики Мордовия определен на основе Закона Республики Мордовия от 19 декабря 2014 г. № 99-З «О республиканском  бюджете Республики Мордовия на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов» с использованием среднего уровня инфляции, определенного Стратегией социально-экономического развития Приволжского федерального  округа на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 7 февраля 2011 г. № 165-р.  При определении объемов финансирования подпрограмм учитывались также условия и тенденции развития растениеводства и животноводства за последние 10-15 лет и прогноз до 2020 года по следующим параметрам:

объем производства;

необходимость стимулирования производства продукции с развитием её переработки и реализации (агропродовольственная цепочка по основным продуктам).

Глава 15. Методика оценки эффективности реализации

Муниципальной программы

Эффективность реализации Муниципальной программы в целом оценивается исходя из достижения уровня по каждому из основных показателей (индикаторов) как по годам по отношению к предыдущему году, так и нарастающим итогом к базовому году.

Индексы производства продукции сельского хозяйства и производства пищевых продуктов указывают на эффективность реализуемых мер в сфере производства, индекс физического объема инвестиций – на возможность осуществления модернизации и инновационного развития, динамика уровня рентабельности в сельскохозяйственных организациях – на эффективность производства и экономического механизма их функционирования, уровень оплаты труда в сельском хозяйстве и в целом по экономике  района – на степень решения социальных проблем отрасли.

Стоимостные показатели рассчитываются, как правило, в сопоставимых ценах соответствующего года, которые являются базой для расчёта динамики и темпов их изменения по сравнению с предыдущим годом или иным периодом.

Показатели подпрограмм и районной  целевой программы предполагают оценку интегрированного эффекта от реализации основных мероприятий или указывают на результативность наиболее существенных направлений государственной поддержки агропромышленного комплекса.

 Администрация  Темниковского муниципального района  ежегодно обобщает и анализирует статистическую и ведомственную отчётность. Для повышения эффективности производства и использования средств федерального    бюджета, сельхозтоваропроизводители ежегодно заключают соглашения с Министерством сельского хозяйства о предоставлении субсидий на поддержку сельскохозяйственного производства.

Оценка эффективности выполнения показателей Муниципальной программы производится на основе  информации   ежеквартального мониторинга    выполнения соответствующих индикаторов и количественных показателей.

Оценка эффективности реализации Муниципальной программы проводится на основе оценки:

степени достижения целей и решения задач Муниципальной программы   путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов Муниципальной программы и их плановых значений, приведенных в приложении 1  к Муниципальной программе; 

Степень достижения целей (решения задач) Муниципальной программы (Сд) определяется по формуле:

Сд=Зф/Зп×100 %, где:

 Зф – фактическое значение индикатора (показателя) Муниципальной программы;

Зп – плановое значение индикатора (показателя) Муниципальной программы (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является рост значений).

Уровень финансирования реализации мероприятий Муниципальной программы (Уф) определяется по формуле:

Уф=Фф/Фп×100 %, где:

Фф – фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию мероприятий Муниципальной программы;

Фп – плановый объем финансовых ресурсов на соответствующий отчетный период.

До начала очередного года реализации Муниципальной программы  Администрация  Темниковского муниципального по каждому показателю (индикатору) реализации Муниципальной программы (подпрограммы) устанавливает интервалы значений показателя, при которых реализация Муниципальной программы характеризуется:

высоким уровнем эффективности;

удовлетворительным уровнем эффективности;

неудовлетворительным уровнем эффективности.

Нижняя граница интервала значений показателя для отнесения Муниципальной программы к высокому уровню эффективности не может быть ниже 95 % планового значения показателя на соответствующий год. Нижняя граница интервала значений показателя для отнесения Муниципальной программы к удовлетворительному уровню эффективности не может быть ниже 75 % планового значения показателя на соответствующий год.

Оценка эффективности реализации Муниципальной программы проводится ответственным исполнителем ежегодно, до 1 марта года, следующего за отчетным.

Муниципальная программа считается реализуемой с высоким уровнем эффективности в следующих случаях:

значения 95 % и более показателей Муниципальной программы и ее подпрограмм входят в установленный интервал значений для отнесения Муниципальной программы к высокому уровню эффективности;

не менее 95 % мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном объеме.

Муниципальная программа считается реализуемой с удовлетворительным уровнем эффективности в следующих случаях:

значения 80 % и более показателей Муниципальной программы и ее подпрограмм входят в установленный интервал значений для отнесения Муниципальной программы к высокому уровню эффективности;

не менее 80 % мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном объеме.

Если реализация Муниципальной программы не отвечает указанным критериям, то уровень эффективности ее реализации признается неудовлетворительным.

Подпрограмма

«Развитие подотрасли растениеводства, переработки 
и реализации продукции растениеводства»

Паспорт
подпрограммы «Развитие подотрасли растениеводства, переработки 
и реализации продукции растениеводства»

	Наименование подпрограммы
	–
	«Развитие подотрасли растениеводства, переработки и реализации продукции растениеводства» (далее – подпрограмма)



	Ответственный исполнитель 
подпрограммы
	–
	Администрация  Темниковского муниципального района



	
	
	

	Цели подпрограммы
	-
	обеспечение роста  объемов  производства основных видов продукции  растениеводства;

повышение конкурентоспособности   растениеводческой продукции, производимой районными сельхозтоваропроизводителями, на внутреннем и внешнем рынках



	Задачи подпрограммы 
	–
	увеличение объемов производства основных видов растениеводческой продукции за счет оптимизации структуры посевных площадей и повышения урожайности сельскохозяйственных культур;

развитие переработки основных видов растениеводческой продукции



	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы 
	–
	производство зерновых и зернобобовых культур,   овощных культур, картофеля;

площадь закладки многолетних насаждений;

производство муки, крупы;



	Сроки реализации подпрограммы


	–
	1 января 2013 г. – 31 декабря 2020 г.



	Объем бюджетных ассигнований
	–
	Финансирование будет осуществляться из средств федерального бюджета, из средств республиканского бюджета Республики Мордовия  и бюджета  Темниковского муниципального района

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 
	–
	увеличение производства:

зерна до 35650 тонн,  ;

 производство картофеля 2070 тыс. тонн;

увеличение площади закладки многолетних насаждений до 15 га в год;




Раздел 1.   Сфера реализации подпрограммы, основные проблемы, оценка последствий инерционного развития и прогноз ее развития, приоритеты политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) реализации подпрограммы, основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки ее реализации 

Глава 1. Сфера реализации подпрограммы, основные проблемы, оценка последствий инерционного развития и прогноз ее развития
Подпрограмма охватывает зерновой,  картофельный  подкомплексы.

Растениеводство – основа  сельского хозяйства. Отрасль дает 45% всей продукции  сельского  хозяйства. От  темпов  развития растениеводства значительно  зависит и развитие животноводства, поскольку  его  кормовую  базу  в значительной степени обеспечивает именно растениеводство.

Ведущая  роль  в  структуре  растениеводства   принадлежит   зерновому хозяйству.  Зерновые  культуры  занимают  почти  66%  всех  посевных площадей района.

Посевная площадь зерновых во всех категориях хозяйств в 2012 г. составила  11429 га против 13416 га  в 2005 г.  Среднегодовая урожайность зерновых в районе  в  2006-2012 годах, несмотря на засушливый 2010 год, составила в среднем 19,5 ц/га против  15 ц/га в среднем в 2001-2005  годах.       

Эти положительные  результаты стали возможны благодаря принятым  эффективным мерам государственной поддержки в рамках реализации Программы  развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Республики Мордовия на 2008-2012 годы, а также комплексу мер по поддержке сельхозтоваропроизводителей республики,   пострадавших от засухи 2010 года.

Несмотря на положительную тенденцию развития растениеводства, в отрасли еще много нерешенных проблем, в том числе:

изношенность материально-технической базы производства  не позволяет производителям в полной мере  получать конкурентоспособную продукцию; 

технический и технологический уровень подкомплексов не позволяет осуществить переход на инновационный путь развития в ближайшей перспективе.     

Основными условиями  дальнейшего наращивания объемов производства продукции растениеводства, обеспечения перерабатывающей отрасли  района  собственным сырьем, повышения конкурентоспособности  отрасли растениеводства являются ускоренный переход к использованию новых высокопроизводительных, ресурсосберегающих технологий, связанный с переводом сельхозпредприятий на новые агротехнологии, базирующиеся на применении более эффективных методов производства, новых моделей  техники, внесении оптимального количества минеральных удобрений на посевные площади. 

Для достижения  целей, определенных подпрограммой, необходимы меры государственной поддержки  отрасли через программно-целевые инструменты. 

Глава 2. Приоритеты  политики в сфере реализации подпрограммы

Приоритетами  политики в сфере реализации подпрограммы являются:

оптимизация структуры посевных площадей в соответствии с зональными системами земледелия и повышение урожайности сельскохозяйственных культур;

комплексная модернизация материально-технической базы производства продукции растениеводства и переработки продукции растениеводства;

увеличение объемов реализации растениеводческой продукции за счет строительства, реконструкции и модернизации мощностей по подработке и  хранению   растениеводческой продукции, сырья и продовольствия;

развитие системы страхования и кредитования подотрасли растениеводства, способствующей ее устойчивому развитию и снижению рисков;

повышение доходов сельскохозяйственных товаропроизводителей для ведения рентабельного сельскохозяйственного производства.

Глава 3. Цели, задачи, показатели (индикаторы) и основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки ее реализации 

Целями подпрограммы являются:

обеспечение выполнения показателей Доктрины в сфере растениеводства; 

повышение конкурентоспособности   растениеводческой продукции, сырья и продовольствия, производимой районными сельхозтоваропроизводителями, на внутреннем и внешнем рынках.

Для достижения указанных целей необходимо решить задачи по увеличению объемов производства растениеводческой продукции, а также увеличить объемы ее реализации на внешний рынок.

Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы:

производство зерновых и зернобобовых культур,  картофеля;

площадь закладки многолетних насаждений;

прирост мощностей по хранению плодов.

Реализация мероприятий подпрограммы позволит обеспечить:

увеличение производства зерна до 35650 тонн

Увеличение производства  картофеля  до 20700 тонн,

Закладку многолетних насаждений до 15 га в год,

 Сроки реализации подпрограммы: 2013-2020 годы.

Раздел 2. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Для достижения целей и решения задач подпрограммы необходимо реализовать следующие основные мероприятия.

Глава 4. Мероприятие «Развитие садоводства, поддержка закладки и ухода за многолетними насаждениями»

           По состоянию на 1 января 2015 г. в хозяйствах всех категорий Темниковского муниципального района Республики Мордовия 187 га плодовых и ягодных насаждений, из них 187 га - плодоносящих, в том числе в сельхозпредприятиях 29,8 га плодовых и ягодных насаждений, из них 21,5 га - плодоносящих.

Реализация мероприятия направлена на поддержку развития садоводства, а также на обеспечение населения свежей продукцией и перерабатывающей промышленности сырьем.

          В рамках осуществления мероприятия предусматривается:

увеличение валового сбора плодово-ягодной продукции до 935 тонн за счет роста площади плодоносящих многолетних плодовых и ягодных насаждений, ранее заложенных при государственной поддержке, в том числе интенсивных садов; восстановления системы питомниководства и садооборота; модернизации материально-технической базы садоводческих и питомниководческих хозяйств, базовых питомников;

закладка многолетних плодовых и ягодных насаждений;

увеличение средней урожайности многолетних плодовых и ягодных культур до 48 - 50 ц/га.

          В целях реализации мероприятия предусмотрены следующие виды государственной поддержки:

субсидирование части затрат на раскорчевку выбывших из эксплуатации садов и рекультивацию раскорчеванных площадей, направленное на восстановление садооборота и фитосанитарного состояния садов за счет раскорчевки выбывших из эксплуатации старых садов, рекультивации площадей и проведения реновации насаждений.

Субсидии за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия предполагается предоставлять сельскохозяйственным товаропроизводителям, за исключением граждан, ведущих личное подсобное хозяйство, осуществляющих раскорчевку садов в возрасте от  30 лет от года закладки, при условии наличия у сельхозтоваропроизводителей проекта на закладку нового сада на раскорчеванной площади.

Размеры субсидий будут рассчитываться по ставке из расчета на один гектар раскорчеванной и рекультивированной площади.

          Указанные субсидии предоставляются на условиях софинансирования расходов за счет средств федерального бюджета;

субсидирование части затрат на закладку и уход за многолетними плодовыми и ягодными насаждениями, направленное на поддержку закладки и ухода за многолетними плодовыми и ягодными насаждениями до вступления их в период товарного плодоношения.

            Субсидии за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия предполагается предоставлять сельскохозяйственным товаропроизводителям, за исключением граждан, ведущих личное подсобное хозяйство, осуществляющих закладку и уход за многолетними насаждениями и садов интенсивного типа, при условии наличия у сельскохозяйственных товаропроизводителей проекта на закладку сада.

Размеры субсидий будут рассчитываться по ставке из расчета на один гектар на закладку и работ по уходу за многолетними насаждениями до начала периода их товарного плодоношения.

Указанные субсидии предоставляются на условиях софинансирования расходов за счет средств федерального бюджета;

субсидии на возмещение прямых понесенных затрат на создание и модернизацию объектов плодохранилищ. 

          Субсидии за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия предполагается предоставлять сельскохозяйственным товаропроизводителям, за исключением граждан, ведущих личное подсобное хозяйство, осуществляющих строительство объектов плодохранилищ. Реализация мероприятий будет способствовать импортозамещению фруктов.

          Указанные субсидии предоставляются на условиях софинансирования расходов за счет средств федерального бюджета;

предоставление субсидий из республиканского бюджета Республики Мордовия на возмещение части затрат, связанных с оказанием информационных, правовых и иных услуг в сфере садоводства и огородничества, проведение монтажно-восстановительных, ремонтных, демонтажных работ электрической, водополивной систем садоводческих некоммерческих товариществ, а также приобретение удобрений, средств защиты растений от вредителей, семян и посадочных материалов картофеля, овощных и плодово-ягодных культур, предоставление и защита общих интересов граждан, занимающихся садоводством и огородничеством, в органах государственной власти и органах местного самоуправлении, общественных объединениях, содействие дальнейшему развитию садоводства и огородничества, охране природной среды и экологии, создание для этого необходимых организационных условий, координация деятельности садоводческих, огороднических и дачных некоммерческих объединений граждан.

Порядок предоставления субсидий утверждается постановлением Правительства Республики Мордовия.

Глава 8. Мероприятие

«Управление рисками в подотраслях растениеводства»

В Темниковском муниципальном районе страхование посевов сельскохозяйственных культур остается на низком уровне. В 2011 г.  застраховано 24,7%  от общей посевной площади. Низкий уровень  страхования связан с низкой степенью платежеспособности большинства сельхозпредприятий и случаями отказа от выплаты ущерба по страховым случаям  страховыми организациями. 

Реализация мероприятия по  управлению рисками в подотраслях растениеводства направлена на снижение возможности потери доходов при производстве продукции растениеводства в случае: 

воздействия опасных для производства продукции растениеводства природных явлений (атмосферная, почвенная засуха, суховей, заморозки, вымерзание, выпревание, градобитие, пыльная буря, ледяная корка, половодье, переувлажнение почвы, сильный ветер, ураганный ветер, землетрясение, лавина, сель, природный пожар);

проникновения и (или) распространения вредных организмов, если такие события носят характер чрезвычайной ситуации в агропромышленном комплексе;

нарушения снабжения электрической, тепловой энергией, водой в результате стихийных бедствий при страховании сельскохозяйственных культур, выращиваемых в защищенном грунте или на мелиорируемых землях.

В рамках осуществления мероприятия предусматривается:

увеличение доли застрахованных посевных площадей в общей посевной площади; 

снижение финансовой нагрузки на сельскохозяйственного товаропроизводителя при осуществлении сельскохозяйственного страхования;

снижение уровня отказов от выплат по наступившим страховым событиям;

повышение инвестиционной привлекательности сельского хозяйства.

Подпрограмма
«Развитие подотрасли животноводства, переработки

и реализации продукции животноводства»
Паспорт

подпрограммы «Развитие подотрасли животноводства, переработки и реализации продукции животноводства»
	Наименование  подпрограммы  
	
	«Развитие подотрасли животноводства,                                                              переработки и реализации продукции                                                             животноводства» (далее – подпрограмма) 

  

	Ответственный исполнитель 
подпрограммы
	–
	 Администрации  Темниковского муниципального района

	Участник   подпрограммы
	–
	ГБУ «Темниковская районная  станция  по борьбе с болезнями животных» (по согласованию). 

	
	
	

	Цели подпрограммы
	–
	обеспечение выполнения показателей Доктрины;

комплексное развитие и повышение эффективности производства продукции животноводства и продуктов ее переработки



	Задачи подпрограммы
	–
	увеличение объемов производства продукции  животноводства направленное на ускоренное  импортозамещение; 

развитие переработки продукции животноводства;

улучшение и стабилизация эпизоотической ситуации на территории  Темниковского муниципального района Республики Мордовия  по африканской чуме свиней; 

	
	
	предупреждение возникновения и распространения заразных болезней животных;

увеличение  объемов вывоза животноводческой продукции и продуктов ее переработки на межрегиональные и внешние рынки.



	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы 
	–
	производство скота и птицы на убой (в живом весе) в хозяйствах всех категорий, тыс.тонн; 

прирост производственных мощностей по убою скота и его первичной переработке,  тыс. тонн;

охват исследованиями  по африканской чуме свиней поголовья восприимчивых животных (количества проведенных исследований от поголовья свиней) процентов;

выявляемость  возбудителя африканской чуме свиней (положительных проб от общего количества  исследований ),процентов;

 число проведенных профилактических вакцинаций животных против ящура, сибирской язвы, бешенства, классической

чумы  свиней, тыс. голов;

число проведенных диагностических исследований животных на туберкулез, бруцеллез, лептоспироз и лейкоз, тыс. исследований.

	 Сроки реализации подпрограммы


	–
	1 января 2013 г. – 31 декабря 2020 г.  2013-2020 годы

	Объем бюджетных ассигнований 
	–
	Финансирование будет осуществляться   из средств  федерального бюджета, республиканского бюджета Республики Мордовия  и из бюджета  Темниковского муниципального района. 

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 
	–
	увеличение производства скота и птицы на убой на 67,5%, к уровню 2012 г., до        2700 тонн в живой массе;

рост потребления мяса на душу населения с 73 кг в 2012 г до 75 кг  в 2020 г.;

обеспечение  охвата исследованиями по африканской чуме свиней поголовья восприимчивых животных (количества проведенных исследований от поголовья свиней) 1,1процента;

отсутствия возбудителя африканской чуме свиней ( 0 процентов положительных проб от общего количества исследований).


Раздел 1.  Сфера реализации подпрограммы, основные проблемы и прогноз ее развития, приоритеты  политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) реализации подпрограммы,   основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки ее реализации  

Глава 1. Сфера реализации подпрограммы, основные проблемы и прогноз ее развития

Подпрограмма охватывает мясной  подкомплекс, включающие в себя отрасли по производству мяса, первичной и промышленной переработке, логистике, регулированию мясного  рынка.

Животноводство  является  одной из важных и сложных  отраслей сельского хозяйства. В структуре валовой продукции сельского хозяйства  (2012 г.) на долю животноводства приходится 54%. Показатели потребления  продукции животноводства на душу населения являются основными показателями, характеризующими  благополучие нации. 

Мясной подкомплекс являются одними из основных жизнеобеспечивающих секторов  районного сельскохозяйственного производства.

В 1991-1999 годах сельскохозяйственное производство  претерпело значительные негативные количественные и качественные изменения. Производство мяса к 2000  г. снизилось на 42 процента.   Произошло резкое сокращение поголовья скота и птицы.

С 2002 по 2005 год тенденция спада  производства мяса  в районе приостановилась,  начался период  его восстановления, наращивания объемов мясакрупного рогатого скота и свинины.  

С 2006 по 2012 год прослеживалась тенденция роста производства мяса. В  2012 г. в районе произведено 1612 тонн мяса в живом весе. На душу населения произведено 57 кг мяса в убойном весе .  

Существенное значение в обеспечении роста производства мяса имела государственная поддержка в рамках реализации приоритетного национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса» в 2006-2007 годах и Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2008-2012 годы.

Стабилизация и рост производства мяса обеспечивают потребности населения района в мясных продуктах за счет собственного производства. В России потребность в мясе  обеспечивается только на 73%, страна продолжает оставаться импортером мяса и мясной продукции, что наносит ущерб ее экономике. Учитывая данное обстоятельство, сельхозпроизводителям района необходимо и дальше развивать производство мяса в целях импортозамещения мяса и мясной продукции.

Для обеспечения стабилизации объемов производства животноводческой продукции и условий её дальнейшего роста требуется обеспечить выполнение значительного объема профилактических и ликвидационных ветеринарных мероприятий против заразных и иных болезней животных. В первую очередь необходимо   стабилизировать эпизоотическую ситуацию по африканской чуме свиней, которая ставит под угрозу дальнейшее развитие свиноводческой отрасли животноводства, а также снизить уровень заболеваемости бешенством сельскохозяйственных и диких животных, являющихся в свою очередь источником заражения и гибели людей.

Глава 2. Приоритеты  политики

в сфере реализации подпрограммы

Приоритетами  политики в сфере  реализации подпрограммы  являются:

увеличение объемов производства  и переработки продукции животноводства;

комплексная модернизация материально-технической базы производства продукции животноводства и ее переработки;

развитие систем страхования и кредитования отрасли животноводства, способствующих ее устойчивому развитию и снижению рисков;

повышение доходов сельскохозяйственных товаропроизводителей для рентабельного ведения отрасли.

Глава 3. Цели, задачи, показатели (индикаторы) реализации подпрограммы и   основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки ее реализации

Целями мероприятий по развитию подотрасли животноводства, переработки и реализации животноводческой продукции являются:

обеспечение выполнения показателей Доктрины   в сфере производства продукции  животноводства;

создание условий для комплексного развития и повышения эффективности производства, конкурентоспособности животноводческой продукции и продуктов ее переработки.

Для достижения указанных целей необходимо решить следующие задачи:

увеличение объемов производства продукции мясного и молочного животноводства;

развитие переработки продукции животноводства;

стабилизация эпизоотической ситуации на территории Темниковского муниципального района, касающейся  африканской чумы свиней; 

предупреждение возникновения и распространения заразных болезней животных;

расширение объемов поставок животноводческой продукции и продуктов ее переработки на внешние рынки.

Показателями реализации подпрограммы являются:

производство скота и птицы на убой (в живом весе); 

прирост производственных мощностей по убою скота и его первичной переработке; 

производство сыров и сырных продуктов, масла сливочного. 

Охват исследованиями по африканской чуме свиней поголовья восприимчивых животных (количества проведенных исследований от поголовья свиней);

Выявляемость возбудителя  африканской чуме свиней положительных проб от общего количества исследований);

 Число проведенных профилактических  вакцинаций животных против ящура, сибирской язвы, бешенства, классической чумы свиней;

 Число проведенных диагностических исследований животных на  туберкулез, брюцеллез, лептоспироз и лейкоз.

Реализация мероприятий подпрограммы позволит обеспечить:

увеличение производства скота и птицы на убой  до 2700 тонн;

рост потребления мяса на душу населения до 75 кг;

Раздел 2. Характеристика основных  мероприятий подпрограммы

Для достижения целей и решения задач   подпрограммы  необходимо реализовать ряд мероприятий.

Глава 13. Мероприятие

«Регулирование рынков продукции животноводства»

Реализация мероприятия по регулированию рынка мяса направлена на повышение конкурентоспособности  мясной продукции в целях импортозамещения и продвижения на внешние рынки.

В рамках осуществления этого мероприятия предусматривается повышение инвестиционной привлекательности производства мяса.

Мерой  регулирования рынка мяса служит   прогнозирование структуры производства и потребления путем разработки баланса спроса и предложения мяса и мясопродуктов (в пересчете на мясо) по видам (говядина, свинина, мясо птицы, баранина и др.).

Подпрограмма «Развитие мясного скотоводства» Паспорт подпрограммы «Развитие мясного скотоводства»

	Наименование  подпрограммы  


	–
	«Развитие мясного скотоводства» (далее – подпрограмма)



	Ответственный исполнитель 
подпрограммы
	–
	Администрации  Темниковского муниципального района

	Соисполнители  подпрограммы
	–
	ГБУ «Темниковская  районная станция по борьбе с болезнями животных ( по согласованию) 



	Цель подпрограммы
	–
	повышение конкурентоспособности мясного скотоводства



	Задача подпрограммы 
	–
	увеличение поголовья животных специализированных мясных пород и помесных животных, полученных от скрещивания с мясными породами, с внедрением новых технологий их содержания и кормления



	Целевой индикатор  подпрограммы 
	–
	поголовье крупного рогатого скота специализированных мясных пород и помесного скота, полученного от скрещивания со специализированными мясными породами



	Срок реализации подпрограммы


	–
	 1 января  2013г. – 31 декабря 2020 г. 

	Объем бюджетных ассигнований 
	–
	 бюджетные ассигнования на реализацию подпрограммы будут выделяться  из средств федерального бюджета, республиканского бюджета Республики Мордовия и из бюджета  Темниковского муниципального района.  

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 
	–
	рост   в 2020 г. по сравнению с 2012 г. поголовья крупного рогатого скота специализированных мясных пород и помесного скота, полученного от скрещивания со специализированными мясными породами на 1779 голов.




Раздел 1. Сфера реализации подпрограммы, основные проблемы и оценка последствий инерционного развития, приоритеты  политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) реализации подпрограммы,  основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, 

сроки ее реализации 

Глава 1. Сфера реализации подпрограммы, 

основные проблемы и оценка последствий инерционного развития

Мясо – важнейший продукт питания, источник белка. Мясной подкомплекс Темниковского района Республики Мордовия является одной из важнейших составляющих агропромышленного комплекса по своему значению, позволяет  производителю использовать трудовые и материальные ресурсы в течение всего года, обеспечить занятость населения и снабжение его мясом. Проблема повышения  эффективности производства  продукции мясного скотоводства  является на сегодняшний день одной из важнейших для сельского хозяйства  района. Негативные тенденции в отраслях животноводства, начавшиеся в период реформирования агропромышленного комплекса, выражались,  прежде всего, в сокращении  численности поголовья сельскохозяйственных животных, снижении объемов производства продукции животноводства, в том числе мяса скота. Лишь в последние 5-6 лет наметился рост производства мяса птицы и свинины, как скороспелых отраслей.

Это означает, что значительно снизилась обеспеченность населения собственным высококачественным мясом – говядиной. Недостаток восполнился за счет ввоза мясного сырья зарубежного происхождения, часто с недостаточно качественными  санитарно-гигиеническими характеристиками.  Дальнейшее наращивание поставок мяса по импорту и их превращение в основной источник товарного пополнения отечественного мясного рынка в условиях мирового продовольственного кризиса и резкого повышения цен чреваты непредсказуемыми последствиями.

Если в прежние годы существовали специализированные комплексы по доращиванию и откорму молодняка на мясо, которые выращивали молочных телят до высоких весовых кондиций, то в настоящее время таких комплексов почти не осталось. Выращивание крупного рогатого скота ведется экстенсивными методами с большими затратами средств, расход корма на 1 кг прироста превышает норму почти вдвое. 

Вместе с тем в отдельных сельхозпредприятиях  накоплен положительный производственный опыт по интенсивному конкурентоспособному выращиванию и откорму молодняка крупного рогатого скота.  

Однако для кардинального изменения ситуации в подотрасли,   создания условий для дальнейшего роста необходим комплекс системных мер, который позволит обеспечить положительную динамику устойчивого развития производства крупного рогатого скота в долгосрочной перспективе. 

Таким образом, ускоренное развитие мясного скотоводства не имеет альтернативы и его следует рассматривать как проблему государственного значения, решение которой позволит научно обоснованно и в интересах всего населения в перспективе удовлетворить платежеспособный спрос на говядину за счет отечественного производства.

 В Темниковском муниципальном районе реализуется  кооперационный пилотный проект  Россагролизинга  селекционно – генетический центр «Мокшанский ангус» в с. Пурдошки.

Важнейшую роль в процессе ускоренного развития мясного скотоводства будет выполнять практически заново сформированная племенная база за счет привлечения лучших зарубежных и отечественных племенных ресурсов. Эта племенная база по количеству и качеству коров и быков должна отвечать современным требованиям разведения наиболее перспективных мясных пород. 

Реализация подпрограммы предусматривает значительно более полное и сбалансирование использование имеющихся в  Темниковском муниципальном районе ресурсов земли, скота, рабочей силы, кормовых и других ресурсов, технологическое обновление отрасли в целях повышения ее устойчивости и конкурентоспособности. При этом будет внесен существенный вклад в решение проблемы развития сельских территорий. 

Достижение подпрограммной цели позволит увеличить в 2020 г. в сравнении с 2012 г. поголовье крупного рогатого скота специализированных мясных пород и помесных животных, полученных от скрещивания с мясными породами скота  на 1779 голов и довести  до 3405 голов, или, в 2,1 раза.

Глава 2. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы

Подпрограмма разработана в соответствии со Стратегией развития мясного животноводства в Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной приказом Министерства сельского хозяйства  Российской Федерации от 10 августа 2011 г. № 267.

Глава 3. Цель, задача и показатель реализации подпрограммы,  основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки ее реализации

Целью подпрограммы является повышение конкурентоспособности мясного скотоводства.

Для достижения цели необходимо увеличение поголовья животных специализированных мясных пород и помесных животных, полученных от скрещивания с мясными породами, с внедрением новых технологий их содержания и кормления.

Эффективное использование имеющегося потенциала и привлечение внебюджетных инвестиций позволят достигнуть поставленной цели.

Достижение поставленных цели и задачи обеспечит создание стартовых технологических и экономических условий формирования и устойчивого развития мясного скотоводства, позволит увеличить поголовье крупного рогатого скота специализированных мясных пород и помесных животных, полученных от скрещивания с мясными породами, с внедрением новых технологий их содержания и кормления. Это позволит создать дополнительные рабочие места, повысить занятость населения, увеличить поступление налогов в бюджеты всех уровней, а также производить высококачественную говядину в объемах, достаточных для импортозамещения.

Сроки  реализации  подпрограммы – 2013-2020 годы.

Раздел 2. Характеристика основных  мероприятий подпрограммы

Для достижения цели и задачи подпрограммы необходимо реализовать ряд мероприятий.  

Глава 4. Мероприятие

«Развитие племенной базы мясного скотоводства»

Реализация мероприятия по  развитию племенной базы мясного скотоводства  направлена на формирование племенной базы мясного скотоводства, удовлетворяющей потребность отечественных сельскохозяйственных товаропроизводителей в племенной продукции (материале).

В рамках осуществления основного мероприятия предусматривается:

увеличение производства высококачественной племенной продукции (материала) и ее реализация на республиканском и межрегиональном рынках;

стимулирование селекционной работы, направленной на совершенствование племенных и продуктивных качеств сельскохозяйственных животных;

стимулирование приобретения высококачественной продукции (материала), отвечающей требованиям мирового рынка.

Подпрограмма
«Поддержка малых форм хозяйствования»

Паспорт

подпрограммы «Поддержка малых форм хозяйствования»

	Наименование  подпрограммы


	–
	«Поддержка малых форм хозяйствования» (далее – подпрограмма)

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	–
	 Администрация Темниковского муниципального района



	
	
	

	Цели подпрограммы
	–
	 поддержание и дальнейшее развитие сельскохозяйственной и несельскохозяйственной деятельности малых форм хозяйствования  и улучшение качества жизни в сельской местности увеличение доходов  и снижение издержек малых форм  сельскохозяйственных товаропроизводителей через участие в сельскохозяйственных кооперативах.



	Задачи подпрограммы
	–
	 создание условий для увеличения субъектов малого предпринимательства;

повышение эффективности использования земельных участков из земель сельскохозяйственного назначения;

повышение уровня доходов сельского населения.



	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	–
	количество крестьянских (фермерских) хозяйств начинающих фермеров, осуществивших проекты создания и развития своих хозяйств с помощью государственной поддержки;

количество построенных или реконструированных семейных животноводческих ферм;

площадь земельных участков, оформленных в собственность крестьянскими (фермерскими) хозяйствами



	Сроки реализации подпрограммы 


	–
	С 1 января 2013г. – 31 декабря 2020г.



	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы
	–
	Финансирование будет осуществляться за счет федерального бюджета,  из средств республиканского бюджета Республики Мордовия и из бюджета  Темниковского муниципального района  

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	–
	создание к 2020 г.   дополнительно 28 крестьянских (фермерских) хозяйств, которые обеспечат рабочими местами 84. среднегодовых работников;

полная реализация программы создания животноводческих ферм  к 2020 г. позволит увеличить производство молока, прирост сельскохозяйственной продукции, произведённой малыми формами хозяйствования.


Раздел 1. Сфера реализации подпрограммы, основные проблемы и

оценка последствий инерционного развития, приоритеты  политики в сфере реализации подпрограммы,   цели, задачи и показатели (индикаторы) реализации подпрограммы,  основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы,  сроки ее реализации

Глава 1. Сфера реализации подпрограммы, основные проблемы и оценка последствий инерционного развития

Подпрограмма направлена на поддержание и дальнейшее развитие   малых форм хозяйствования в сельской местности, к которым относятся крестьянские (фермерские) хозяйства, индивидуальные предприниматели, занимающиеся сельскохозяйственным производством, личные подсобные хозяйства, сельскохозяйственные потребительские кооперативы, малые сельскохозяйственные организации - микропредприятия (с численностью занятых до 100 человек).

В современных условиях крестьянские (фермерские) хозяйства стали од​ной из форм многоукладного аграрного производства и требуют не столько ко​личественного роста, сколько качественных изменений и эффективного функ​ционирования.

        Особен​ностью крестьянских (фермерских) хозяйств района  является их малоземельность. 

        Темпы роста производства в фермерских хозяйствах за по​следние годы увеличились настолько, что их можно охарактеризовать как устойчи​во-динамические. 

Учитывая серьезный вклад в экономику отрасли, развитие малых форм хозяйствования в сельской местности является важнейшим условием обеспечения устойчивости развития сельских территорий.

Глава 2. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы

Подпрограмма разработана в соответствии с Концепцией устойчивого развития сельских территорий Республики Мордовия до 2020 года, ведомственными целевыми программами по поддержке начинающих фермеров и развитию семейных животноводческих хозяйств и развитию сельскохозяйственной кооперации. 

Глава 3. Цели, задачи, показатели (индикаторы) и основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки ее реализации

Целями подпрограммы являются поддержание и дальнейшее развитие сельскохозяйственной и несельскохозяйственной деятельности малых форм хозяйствования и улучшение качества жизни в сельской местности.

Для достижения указанных целей необходимо решить следующие задачи:

создание условий для увеличения количества субъектов малых форм хозяйствования в сельской местности;

повышение эффективности использования земельных участков из земель сельскохозяйственного назначения;

повышение уровня доходов сельского населения.

Основными показателями реализации подпрограммы будут являться:

количество крестьянских (фермерских) хозяйств начинающих фермеров, осуществивших проекты создания и развития своих хозяйств с помощью государственной поддержки – 28 единицы;

количество построенных или реконструированных семейных животноводческих ферм – 3 единиц;

Реализация подпрограммы предусматривается в 2013-2020 годах.

Раздел 2. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Глава 4. Мероприятие

«Поддержка начинающих фермеров»

В рамках основного мероприятия по поддержке начинающих фермеров осуществляется предоставление грантов на создание и развитие крестьянских (фермерских) хозяйств.

Реализация этого основного мероприятия направлена на создание и развитие производственной базы вновь создаваемых крестьянских (фермерских) хозяйств.

В 2013 г. планируется  предоставить  грантовую поддержку  на создание  и развитие производственной базы 5 начинающим фермерам. Гранты могут быть использованы начинающими фермерами на:

приобретение земельных участков из земель сельскохозяйственного назначения;

разработку проектной документации для строительства (реконструкции) производственных и складских зданий, помещений, предназначенных для производства, хранения и переработки сельскохозяйственной продукции;

приобретение, строительство, ремонт и переустройство производственных и складских зданий, помещений, пристроек, инженерных сетей, заграждений и сооружений, необходимых для производства, хранения и переработки сельскохозяйственной продукции, а также их регистрацию;

строительство дорог и подъездов к производственным и складским объектам, необходимым для производства, хранения и переработки сельскохозяйственной продукции;

подключение производственных и складских зданий, помещений, пристроек и сооружений, необходимых для производства, хранения и переработки сельскохозяйственной продукции, к инженерным сетям –электрическим, водо-, газо- и теплопроводным сетям, дорожной инфраструктуре;

приобретение сельскохозяйственных животных;

приобретение сельскохозяйственной техники и инвентаря, грузового автомобильного транспорта, оборудования для производства и переработки сельскохозяйственной продукции;

приобретение семян и посадочного материала для закладки многолетних насаждений;

приобретение удобрений и ядохимикатов.

Начинающий фермер может получить грант на создание и развитие крестьянского (фермерского) хозяйства только 1 раз.

Отбор начинающих фермеров должен производиться на конкурсной основе. При этом абсолютное большинство членов конкурсной комиссии не должно являться  муниципальными служащими.

Каждый получатель гранта в соответствии с правилами должен представлять отчет об использовании полученного гранта в установленные сроки и форме.

Грант должен погашать не более 90 процентов затрат фермера на приобретение материальных ресурсов для развития крестьянского (фермерского) хозяйства.

Глава 5. Мероприятие

«Развитие семейных животноводческих ферм на базе

крестьянских (фермерских) хозяйств»

Реализация мероприятия по развитию семейных животноводческих ферм направлена на увеличение числа семейных животноводческих ферм, создаваемых в крестьянских (фермерских) хозяйствах, в которых деятельность организована на личном трудовом участии членов хозяйства.

Под семейной животноводческой фермой понимается производственный объект, предназначенный для выращивания и содержания сельскохозяйственных животных, находящийся в собственности или пользовании крестьянского (фермерского) хозяйства. Развитие семейной животноводческой фермы – это строительство или модернизация семейной животноводческой фермы, в том числе ее проектирование, возведение, ремонт, комплектация оборудованием и сельскохозяйственными животными.

За счет гранта может осуществляться:

разработка проектной документации строительства, реконструкции или модернизации семейных животноводческих ферм;

строительство, реконструкция или модернизация семейных животноводческих ферм;

строительство, реконструкция или модернизация производственных объектов по переработке продукции животноводства;

комплектация семейных животноводческих ферм и объектов по переработке животноводческой продукции оборудованием и техникой, а также их монтаж;

приобретение сельскохозяйственных животных.

Подпрограмма 
«Техническая и технологическая модернизация,

инновационное развитие»

Паспорт

подпрограммы «Техническая и технологическая модернизация,

инновационное развитие»

	Наименование подпрограммы
	–
	«Техническая и технологическая модернизация, инновационное развитие» (далее – подпрограмма)



	Ответственный исполнитель подпрограммы


	–
	Администрации Темниковского муниципального района 

	Цели подпрограммы
	–
	повышение эффективности и конкурентоспособности сельскохозяйственной продукции за счет технической и технологической модернизации производства; 

создание  благоприятной экономической среды, способствующей инновационному развитию и привлечению инвестиций в отрасль;

создание в агропромышленном комплексе  сельскохозяйственной биотехнологии; создания эффективной  системы консультирования сельхозтоваропроизводителей.



	Задачи подпрограммы
	–
	стимулирование приобретения сельскохозяйственными товаропроизводителями высокотехнологичных машин и оборудования;

повышение  инновационной активности сельскохозяйственных товаропроизводителей и расширение масштабов развития сельского хозяйства на инновационной основе;

использование инноваций;

создание инфраструктуры развития биотехнологии в сельском хозяйстве



	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	–
	объемы приобретения сельскохозяйственными товаропроизводителями новой техники (тракторы, зерноуборочные комбайны, кормоуборочные комбайны), штук  по льготной цене;

количество реализованных инновационных проектов;

рост применения биологических средств защиты растений и микробиологических удобрений в растениеводстве;

удельный вес отходов сельскохозяйственного производства, переработанных методами биотехнологии, процентов



	Сроки реализации подпрограммы

Объем  бюджетных ассигнований                                                      
	–
	1 января 2013г. – 31 декабря 2020 г.

Финансирование подпрограммы осуществляется из федерального бюджета, республиканского бюджета и бюджета Темниковского муниципального района.



	
	
	

	
	
	


1. Сфера реализации подпрограммы, основные проблемы

и оценка последствий инерционного развития, приоритеты  политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) реализации подпрограммы, основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы и сроки ее реализации

Глава 1.  Сфера реализации подпрограммы, основные проблемы

и оценка последствий инерционного развития
Реализация подпрограммы планируется в сфере сельского хозяйства и переработки сельскохозяйственной продукции. 

Необходимо создать условия для  инновационного развития агропромышленного комплекса, обеспечивающие его высокую конкурентоспособность и эффективность. В этих целях необходимо: 

устранение барьеров, сдерживающих расширение масштабов инновационной активности организаций и распространение в экономике инноваций;

усиление стимулов на уровне организаций к постоянной инновационной деятельности, использованию и разработке новых технологий для обеспечения конкурентоспособности бизнеса;

создание благоприятных условий для появления новых высокотехнологичных предприятий и развития новых рынков продукции;

развитие системы сельскохозяйственного консультирования.

В связи с этим требуется организовать отбор наиболее перспективных инновационных проектов, создающих базу для получения в перспективе  конкурентных преимуществ. Подпрограммой предусматривается ускоренное развитие сетей распространения инноваций через механизмы государственно-частного партнерства, организации сельскохозяйственного консультирования представителей аграрного бизнеса, с помощью которых будет создан механизм обмена информацией о перспективных инновационных проектах. 

Модернизация технологической базы современного агропромышленного производства невозможна без массового внедрения биотехнологий и биотехнологических продуктов. В этих целях   необходимо решить задачу создания инфраструктуры развития биотехнологии в сельском хозяйстве.

Инновационное развитие агропромышленного комплекса требует единой системы консультирования сельскохозяйственных товаропроизводителей и сельского населения, что создаст условия для повышения эффективности и конкурентоспособности сельскохозяйственного производства, а также роста уровня жизни  и занятости сельского населения за счет использования современных достижений в науке, технике, технологиях, организации и управлении сельскохозяйственным производством.

Несмотря на динамичное развитие сельскохозяйственного консультирования, существует ряд проблем, требующих решения. Основными причинами, сдерживающими развитие эффективной консультационной поддержки различных категорий сельскохозяйственных товаропроизводителей в современных условиях, являются:

         отсутствие единой системы информационно-консультационного обеспечения сельскохозяйственных товаропроизводителей; 

         относительно узкий спектр информационно-консультационных услуг;

         недостаточный охват потенциальных потребителей данного вида услуг.

Глава 2. Приоритеты  политики в сфере реализации подпрограммы
Приоритетами  политики в сфере реализации подпрограммы являются:

обновление парка сельскохозяйственной техники;

реализация перспективных инновационных проектов в агропромышленном комплексе;

развитие и внедрение энергосберегающих технологий в сельскохозяйственное производство;

развитие информационно-консультационных центров агропромышленного комплекса;

поддержка общественных организаций, оказывающих социально значимые услуги в сфере  сельского хозяйства.

Глава 3. Цели, задачи и показатели (индикаторы) реализация подпрограммы, основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки ее реализации

Основными целями подпрограммы являются:

повышение эффективности и конкурентоспособности продукции сельскохозяйственных товаропроизводителей за счет технической и технологической модернизации производства; 

создание благоприятной экономической среды, способствующей инновационному развитию и привлечению инвестиций в отрасль;

создание в агропромышленном комплексе  сельскохозяйственной биотехнологии;

создание эффективной системы консультирования сельхозтоваропроизводителей.

Основными задачами подпрограммы являются:

стимулирование приобретения сельскохозяйственными товаропроизводителями высокотехнологичных машин и оборудования;

повышение инновационной активности сельскохозяйственных товаропроизводителей и расширение масштабов развития сельского хозяйства на инновационной основе;

создание и развитие институциональной среды, необходимой для разработки и широкомасштабного использования инноваций;

создание инфраструктуры развития биотехнологии в сельском хозяйстве;

стимулирование  сельхозтоваропроизводителей  для обеспечения доступа к консультационным услугам;

поддержка общественных организаций, оказывающих социально значимые услуги в сфере  сельского хозяйства.

Целевыми индикаторами и показателями подпрограммы являются:

объемы приобретения  новой техники сельскохозяйственными товаропроизводителями (тракторы, зерноуборочные комбайны, кормоуборочные комбайны) с оказанием мер государственной поддержки;

количество реализованных инновационных проектов;

рост применения биологических средств защиты растений и микробиологических удобрений в растениеводстве;

удельный вес отходов сельскохозяйственного производства, переработанных методами биотехнологии.

Реализация подпрограммы предусматривается в 2013-2020 годах.

Раздел 2. Характеристика мероприятий подпрограммы

Глава 4. Мероприятие «Обновление парка сельскохозяйственной техники»

Целью осуществления мероприятия по обновлению парка сельскохозяйственной техники является обновление парка сельскохозяйственной техники, используемой в сельском хозяйстве.

Для достижения поставленной цели необходимо решить
задачу стимулирования приобретения сельскохозяйственными товаропроизводителями высокотехнологичных машин для растениеводства, животноводства и кормопроизводства.

Подпрограмма
«Развитие мелиорации земель сельскохозяйственного назначения»

Паспорт

подпрограммы «Развитие мелиорации земель сельскохозяйственного назначения»

	Наименование подпрограммы
	-
	«Развитие мелиорации земель сельскохозяйственного назначения» (далее - подпрограмма)

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	-
	Администрация Темниковского муниципального района.

	Цели подпрограммы
	-
	повышение продуктивности и устойчивости сельскохозяйственного производства и плодородия почв средствами комплексной мелиорации в условиях изменения климата и природных аномалий;

повышение продукционного потенциала мелиорируемых земель и эффективного использования природных ресурсов;


Темниковском муниципальном районе находятся в зоне рискованного земледелия, где два - три года из пяти лет бывают засушливыми. Вслед за засушливыми годами часто наступают переувлажненные. В засушливые и в избыточно влажные годы не реализуются возможности высокопродуктивных сортов сельскохозяйственных культур, интенсивных аграрных технологий и адаптивно-ландшафтных систем земледелия. В условиях глобальных изменений климата, связанных с часто повторяющимися засушливыми или переувлажненными годами, наиболее действенным средством обеспечения устойчивости сельскохозяйственного производства являются мелиоративные мероприятия на землях сельскохозяйственного назначения.

В Темниковском муниципальном районе Республике Мордовия 2 гидротехнических сооружения (пруда ) мелиоративного назначения.  Весной высока вероятность возникновения паводковых ситуаций, ведущих к затоплению сельскохозяйственных угодий и жилых застроек. В этой связи необходимо провести мероприятия по приведению гидротехнических сооружений в безопасное состояние.

Площадь мелиорируемых сельхозугодий составляет всего 314 га, в том числе оросительных систем - 314 га.  Всего числилось  1361 га.  Длина трубопровода 18,35 км. Имеются отдельно расположенные гидротехнические сооружения мелиоративного назначения: насосные станции - 1шт., магистральные трубопроводы -  700м. У сельскохозяйственных товаропроизводителей  в собственности находится 314 га оросительных систем. Остальные системы на площади 1047 га находятся в нерабочем состоянии.

Техническое состояние данных систем характеризуется следующими основными дефектами:

отсутствие поливного оборудования и гидрантов;

трубопроводы потеряли эксплуатационную способность в связи с коррозией, процессами старения материалов и длительными сроками нахождения в нерабочем состоянии;

насосные станции в основном разрушены, насосное и электросиловое оборудование полностью отсутствует, отсутствуют трансформаторные подстанции и линии электропередач;

все системы обеспечены источниками водоснабжения (прудами и водохранилищами), которым также необходимы восстановительные работы.

Внутрихозяйственная осушительная сеть составляла 2248 га. В настоящее время она полностью разрушена.

Техническое состояние осушительных систем, подлежащих реконструкции, на площади 2248 га характеризуется процессами вторичного заболачивания с зарастанием кустарником, деревьями, заносом грунтом, илом и растительностью осушительных каналов. Системы не обеспечивают своего функционального назначения по сохранению в сельскохозяйственном обороте осушенных земель. В этой связи идут процессы выбытия из сельскохозяйственного оборота земель сельскохозяйственного назначения.

При недостаточной насыщенности мелиорированных земель лесными полосами новых посадок не производится. Мелиоративные системы не оборудованы средствами измерения параметров водного потока.

Неоформленные мелиоративные системы должны быть вовлечены в сельскохозяйственное использование и переданы сельскохозяйственным товаропроизводителям после проведения мероприятий по восстановлению и реконструкции.

Мелиоративные системы, имеющиеся в  Темниковском муниципальном районе Республики  Мордовия, обладают потенциальными возможностями по значительному повышению урожайности сельскохозяйственных культур, созданию условий для уменьшения зависимости от погодных аномалий и получения гарантированных урожаев. Эти возможности по обеспечению населения Темниковского муниципального района Республики Мордовия сельскохозяйственной продукцией в настоящее время используются крайне незначительно и малоэффективно. В этой связи необходимо осуществление мероприятий по восстановлению мелиоративного фонда на территории района. Вместе с тем эффективный результат от мероприятий может быть достигнут только при комплексном подходе к решению задач мелиорации земель сельскохозяйственного назначения путем проведения мелиоративных мероприятий на объектах государственной собственности Российской Федерации, государственной собственности Республики Мордовия и собственности сельскохозяйственных товаропроизводителей.

Проблема восстановления и развития мелиоративного комплекса является проблемой, требующей значительных объемов бюджетных средств, относится к компетенции Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Мордовия и не может быть решена в пределах одного года.

Обосновать эффективность государственной поддержки развития мелиоративного комплекса возможно только при использовании программно-целевого метода.

Использование программно-целевого метода разработки и реализации подпрограммы позволит:

обеспечить взаимосвязь всех действий финансового, организационного, правого, технологического характера для достижения поставленных целей путем решения конкретных задач;

включить в подпрограмму мероприятия, которые позволят максимально эффективно использовать бюджетные средства для реализации задач и достижения целей подпрограммы.

Глава 2. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы

Приоритетами государственной политики в сфере реализации подпрограммы являются:

комплексная модернизация материально-технической базы мелиоративного фонда;

повышение стабильности производства растениеводческой продукции в любых погодных условиях;

повышение урожайности сельскохозяйственных культур;

повышение доходности сельскохозяйственного производства.

Глава 3. Цели, задачи и показатели (индикаторы) реализации подпрограммы, основные ожидаемые и конечные результаты подпрограммы и сроки ее реализации

Целями подпрограммы являются:

повышение продуктивности и устойчивости сельскохозяйственного производства и плодородия почв средствами комплексной мелиорации в условиях изменения климата и природных аномалий;

повышение продукционного потенциала мелиорируемых земель и эффективного использования природных ресурсов.

Для достижения намеченной цели необходимо решение следующих задач:

восстановление мелиоративного фонда (мелиорируемые земли и мелиоративные системы), включая реализацию мер по орошению земель;

обеспечение безаварийного пропуска паводковых вод на объектах мелиоративного назначения. За период реализации подпрограммы планируется осуществить строительство, реконструкцию и техническое перевооружение мелиоративных систем и отдельно расположенных гидротехнических сооружений государственной собственности Республики Мордовия, а также принадлежащих сельскохозяйственным товаропроизводителям на инновационной технологической основе, в процессе которых будут созданы высокотехнологичные рабочие места, на площади  314 гектаров.

Строительство, реконструкция и техническое перевооружение мелиоративных систем общего и индивидуального пользования планируется осуществлять на территориях, на которых реализуются инвестиционные проекты в сфере производства, хранения и переработки продукции растениеводства, под которыми понимается осуществление сельскохозяйственным товаропроизводителем строительства (реконструкции, модернизации) объектов, связанных с сельскохозяйственным производством, переработкой и реализацией сельскохозяйственной продукции, а также приобретением сельскохозяйственной техники и оборудования. Перечень инвестиционных проектов приведен в приложении 1 к подпрограмме;

предотвращение выбытия из сельскохозяйственного оборота земель сельскохозяйственного назначения. В целях выполнения данной задачи за период реализации подпрограммы планируется за счет проведения культуртехнических работ вовлечь в оборот 174 гектара земель сельскохозяйственного назначения и провести агролесомелиоративные работы по защите сельскохозяйственных угодий на площади 8,6 гектаров;

увеличение объема производства основных видов продукции растениеводства за счет гарантированного обеспечения урожайности сельскохозяйственных культур вне зависимости от природных условий;

повышение водообеспеченности земель сельскохозяйственного назначения, предотвращение процессов подтопления, затопления территорий для гарантированного обеспечения продуктивности сельскохозяйственных угодий;

 предотвращение процессов подтопления, затопления территорий для гарантированного обеспечения продуктивности сельскохозяйственных угодий;

достижение экономии водных ресурсов за счет повышения коэффициента полезного действия мелиоративных систем, внедрения микроорошения и водосберегающих аграрных технологий. 

сохранение существующих и создание новых высокотехнологичных рабочих мест для сельскохозяйственных товаропроизводителей за счет увеличения продуктивности существующих и вовлечения в оборот новых сельскохозяйственных угодий. В целях реализации задачи планируется сохранить и создать за счет увеличения продуктивности существующих и вовлечения в оборот новых сельскохозяйственных угодий 3 рабочих места.

Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы:

прирост объема производства продукции растениеводства на землях сельскохозяйственного назначения на 129 процентов за счет реализации мероприятий подпрограммы;

ввод в эксплуатацию 174 гектара мелиорируемых земель за счет реконструкции, технического перевооружения и строительства новых мелиоративных систем;

защита 250 гектаров земель от водной эрозии, затопления и подтопления за счет проведения противопаводковых мероприятий;

сохранение существующих и создание новых высокотехнологичных рабочих мест в количестве 3 ед. для сельскохозяйственных товаропроизводителей за счет увеличения продуктивности существующих и вовлечения в оборот новых сельскохозяйственных угодий;

защита и сохранение 8,6 гектаров сельскохозяйственных угодий от ветровой эрозии за счет проведения агролесомелиоративных мероприятий;

вовлечение в оборот выбывших 300 гектаров сельскохозяйственных угодий за счет проведения культуртехнических работ.

Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2020 годы в 2 этапа, 1 этап - 2014 - 2016 годы, 2 этап - 2017 - 2020 годы.

Раздел 2. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Для достижения целей и решения задач подпрограммы необходимо реализовать следующие основные мероприятия.

Глава 4. Мероприятие «Строительство, реконструкция и техническое перевооружение мелиоративных систем и отдельно расположенных гидротехнических сооружений государственной собственности Республики Мордовия»

Мероприятия направлены на восстановление и повышение эффективности использования мелиоративных систем и отдельно расположенных гидротехнических сооружений, относящихся к государственной собственности Республики Мордовия и Российской Федерации. В ходе выполнения мероприятий создается высокотехнологичный, отвечающий современным требованиям государственный мелиоративный фонд, обеспечивающий предотвращение выбытия из сельскохозяйственного оборота сельскохозяйственных угодий и защиту сельскохозяйственных угодий от затопления.

В рамках осуществления мероприятия предусматривается финансирование объектов государственной собственности Республики Мордовия, расположенных на межхозяйственных оросительных и осушительных системах.

Финансирование объектов государственной собственности Республики Мордовия производится на основе соглашений с государственным заказчиком объектов федеральной целевой программы «Развитие мелиорации земель сельскохозяйственного назначения России на 2014 - 2020 годы», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 12 октября 2013 г. № 922.

Глава 5. Мероприятие «Строительство, реконструкция, техническое перевооружение мелиоративных систем общего и индивидуального пользования и отдельно расположенных гидротехнических сооружений, принадлежащих сельскохозяйственным товаропроизводителям на праве собственности или переданных в пользование в установленном порядке»

Реализация мероприятия направлена на предотвращение выбытия из сельскохозяйственного оборота сельскохозяйственных угодий и защиту сельскохозяйственных угодий от затопления.

В рамках реализации мероприятия предусматривается осуществление строительства, реконструкции, технического перевооружения мелиоративных систем общего и индивидуального пользования и отдельно расположенных гидротехнических сооружений, принадлежащих сельскохозяйственным товаропроизводителям на праве собственности или переданных в пользование в установленном порядке.

Мероприятием предусмотрено субсидирование части затрат сельхозтоваропроизводителей по строительству, реконструкции и техническому перевооружению мелиоративных систем и отдельно расположенных гидротехнических сооружений, принадлежащих сельскохозяйственным товаропроизводителям.

Субсидии за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия предполагается предоставлять сельскохозяйственным товаропроизводителям, за исключением граждан, ведущих личное подсобное хозяйство, на субсидирование части затрат по строительству, реконструкции и техническому перевооружению мелиоративных систем и отдельно расположенных гидротехнических сооружений, принадлежащих сельскохозяйственным товаропроизводителям, за исключением затрат, связанных с проведением проектных и изыскательских работ и (или) подготовкой проектной документации в отношении указанных объектов.

Указанные субсидии предполагается предоставлять на условиях софинансирования расходов за счет средств федерального бюджета.

Порядок предоставления субсидий утверждается постановлением Правительства Республики Мордовия.

Реестр объектов строительства, реконструкции и технического перевооружения мелиоративных систем общего и индивидуального пользования и отдельно расположенных гидротехнических сооружений, принадлежащих сельскохозяйственным товаропроизводителям на праве собственности или переданных в пользование в установленном порядке, приведен в приложение 2 к подпрограмме.

Глава 6. Мероприятие «Оформление в собственность мелиоративных систем и гидротехнических сооружений»

Реализация мероприятия направлена на сокращение количества неоформленных мелиоративных систем и отдельно расположенных гидротехнических сооружений до 0 процентов, что позволит вовлечь в оборот объекты, на создание которых в предыдущие годы затрачены бюджетные средства и которые в настоящее время не используются. Повысится заинтересованность сельскохозяйственных товаропроизводителей в развитии мелиорации.

Субсидии за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия предполагается предоставлять сельскохозяйственным товаропроизводителям, за исключением граждан, ведущих личное подсобное хозяйство, на субсидирование части затрат по оформлению в собственность мелиоративных систем и гидротехнических сооружений, за исключением затрат, связанных с судебными расходами.

Указанные субсидии предполагается предоставлять на условиях софинансирования расходов за счет средств федерального бюджета.

Порядок предоставления субсидий утверждается постановлением Правительства Республики Мордовия.

Глава 7. Мероприятие «Агролесомелиоративные мероприятия проводимые сельскохозяйственными товаропроизводителями»

В рамках мероприятия планируется осуществить:

защиту земель от воздействия неблагоприятных явлений природного, антропогенного и техногенного происхождения путем создания защитных лесных насаждений по границам земель сельскохозяйственного назначения;

предотвращение деградации земель пастбищ путем создания защитных лесных насаждений.

Субсидии за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия предполагается предоставлять сельскохозяйственным товаропроизводителям, за исключением граждан, ведущих личное подсобное хозяйство, на субсидирование части затрат по агролесомелиоративным мероприятиям за исключением затрат, связанных с проведением проектных и изыскательских работ и (или) подготовкой проектной документации в отношении указанных объектов.

Указанные субсидии предполагается предоставлять на условиях софинансирования расходов за счет средств федерального бюджета.

Порядок предоставления субсидий утверждается постановлением Правительства Республики Мордовия.

Реестр сельскохозяйственных товаропроизводителей, планирующих проведение агролесомелиоративных мероприятий, приведён в приложении 3 к подпрограмме.

Глава 8. Мероприятие « Культуртехнические мероприятия сельскохозяйственными товаропроизводителями»

В рамках мероприятия планируется осуществить работы по расчистке мелиорируемых земель от древесной и травянистой растительности, кочек, пней и мха; рыхление и первичную обработку почвы.

Субсидии за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия предполагается предоставлять сельскохозяйственным товаропроизводителям, за исключением граждан, ведущих личное подсобное хозяйство, на субсидирование части затрат по культуртехническим мероприятиям, за исключением затрат, связанных с проведением проектных и изыскательских работ и (или) подготовкой проектной документации в отношении указанных объектов.

Указанные субсидии предполагается предоставлять на условиях софинансирования расходов за счет средств федерального бюджета.

Порядок предоставления субсидий утверждается постановлением Правительства Республики Мордовия.

Реестр сельскохозяйственных товаропроизводителей, планирующих вовлечение в оборот выбывших сельскохозяйственных угодий за счет проведения культуртехнических работ, приведен в приложении 4 к подпрограмме.

Раздел 3. Характеристика мер государственного регулирования, прогноз сводных показателей государственных заданий по реализации подпрограммы, участие государственных корпораций, акционерных обществ с государственным участием, обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы, анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками

Глава 9. Характеристика мер государственного регулирования, прогноз сводных показателей государственных заданий по реализации подпрограммы

Меры государственного регулирования подпрограммой не предусмотрены.

Приложение 1
к подпрограмме «Развитие мелиорации земель
сельскохозяйственного назначения»

 Муниципальной программы

 развития сельского хозяйства и 

регулирования рынков 

сельскохозяйственной продукции,

сырья и продовольствия 

в Темниковском муниципальном районе

 Республики Мордовия

 на 2013 - 2020 годы
              утвержденной решением Совета депутатов Темниковского муниципального района  от   17сентября   2015 г. №  172           

Перечень инвестиционных проектов Республики Мордовия

млн. руб.

	№
п/п
	Наименование сельскохозяйственного товаропроизводителя
	Наименование инвестиционного проекта
	Сроки реализации проекта
	Мощность
	Единица измерения
	Ранее использованные инвестиции
	Объем инвестиций

	
	
	
	
	
	
	
	всего
	в том числе по годам

	
	
	
	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	10
	КФХ «Луч», Темниковский муниципальный район
	строительство фермы беспривязного содержания на 240 коров молочного направления
	2012 - 2013
	1560
	тонн
	36,7
	-
	-
	-
	-

	11
	ООО «Подсобное хозяйство», Темниковский муниципальный район
	организация животноводческого комплекса по разведению КРС по технологии мясного скотоводства
	2013 - 2015
	634,4
	тонн
	47,2
	70,8
	23,6
	47,2
	

	
	Итого
	
	
	
	
	83,9
	70,8
	23,6
	47,2
	


Приложение 2
к подпрограмме «Развитие мелиорации земель
сельскохозяйственного назначения»

 Муниципальной программы

 развития сельского хозяйства и 

регулирования рынков 

сельскохозяйственной продукции,

сырья и продовольствия 

в Темниковском муниципальном районе

                                                           Республики Мордовия  на 2013 - 2020 годы
              утвержденной решением Совета депутатов Темниковского муниципального района  

от   17сентября  2015 г. №  172           

РЕЕСТР

объектов строительства, реконструкции и технического перевооружения мелиоративных систем общего и индивидуального пользования и отдельно расположенных гидротехнических сооружений, принадлежащих сельскохозяйственным товаропроизводителям на праве собственности или переданных им в пользование в установленном порядке, на 2015 - 2017 годы

	Наименование сельскохозяйственного товаропроизводителя, объекта
	Реквизиты положительного заключения государственной экспертизы проектной документации*
	Срок строительства**
	Мощность объекта
	Сметная стоимость, тыс. руб.
	Объем финансиро-вания на текущий год и плановый период, всего
	в том числе

	
	
	
	
	
	
	на текущий год (2015 год)
	на первый год планового периода (2016 год)
	на второй год планового периода (2017 год)


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Всего по мероприятию
	X
	X
	314
	41325
	41325
	26325
	6000
	9000

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	орошение, всего:***
	X
	X
	314
	41325
	41325
	26325
	6000
	9000

	ООО «Кушки», Темниковский муниципальный район
	№13-1-5-0458-13 от 02.08.2013
	2015 - 2015
	140
	16825
	16825
	16825
	
	

	ООО Агрофирма «Ишейки»,  Темниковский муниципальный район
	Апрель 2015 года
	2015 - 2017
	174
	24500
	24500
	9500
	6000
	9000


* При отсутствии документа указываются сроки его получения.

** Указывается год начала - год завершения строительства (реконструкции, технического перевооружения).

*** Перечень объектов формируется по направлениям расходов.

Приложение3
к подпрограмме «Развитие мелиорации земель
сельскохозяйственного назначения» Муниципальной программы

 развития сельского хозяйства и регулирования рынков 

сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия 

в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия

                  на 2013 - 2020 годы утверждена, решением Совета депутатов Темниковского 


муниципального района от   17 сентября 2015 г. № 172

Реестр
 сельскохозяйственных товаропроизводителей, планирующих проведение агролесомелиоративных мероприятий, на 2015 - 2017 годы

	N
п/п
	Наименование сельскохозяйст-венного товаропроизводи-теля, объекта
	Площадь участка земель сельскохо-зяйственного назначения, на которой проводится мероприятие (га)
	Проведение агролесомелиоративных и фитомелиоративных мероприятий и объем финансирования на текущий год и плановый период, всего
	в том числе

	
	
	
	
	на текущий год 2015 год
	на первый год планового периода 2016 год
	на второй год планового периода 2017 год

	
	
	
	проведение агролесоме-лиоративных и фитомелиора-тивных мероприятий, га

	объем финансирования, тыс. руб.
	проведение агролесоме-лиоративных и фитомелиора-тивных мероприятий, га
	объем финансирования, тыс. руб.
	проведение агролесоме-лиоративных и фитомелиора-тивных мероприятий, га
	объем финансирования, тыс. руб.
	проведение агролесоме-лиоративных и фитомелиора-тивных мероприятий, га
	объем финансирования, тыс. руб.


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	Всего по мероприятиям

	8,60
	8,60
	3603
	
	
	3,60
	1429
	5,00
	2174

	
	в том числе:

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	ООО Агрофирма «Ишейки», Темниковский муниципальный район

	8,60
	8,60
	3 603
	
	
	3,60
	1 429
	5,00
	2 174


Приложение 4
к подпрограмме «Развитие мелиорации земель
сельскохозяйственного назначения» Муниципальной  программы 
развития сельского хозяйства и регулирования рынков
сельскохозяйственной продукции,сырья и продовольствия 

в Темниковском муниципальном районе 

Республики Мордовия на 2013 - 2020 годы

Утверждено решением Совета депутатов Темниковского 

муниципального района от 17 сентября 2015 г. № 172              

Реестр

сельскохозяйственных товаропроизводителей, планирующих вовлечение в оборот выбывших сельскохозяйственных угодий за счет проведения культуртехнических работ, на 2014 - 2016 годы
	№
п/п
	Наименование сельскохозяйствен-ного товаропроизводителя, объекта
	Рекви-зиты поло-жительно-го заклю-чения экспер-тизы проект-ной доку-мента-ции*
	Срок реализации (годы)
	Площадь участка земель сельско-хозяйст-венного назначе-ния, на которой проводит-ся мероприя-тие (га)
	Смет-ная стои-мость, тыс. руб
	Проведение культуртехничес-ких работ и объем финансирования на текущий год и плановый период, всего
	в том числе

	
	
	
	
	
	
	
	на текущий год (2014 год)
	на первый год планового периода (2015 год)
	на второй год планового периода (2016 год)

	
	
	
	
	
	
	проведе-ние культур- техни-ческих работ на площади, га
	объем финанси-рования, тыс. руб.
	проведе-ние культур- техни-ческих работ на площади, га
	объем финанси-рования, тыс. руб.
	проведе-ние культур- техни-ческих работ на площади, га
	объем финанси-рования, тыс. руб.
	проведе-ние культур- техни-ческих работ на площади, га
	объем финанси-рования, тыс. руб.


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	10
	11
	14
	15
	18
	19
	22

	
	Всего по мероприятию «Культуртехничес-кие работы»
	х
	х
	300
	4500
	300
	4500
	
	
	100
	1500
	200
	3000

	9
	ООО «Аксел» Темниковского района
	июнь 2014
	2014-2015
	100
	1 500
	100
	1 500
	
	
	
	
	100
	1 500

	10
	ООО «Подсобное хозяйство» Темниковского района
	сентябрь 2014
	2015-2016
	200
	3 000
	200
	3 000
	
	
	100
	1 500
	100
	1 500


* При отсутствии документа указываются сроки его получения.
Подпрограмма
«Развитие молочного скотоводства»

Паспорт
подпрограммы «Развитие молочного скотоводства»

	Наименование подпрограммы
	-
	«Развитие молочного скотоводства» (далее - подпрограмма)

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	-
	Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия

	Участник подпрограммы
	-
	ГБУ «Темниковская районная станция по борьбе с болезнями животных( по согласованию).

	Цели подпрограммы
	-
	увеличение производства молока

	Задачи подпрограммы
	-
	повышение инвестиционной привлекательности молочного скотоводства, увеличение поголовья крупного рогатого скота, в том числе коров, повышение товарности молока, создание условий для комплексного развития и повышения эффективности производства, конкурентоспособности отечественного молока-сырья и продуктов его переработки 

 

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	-
	производство молока в хозяйствах всех категорий,  тонн;

товарность молока в сельскохозяйственных организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей, процентов;

удельный вес идентифицированного маточного поголовья крупного рогатого скота молочного направления в общем маточном поголовье крупного рогатого скота молочного направления, процентов;

количество скотомест на строящихся, модернизируемых и введенных в эксплуатацию животноводческих комплексах молочного направления (молочных ферм),  скотомест

	Сроки реализации подпрограммы
	-
	1 января 2015г. – 31 декабря 2020 г.  

	Объем бюджетных ассигнований
	-
	Бюджетные ассигнования на реализацию подпрограммы будут выделяться из средств федерального бюджета, республиканского бюджета Республики Мордовия и из бюджета  Темниковского муниципального рай
она

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	-
	рост производства молока  до   18711 тонн к 2020 году;

рост товарности молока в сельскохозяйственных организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей до 92,5 процентов; 




Раздел 1. Сфера реализации подпрограммы, основные проблемы и прогноз ее развития, приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) реализации подпрограммы, основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки ее реализации

Глава 1. Сфера реализации подпрограммы, основные проблемы и прогноз ее развития

Молочное скотоводство  является одной из важных и сложных отраслей сельского хозяйства.  Показатели потребления продукции животноводства на душу населения являются основными показателями, характеризующими благополучие нации. По научно-обоснованным нормам питания потребление   молока и молокопродуктов на душу населения составляет   320 - 340 кг (приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 2 августа 2010 г. № 593н). В 2012 г. в среднем по России этот показатель составил  249 кг, по Республике Мордовия -   289 кг.

 В  Темниковском  муниципальном районе в 2012 г. во всех категориях хозяйств  произведено 15214 тонн молока, из них в сельхозпредприятиях – 6794 тонны, в хозяйствах населения 8420  тонн. По сравнению с 2007 годом производство молока  во всех категориях хозяйств увеличилось на 21,8 %.

 Общее поголовье коров  на 1 января 2013 года  составило 3350 голов, в том числе в общественном секторе 1836 голов, в хозяйствах населения 1514 голов.  Рост производства  молока за этот период достигнут за счет продуктивности дойного стада. Надой на корову с 2007 г. увеличился на 2764 кг и составил в 2012 г. 4444 кг., а с 2000 годом увеличился  на  2998кг.

В рамках приоритетного национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса» и   Государственной  программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2008 - 2012 годы  в Темниковском муниципальном районе были разработаны и реализованы меры по дальнейшему развитию молочного скотоводства.

За этот период в  районе построено, реконструировано и модернизировано  3 молочных комплекса. 

Комплексное решение в последние годы таких вопросов, как технологическая модернизация, использование скота с высоким генетическим потенциалом продуктивности в сочетании с полноценным кормлением, позволило увеличить производство молока в сельхозпредприятиях в 2012 г. к уровню 2005 г. на 3409 тонн, или в 2 раза.

В целях развития молочного животноводства в малых формах хозяйствования республика участвует в реализации ведомственной программы по созданию семейных молочных ферм. В рамках данной программы в  в Темниковском муниципальном районе Республике Мордовия в 2012 году было создана одна роботизированная семейная молочная  ферма в КФХ «Луч» на базе современных технологических решений. За этот период поголовье коров в крестьянских (фермерских) хозяйствах увеличилось на 48 голов и производство молока - на 15 тонн., продуктивность на 3340 кг.

Важным фактором обеспечения рынка молочной продукцией является товарность производимого молока. В 2012 г. сельхозтоваропроизводителями района реализовано перерабатывающим предприятиям 6037 тонн в физическом весе молока, или 90% от всего производства, в хозяйствах населения – 57,8%.

Для дальнейшего наращивания объемов производства и повышения конкурентоспособности отечественной молочной продукции необходимо вести работу по таким стратегическим направлениям, как развитие инфраструктуры, переработки, кооперации и выстраивание эффективного взаимодействия между производителями, в том числе малыми формами, и переработчиками молока.

Действующими мерами государственной поддержки молочного скотоводства являются субсидирование процентных ставок по кредитам на модернизацию и строительство животноводческих комплексов, предприятий для первичной переработки молока, приобретение племенного скота, предоставление субсидии на племенную поддержку. В целях повышения товарности молока и выравнивания сезонности его производства, а также повышения инвестиционной привлекательности молочного скотоводства осуществляется субсидирование производства 1 литра товарного молока.

Глава 2. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы

Приоритетами государственной политики в сфере реализации подпрограммы являются: 

увеличение объемов производства молока;

комплексная модернизация материально-технической базы молочного скотоводства;

повышение доходов сельскохозяйственных товаропроизводителей для рентабельного ведения отрасли.

Глава 3. Цели, задачи, показатели (индикаторы) реализации подпрограммы и основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки ее реализации

Целями мероприятий по развитию подотрасли животноводства, переработки и реализации животноводческой продукции являются:

обеспечение выполнения показателей Доктрины в сфере производства молока;

создание условий для комплексного развития и повышения эффективности производства, конкурентоспособности молока и продуктов его переработки.

Для достижения указанных целей необходимо решить следующие задачи:

увеличение объемов производства  молока;

повышение инвестиционной привлекательности молочного скотоводства;    

увеличение поголовья крупного рогатого скота, в том числе коров;

повышение товарности молока. 

Показателями реализации подпрограммы являются:

производство молока;

товарность молока.

количество скотомест на строящихся, модернизируемых и введенных в эксплуатацию животноводческих комплексов молочного направления (молочных ферм).

Реализация мероприятий подпрограммы позволит обеспечить:

увеличение производства молока до 4575 тонн;

рост товарности молока в сельскохозяйственных организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных до 92,5 процентов; 

строительство, модернизация   и ввод   животноводческих комплексов молочного направления (молочных ферм), на   400  скотомест.

Сроки реализации подпрограммы:  1 января 2015г. по 31 декабря 2020 г.

Раздел 2. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Для достижения целей и решения задач подпрограммы необходимо реализовать ряд мероприятий.

Глава 4. Мероприятие «Развитие молочного скотоводства»

Реализация мероприятия по развитию молочного скотоводства направлена на повышение производства продукции и инвестиционной привлекательности молочного скотоводства, выравнивание сезонности производства молока, рост поголовья крупного рогатого скота, в том числе коров, создание условий для воспроизводства в скотоводстве, стимулирование повышения товарности  и качества молока.

В целях реализации мероприятия предусмотрены следующие виды государственной поддержки:

субсидии на возмещение понесенных прямых затрат на создание и модернизацию объектов животноводческих комплексов молочного направления (молочных ферм).

Субсидии за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия предполагается предоставлять сельскохозяйственным товаропроизводителям осуществляющим  строительство и модернизацию  объектов животноводческих комплексов молочного направления (молочных ферм), за исключением граждан, ведущих личное подсобное хозяйство;

субсидии на 1 килограмм реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку молока.

Субсидии за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия предполагается предоставлять сельскохозяйственным товаропроизводителям, за исключением граждан, ведущих личное подсобное хозяйство на 1 килограмм реализованного и ) или отгруженного на собственную переработку молока.

Размер субсидий определяется из расчета за 1 килограмм реализованного и /или) отгруженного на собственную переработку молока.

Указанные субсидии предполагается предоставлять на условиях софинансирования расходов за счет средств федерального бюджета;

Порядок  предоставления субсидий утверждаются постановлением Правительства Республики Мордовия. Порядок предоставления субсидий за 1 килограмм реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку молока  с учетом разрабатываемых Министерством сельского хозяйства Российской Федерации критериев эффективности производства молока исходя из сложившейся ситуации на внутреннем рынке молока и молокопродуктов.
Глава 5. Мероприятие «Идентификация маточного поголовья крупного рогатого скота молочного направления»

Реализация мероприятия направлена на обеспечение достоверной и оперативной информацией органы исполнительной власти Темниковского муниципального района Республики Мордовия  о численности племенного маточного поголовья крупного рогатого скота молочного направления, продуктивности и его качественных характеристиках, обеспечение эффективности осуществления ветеринарного и фитосанитарного контроля, обеспечения эффективного ведения племенной работы и селекции, а также обеспечение безопасности и качества продукции животноводства. 

Мероприятием обеспечивается введение мечения сельскохозяйственных животных, а также эмиссии и присвоения им уникальных идентификационных номеров.

В результате будет получена полная и достоверная информация о фактическом маточном поголовье молочного скота в Темниковском муниципальном районе Республик Мордовия, что приведет к повышению эффективности мер государственной поддержки за счет совершенствования планирования и анализа детальных и агрегированных показателей отрасли.

Раздел 3. Характеристика мер государственного регулирования, участие государственных корпораций, акционерных обществ с государственным участием, обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы, анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками

Глава 6. Характеристика мер государственного регулирования

Оказание государственных услуг (работ) в рамках подпрограммы не предусматривается.

Глава 7. Участие государственных корпораций, акционерных обществ с государственным участием

В реализации подпрограммы могут принимать участие открытые акционерные общества «Росагролизинг» и «Россельхозбанк».

Глава 8. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы

Финансирование мероприятий подпрограммы будет осуществляться  из средств  федерального бюджета, за счет бюджета Республики Мордовия и из бюджета  Темниковского муниципального района.

Молочное скотоводство является наиболее сложной подотраслью животноводства. С точки зрения привлечения инвестиций эта подотрасль является инерционной, поэтому требует долгосрочных кредитных ресурсов.

Наиболее эффективными мерами, направленными на повышение производства молока и инвестиционной привлекательности молочного скотоводства, выравнивание сезонности производства молока, рост поголовья коров, стимулирование повышения товарности молока, являются субсидии за счет средств федерального бюджета (при условии долевого финансирования за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия) для сельскохозяйственных товаропроизводителей на 1 килограмм реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку молока.

Финансовая поддержка кредитования  направлена на технологическую модернизацию подотрасли, повышение ее инвестиционной привлекательности и снижение финансовой нагрузки на сельскохозяйственных  товаропроизводителей.

 По всем мероприятиям подпрограммы   средства республиканского бюджета Республики Мордовия предоставляются при условии долевого финансирования за счет средств федерального бюджета. Уровень софинансирования определяется по каждому мероприятию.

Глава 9. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками

К рискам, которые могут оказать влияние на достижение запланированных целей, относятся:

неполное финансирование  Муниципальной  программы, отсутствие прямых мер поддержки, стимулирующих восстановление поголовья крупного рогатого скота, в том числе коров;

неблагоприятная рыночная конъюнктура, затрудняющая реализацию дополнительных объемов молока отечественного производства.

К мерам управления рисками, которые могут оказать влияние на достижение запланированных целей, относятся:

содействие в покупке земельных угодий, подключении к электро- и газовым сетям, строительстве дорог и других объектов;

обеспечение повышения конкурентоспособности молока и молочных продуктов на основе комплексной модернизации, совершенствования обменно-распределительных отношений производителей молока, их переработчиков, а также торговых организаций на основе согласования интересов каждого из них;

создание современных лабораторий, осуществление поставки ветеринарных препаратов для своевременного проведения противоэпизоотических мероприятий;

создание условий для инвесторов в целях осуществления строительства и реконструкции предприятий по производству и переработке молока с использованием современных технологий, а также создание инфраструктуры по продвижению   молочной продукции к потребителю.

Подпрограмма
«Развитие племенного дела, селекции и семеноводства»

Паспорт
подпрограммы «Развитие племенного дела, селекции и семеноводства»

	Наименование подпрограммы
	-
	«Развитие племенного дела, селекции и семеноводства» (далее - подпрограмма)

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	-
	Администрация Темниковского муниципального района Республики  Мордовия

	Участник подпрограммы
	-
	ГБУ «Темниковская районная станция по борьбе с болезнями животных ( по согласованию).

	Цели подпрограммы
	-
	Создание условий для развития отечественного конкурентоспособного  рынка семян сельскохозяйственных растений; создание

 условий для максимального обеспечения сельскохозяйственных товаропроизводителей отечественным племенным материалом сельскохозяйственных животных 

	Задачи подпрограммы
	-
	Модернизация материально – технической и технологической  базы животноводства, селекции и семеноводства;

организация новых селекционно-генетических центров, удовлетворяющих потребность сельскохозяйственных товаропроизводителей в высокопродуктивном племенном материале;

развитие племенной базы животноводства 

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	-
	сохранность племенного маточного поголовья сельскохозяйственных животных к уровню предыдущего года, процентов;

реализация племенного молодняка крупного рогатого скота мясных пород на 100 маток, процентов;

реализация племенного молодняка крупного рогатого скота молочных пород на 100 маток, процентов;

количество введенных в действие селекционно-генетических центров, штук;

удельный вес племенных коров молочного направления в общем поголовье молочных коров, процентов;

доля семян новых сортов в общем объеме высеянных семян, процентов;

доля площади посевов элитных новых сортов в общей площади семенных посевов, процентов



	Сроки реализации подпрограммы
	-
	1 января 2013г. – 31 декабря 2020 г.  

	Объем бюджетных ассигнований
	-
	Финансирование будет осуществляться из средств федерального бюджета, за счет бюджета  Республики Мордовия  и из бюджета Темниковского муниципального района.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	-
	обеспечение сельскохозяйственных товаропроизводителей семенами основных сельскохозяйственных культур отечественного производства, в размере  не менее 75 процентов;

снижение доли импортного племенного материала.


Раздел 1. Сфера реализации подпрограммы, основные проблемы и прогноз ее развития, приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) реализации подпрограммы, основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки ее реализации

Глава 1. Сфера реализации подпрограммы, основные проблемы и прогноз ее развития

Сферой реализации подпрограммы является осуществление государственной поддержки развития племенного дела в животноводстве, селекции и семеноводства сельскохозяйственных культур.

С целью формирования отечественного племенного конкурентоспособного поголовья животных, а также повышения эффективности производства животноводческой продукции за счет увеличения темпов генетического потенциала животных в системе репродукции генетических ресурсов, в настоящее время на территории  Темниковского муниципального района Республики Мордовия  создано и функционирует селекционно – генетический центр Мокшанский ангус» в с. Пурдошки.

Вместе с тем, недостатками функционирования и развития племенного птицеводства и свиноводства являются недостаточно оснащенная материально-техническая база для ведения селекционной работы с животными, низкий уровень деятельности племенных хозяйств с учётом направления продуктивности и осуществления селекционно-племенной работы. Не оптимизировано соотношение племенного поголовья к потребностям пользовательного. В связи с этим, еще не преодолена зависимость от импортных поставок племенной продукции.

Изношенность материально-технической базы селекции и семеноводства, низкий уровень применяемых технологий и технических средств не позволяют производителям получать конкурентоспособную продукцию.       

Технический и технологический уровень семеноводства не позволит осуществить переход на инновационный путь развития в ближайшей перспективе

Важнейшую роль в процессе ускоренного развития мясного скотоводства будет выполнять практически заново сформированная племенная база за счет привлечения лучших зарубежных и отечественных племенных ресурсов. Эта племенная база по количеству и качеству коров и быков должна отвечать современным требованиям.
Глава 2. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы

         Основными приоритетами при реализации подпрограммы являются создание высокотехнологичных селекционно-генетических центров по свиноводству и птицеводству, обеспечивающих воспроизводство конкурентоспособного племенного материала и создание селекционных достижений на уровне лучших зарубежных аналогов, а также центров селекции и семеноводства.

Глава 3. Цели, задачи, показатели (индикаторы) реализации подпрограммы и основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки ее реализации

Целью мероприятия по развитию селекционно-генетических центров в животноводстве и селекционно-семеноводческих центров в растениеводстве, является создание условий для развития отечественного конкурентоспособного рынка сельскохозяйственной продукции.

Для достижения указанной цели необходимо решить задачи по модернизации материально-технической и технологической базы животноводства, а также селекции и семеноводства.

Целевыми показателями (индикаторами) подпрограммы являются:

доля площади посевов элиты новых сортов в общей площади посевов;

доля семян новых сортов в общем объеме высеянных семян;

количество введенных в действие селекционно-генетических центров.

Реализация мероприятий подпрограммы позволит обеспечить:

сельхозтоваропроизводителей семенами новых сортов сельскохозяйственных культур;

производство генетического материала для комплектования животноводческих комплексов, а также замещение импорта животных.

         Подпрограмму предусматривается реализовать  в 2015 - 2020 годах.

Раздел 2. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Для достижения целей и решения задач подпрограммы необходимо реализовать ряд мероприятий.

Глава 4. Мероприятие «Развитие элитного семеноводства»

В рамках осуществления этого основного мероприятия предусматривается обеспечение доступности приобретения элитных семян. С этой целью предусматривается субсидирование части затрат на приобретение элитных семян.

Мероприятием предусмотрено:

субсидирование части затрат на приобретение элитных семян (включая оригинальные семена: суперэлиту, супер-суперэлиту, элиту).

Субсидии за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия предполагается предоставлять сельскохозяйственным товаропроизводителям, за исключением граждан, ведущих личное подсобное хозяйство, на приобретение элитных семян сельскохозяйственных культур по перечню, определяемому Министерством сельского хозяйства Российской Федерации.

Указанные субсидии предоставляются на условиях софинансирования расходов за счет средств федерального бюджета;

субсидирование части затрат на приобретение элитных семян зерновых и зернобобовых культур.

Субсидии за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия предполагается предоставлять сельскохозяйственным товаропроизводителям, за исключением граждан, ведущих личное подсобное хозяйство, на компенсацию части затрат на приобретение элитных семян зерновых и зернобобовых культур у российских производителей семян, заводов по подготовке семян. Размеры субсидий рассчитываются по ставке из расчета на одну тонну семян.

Порядок предоставления субсидий утверждается постановлением Правительства Республики Мордовия.
Глава 5. Мероприятие «Поддержка племенного животноводства»

Реализация мероприятия по племенному животноводству направлена на формирование племенной базы, удовлетворяющей потребность районных сельскохозяйственных товаропроизводителей в племенной продукции (материале).

В рамках осуществления мероприятия предусматривается:

развитие селекционно-генетических центров;

увеличение производства высококачественной племенной продукции (материала) и ее реализация на республиканском рынке;

стимулирование селекционной работы, направленной на совершенствование племенных и продуктивных качеств сельскохозяйственных животных;

стимулирование приобретения высококачественной продукции (материала), отвечающей требованиям мирового рынка.

Мероприятием предполагается:

предоставлять субсидии из средств республиканского бюджета Республики Мордовия для сельскохозяйственных организаций и крестьянских (фермерских) хозяйств, у которых племенные животные зарегистрированы в государственном племенном регистре Министерства сельского хозяйства Российской Федерации.

Указанные субсидии предполагается предоставлять на условиях софинансирования  расходов за счет средств федерального бюджета.

Порядок предоставления субсидий утверждается постановлением Правительства Республики Мордовия.

Глава 6. Мероприятие «Развитие племенной базы мясного скотоводства»
Реализация основного мероприятия по развитию племенной базы мясного скотоводства направлена на формирование племенной базы мясного скотоводства, удовлетворяющей потребность отечественных сельскохозяйственных товаропроизводителей в племенной продукции (материале). 

В рамках осуществления этого основного мероприятия предусматривается:

увеличение производства высококачественной племенной продукции (материала) и ее реализация на внутреннем рынке,

стимулирование селекционной работы, направленной на совершенствование племенных и продуктивных качеств сельскохозяйственных животных;

стимулирование приобретения высококачественной продукции (материала), отвечающей требованиям мирового рынка.

Субсидии за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия предполагается предоставлять:

для сельскохозяйственных организаций и крестьянских (фермерских) хозяйств, у которых племенные животные зарегистрированы в государственном племенном регистре Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, на:

содержание племенного маточного поголовья мясного направления сельскохозяйственных животных;

содержание племенных быков-производителей мясного направления в организациях по искусственному осеменению сельскохозяйственных животных, у которых проверено качество потомства или которые находятся на стадии оценки этого качества;

приобретение быков-производителей мясного направления организациями по искусственному осеменению сельскохозяйственных животных;

для сельскохозяйственных организаций и крестьянских (фермерских) хозяйств на возмещение части затрат на:

приобретение семени быков-производителей мясного направления, которые улучшают качество потомства;

приобретение племенного молодняка крупного рогатого скота мясного направления в племенных стадах, зарегистрированных в государственном племенном регистре, в том числе по импорту.

Указанные субсидии предполагается предоставлять на условиях софинансирования расходов за счет средств федерального бюджета.

Порядок предоставления субсидий утверждается постановлением Правительства Республики Мордовия.

Глава 7. Мероприятие «Государственная поддержка строительства объектов селекционно-генетических центров»

         Реализация основного мероприятия направлена на:

         создание условий для перехода организации ведения свиноводства, птицеводства, селекции и семеноводства на инновационный уровень;

         развитие системы организации создания, совершенствования и внедрения высокопродуктивных сочетающихся линий, кроссов линий и пород в промышленное птицеводство и свиноводство;

         развитие высокоэффективной системы создания новых сортов  с требуемыми хозяйственно-биологическими показателями качества, устойчивых к комплексу вредителей и болезней и неблагоприятным природно-климатическим факторам:

         создание высокоэффективной системы промышленного семеноводства Российской Федерации, обеспечивающей сельскохозяйственных товаропроизводителей необходимым количеством семян с требуемыми хозяйственно-биологическими показателями качества.

          В рамках осуществления мероприятия предусматривается:

          обеспечение условий устойчивого развития отечественного рынка сортов и семян сельскохозяйственных культур, племенной продукции (материала) сельскохозяйственных животных на основе создания высокотехнологичных селекционно-семеноводческих и селекционно-генетических центров, соответственно.

          В рамках данного мероприятия предусматриваются субсидии на возмещение прямых понесенных затрат на создание и модернизацию объектов селекционно-генетических и селекционно-семеноводческих центров.                        

          Субсидии за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия предполагается предоставлять   сельскохозяйственным товаропроизводителям осуществляющим строительство объектов селекционно-генетических центров и селекционно-семеноводческих центров, за исключением граждан, ведущих личное подсобное хозяйство.

Указанные субсидии предполагается предоставлять на условиях софинансирования расходов за счет средств федерального бюджета.

Порядок предоставления субсидий утверждается постановлением Правительства Республики Мордовия.
Раздел 3. Характеристика мер государственного регулирования, участие государственных корпораций, акционерных обществ с государственным участием, обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы, анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками

Глава 8. Характеристика мер государственного регулирования

Меры государственного регулирования подпрограммой не предусмотрены.

Оказание государственных услуг (выполнение работ) подпрограммой не предусмотрено.

Глава 9. Участие государственных корпораций, акционерных обществ с государственным участием

В реализации подпрограммы могут принимать участие открытые акционерные общества «Росагролизинг» и «Россельхозбанк».

Глава 10. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы

Финансирование мероприятий подпрограммы в 2015 - 2020 годах будет осуществляться  из средств  федерального бюджета, за счет бюджета Республики Мордовия и из бюджета Темниковского муниципального района.

На реализацию мероприятий подпрограммы средства республиканского бюджета Республики Мордовия предоставляются при условии долевого финансирования за счет средств федерального бюджета. Уровень софинансирования определяется по каждому мероприятию.

Финансовая поддержка племенного животноводства из федерального бюджета необходима для ведения селекционно-племенной работы, которая включает в себя ведение племенного учета происхождения и продуктивности животных, ежегодное проведение комплексной оценки скота и птицы (бонитировки), генетической экспертизы и идентификации животных, ветеринарных и других мероприятий.

Сохранение существующего механизма финансовой поддержки из федерального бюджета позволит стимулировать рост маточного поголовья скота с высоким генетическим потенциалом продуктивности в ведущих племенных заводах, поставляющих племенную продукцию сельхозтоваропроизводителям  района, тем самым оказывая огромное влияние на совершенствование пород сельскохозяйственных животных в товарном секторе, производство продукции животноводства которого составляет более 55%.

Глава 11. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками

К рискам, которые могут оказать влияние на достижение запланированных целей, относятся:

 неполное финансирование  Муниципальной программы, отсутствие прямых мер поддержки, стимулирующих создание, совершенствование и внедрение высокопродуктивных сочетающихся линий, кроссов линий и пород животных в промышленное производство; 

возникновение и распространение заразных болезней животных на территории района;

природно-климатические риски, обусловленные тем, что колебания погодных условий оказывают серьезное влияние на производство необходимого объема семян новых сортов, что может значительно повлиять на степень достижения прогнозируемых показателей. Для снижения рисков от природно-климатических условий необходимы переход к новым технологиям, техническая модернизация, мелиорация земель в засушливых зонах и принятие дополнительных мер поддержки в особо неблагоприятные по природно-климатическим условиям годы;

          макроэкономические риски, обусловленные неблагоприятной конъюнктурой мировых цен на отдельные товары российского экспорта и снижением возможности достижения целей по развитию селекции и семеноводства, а также снижением темпов роста экономики и уровня инвестиционной активности, которые не позволят интенсифицировать развитие селекции и семеноводства, усилят зависимость их развития от государственных инвестиций. В результате негативных макроэкономических процессов может снизиться спрос на семена новых сортов, в том числе за счет сокращения реальных доходов сельхозтоваропроизводителей, международные торгово-политические риски, обусловленные функционированием аграрного сектора в координации с ситуацией на международных рынках и деятельностью экспортеров сортов и семян сельскохозяйственных культур.
        К мерам управления рисками, которые могут оказать влияние на достижение запланированных целей, относятся:

       создание условий для привлечения инвестиций в целях осуществления строительства и реконструкции животноводческих предприятий с использованием современных технологий, а также создание необходимой инфраструктуры;

        продление льготы по налогу на прибыль (0 процентов), а также продление льготного режима при уплате налога на добавленную стоимость при ввозе племенного скота, эмбрионов, семени на весь переходный период до 2020 года.

Подпрограмма

«Поддержка и развитие кадрового потенциала в АПК»

Паспорт

подпрограммы «Поддержка и развитие кадрового потенциала в АПК»

	Наименование подпрограммы
	-
	«Поддержка и развитие кадрового потенциала в АПК» (далее - подпрограмма)

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	-
	Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия.

	Соисполнители подпрограммы 
	
	ГБОУ РМ СПО (ССЗУ) Темниковский сельскохозяйственный колледж» (по согласованию)

	Цель подпрограммы
	-
	создание и совершенствование системы подготовки, переподготовки, повышения квалификации и поддержки кадрового потенциала в агропромышленном комплексе  Темниковского муниципального района Республики Мордовия, способствующей решению стратегических задач социально-экономического и демографического развития  района.

	Задача подпрограммы
	-
	создание правовых, организационных, социально-экономических и информационных условий, способствующих развитию системы непрерывного профессионального агрообразования и поддержке кадрового потенциала агропромышленного комплекса Темниковского муниципального района Республики Мордовия;

сокращение дефицита трудовых ресурсов аграрной отрасли;

содействие и стимулирование развития профессиональных компетенций руководителей и специалистов организаций агропромышленного комплекса  Темниковского муниципального района Республики Мордовия;

создание стимулирующих условий для молодых людей, решивших работать в сельскохозяйственных организациях и организациях системы государственной ветеринарной службы   после получения профессионального образования аграрного профиля;

	Целевой индикатор подпрограммы
	-
	уровень обеспечения сельскохозяйственных организаций квалифицированными специалистами;

количество специалистов, прошедших профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации по аграрным направлениям;

доля молодых специалистов в общей численности квалифицированных специалистов в сельскохозяйственных организациях

	Срок реализации подпрограммы
	-
	2015 - 2020 годы

	Объем бюджетных ассигнований
	-
	Финансирование подпрограммы будет осуществляться  из бюджета Темниковского муниципального района Республики Мордовия в сумме 6726 тыс. руб.

В том числе

 2015 год – 422 тыс. руб.

2016 год -    844 тыс. руб.

2017 год –   1266 тыс. руб.

 2018 год – 1350 тыс. руб.

2019 год – 1398 тыс. руб.

2020 год – 1446 тыс. руб.

В том числе:

Надбавка к стипендии

2015 год – 84 тыс. руб.

2016 год -    168 тыс. руб.

2017 год –   252 тыс. руб.

 2018 год – 336 тыс. руб.

2019 год – 384 тыс. руб.

2020 год – 432 тыс. руб.

Подъемные молодым специалистам

2015 год – 170 тыс. руб.

2016 год -    340 тыс. руб.

2017 год –   510 тыс. руб.

 2018 год – 510 тыс. руб.

2019 год – 510 тыс. руб.

2020 год – 510 тыс. руб.

Ежемесячное пособие молодым специалистам к заработной плате

2015 год – 168 тыс. руб.

2016 год -    336 тыс. руб.

2017 год –   504 тыс. руб.

 2018 год –504 тыс. руб.

2019 год – 504 тыс. руб.

2020 год – 504 тыс. руб.



	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	-
	увеличение доли квалифицированных специалистов в сельскохозяйственном производстве до 96%;

прохождение профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по аграрным направлениям не менее 10 человек ежегодно;

увеличение доли молодых специалистов в общей численности квалифицированных специалистов сельскохозяйственных организаций до 10%.




Раздел 1. Сфера реализации подпрограммы, основные проблемы и оценка последствий инерционного развития, приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) реализации подпрограммы, основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки ее реализации

Глава 1. Сфера реализации подпрограммы, основные проблемы и оценка последствий инерционного развития

Агропромышленный комплекс Темниковского муниципального района  Республики Мордовия ежегодно модернизируется и становится все более высокотехнологичным, увеличиваются объемы производства сельскохозяйственной продукции – и, как следствие, увеличивается потребность отрасли в специалистах с высоким уровнем профессиональной подготовки и мотивацией к трудовой деятельности.

Проблема кадрового обеспечения агропромышленного комплекса с каждым годом становится все актуальнее. В АПК Темниковского муниципального района  Республики Мордовия сегодня занято 331  человек,  По возрастному цензу удельный вес специалистов до 30 лет составляет 14%, но вместе с тем стабильно увеличивается доля специалистов пенсионного возраста – 10%. По уровню образования 30% имеют высшее образование, 31% среднее профессиональное образование. Таким образом, анализируя кадровый состав агропромышленного комплекса района, средний возраст работников сельского хозяйства приближается к пенсионному, а ощутимого вливания молодых кадров в сельское хозяйство не наблюдается. Агропромышленный комплекс нуждается в высококвалифицированных специалистах, которые могли бы с полной отдачей посвятить себя сельскому хозяйству.

В Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия складывается ряд тенденций влияющих на кадровое обеспечение агропромышленного комплекса. Наблюдается миграционная убыль сельского населения в городские поселения.  По данным социологических исследований 27% жителей села, в том числе 50% молодежи, имеют миграционные настроения. Уменьшается численность выпускников 9-11 классов общеобразовательных учреждений по сравнению с предыдущими годами: выпуск учащихся 9 классов сельских школ за четыре года сократился на 9%, выпуск 11 классов сократился на 11,2%. 

Наряду с уменьшением численности выпускников наблюдается низкая комплектация образовательных организаций по основным сельскохозяйственным специальностям "Зоотехния" и "Агрономия". Важной причиной является то, что отношение сельского населения существенно изменилось к аграрным специальностям, а особенно к рабочим профессиям. Острой проблемой при выполнении контрольных цифр приема является непрестижность этих специальностей. 

Наличие дефицита кадров в АПК обусловлено многими факторами: демографическими, социальными, экономическими. Доходы, производственные и социально-бытовые условия у большинства молодых специалистов, работающих в сельскохозяйственных 
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от 17сентября   2015 г. № 172                                                                                                                                                                  

	Целевые индикаторы реализации мероприятий  Муниципальной программы Темниковского муниципального района Республики Мордовия  развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013-2020 годы

	
	 Темниковский муниципальный район

	№ п/п
	Показатель (индикатор), наименование
	Единицы измерения
	Значение показателей
	2020г к 2012г (%)

	
	
	
	2011 г. факт
	2012 г . факт
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	

	1
	Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах)
	в % к предыдущему году
	152,6
	101,1
	113,9
	101,2
	102,6
	103,9
	104,1
	103,4
	103,3
	103,2
	141,1

	2
	Индекс производства продукции растениеводства    (в сопоставимых ценах)
	в % к пред году
	319,5
	103,6
	121,4
	100,9
	102,2
	101,4
	102,4
	101,5
	101,4
	101,5
	135,9

	3
	Индекс производства продукции животноводства    (в сопоставимых ценах)
	в % к пред году
	103
	98,9
	106,9
	101,5
	103,1
	106,5
	105,8
	105,2
	105
	104,8
	145,9

	4
	Индекс производства пищевых продуктов, включая напитки (в сопоставимых ценах)
	в % к пред году
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Индекс физического объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства
	в % к пред году
	106
	107,6
	107,8
	107,9
	108
	108,1
	108,2
	108,3
	108,5
	109
	188,2

	6
	Рентабельность сельскохозяйственных организаций (с учетом субсидий)
	%
	28,7
	33,2
	36,6
	36,7
	37,3
	38,1
	39,3
	40,1
	40,4
	41,1
	х

	7
	Среднемесячная номинальная заработная плата в сельском хозяйстве (по сельхозпредприятиям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства)
	руб.
	9583
	10978
	12384
	13856
	15519
	17381
	19467
	21804
	24420
	26000
	243,8

	8
	Индекс производительности труда  к предыдущему году
	%
	
	
	
	
	104
	104,5
	104,3
	104
	104
	104
	

	9
	Количество высокопроизводительных  рабочих мест
	единиц
	
	
	
	
	215
	215
	215
	215
	215
	215
	

	10
	Удельный вес затрат  на приобретение энергоресурсов  в структуре затрат на основное производство продукции сельского хозяйства
	%
	
	
	
	
	10
	9,9
	9,8
	9,7
	9,5
	9,4
	

	 
	Подпрограмма «Развитие подотрасли растениеводства,  переработки и реализации продукции растениеводства»

	 
	Производство продукции растениеводства в хозяйствах всех категорий:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	11
	Зерновые и зернобобовые
	 тонн
	22417
	21144
	30224
	30454
	31620
	31956
	33545
	34216
	34900
	35650
	168,6

	 
	Темпы роста к предыдущему году
	%
	511
	98,6
	111,2
	101
	101
	101,5
	100,5
	101,
	101
	101
	

	12
	Сахарная свекла
	 тонн
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Темпы роста к предыдущему году
	%
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	113
	Картофель
	 тонн
	17611
	17370
	19312
	19500
	19700
	2000
	20100
	20300
	20500
	20700
	119,2

	 
	Темпы роста к предыдущему году
	%
	511
	98,6
	111,2
	101
	101
	101,5
	100,5
	101
	101
	101
	

	14
	Площадь закладки: многолетних насаждений
	га
	 
	
	
	5
	10
	10
	15
	10
	15
	15
	

	 
	Темпы роста к предыдущему году
	%
	 
	
	
	
	200
	100
	150
	66,7
	150
	100
	 

	 
	ПРОИЗВОДСТВО
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	15
	сахара белого свекловичного в твердом состоянии  
	тонн
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Темпы роста к предыдущему году
	%
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	16
	муки из зерновых культур, овощных и других растительных культур; смеси из них
	. тонн
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Темпы роста к предыдущему году
	%
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	17
	крупы
	 тонн
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Темпы роста к предыдущему году
	%
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	18
	плодоовощных консервов
	МУБ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Темпы роста к предыдущему году
	%
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Подпрограмма «Развитие подотрасли животноводства, переработки и реализации животноводческой продукции»

	19
	Производство скота и птицы на убой в хозяйствах всех категорий (в живом весе)
	тонн
	1617
	1612
	1602
	1632
	1677
	1900
	2100
	2300
	2500
	2700
	180,7

	 
	темпы роста к предыдущему году
	%
	
	99,7
	99,4
	101,9
	102,8
	113,3
	110,5
	109,5
	108,7
	108
	

	20
	Прирост производственных мощностей  по убою скота и его первичной переработке
	тонн
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	Охват исследованиями по африканской чуме свиней поголовья восприимчивых животных
	процент количества проведенных исследований от поголовья свиней
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	22
	Выявляемость возбудителя африкаской чумы свиней 
	Процент положительных проб от общего количества исследований
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	23
	Число проведенных  профилактических вакцинаций животных против ящура, сибирской язвы, бешенства,  африканской чумы свиней
	голов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	24
	Число приведенных  диагностических исследований животных на туберкулез, бруцеллез, лептоспироз, лейкоз
	 Тыс. исследований
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	25
	Производство молока в хозяйствах всех категорий
	тонн
	15453
	15214
	15923
	16130
	16654
	17076
	17528
	17911
	18309
	18711
	125,3

	 
	темпы роста к предыдущему году
	%
	113,8
	98,4
	104,7
	101,3
	103,2
	102,5
	102,6
	102,2
	102,2
	102,2
	

	26
	Производство сыров и сырных продуктов
	тонн
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Темпы роста к предыдущему году
	%
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	227
	Производство масла сливочного
	тонн
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Темпы роста к предыдущему году
	%
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Подпрограмма "Развитие мясного скотоводства"

	28
	Поголовье крупного рогатого скота специализированных  мясных пород и помесного скота  полученного от скрещвания со специализированными мясными породами в сельскохозяйственных организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей
	                                        голов
	566
	1626
	1712
	2416
	2596
	2722
	2943
	3133
	3210
	3405
	210,3 

	
	
	%к пред. году
	179,7
	287,2
	105,3
	141,1
	107,5
	104,9
	108,1
	106,5
	102,5
	106,1
	

	 
	Подпрограмма «Поддержка  малых  форм  хозяйствования»

	96
	Количество хозяйств начинающих   фермеров, осуществивших проекты создания и развития свих хозяйств с помощью государственной поддержки
	ед.
	 
	3
	5
	5
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	100 

	30
	Количество построенных или реконструированных семейных животноводческих ферм
	ед.
	 
	1
	2
	1
	1
	1 
	1 
	1 
	1 
	1 
	 

	31
	Площадь земельных участков, оформленных в собственность К(Ф)Х
	 га
	374,7
	3811
	2016
	350
	400
	450
	500
	550 
	600 
	650 
	17,1 

	 
	Подпрограмма «Техническая и  технологическая модернизация,  инновационное   развитие»

	 
	Объемы приобретения сельскохозяйственной техники,  в том числе новой  техники у производителей по льготным ценам (со скидкой)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	32
	тракторы 
	ед
	13
	6
	5
	5
	5
	5
	5
	6
	6
	6
	100

	33
	зерноуборочные комбайны
	ед
	3
	
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	3
	3
	

	34
	кормоуборочные комбайны
	ед
	
	1
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	1
	100

	35
	Рост применения биологических средств защиты растений и микробиологических удобрений в растениеводстве
	процентов к 2012 году
	
	
	
	
	27,1
	27,3
	27,9
	28,8
	30,3
	32,2
	

	36
	Удельный вес  отходов сельскохозяйственного производства, переработанных методами биотехнологии
	процентов
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Подпрограмма «Развитие мелиорации земель сельскохозяйственного назначения»

	37
	Прирост объема производства растениеводства продукции растениеводства на землях сельскохозяйственного назначения реализации мероприятий подпрограммы  ( с нарастающим итогом)
	гектаров
	
	
	
	7,6
	34,3
	59,2
	82,8
	101,1
	116,4
	129
	

	38
	Ввод в эксплуатацию мелиорируемых земель  за счет реконструкции, технического перевооружения и строительство новых мелиоративных систем, включая мелиоративные системы общего и индивидуального пользования
	гектаров
	
	
	
	
	67
	43
	64
	
	
	
	

	41
	Защита земель  от водной эрозии, затопления за счет проведения противопаводковых мероприятий
	
	
	
	
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	

	42
	Приведение гидротехнических сооружений в безопасное в эксплуатации техническое состояние
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	43
	Сокращение доли  государственной собственности  Российской  Федерации  в общем объеме мелиоративных систем и отдельно расположенных гидротехнических сооружений
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	44
	Предотвращение выбытия из сельскохозяйственного оборота сельскохозяйственных угодий
	га
	 250
	302
	355
	300
	300
	300
	300
	300
	300
	310
	100

	45
	Вовлечение  в оборот выбывших сельскохозяйственных угодий за счет проведения культуротехнических работ.
	га
	 12
	150 
	 180
	
	100
	200
	
	
	
	
	

	46
	Защита и сохранение  сельскохозяйственных угодий от ветровой эрозии за счет проведения агролесомелиоративных мероприятий
	
	
	
	
	
	3,6
	5
	
	
	
	
	

	47
	Сохранение существующих и создание новых рабочих мест
	
	
	
	
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	

	48
	Внесение минеральных удобрений
	т.д.в.
	708
	923
	930
	930
	930
	940
	950
	960
	980
	1000
	107,5

	
	Подпрограмма  «Развитие молочного скотоводства»

	49
	Производство молока в хозяйствах всех категорий
	тонн
	15453
	15214
	15923
	16130
	16654
	17076
	17528
	17911
	18309
	18711
	112,3

	50
	 Товарность молока  сельскохозяйственных организациях, крестьянских (ФЕРМЕРСКИХ ХОЗЯЙСТВАХ), включая индивидуальных предпринимателей
	%
	
	
	
	
	90
	90,5
	91
	91,5
	92
	92,5
	

	51
	Удельный вес индентифицированного маточного поголовья крупного рогатого скота в общем маточном поголовье крупного рогатого скота молочного направления
	
	
	
	
	
	
	
	50
	80
	90
	100
	

	52
	Количество скотомест  на строящихся, модернизируемых и введенных в эксплуатацию животноводческих комплексах молочного направления (молочных фермах)
	
	
	
	
	
	
	400
	400
	200
	
	
	

	
	                                                                                   Подпрограмма  «Поддержка племенного дела, селекции и семеноводства»

	53
	Сохранность  племенного маточного поголовья  сельскохозяйственных животных к уровню предыдущего года
	%
	
	
	
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	54
	Реализация племенного молодняка крупного рогатого скота мясных  пород на 100 голов маток
	гол
	
	
	
	
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	

	55
	 Реализация племенного молодняка крупного рогатого скота молочных пород на 100 голов маток
	гол
	
	
	
	
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	

	56
	Количество введенных  в действие  селекционно- генетических центров
	штук
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	57
	Удельный вес племенных коров  молочного направления в общем  поголовье молочных коров 
	%
	
	
	
	
	25
	25
	25
	25
	25
	25
	

	58
	 Доля семян новых сортов  в общем объеме  высеянных семян
	%
	
	
	
	
	6
	6
	7
	7
	7
	7
	

	59
	 Доля  площади  посевов элиты новых сортов в общей площади  семенных посевов
	%
	
	
	
	
	1,2
	1,3
	1,3
	1,4
	1,4
	1,4
	

	
	                                                                                                               Подпрограмма  «Поддержка и развитие кадрового потенциала в АПК»

	60
	Уровень обеспечения сельскохозяйственных организаций квалифицированными специалистами
	%
	
	
	
	
	91,3
	92
	93
	94
	95
	96
	

	61
	Количество специалистов , прошедших профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации по аграрным направлениям
	человек
	
	
	
	
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	

	62
	Доля молодых специалистов, в общей численности  квалифицированных специалистов сельскохозяйственных организаций
	%
	
	
	
	
	5,2
	5,9
	6,2
	6,5
	7
	10
	


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

ТЕМНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
Р Е Ш Е Н И Е

17 сентября  2015 года                                                                                           № 173

г.Темников

Об утверждении Муниципальной программы «Развитие образования в Темниковском муниципальном районе на 2015-2021 годы»  

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Темниковского муниципального района, в целях обеспечения доступности качественного общего образования на основе сохранения его фундаментальности и соответствия требованием социально ориентированного инновационного развития Темниковского муниципального района, Совет депутатов Темниковского муниципального района р е ш и л:

1. Утвердить прилагаемую Муниципальную программу «Развитие образования в Темниковском муниципальном районе на 2015-2021 годы».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.

   Председатель Совета депутатов 

Темниковского муниципального района                                                        З.И. Хозина   

                                  УТВЕРЖДЕНА

                                                        решением Совета депутатов 

Темниковского  муниципального района

от  17 сентября 2015года №173 

Муниципальная программа

«Развитие образования в
Темниковском муниципальном районе 

на  2015-2021 годы»
г. Темников
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Муниципальная  программа
«Развитие образования в Темниковском муниципальном районе на  2015-2021 годы»
Паспорт
Муниципальной программы «Развитие образования в Темниковском муниципальном районе» на 2015-2021 годы»
	 Наименование Программы
	- Муниципальная программа «Развитие образования в Темниковском муниципальном районе» на 2015-2021 годы» (далее – Программа)

	Заказчик – координатор Программы
	 -Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия  (далее Администрация)

	Разработчик

Программы
	-МКУ «Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия», (далее – Управление по социальной работе)



	Основные цели

Программы


	1. Удовлетворение потребности населения в получении доступного и качественного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, дополнительного образования.

2. Обеспечение социально-правовой защиты обучающихся и воспитанников, профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.

3. Сохранение и укрепление психического и физического здоровья обучающихся и воспитанников.

4. Развитие системы выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей и талантливой молодежи; усиление воспитательного потенциала школы.

5. Развитие педагогического потенциала.

6. Создание безопасных условий образовательной деятельности.

7. Повышение экономической эффективности образования.

	Основные задачи

Программы


	По подпрограмме «Развитие дошкольного образования»:

-обеспечение гарантий получения доступного качественного дошкольного образования;

-развитие системы образования детей старшего дошкольного возраста, удовлетворение потребности населения в услугах дошкольного образования;

-обеспечение условий для полноценного питания детей дошкольного возраста;

-внедрение в дошкольных образовательных учреждениях передового опыта использования технологий здоровьесбережения;

-формирование у воспитанников  навыков здорового образа жизни;

-развитие моделей государственно-общественного управления в образовательных учреждениях;

-формирование системы моральных и материальных стимулов для сохранения в дошкольных образовательных учреждениях лучших педагогов и повышения их квалификации, привлечения молодых специалистов;

-создание доступной, открытой, эффективной и востребованной модели непрерывного профессионального роста работников образования;

-формирование современной инфраструктуры образовательных учреждений;

-обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности учреждений дошкольного образования.

 По подпрограмме «Развитие общего образования» 

-обеспечение гарантий получения доступного качественного общего образования в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования;

-внедрение новых образовательных технологий и принципов организации учебного процесса, в том числе с использованием современных информационных и коммуникационных технологий;

-введение предпрофильного и профильного обучения, обеспечивающих возможность выбора учащимися учебного плана с учетом рынка труда выбора выпускниками будущей профессии;

-внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования второго поколения, включающих основные требования к результатам общего образования и условиям осуществления образовательной деятельности;

-обеспечение условий для получения общего образования в адекватной форме детьми с ограниченными возможностями здоровья;

-развитие оценки качества образования при переходе с одной ступени школьного образования на другую, сопоставление качества образования в муниципальных учреждениях района;

-повышение доли детей, оставшихся без попечения родителей, охваченных различными формами семейного устройства;

-обеспечение своевременной постановки на учет детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей для получения жилья;

-обеспечение условий для полноценного питания школьников;

-внедрение в образовательных учреждениях передового опыта использования технологий здоровьесбережения;

По подпрограмме «Одарённые дети Темниковского района 2015-2021 годы»
-формирование у обучающихся навыков здорового образа жизни;

-совершенствование муниципальной системы выявления, поддержки и сопровождения талантливых детей;

-развитие муниципальной системы воспитательной работы;

-повышение качества проводимой профилактической работы;

-развитие моделей государственно-общественного управления в образовательных учреждениях;

-формирование системы моральных и материальных стимулов для сохранения в школах лучших педагогов и повышения их квалификации, привлечения молодых специалистов;

-создание доступной, открытой, эффективной и востребованной модели непрерывного профессионального роста работников образования;

-формирование современной инфраструктуры образовательных учреждений общего, дополнительного образования;

-обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности учреждений общего, дополнительного образования;

-совершенствование системы финансирования муниципальных учреждений  на оказание муниципальных услуг

-снижение неэффективных расходов по управлению кадровыми ресурсами и средней наполняемости классов, оптимизация сети общеобразовательных учреждений.



	Сроки реализации Программы
	2015– 2021 годы

	Структура Программы, перечень подпрограмм, основных направлений и мероприятий


	- в структуру Программы включены:

Раздел I. Содержание проблем и обоснование

необходимости их решения программными методами.

Раздел II. Основные цели и задачи, сроки и этапы

Программы, а также целевые индикаторы и показатели.

Раздел III. Система программных мероприятий, в том числе ресурсное обеспечение Программы, с перечнем мероприятий с разбивкой по годам, источникам и направлениям финансирования.

Раздел IV. Нормативное обеспечение Программы.

Раздел V. Механизм реализации Программы, включая организацию управления Программой и контроль за ходом ее реализации.

Раздел VI. Оценка эффективности социально-

экономических последствий от реализации Программы.

Приложение № 1. Информация об оценке эффективности реализации Муниципальной целевой программы «Развитие образования в Темниковском муниципальном районе на 2015 – 2021 годы»

Муниципальной целевой программы «Развитие образования в Темниковском муниципальном районе на 2015 – 20201 годы».

за отчетный     финансовый год и за весь период реализации.

Программа включает в себя 3 подпрограммы:

«Развитие дошкольного  образования».

 «Развитие общего   образования»;

      «Одарённые дети Темниковского района 2015-2021 годы

Подпрограмма «Развитие дошкольного образования» содержит мероприятия по 6 направлениям:

- «Обеспечение доступности, совершенствование содержания и технологий дошкольного образования»;

-«Развитие системы обеспечения качества дошкольного образования»;

- «Здоровье детей  дошкольного возраста»;

- «Развитие педагогического потенциала»;

- «Развитие материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений»;

-  «Обеспечение безопасных условий образовательной деятельности»

Подпрограмма «Развитие общего  образования» содержит мероприятия по 7 направлениям:

- «Обеспечение доступности, совершенствование содержания и технологий образования»;

- «Развитие системы обеспечения качества образования»;

- «Здоровье школьников»; 

- «Развитие педагогического потенциала»;

- «Социальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;

- «Внедрение новых экономических механизмов финансирования общего образования»;

- «Обеспечение безопасных условий образовательной деятельности».

Подпрограмма «Одаренные дети» содержит мероприятия по 2 направлениям

- «Выявление и поддержка талантливых детей. 

-Усиление воспитательного потенциала школы»;

	Исполнители Программы
	 Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района, муниципальные образовательные учреждения.

	Объемы и источники финансирования Программы


	источники финансирования Программы:

средства муниципального бюджета;

средства бюджета Республики Мордовия;

средства федерального бюджета;

Объемы финансирования Программы:

всего – 1450481,006  тыс. рублей;

в том числе:

 2015 год – 137564,316 тыс. рублей;

2016 год – 162511,29 тыс. рублей.

2017 год – 183224,18 тыс. руб.

2018 год – 205862,51 тыс. руб.

2019 год – 226752,31 тыс. руб

2020 год – 255324,16 тыс. руб.

2021 год – 279242,24 тыс. руб



	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы


	  по подпрограмме «Развитие дошкольного образования»:

-увеличение доли дошкольных образовательных учреждений, участвующих в инновационной деятельности до 20 процентов;

-увеличение групп дошкольного образования до 6;

-доведение показателя удовлетворенности потребности в услугах дошкольного образования до 90  процентов;

-сохранение количества дошкольных образовательных учреждений, реализующих программы и технологии здоровьесбережения, на уровне 100 процентов;

-ежегодное повышение квалификации или прохождение переподготовки педагогическими работниками системы дошкольного  образования (не менее чем 20 процентов от их общего числа);

-повышение доли педагогических работников дошкольных образовательных учреждений, имеющих стаж педагогической работы до 5 лет, не менее чем до 8 процентов;

-увеличение доли дошкольных образовательных учреждений, обеспеченных современным оборудованием  не менее  50 процента Программы по предварительным оценкам позволит к 2020 году достичь следующих результатов:

по подпрограмме «Развитие общего образования»:

-сохранение нагрузки в общеобразовательных учреждениях на 1 персональный компьютер до 6  обучающихся;

-повышение доли учащихся 10 – 11 классов, обучающихся по программам профильного обучения, до 65 процентов;

-доведение доли общеобразовательных учреждений, реализующих федеральные государственные образовательные стандарты общего образования :

-на 1-й  и 2- й ступенях – до 100 процентов;

-обеспечение условий для получения общего образования в адекватной форме детьми с ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами (не менее чем 96 процентов от их числа);

 -доведение удельного веса лиц, сдавших единый государственный экзамен не менее чем по 3 предметам, от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене, до 100 процентов;

-охват школьников сбалансированным горячим питанием (не менее чем 100 процентов);

-сохранение количества образовательных учреждений, реализующих программы и технологии здоровьесбережения, на уровне 100 процентов; 

-доведение доли общеобразовательных учреждений, имеющих органы государственно-общественного управления, до 100 процентов;

-ежегодное повышение квалификации или прохождение переподготовки педагогическими работниками системы общего образования (не менее чем 25 процентов от их общего числа);

-повышение  доли учителей общеобразовательных учреждений, имеющих стаж педагогической работы до 5 лет до 8,5 процентов;

-повышение доли детей, оставшихся без попечения родителей, охваченных различными формами семейного устройства, до 80 процентов;

-обеспечение своевременного включения в сводный список детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в качестве обеспечения жилыми помещениями специализированного жилищного фонда (100 процентов нуждающихся);

-доведение средней наполняемости классов по школам – 11 человек; 

-сохранение показателя количества обучающихся общеобразовательных учреждений, приходящихся на 1 учителя – не менее 6;

-оснащение 100 процентов общеобразовательных учреждений кнопками тревожной сигнализации, системой видеонаблюдения.

по подпрограмме «Одарённые дети Темниковского района 2015-2021 годы

»:

-привлечение детского населения к систематическим занятиям физической культурой и спортом (не менее чем 80 процентов от общего числа школьников);

-сохранение охвата школьников услугами дополнительного образования до 100 процентов;

-увеличение количества обучающихся, принявших участие в олимпиадах муниципального, регионального и всероссийского уровней, не менее чем до __200__ человек;

-своевременное обеспечение включения в банк данных одаренных детей (от числа выявленных 100 процентов);

-доведение доли учащихся, включенных в исследовательскую деятельность до 50 процентов;

-сохранение доли обучающихся и воспитанников образовательных учреждений, принимающих участие в реализации дополнительных образовательных программ профилактической направленности на уровне 100 процентов

	Система организации контроля за исполнением Программы


	  Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района, МБУ «ЦОМУ»  ежеквартально направляют в администрацию Темниковского муниципального района отчет о финансировании и освоении проводимых мероприятий Программы, а также по запросу администрации Темниковского муниципального района  – статистическую, справочную и аналитическую информацию о подготовке и реализации Программы; 




Раздел I. Содержание проблем и обоснование необходимости их решения программными методами
Программа представляет собой комплекс мероприятий, направленных на решение приоритетных задач в сфере образования, отражающих изменения в структуре, содержании и технологиях образования, организационно-правовых формах субъектов образовательной деятельности и финансово-экономических механизмах.

Мероприятия Программы затрагивают субъекты системы образования,  подведомственные Администрации Темниковского муниципального района, призваны сформировать единое образовательное и информационное пространство. Образовательный комплекс, подведомственный   Управлению по социальной работе администрации Темниковского муниципального района, включает в себя 6 дошкольных образовательных учреждений,  17 общеобразовательных школ ( 5 – начальных, 5 основных и 7 средних), 2 учреждения дополнительного образования детей: В целом в сфере образования района работает около 452 человека.

Один из главных приоритетов в Темниковском муниципальном районе  – социально-правовая защита детства. В ходе его реализации важное значение придается развитию семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. На сегодняшний день в районе 92   детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Из них 54 охвачены различными формами семейного устройства:  функционирует 11 приемных семей, в которых воспитывается  28 детей воспитываются в 19 семьях опекунов (попечителей). На усыновление в семьи граждан в 2013 году передано 1 ребенок, в 2014 году –1 ребенок. Наблюдается тенденция к увеличению данного показателя.

Мероприятия Программы направлены на повышение охвата детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, семейными формами устройства, обеспечение своевременной постановки граждан данной категории в качестве обеспечения жилыми помещениями специализированного жилищного фонда.

Эффективное внедрение новых образовательных стандартов невозможно без адекватной обратной связи – системы оценки качества образования. Необходимо осуществлять оценку качества при переходе с одной школьной ступени на другую, вводить инновационные механизмы добровольной оценки качества.

Управлением по социальной работе  проводится системная работа по оптимизации сети образовательных учреждений района. В связи с демографической ситуацией снизился контингент обучающихся в общеобразовательных школах в течение 2012-2013г.г. - на 85 человек,  за 2013-2014 год контингент повысился на 18 человек 

Прогнозная численность контингента обучающихся
	01.09.2014г.
	01.09.2015г.
	01.09.2016г.
	01.09.2017г.
	01.09.2018г.
	01.09.2019г.
	01.09.2020 г.
	01.09.2021г.

	1286 чел.
	1273чел.
	1274чел.
	1278чел.
	1279чел.
	1280чел.
	1282чел
	1284чел


В районе, в целях оптимизации и реструктуризации сети образовательных учреждений, повышения качества образовательного процесса, экономии бюджетных средств на 01.09.2018г. планируется ликвидация одной  начальной общеобразовательной школы  (МБОУ «Булаевская НОШ ).

В рамках работы по исполнению Указа Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» Министерством образования Республики Мордовия проводится промежуточный мониторинг достигнутых значений показателей оценки эффективности деятельности, предварительные расчеты объема неэффективных расходов по общему образованию на начало учебного года по каждому муниципальному учреждению в динамике по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года, а также по среднегодовым значениям показателей. На начало 2014 – 2015 учебного года в результате управленческих мер, средняя наполняемость классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях составляет 9,7 человек.  В Темниковском муниципальном районе  на одного учителя дневных общеобразовательных учреждений в среднем приходится 6 учащихся при нормативе в 15 человек.

В течение ряда лет наблюдается процесс «старения» педагогических кадров. Доля учителей общеобразовательных учреждений, имеющих стаж педагогической работы до 5 лет, в 2014 году составляет 2,4 процента.

 Актуальной является проблема недостаточной обеспеченности  вариативности в получении общего образования для детей с  ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов и их социализации. На сегодняшний день в общеобразовательных учреждениях района обучается 41 ребенок-инвалид, обучающихся индивидуально на дому - 10 человек. В 2009 году обучалось 44 ребенка-инвалида, из них индивидуально на дому –11 детей.

Актуальной является задача развития, как специальной системы поддержки сформировавшихся талантливых школьников, так и общей среды для проявления и развития способностей каждого ребенка, стимулирования и выявления достижений одаренных ребят. Важным звеном в системе непрерывного образования, обеспечивающего реализацию образовательных потребностей детей и подростков за пределами основных общеобразовательных программ, развитие творческого потенциала детей, являются учреждения дополнительного образования. В районе принимаются целенаправленные меры по расширению доступности услуг дополнительного образования детей, вовлечению учащихся в содержательный досуг и занятость в свободное от учебы время, а также оздоровлению и физическому развитию подрастающего поколения. Образовательный комплекс района включает 2 муниципальных образовательных учреждения дополнительного образования детей, в которых занимается 1065 детей. Охват обучающихся дополнительным образованием на 01.09.2014г. составляет 90 процента от общего числа детей школьного возраста, Реализация мероприятий Программы позволит сохранить охват детей дополнительным образованием.

Охват детей дошкольным образованием в Темниковском муниципальном районе  составляет 54,2 процента, что ниже показателя по Республики Мордовия  (67,0процента). Из  828 детей в возрасте от 1  года до 7 лет дошкольное образование получают449 детей. Вместе с тем, существует очередность в детские сады, которая ежегодно растет. Общая очередность по району на 1 сентября 2014 года составляет 132 человека.

Среди проблем, связанных с несоответствием состояния образовательной сети, ресурсной емкостью учреждений и контингентом воспитанников, остро проявляет себя устаревшая материально-техническая база дошкольных образовательных учреждений.

Задача обеспечения безопасных условий образовательной деятельности, в том числе пожарной и антитеррористической безопасности, должна решаться поэтапно и комплексно. Важной задачей является усиление воспитательного потенциала школы, обеспечение индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося. Профилактика безнадзорности и беспризорности, правонарушений, других асоциальных явлений должна рассматриваться как необходимая и естественная составляющая деятельности школы.

Именно в школьный период формируется здоровье человека на всю последующую жизнь. Комплексного решения требуют существующие проблемы организации сбалансированного горячего питания школьников, внедрения и трансляции на образовательные учреждения передового опыта использования технологий здоровьесбережения, создания условий для медицинского обеспечения обучающихся на базе школьных медкабинетов, физического воспитания обучающихся и развития массового детского спорта.

Актуальные задачи общего образования по созданию современной школьной инфраструктуры, внедрению в практику образовательной деятельности информационных технологий, профилизации и профориентации, обновлению содержания и структуры общего образования в соответствии с современными требованиями, расширению общественного участия в управлении образованием, внедрению новых экономических механизмов, повышению воспитательного потенциала школы, росту квалификации педагогических кадров, повышению престижа педагогической профессии, выявлению и поддержке одаренных детей, социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, можно решать только комплексно, посредством реализации Программы.

Раздел 2. Основные цели и задачи, сроки и этапы реализации 

Программы, а также целевые индикаторы и показатели
2.1. Основные цели Программы:

1. Удовлетворение потребности населения в получении доступного и качественного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, дополнительного образования.

2. Сохранение и укрепление психического и физического здоровья обучающихся и воспитанников.

3. Развитие системы выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей и талантливой молодежи; усиление воспитательного потенциала школы.

4. Обеспечение социально-правовой защиты обучающихся и воспитанников, профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.

5. Развитие педагогического потенциала.

6. Создание безопасных условий образовательной деятельности.

7. Повышение экономической эффективности образования.

2.2. Основные задачи Программы:

2.2.1. По подпрограмме «Развитие общего   образования»:

- обеспечение гарантий получения доступного качественного общего образования в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования;

- внедрение новых образовательных технологий и принципов организации учебного процесса, в том числе с использованием современных информационных и коммуникационных технологий;

- введение предпрофильного и профильного обучения, обеспечивающих возможность выбора учащимися учебного плана с учетом рынка труда выбора выпускниками будущей профессии;

- внедрение федеральных государственных образовательных стандартов основного общего образования, включающих основные требования к результатам общего образования и условиям осуществления образовательной деятельности;

- обеспечение условий для получения общего образования в адекватной форме детьми с ограниченными возможностями здоровья;

- повышение доли детей, оставшихся без попечения родителей, охваченных различными формами семейного устройства;

- обеспечение своевременной постановки на учет детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в качестве обеспечения жилыми помещениями специализированного жилищного фонда;

- обеспечение условий для полноценного питания школьников;

- внедрение в образовательные учреждения передового опыта использования технологий здоровьесбережения;

- формирование у обучающихся навыков здорового образа жизни; - развитие моделей государственно-общественного управления в образовательных учреждениях;

- формирование системы моральных и материальных стимулов для сохранения в школах лучших педагогов и повышения их квалификации, привлечения молодых специалистов;

- создание доступной, открытой, эффективной и востребованной модели непрерывного профессионального роста работников образования;

- формирование современной инфраструктуры образовательных учреждений общего, дополнительного образования;

- обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности учреждений общего, дополнительного образования;

- обучение навыкам ОБЖ в экстремальных ситуациях;

- совершенствование системы финансирования муниципальных учреждений, подведомственных Управлениию по социальной работе администрации Темниковского муниципального района, на основе муниципальных  заданий на оказание муниципальных услуг;

- снижение неэффективных расходов по управлению кадровыми ресурсами и средней наполняемости классов, оптимизация сети общеобразовательных учреждений.

2.2.2. По подпрограмме «Развитие дошкольного образования»:

- обеспечение гарантий получения доступного качественного дошкольного образования;

-   внедрение федералных государственных образовательных стандартов дошкольного образования

- развитие системы образования детей старшего дошкольного возраста, удовлетворение потребности населения в услугах дошкольного образования;

- обеспечение условий для полноценного питания детей дошкольного возраста;

- внедрение дошкольными образовательными учреждениями передового опыта использования технологий здоровьесбережения;

- формирование у воспитанников  навыков здорового образа жизни;

- развитие моделей государственно-общественного управления в образовательных учреждениях;

- формирование системы моральных и материальных стимулов для сохранения в дошкольных образовательных учреждениях лучших педагогов и повышения их квалификации, привлечения молодых специалистов;

- создание доступной, открытой, эффективной и востребованной модели непрерывного профессионального роста работников образования;

- формирование современной инфраструктуры образовательных учреждений;

- обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности учреждений дошкольного образования.

2.2.3. По подпрограмме «Одарённые дети Темниковского района 2015-2021 годы».

- совершенствование муниципальной системы выявления, поддержки и сопровождения талантливых детей;

- развитие муниципальной системы воспитательной работы;

- повышение качества проводимой профилактической работы

2.3. Сроки реализации Программы – 2015 – 2021 годы.

2.4. Целевые индикаторы и показатели Программы приведены в приложении 1.

Раздел 3. Система программных мероприятий

Решение задач Программы обеспечивается путем проведения соответствующих мероприятий  по направлениям Программы.  

С учетом анализа проблем, стоящих перед системой образования района, и в соответствии с направлениями, обозначенными в Концепции Программы, объемы финансирования рассчитаны с учетом этапов  реализации Программы по следующим основным направлениям:

распространение на всей территории района моделей, обеспечивающих успешную социализацию детей;

обеспечение современного качества образования за счет внедрения с участием профессионально-педагогических сообществ электронных образовательных ресурсов, адекватных механизмов оценки и стимулирования деятельности учителей и преподавателей;

формирование системы взаимодействия учреждений высшего профессионального образования и учреждений общего образования по реализации общеобразовательных программ старшей школы, создание организационно-правового поля для программ, ориентированных на поддержку талантливой молодежи;

создание основанной на информационных и коммуникационных технологиях системы управления качеством в системе образования;

софинансирование проектных работ, нового строительства, реконструкции и ремонта муниципальных образовательных учреждений.

Все мероприятия Программы реализуются в процессе реализации подпрограмм Программы: «Развитие системы  дошкольного образования в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия» на 2015-2021годы (Приложение 2), «Развитие общего образования в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия» на 2015-2021 годы (Приложение 3), «Одаренные дети» на 2015-2021 годы (Приложение 4).

Для решения задачи развития дошкольного образования будут проведены мероприятия, направленные на создание условий для успешной социализации детей в учреждениях, реализующих программу дошкольного образования:

реконструкция и капитальный ремонт детских дошкольных образовательных учреждений;

приобретение оборудования для детских дошкольных образовательных учреждений;

поставки оборудования для внедрения здоровьесберегающих и компенсирующих технологий для системы дошкольного образования; 

поставки технологического оборудования и мебели в детские дошкольные образовательные учреждения;

разработка и реализация комплексной региональной модели использования программ дошкольного образования в различных формах в учреждениях всех форм собственности;

создание и реализация моделей образования детей старшего дошкольного возраста, обеспечивающих выравнивание их стартовых возможностей для обучения в начальной школе (научно-методическое, организационное, нормативно-правовое, кадровое обеспечение, мониторинг);

проведение муниципальных конкурсов с воспитанниками дошкольных образовательных учреждений по различным направлениям деятельности. 

В рамках подпрограммы «Развитие общего образования в Темниковском муниципальном районе»  на 2015-2021 годы запланированы мероприятия: 

переход на новые образовательные стандарты основного общего образования; 

изменение школьной инфраструктуры через продолжение оптимизации  сети общеобразовательных учреждений, грантовую поддержку на конкурсной основе общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы;

увеличение числа общеобразовательных учреждений, участвующих в реализации проекта «Спортивная суббота»;

софинансирование проектных работ, нового строительства, реконструкции и ремонта муниципальных образовательных учреждений.

В процессе создания условий, обеспечивающих  успешную социализацию детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, их реабилитацию и социальную адаптацию средствами образования, Программой предусмотрены следующие мероприятия:  

участие района в проекте дистанционного обучения детей-инвалидов. 

Программа направлена на реализацию мероприятий по пропаганде и внедрению различных форм семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. В том числе на:

проведение муниципальных мероприятий, направленных на популяризацию семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; подготовка и размещение в средствах массовой информации социальной рекламы по вопросам устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семьи;

обеспечение жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа; 

разработка и внедрение в практику работы образовательных учреждений программ и методик, направленных на законопослушное поведение несовершеннолетних.

В Программе предусмотрены мероприятия по расширению самостоятельности школ: 

участие руководителей общеобразовательных учреждений на курсах  повышения квалификации профессиональных менеджеров образования;
развитие сети образовательных учреждений новых  организационно-правовых форм (новые бюджетные учреждения, казенные учреждения), внедрение методик и рекомендаций, проведение семинаров, экспертно-аналитическое сопровождение, мониторинг;

Подпрограмма «Одаренные дети» на 2015-2021 годы включает систему мероприятий, направленную на:

 развитие и поддержку участия детей в олимпиадах, конкурсах, конференциях, семинарах и прочих мероприятиях  различного уровня;

премирование педагогов общеобразовательных учреждений подготовивших победителей муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников; 

участие в проведении  единого государственного экзамена в районе Республике Мордовия; 

ежегодные выплаты государственных премий талантливой и способной молодежи;

организацию кружков  естественно – математического направления для  одаренных детей;

развитие системы работы с педагогами общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования, работающими с одаренными детьми.

Раздел 4. Механизм реализации Программы, включая организацию 

управления Программой и контроль за ходом ее выполнения

5.1. Руководителем Программы является заместитель главы администрации, начальник управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района.

Руководитель Программы несет ответственность за текущее управление реализацией Программы и конечные результаты, рациональное использование выделяемых на ее выполнение финансовых средств, определяет формы и методы управления реализацией Программы.

5.2. Управление по социальной работе и МБУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений Темниковского муниципального района» ежегодно уточняет целевые показатели и затраты по мероприятиям Программы, механизм реализации Программы, состав ее исполнителей в докладе о результатах и основных направлениях деятельности главных распорядителей средств местного бюджета в установленном порядке.

5.3. Управление по социальной работе совместно с МБУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений Темниковского муниципального района» направляют:

- по запросу администрации Темниковского муниципального района – статистическую, справочную и аналитическую информацию о подготовке и реализации Программы;

- ежегодно в сроки, установленные Порядком и сроками разработки прогноза социально-экономического развития района, составления проекта местного бюджета на очередной финансовый год  и среднесрочного финансового плана Темниковского муниципального района, в администрацию Темниковского муниципального района – отчеты о ходе работ по Программе, а также об эффективности использования финансовых средств.

Отчет о ходе работ по Программе должен содержать:

- сведения о результатах реализации Программы за отчетный год;

- данные о целевом использовании и объемах привлеченных средств бюджетов всех уровней и внебюджетных источников;

- сведения о соответствии результатов фактическим затратам на реализацию Программы;

- сведения о соответствии фактических показателей реализации Программы показателям, установленным докладом о результативности;

- информацию о ходе и полноте выполнения мероприятий Программы;

- оценку эффективности результатов реализации Программы.

5.4. В случае несоответствия результатов выполнения Программы целям и задачам, а также невыполнения показателей результативности, утвержденных Программой, Управление по социальной работе совместно с МБУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений Темниковского муниципального района» готовят предложения о корректировке сроков реализации Программы и перечня мероприятий Программы, согласуют предложения с администрацией Темниковского муниципального района.

5.5. По Программе, срок реализации которой завершается в отчетном году, МБУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений Темниковского муниципального района» подготавливает и представляет отчет о ходе работ по Программе и эффективности использования финансовых средств за весь период ее реализации на рассмотрение  администрации Темниковского муниципального района.

5.6. Отчеты о ходе работ по Программе по результатам за год и за весь период действия Программы подготавливает Управление по социальной работе, МБУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений Темниковского муниципального района»  и вносят соответствующий проект постановления администрации Темниковского муниципального района.

Раздел 5. Оценка эффективности социально-экономических последствий от реализации Программы
6.1. Оценка эффективности Программы осуществляется в целях достижения оптимального соотношения связанных с ее реализацией затрат и достигаемых в ходе реализации результатов, а также обеспечения принципов бюджетной системы Российской Федерации: результативности и эффективности использования бюджетных средств; прозрачности; достоверности бюджета; адресности и целевого характера бюджетных средств.

6.2. Оценка эффективности реализации Программы осуществляется Управлением по социальной работе по годам и этапам в течение всего срока реализации Программы.

6.3. Управление по социальной работе представляет в администрацию Темниковского муниципального района  в составе ежегодного отчета о ходе работ по Программе информацию об оценке эффективности реализации Программы по форме согласно приложению 2 к Программе, а также пояснительную записку, содержащую основные сведения о результатах реализации Программы, выполнении целевых показателей, об объеме затраченных на реализацию Программы финансовых ресурсов.

6.4. Управление по социальной работе для проведения оценки эффективности реализации Программы использует целевые индикаторы и показатели, содержащиеся в паспорте Программы и докладе о результатах и основных направлениях деятельности. В процессе проведения оценки эффективности реализации Программы осуществляется сопоставление достигнутых показателей с целевыми индикаторами, содержащимися в паспорте Программы и докладе о результатах и основных направлениях деятельности отдела образования управления по социальной работе администрации Темниковского муниципального района.

6.5. Оценка эффективности реализации Программы должна содержать общую оценку вклада Программы в экономическое развитие Темниковского муниципального района, а также оценку эффективности расходования бюджетных средств. Общая оценка вклада Программы в экономическое развитие Темниковского муниципального района должна содержать оценку социальных, экономических последствий от реализации Программы. Оценка вклада Программы в экономическое развитие Темниковского муниципального района производится по следующим направлениям:

- степень достижения целей;

- степень соответствия запланированному уровню затрат.

6.6. Бюджетная эффективность Программы определяется как изменение финансовых поступлений в бюджеты всех уровней вследствие реализации Программы и изменение объема и состава расходных обязательств.

Оценка бюджетной эффективности проводится раздельно по всем уровням бюджетной системы.

6.7. Информация об оценке эффективности реализации Программы, представляемая Управлением по социальной работе в составе ежегодного отчета о ходе работ по Программе, анализируется администрацией Темниковского муниципального района. По результатам указанной оценки администрация Темниковского муниципального района подготавливает заключение о целесообразности дальнейшего финансирования Программы.

6.8. Отчеты о ходе работ по Программе по результатам за год и за весь период действия Программы подлежат утверждению постановлением администрации Темниковского муниципального района. Отчет должен включать информацию о результатах реализации Программы за истекший год и за весь период реализации Программы, включая оценку значений целевых индикаторов и показателей.

6.9. Основные сведения о результатах реализации Программы, выполнении целевых показателей, об объеме затраченных на реализацию Программы финансовых ресурсов публикуются в средствах массовой информации.

                                                                                                                                                                                                                            Приложение 1

                                                                                                                     к Муниципальной  программе развития образования   

Темниковского муниципального района Республики Мордовия

на 2015 - 2021 годы,

утвержденной решением Совета депутатов

 Темниковского муниципального района 

от 17 сентября 2015г  №173

Целевые индикаторы

Муниципальной   программы развития образования Темниковского муниципального района

 Республики Мордовия на 2015-2021 годы

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Значение показателей

	
	
	
	Базовое значение
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018год
	2019год
	2020 год
	2021год

	Муниципальная программа  «Развитие  образования Темниковского района на 2015 - 2021 годы»

	1
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе)
	процентов
	92
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Удельный вес численности населения в возрасте 7-17 лет, охваченного образованием, в общей численности населения в возрасте 7-17 лет
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими         результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена
	процентов
	1,67
	1,6
	1,58
	1,54
	1,5 
	1,49
	1,47
	1,46

	4
	Удельный вес численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся
	процентов
	41
	51,3
	61,6
	73
	83,7
	97
	100
	100

	Подпрограмма    «Развитие  дошкольного образования детей на 2015-2021 годы»

	1. 
	Доступность предшкольного образования (отношение численности детей 5-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 5-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе)
	процентов
	71,2
	92
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2. 
	Численность детей в возрасте от 1 года до 7  лет, охваченных услугами дошкольного образования, в том числе в негосударственных дошкольных образовательных организациях
	тыс.

человек
	0,394
	0,495
	0,495
	0,495
	0,495
	0,495
	0,495
	0,495

	3. 
	Удельный вес воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям стандартов дошкольного образования, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций
	процентов
	25
	25
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	4. 
	Удельный вес численности воспитанников негосударственных дошкольных образовательных организаций в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций
	процентов
	0 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5. 
	Уровень доступности дошкольного образования (доля детей дошкольного возраста, реализовавших право на получение дошкольного образования)
	процентов
	52,4
	86,5
	98,8
	100
	100
	100
	100
	100

	6. 
	Удельный вес численности руководителей муниципальных организаций дошкольного образования,   прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей организаций дошкольного, общего и дополнительного образования 
	процентов
	23
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28

	7. 
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в общем образовании 
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	8. 
	Количество  муниципальных   образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования  
	единица
	5
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6

	9. 
	Количество групп в муниципальных   образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования  
	
	17
	17
	23
	23
	23
	23
	23
	23

	10. 
	Количество мест в муниципальных   образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования  
	
	395
	395
	495
	495
	495
	495
	495
	495

	11. 
	Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, поставленных на учет для получения дошкольного образования
	
	137
	40
	40
	0
	0
	0
	0
	0

	12. 
	Отношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений к средней заработной плате в сфере общего образования Республики Мордовия
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	13. 
	Количество дополнительно созданных мест для детей дошкольного возраста, оснащенных оборудованием, за счет субсидии  из федерального бюджета бюджету Темниковского муниципального района по направлению «модернизация регионально – муниципальных систем дошкольного образования»
	
	35
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	 
	Подпрограмма   «Развитие   общего    образования детей на 2015-2021 годы»

	1. 
	Численность детей в возрасте 7-17 лет обучающихся по программе общего образования  
	чел
	1286 
	1287
	1266 
	1263 
	1252
	1226 
	1208
	1198

	2. 
	Численность учащихся  по программе общего образования  в расчете на 1 учителя
	
	6,2
	6,3
	6,3
	6,2
	6
	6
	6
	6

	3. 
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в государственных (муниципальных) общеобразовательных организациях
	процентов
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4. 
	Доля  выпускников муниципальных общеобразовательных  организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании
	процентов
	-
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5. 
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими         результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого         государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими         результатами единого государственного экзамена
	
	1,67
	1,6
	1,58
	1,54
	1,5
	1,49
	1,4
	1,45

	6. 
	Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций
	процентов
	5,5


	6
	6 
	6
	6
	6
	6
	

	7. 
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных  организаций   к средней  заработной плате  в регионе
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	8. 
	Удельный вес численности руководителей муниципальных организаций дошкольного образования, общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования детей, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей организаций общего и дополнительного образования 
	процентов
	60
	80
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	9. 
	Удовлетворенность населения качеством общего образования
	процентов
	63
	65
	67
	70
	72
	74
	77
	80

	10. 
	Удельный вес числа образовательных организаций, в которых созданы органы коллегиального управления с участием общественности (родители, работодатели), в общем числе образовательных организаций
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	11. 
	Доля обучающихся, обеспеченных подвозом к общеобразовательным организациям школьными автобусами
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	12. 
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих программы общего образования, имеющих физкультурный зал, в общей численности муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих программы общего образования
	процентов
	55
	58
	64
	70
	70
	70
	70
	70

	13. 
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих программы общего образования
	процентов
	0,7
	0,7
	0,8
	0,8
	0
	0
	0
	0

	14. 
	Удельный вес общеобразовательных организаций, оценка деятельности которых, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности их деятельности.
	процентов
	100
	100


	100


	100


	100


	100


	100
	100

	15. 
	Доля общеобразовательных организаций, использующих дистанционные технологии, в общей численности общеобразовательных организаций
	процентов
	5,5
	5,8
	7
	10
	10
	10
	10
	10

	16. 
	Охват детей в возрасте 5-17лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 7-17 лет)
	процентов
	66
	67
	68
	69
	70
	72
	74
	75

	17. 
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования к средней  заработной плате учителей в Темниковском районе
	процентов
	80
	80
	90
	95
	100
	100
	100
	100

	18. 
	Удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 30 лет образовательных организаций дополнительного образования детей в общей их численности
	процентов
	10
	12
	14
	16
	18
	20
	22
	24

	19. 
	Удельный вес  организаций дополнительного образования детей, оценка деятельности которых, их руководителей и основных работников осуществляется на основании показателей эффективности их деятельности.
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма «Одарённые дети Темниковского района 2015-2021 годы



	1
	Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования
	процентов
	33,6
	35
	38
	40
	42
	44
	46
	49


                                                                                                                                                                                                                            Приложение 2

                                                                                                                     к Муниципальной  программе развития образования   

Темниковского муниципального района Республики Мордовия

на 2015 - 2021 годы

утвержденной решением Совета депутатов

 Темниковского муниципального района

от 17 сентября 2015г  №173

Подпрограмма

«Развитие   дошкольного образования 

Темниковского муниципального района Республики Мордовия»

на 2015 – 2021 годы

Темников 2015

Паспорт
подпрограммы «Развитие  дошкольного образования Темниковского муниципального района Республики Мордовия» 

на 2015–2021 годы

	Наименование подпрограммы
	«Развитие системы дошкольного образования Темниковского муниципального района Республики Мордовия» на 2015 – 2021 годы

	Заказчик подпрограммы
	МКУ «Управление по социальной работе Темниковского муниципального района    Республики Мордовия» (далее – Управление по социальной работе)

	Основной разработчик подпрограммы
	МБУ «ЦИМиТОМУ» Темниковского муниципального района Республики Мордовия

	Цель подпрограммы

	 Удовлетворение потребностей населения Темниковского района Республики Мордовия в доступных и качественных услугах дошкольного образования

	Задачи подпрограммы

	  Модернизация дошкольного образования как института социального развития;

       развитие системы оценки качества дошкольного образования и востребованности образовательных услуг

	Важнейшие целевые показатели подпрограммы
	Удельный вес численности детей, охваченных дошкольным образованием;

удельный вес численности детей, получивших предшкольное образование;

   Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3 - 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5 - 7 лет, обучающихся в школе).

  Доля учреждений дошкольного образования, требующих реконструкции с целью увеличения количества мест для организации дошкольного образования, или капитального ремонта.

  Доля учреждений дошкольного образования, в которых созданы условия, отвечающие современным требованиям.

  Доля педагогов учреждений дошкольного образования, прошедших курсы повышения квалификации от общего количества педагогов района.

	Сроки и этапы
реализации
подпрограммы
	2015-2021 годы.

2015-2016 годы - первый этап. Разработка нормативной правовой базы вариативных форм дошкольного образования, апробация вариативных форм дошкольного образования.

Методическое, кадровое, информационное обеспечение мероприятий подпрограммы.

2016-2020 годы – второй этап. 

Модернизация материальной  инфраструктуры дошкольного образования, внедрение моделей социализации детей дошкольного возраста.

2020- 2021 год – третий этап. 

Реализация мероприятий по внедрению и распространению результатов, полученных на предыдущих этапах. Определение основных позиций по целям и задачам муниципальной целевой программы развития образования на следующий период.

	Объемы и источники финансирования

	Всего финансовых средств на реализацию подпрограммы –  259289,5  тыс. руб.;

в том числе по годам:
 2015 год – 23946,7 тыс руб.;

 2016 год – 28795,5тыс руб.;

 2017 год – 31855,8  тыс. руб.;

 2018 год – 35524,2 тыс. руб.;

2019 год –    38784,2 тыс. руб

2020год –   49642,2 тыс. руб

2021 год  - 50740,9 тыс. руб

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы

	-100% детей 3 – 7 лет будет обеспечена доступность дошкольного образования.

-отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников учреждений дошкольного образования к среднемесячной заработной плате организаций общего образования   100%;

 -доля педагогических работников, прошедших подготовку или повышение квалификации для работы в соответствии с федеральными государственными стандартами 100%,

- доля дошкольников, обучающихся  по образовательным программам дошкольного образования, соответствующим требованиям стандарта дошкольного образования, в общем числе дошкольников, обучающихся  по образовательным программам дошкольного образования 100%,

-доля руководителей муниципальных организаций дошкольного образования,   прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей организаций дошкольного, общего и дополнительного образования 

	Система организации управления и контроль за исполнением подпрограммы

	Муниципальный заказчик Программы организует управление реализацией Программы, проведение мониторинга хода реализации, подготовку и направление в Экономическое управление и «Финансовое управление администрации Темниковского муниципального района» годовых отчетов (до 1 февраля года, следующего за отчетным).


Раздел 1. Характеристика проблемы, на решение которой 

направлена подпрограмма

В своем Послании Федеральному Собранию Президент Российской Федерации Д.А. Медведев 30 ноября 2010 г. поставил ряд задач по развитию системы дошкольного образования перед высшими должностными лицами субъектов Российской Федерации, руководителями органов местного самоуправления: 

1) разработать и реализовать программы реконструкции существующих и строительства новых детских садов;

2) обеспечить поддержку развития вариативных форм дошкольного образования

3) предусмотреть создание для детей, не посещающих детские сады, дошкольных групп в общеобразовательных школах.

Важнейшим приоритетом образовательной политики Темниковского муниципального района Республики Мордовия в сфере дошкольного образования является реализация комплексных мер по обеспечению государственных гарантий доступности дошкольного образования для всех слоёв населения.

 На сегодняшний день в районе зарегистрировано 5 дошкольных учреждений. Проектная мощность функционирующих дошкольных учреждений - 395 мест, посещают детские сады 395 детей. Всего детей в возрасте от 3-х лет до 7 лет в районе 490 человек. Посещают дошкольные образовательные учреждения дети в возрасте от 3-х лет до 7 лет 333 человек. Охват детей дошкольным образованием по району составляет 52 %. По состоянию на 01.01.2015 г. очередь детей на получение места в дошкольные образовательные учреждения составляет 137  человек.
Анализ очередности за последние пять лет показал рост потребности семей в дошкольном образовании с раннего возраста. Социальные запросы населения требуют развития гибкой многомодельной системы дошкольного образования, отвечающей их интересам и потребностям.

К сожалению, получила распространение практика сохранения охвата детей дошкольным образованием за счет переуплотнения действующей сети учреждений. Переуплотнение детских садов снижает качество образования и ухудшает условия пребывания детей. 

За предыдущий период реализации программы развития образования получен достаточно высокий результат по охвату детей предшкольной подготовкой: 52 ребенка 5-6-летнего возраста проходили подготовку к обучению в школе группах кратковременного пребывания, открытых на базе образовательных учреждений. Между тем потребность в услугах дошкольного образования имеется. В связи с чем возникает необходимость разработки системы мер по созданию условий для социализации этих детей: открытие дополнительных групп кратковременного пребывания, организация подвоза детей в общеобразовательные базовые учреждения, и т.д. 

Остается актуальной и проблема укрепления материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений.

Учитывая то, что детский сад посещает ребенок, не читающий и познающий мир через взаимодействие с предметным окружением, крайне важна содержательная предметная развивающая среда. Но практически во всех дошкольных учреждений она не соответствует современным требованиям. Поэтому одной из важнейших является задача укрепления материально-технической базы и ресурсного обеспечения учреждений дошкольного образования. 

Качество и оперативность управления дошкольными учреждениями зависит от их оснащения компьютерной и оргтехникой для административного, педагогического и медицинского персоналов. По состоянию на 2014 г., 100 % дошкольных образовательных учреждений имеют компьютеры для делопроизводства. Но на более высокотехнологичный уровень вывело бы муниципальную систему образования использование новейших электронных образовательных ресурсов непосредственно в образовательном процессе.

Процесс обновления и создания гибкой системы дошкольного образования, удовлетворяющей запросы населения, требует совершенствования непрерывной подготовки педагогических кадров, способных к инновационной деятельности. Всего в системе дошкольного образования Темниковского муниципального района занято 34 педагогических работника, в том числе 88 % от их общего количества - воспитатели, музыкальных работников – 8,8, инструкторов физической культуры – 2,9.   

Низкий уровень заработной платы делает сферу дошкольного образования непривлекательной для трудоустройства выпускников учебных заведений. 

Задача повышения значимости и качества работы специалистов в области дошкольного образования в существенной степени будет решена при реализации ряда мероприятий программы. Поощрение лучших педагогов, вовлечение педагогов в систему профессиональных конкурсов повысит престижность профессии.

Вместе с тем проблемным остается создание системы переподготовки и стимулирования педагогов в области информационно-коммуникационных технологий, а также развитие материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений, чтобы Интернет, компьютеры, электронные ресурсы широко и качественно использовались во всем образовательном процессе дошкольных образовательных учреждений.

 В рамках реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 разработана «дорожная карта» Темниковского района по ликвидации очередности в дошкольные образовательные организации для детей от 3 до 7 лет, утвержден план мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования в Темниковском районе», включающий раздел «Изменения в дошкольном образовании, направленные на повышение эффективности и качества услуг в сфере образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту».

Реализация мероприятий подпрограммы позволит обеспечить удовлетворение потребности населения в получении доступного и качественного дошкольного образования, соответствующего требованиям инновационного социально-ориентированного развития Российской Федерации.

Раздел 2. Основная цель и задачи подпрограммы, сроки ее реализации, целевые показатели

Цель подпрограммы:

обеспечение государственных гарантий доступности дошкольного образования для всех слоёв населения и повышение качества предоставляемых услуг.

Задачи:

1. Введение федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования
2. Развитие гибкой, многовариантной системы дошкольного образования, отвечающей разным социальным запросам населения. 

3. Укрепление материально-технической базы, ресурсного обеспечения учреждений с учетом современных требований. 

4. Внедрение в систему управления дошкольным образованием информационно-коммуникационных технологий.

5. Обеспечение переподготовки и повышения квалификации руководящих и педагогических кадров дошкольных образовательных учреждений по направлениям:

проектирование основной общеобразовательной программы дошкольного образования в соответствии с федеральными государственными требованиями;

организация учебно-воспитательного процесса в соответствии со стандартом дошкольного образования;

медико-педагогическое сопровождение развития детей раннего возраста;

педагогика и методика предшкольного образования;

работа с одаренными детьми;

менеджмент в образовании.

Каждая из задач подпрограммы носит комплексный характер и направлена на реализацию приоритетной цели обеспечения государственных гарантий доступности дошкольного образования и равных стартовых возможностей подготовки детей к обучению в школе.
Степень достижения целей и задач программы будет определяться на основе следующих целевых показателей:

	№ п/п
	Наименование показателя
	Текущее значение (2014 год)
	2015 год
	2016 год
	2017год
	2018 год
	2019год
	2020год
	2021 год

	1. 
	Доступность предшкольного образования (отношение численности детей 5-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 5-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе)
	78,17
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2. 
	Численность детей в возрасте от 1 года до 7  лет, охваченных услугами дошкольного образования, в том числе в негосударственных дошкольных образовательных организациях
	0,394
	0,495
	0,495
	0,495
	0,495
	0,495
	0,495
	0,495

	3. 
	Удельный вес воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям стандартов дошкольного образования, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций
	-
	25
	25
	100
	100
	100
	100
	100

	4. 
	Удельный вес численности воспитанников негосударственных дошкольных образовательных организаций в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций
	0 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5. 
	Уровень доступности дошкольного образования (доля детей дошкольного возраста, реализовавших право на получение дошкольного образования)
	52,4
	86,5
	98,8
	100
	100
	100
	100
	100

	6. 
	Удельный вес численности руководителей муниципальных организаций дошкольного образования,   прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей организаций дошкольного, общего и дополнительного образования 
	23
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28

	7. 
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в общем образовании 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	8. 
	Количество  муниципальных   образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования  
	5
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6

	9. 
	Количество групп в муниципальных   образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования  
	17
	23
	23
	23
	23
	23
	23
	23

	10. 
	Количество мест в муниципальных   образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования  
	395
	495
	495
	495
	495
	495
	495
	495

	11. 
	Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, поставленных на учет для получения дошкольного образования
	137
	40
	40
	0
	0
	0
	0
	0

	12. 
	Отношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений к средней заработной плате в сфере общего образования Республики Мордовия
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	13. 
	Количество дополнительно созданных мест для детей дошкольного возраста, оснащенных оборудованием, за счет субсидии  из федерального бюджета бюджету Темниковского муниципального района по направлению «модернизация регионально – муниципальных систем дошкольного образования»
	35
	100
	30
	30
	30
	30
	30
	30


3. Сроки и этапы реализации подпрограммы 

"Развитие дошкольного образования  " 

Реализация подпрограммы  будет осуществляться в 3 этапа:

1 этап - 2015 - 2016 год;

2 этап - 2017 - 2019 год;

3 этап - 2020 - 2021 год.

На первом этапе реализации подпрограммы   решается приоритетная задача обеспечения равного доступа к услугам дошкольного  образования детей независимо от их места жительства, состояния здоровья и социально-экономического положения их семей.

В образовательных организациях будут созданы условия, обеспечивающие безопасность и комфорт детей, использование новых технологий обучения, а также - современная прозрачная для потребителей информационная среда управления и оценки качества образования.

С 2015 года работа дошкольных учреждений будет осуществляться   в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее ФГОС ДО).

В дошкольном образовании получат развитие вариативные формы предоставления услуг, что в совокупности со строительством эффективных зданий детских садов обеспечит существенное сокращение дефицита мест. 

В сельской местности будут реализованы модели сетевого взаимодействия образовательных организаций и организаций социально-культурной сферы, а также такие формы организации дошкольного и школьного образования.

Будут разработаны стандарты профессиональной деятельности педагогов, построенные на их основе новые инструменты оценки качества и оплаты труда, проведена модернизация педагогического образования и системы повышения квалификации педагогов. 

По итогам реализации первого этапа (2015 - 2016 годы):

всем детям старшего дошкольного возраста будет предоставлена возможность освоения программ дошкольного образования;

средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных организаций составит не менее 100 процентов от средней заработной платы в сфере общего образования в регионе;

будут введены стандарты профессиональной деятельности и основанная на них система аттестации педагогов;

На втором этапе реализации подпрограммы (2017 - 2019 годы) на основе созданного задела будут запущены механизмы модернизации образования, обеспечивающие достижение нового качества результатов обучения и социализации детей.

Расширится масштаб деятельности инновационных площадок по обновлению содержания и технологий образования в приоритетных областях. Будет запущен механизм распространения апробированных моделей и программ.

  По итогам второго этапа реализации подпрограммы   к 2019 году:

всем детям в возрасте от 3 до 7 лет будет предоставлена возможность освоения программ дошкольного образования (с 2017 года);

будет сформирован кадровый резерв руководителей образовательных организаций;

все педагоги и руководители организаций дошкольного образования детей пройдут повышение квалификации или профессиональную переподготовку по современным программам обучения с возможностью выбора.

Третий этап программы (2020 - 2021 годы) ориентирован на развитие системы образовательных сервисов для удовлетворения разнообразных запросов подрастающего поколения и семей, формирование мотивации к непрерывному образованию.

Возрастет активность семей в воспитании и образовании детей.

В организациях дошкольного образования продолжится создание  условий для реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.

 По итогам третьего этапа реализации подпрограммы  к 2021 году:

не менее 75 процентов семей будут использовать информационно-консультационные и образовательные сервисы в сети Интернет для проектирования и реализации индивидуальных образовательных запросов родителей и воспитанников.

Раздел 4. Система программных мероприятий. Основные направления реализации подпрограммы

Подпрограмма   «Развитие  дошкольного  образования» содержит основное мероприятие «Развитие сети дошкольного образования», направленное на реализацию приоритетов муниципальной политики в Темниковском муниципальном районе, совершенствование условий функционирования образовательных организаций. Оно обеспечит выполнение мер по формированию и финансированию  реализации программ дошкольного образования, осуществляемых с учетом показателей по объему и качеству оказываемых услуг, созданию равных возможностей для современного качества дошкольного образования. 

Для решения задачи увеличения охвата услугами дошкольного образования в рамках основного мероприятия предполагается следующие мероприятия:

ремонт объектов образования с целью предоставления услуг дошкольного образования;

материально-техническое оснащение муниципальных дошкольных образовательных организаций в соответствии с современными требованиями;

повышение квалификации педагогических и руководящих работников дошкольных образовательных учреждений;

организация мероприятий, направленных на совершенствование научно-методического обеспечения системы дошкольного образования;

создание условий для реализации государственного образовательного стандарта дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях Темниковского муниципального района   с 2015 года;

получение субвенции бюджетом муниципального образования на компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования.

Средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных организаций будет доведена до уровня средней заработной платы в сфере общего образования в регионе. В дальнейшем ее значение будет индексироваться с учетом роста средней заработной платы в сфере общего образования.

Для обеспечения современного качества дошкольного образования в соответствии с федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» организовано внедрение федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования. 

Для обеспечения результативности программ дошкольного образования будет  запущена  экспериментальная деятельность, направленная на повышение  эффективности программ дошкольного образования. Данные о результатах экспериментальной деятельности будут доступны для общественности и послужат основой для дальнейшего совершенствования данных программ.

Развитие системы оценки качества дошкольного образования и востребованности образовательных услуг обеспечивается за счет реализации программных мероприятий по следующим основным направлениям:

Будут организованы мероприятия, направленные на совершенствование научно-методического обеспечения системы дошкольного образования с целью внедрения инновационных учебно-методических комплексов и образовательных ресурсов для подготовки  специалистов в сфере дошкольного образования, а также для просвещения родителей.

В рамках данного основного мероприятия будут реализованы меры по формированию современной качественной предметно-развивающей среды в дошкольных образовательных организациях.

Сроки реализации мероприятий - 2015 - 2021 годы.

Перечень мероприятий по реализации подпрограммы  «Развитие системы дошкольного образования Темниковского муниципального района Республики Мордовия представлен в приложении
Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы 

Подпрограмма реализуется за счет средств районного бюджета.

Прогнозируемый объем финансирования мероприятий подпрограммы за счет средств районного бюджета составляет  4713,4  тыс. рублей.
Объемы финансирования мероприятий подпрограммы будут ежегодно уточняться в установленном порядке при формировании проекта районного бюджета на соответствующий год.

Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы

Муниципальный заказчик является ответственным за подготовку и реализацию подпрограммы, осуществляет управленческие и контрольные функции, в установленном порядке обеспечивает целевое эффективное использование финансовых средств, выделяемых на реализацию подпрограммы за счет всех источников финансирования, ежегодно составляет бюджетную заявку с обоснованием объемов финансирования подпрограммы по статьям расходов на очередной финансовый год и направляет ее в  Финансовое управление Администрации    Темниковского муниципального района»

Муниципальный заказчик согласовывает объемы финансирования мероприятий подпрограммы с Учредителем и  Финансовое управление Администрации Темниковского муниципального района . Муниципальный заказчик разрабатывает меры по привлечению дополнительных источников финансирования, готовит предложения по перечню первоочередных мероприятий, подлежащих финансированию в очередном финансовом году с обоснованиями, представляет технико-экономические обоснования и другие рабочие материалы по реализации мероприятий подпрограммы и принимает по ним решения.
Ежегодно на совещаниях руководителей образовательных учреждений района рассматриваются вопросы о ходе реализации подпрограммных мероприятий, целевом и эффективном использовании финансовых средств.

Раздел 6. Оценка социально-экономической эффективности реализации подпрограммы

Социальные эффекты реализации подпрограммы оцениваются по следующим направлениям:

повышение качества дошкольного образования; 
сокращение очередности в дошкольные учреждения;

своевременный учет потребностей населения в услугах дошкольного образования;

удовлетворение более широкого спроса разных слоев населения в услугах дошкольного образования.
                                                                                                                                        Приложение 

                                                                                                                                             к подпрограмме 

                                                                                                                                                        «Развитие дошкольного образования Темниковского

                                                                                                                                                   муниципального района Республики Мордовия» 

                                                                                                                                              на 2015 - 2021 годы, утвержденной решением Совета депутатов

 Темниковского муниципального района от

от 17 сентября 2015г  №173


Перечень

мероприятий по реализации подпрограммы 

«Развитие системы дошкольного образования Темниковского муниципального района

Республики Мордовия» на 2015 – 2021 годы

	№п/п
 
	Мероприятия
	Сро

ки реа-

лиза- ции
	Муниципальный заказчик, 

ответственные 

исполнители
	Источник финансиро
	Объемы финансирования (тыс. руб.)
 в действующих ценах 

	
	
	
	
	
	всего
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача I. Модернизация дошкольного образования как института социального развития

	Создание условий в дошкольных образовательных учреждениях для организации учебно-воспитательного процесса в соответствии с федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования

	1.  
	Повышение квалификации педагогических работников дошкольных образовательных учреждений в соответствии с федеральными государственными требованиями
	2015- 2021
	Управление пол социальной работе администрации Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района
	В рамках текущего финансирования

	2. 
	Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования: 


	2015- 2021 
	МБУ «ЦИМиТМОУ» Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района
	В рамках текущего финансирования

	3 
	Разработка программно-методического обеспечения по федеральным государственным стандартам дошкольного образования
	2015-2016
	МБУ «ЦИМиТМОУ» Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района
	В рамках текущего финансирования

	4
	Подготовка методических рекомендаций для педагогов дошкольных образовательных учреждений по  ФГОС дошкольного образования
	2015- 2016
	МКУ «ЦИМ и ТМОУ» Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района
	В рамках текущего финансирования

	 5
	Капитальный ремонт МБДОУ Андреевский д/с «Родничок»
	2015-2016
	Администрация Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района  и республиканский
	В рамках текущего финансирования



	 6
	Реконструкция  МБОУ «Тархановская СОШ», МБОУ «Урейская СОШ», МБОУ «Русско – Караевская ООШ» для создания дошкольных групп
	2016-2017
	Администрация Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района  и республиканский
	В рамках текущего финансирования

	7 
	Строительство нового здания МДОУ «Алексеевский детский сад»
	2017 - 2021
	Администрация Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района  и республиканский
	В рамках текущего финансирования

	8
	Строительство нового здания МДОУ «Бабеевский детский сад»
	 2017 - 2021
	Администрация Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района  и республиканский
	В рамках текущего финансирования

	9
	Реконструкция  МБОУ «Митряловская ООШ»,  
	2017 - 2021
	Администрация Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района  и республиканский
	В рамках текущего финансирования

	10
	Реконструкция  МБОУ «Старогородская ООШ»,  
	2017 - 2021
	Администрация Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района  и республиканский
	В рамках текущего финансирования

	Совершенствование педагогического корпуса

	1
	Организация и проведение муниципального конкурса для воспитателей дошкольных образовательных учреждений «Воспитатель года»
	2015 - 2021
	Управление по социальной работе, МКУ «ЦИМ и ТМОУ» Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района
	 В рамках текущего финансирования

	Сохранение и укрепление здоровья дошкольников

	1
	Оснащение медицинских кабинетов в дошкольных образовательных учреждениях в соответствии с нормативными требованиями; приобретение современного оборудования
	2015- 2021 
	Администрация Темниковского муниципального района РМ 
	Бюджет Темниковского муниципального района  и республиканский 
	В рамках текущего финансирования 



	2
	Оснащение спортивных залов, детских площадок в дошкольных образовательных учреждениях в соответствии с нормативными требованиями; приобретение современного оборудования
	2015- 2021
	  Администрация Темниковского муниципального района РМ
	Бюджет Темниковского муниципального района
	В рамках текущего финансирования 

 

	3
	Ремонт и оснащение пищеблоков муниципальных образовательных дошкольных учреждений технологическим оборудованием 
	2015- 2021
	Администрация Темниковского муниципального района РМ
	Бюджет Темниковского муниципального района
	 В рамках текущего финансирования 

 

	4
	Организация и проведение районного конкурса «Самый здоровый детский сад»
	2015- 2021
	Администрация Темниковского муниципального района РМ
	Бюджет Темниковского муниципального района
	В рамках текущего финансирования 

 

	Расширение самостоятельности дошкольных образовательных учреждений

	1
	Участие в курсах повышения квалификации профессиональных менеджеров в области дошкольного образования 
	2015- 2021
	МБУ «ЦИМиТОМОУ» Темниковского муниципального района 
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	Создание условий для успешной социализации детей в учреждениях, реализующих программу дошкольного образования

	1
	Создание и реализация моделей образования детей старшего дошкольного возраста, обеспечивающих выравнивание их стартовых возможностей для обучения в начальной школе
	 2015- 2021
	МБУ «ЦИМиТОМОУ» Темниковского муниципального района 
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования  

	2
	Развитие социального партнерства с учреждениями здравоохранения по вопросам помощи семье, организации работы с детьми, не охваченными организованными формами образования, профилактики и коррекции здоровья детей 
	2015- 2021
	МБУ «ЦИМиТОМОУ» Темниковского муниципального района 
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования  

	3
	Организация и проведение районного конкурса  «Зеленый огонек»
	 2015- 2021
	МБУ «ЦИМиТОМОУ» Темниковского муниципального района 
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования  

	4
	Создание и реализация моделей этнокультурного образования детей дошкольного возраста
	2015- 2021
	МБУ «ЦИМиТОМОУ» Темниковского муниципального района 
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	5
	Создание и реализация модели формирования культуры безопасного образа жизни
	 2015- 2021
	МБУ «ЦИМиТОМОУ» Темниковского муниципального района 
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	
	Итого по задаче I.
	
	
	 Из регионального и муниципального бюджетов
	 

	Задача II. Развитие системы оценки качества дошкольного образования и востребованности образовательных услуг

	1
	Повышение квалификации, переподготовка и аттестация педагогических кадров в сфере использования информационно-коммуникационных технологий, в том числе с использованием дистанционных технологий в соответствии с ФГОС
	2015- 2021
	МБУ «ЦИМиТОМОУ» Темниковского муниципального района 
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	2
	Организация и проведение мониторинга качества предоставления образовательных услуг в области дошкольного образования
	2015- 2021
	МБУ «ЦИМиТОМОУ» Темниковского муниципального района 
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	3
	Внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками организаций дошкольного образования: 


	2015 
	Администрация района, органы самоуправления,      МБУ «ЦОМУ района», образовательные организации дошкольного образования  
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	
	Итого по задаче II.
	
	
	Из регионального и муниципального бюджетов 
	В рамках текущего финансирования

	
	Всего по подпрограмме
	
	
	Из регионального и муниципального бюджетов 
	В рамках текущего финансирования


Приложение 3

к Муниципальной целевой 

программе развития образования 

Темниковского муниципального района Республики Мордовия

на 2015 - 2021 годы , утвержденной решением Совета депутатов

 Темниковского муниципального района

от 17 сентября 2015г  №173

Подпрограмма

«Развитие общего образования Темниковского муниципального района Республики Мордовия»

на 2015 - 2021 годы
Темников 2015г

Паспорт

подпрограммы «Развитие общего образования Темниковского муниципального района Республики Мордовия»

на 2015 - 2021 годы

	Наименование подпрограммы
	«Развитие общего образования в Темниковского муниципального района Республики Мордовия» на 2015 - 2021 годы

	Муниципальный заказчик подпрограммы
	 Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия  (далее Администрация)

	Основной разработчик подпрограммы
	МКУ «Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия», (далее – Управление по социальной работе)



	Цель 

подпрограммы
	 Создание в системе общего образования равных возможностей для современного  качественного и доступного образования

	Задачи 

подпрограммы
	Обеспечение инновационного развития системы образования, ориентированной на достижение результатов, соответствующих федеральным государственным образовательным стандартам;

формирование комплекса мер по повышению эффективности образовательных ресурсов;

модернизация общего образования ; 

совершенствование экономических механизмов и ресурсного обеспечения в сфере образования;

 повышение эффективности управления в системе образования;

обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

развитие вариативных семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

	Важнейшие целевые показатели

подпрограммы
	- удельный вес педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших в течение 3-х лет повышение квалификации или переподготовку   в общей численности руководителей организаций общего   образования;

- численность детей и молодежи 7-17 лет

- численность учащихся по программе общего 

образования в общеобразовательных организациях

-численность учащихся по программам общего 

образования в расчёте на 1 учителя

- удельный вес численности учащихся  организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новым федеральным государственным образовательным стандартом

-удельный вес числа образовательных организаций, в которых созданы органы коллегиального управления с участием общественности (родители, работодатели), в общем числе образовательных организаций

- удельный вес количества  обучающихся, которым  предоставлена возможность пользоваться современными столовыми;

- доля выпускников образовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем общем образовании

-отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в школе с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в школе с худшими результатами ЕГЭ

- удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных учреждений

- доля педагогических работников, повысивших квалификацию по индивидуальным образовательным программам, в том числе с использованием дистанционных технологий;

- доля руководителей и специалистов управленческого корпуса системы образования, прошедших повышение квалификации в области методов управления в системе образования, соответствующих современным требованиям;  отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования к средней заработной плате в соответствующем регионе

-удельный вес муниципальных образований,  в которых оценка деятельности общеобразовательных организаций, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций общего образования

-доля детей-инвалидов, получающих общее образование на дому в дистанционной форме, от общей численности детей инвалидов, которым это показано;

-доля детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан Российской Федерации (на усыновление (удочерение) и под опеку (попечительство), в том числе по договору о приемной семье); 

-удельный вес количества обучающихся, принявших участие в региональных, межрегиональных мероприятиях этнокультурной направленности;

-удельный вес количества педагогических кадров, прошедших повышение квалификации в сфере информационно-коммуникационных технологий в течение трех лет;

-удельный вес количества преподавателей, использующих электронные образовательные ресурсы в профессиональной деятельности.

	Сроки реализации подпрограммы
	2015 - 2021 гг.

	Этапы реализации подпрограммы
	I этап (2015 - 2017 годы): реализация мероприятий, направленных на развитие и внедрение результатов Программы развития образования Темниковского муниципального района Республики Мордовия на 2015 - 2021 годы, на создание новых моделей и технологий развития образования по различным направлениям, апробацию и экспериментальное внедрение результатов.

II этап (2018 – 2020 годы): реализация моделей и технологий развития образования с учетом результатов первого этапа по различным направлениям.

III (2021 год): реализация мероприятий, направленных на практическое внедрение и распространение результатов, определение приоритетных направлений развития на следующий период.

	Объем и источники финансирования подпрограммы
	Общий объем финансирования подпрограммы –1084530,7. рублей, в том числе по годам:

2015 г. – 105132,3  тыс. рублей;

2016 г. – 121611,6. тыс. рублей;

2017 г. – 136691,4 тыс. рублей;

2018 г. – 153769 тыс. рублей;

2019 г. – 169984,3. тыс. рублей

2020 г. – 187839. тыс. рублей;

2021 г. – 187839. тыс. рублей



	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	За период реализации подпрограммы планируется достижение следующих показателей:

увеличение доли педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, которые пройдут повышение квалификации для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами основного образования, до 50%;

увеличение доли обучающихся, которым будет предоставлена возможность пользования современными столовыми, до100%; 

увеличение доли педагогических работников, повысивших квалификацию по индивидуальным образовательным программам, в том числе с использованием дистанционных технологий, на 40%;

увеличение доли руководителей и специалистов управленческого корпуса системы образования, прошедших повышение квалификации в области методов управления в системе образования, соответствующих современным требованиям, на 100%;

обеспечение возможности получения общего образования на дому в дистанционной форме 50% детей-инвалидов;

устройство 100% детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семьи граждан Российской Федерации, (на усыновление (удочерение) и под опеку (попечительство), в том числе по договору о приемной семье);

увеличение на 0,2% доли обучающихся, принимающих участие в региональных, межрегиональных мероприятиях этнокультурной направленности;

увеличение доли педагогических работников, применяющих инновационные образовательные технологии, до 70 %;

использование электронных образовательных ресурсов 80% преподавателей в профессиональной деятельности;

повышение квалификации в сфере информационно-коммуникационных технологий 85% педагогических работников в течение трех лет;

увеличение удельного веса количества преподавателей, использующих электронные образовательные ресурсы в профессиональной деятельности, на 15%.

	Система организации управления и  контроль за исполнением подпрограммы
	Муниципальный заказчик Программы организует управление реализацией Программы, проведение мониторинга хода реализации, подготовку и направление в Экономическое управление и  Финансовое управление администрации Темниковского муниципального района» годовых отчетов (до 1 февраля года, следующего за отчетным).


Раздел 1. Характеристика проблемы,

на решение которой направлена подпрограмма

Среднее образование является основным базовым уровнем системы образования, право на его бесплатное получение гарантируется государством. Современные требования, предъявляемые к качеству среднего образования, обусловливают необходимость формирования современной модели образования.

  Деятельность системы образования направлена на формирование активной, целеустремленной и ответственной личности, способной успешно выполнять разнообразные жизненные роли в современном мире, готовой к продуктивному труду и социальному партнерству.

          Реализация приоритетного национального проекта «Образование», в том числе комплексного проекта модернизации образования в 2010 - 2013 годах позволили получить ряд важных результатов, связанных с повышением результативности деятельности в системе общего образования, снижением неэффективных расходов, усилением общественного участия в управлении образованием.
Сеть общеобразовательных учреждений Темниковского района позволяет обеспечить конституционное право граждан на получение общедоступного бесплатного общего образования с учетом потребностей различных категорий граждан.
С 2010 года осуществляется работа по обеспечению введения федеральных государственных образовательных стандартов начального образования. С 1 сентября 2011 года федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования введен в штатном режиме во всех первых классах общеобразовательных учреждений Темниковского района В районе формируется система комплексной оценки результатов и эффективности работы образовательных учреждений, их инновационного потенциала.

Совершенствуется содержание общего образования. Увеличивается количество школ, получивших  современные учебно-методические комплекты, созданные на основе развивающего подхода в начальном звене. Увеличилась доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ и интерактивными учебными пособиями в соответствии с требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов ( далее - ФГОС). Приоритетный национальный проект «Образование» и реализация системы электронного мониторинга комплексного проекта модернизации образования  ( далее -КПМО) на территории Темниковского района способствовали росту информационной культуры участников образовательного процесса. Эти мероприятия решают проблемы доступа общеобразовательных учреждений к электронным информационным и образовательным ресурсам. Активно формируется современный корпус педагогов и управленцев, новая профессиональная культура, внедряются в учебный процесс инновационные образовательные технологии. Опыт школ и педагогов-лидеров все шире используется в массовой практике.  
В 2011 году в районе разработан и утвержден новый порядок аттестации педагогических работников, который стимулирует процессы совершенствования педагогов как профессионалов.
В настоящее время ведется разработка инновационных моделей, обеспечивающих адресный подход в повышении квалификации педагогов. В рамках обновления системы повышения квалификации возникает необходимость в появлении конкурентной образовательной среды, обеспечивающей реальную реализацию принципа адресности в процессе формирования индивидуальных и групповых запросов к системе повышения квалификации и переподготовки.
В ходе реализации  проекта модернизации региональной системы образования в 2013 году удалось решить следующие задачи: для реализации   Федеральных государственных образовательных стандартов  начального общего образования (ФГОС НОО) приобретено современное оборудование; для создания материальной базы по введению дополнительного часа физической культуры в ОУ поставлено спортивное оборудование; для создания современных условий организации школьного питания в школы поставлено технологическое оборудование для школьных столовых; приобретены учебники для обучения по ФГОС НОО; проведены ремонтные работы в ОУ и др.
Важным фактором, влияющим на развитие  образования  в районе, как и во всей Российской Федерации,  остается демографическая ситуация. Численность школьников в Темниковских школах с 2009 по 2013 год сократилась на 13,5 %. 

  В целях обеспечения доступности общего образования для подвоза детей, проживающих в отдаленных от образовательных учреждений населённых пунктах, создана достаточная сеть школьных маршрутов, на которых эксплуатируется 15 автобусов, численность подвозимых детей составляет 235 человек школьников.

Работа по оптимизации  сети образовательных учреждений позволила детям обучаться в условиях, приближенных к современным требованиям:

- с начальной школы получать полноценное питание; 

-иметь широкие возможности для получения  дополнительного образования;

- использовать в процессе обучения информационно – коммуникативные и другие новые технологии.

На начало 2014-15 учебного года система образования района представлена 7 средними, 5 основными  и 5 начальными школами с контингентом 1286 учащихся. Численность обучающихся  уменьшилась на 199 человек по сравнению с 2011 годом. Средняя наполняемость классов по району на начало 2014/2015 учебного года составила 10,7 человека.

Численность   педагогических работников составляет 212 чел. Из них:

- высшую квалификацию  имеют - 10% педагогов  от общего числа 

- первую квалификационную категорию - 33% педагогов от общего числа.  

100% общеобразовательных учреждений перешли на новую форму  оплаты труда.

Муниципальную систему образования нельзя рассматривать без интеграции общего и дополнительного  образования.

Дополнительное образование детей как неотъемлемая часть единого образовательного процесса призвано обеспечивать профессиональную успешность личности. С этой целью требуется эффективная работа  по всем направлениям деятельности.  Необходима реализация комплекса мер, ориентированных на поддержку технического творчества обучающихся, инженерно-конструкторской и изобретательской деятельности.

Система подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических и управленческих кадров также не позволяет в полной мере обеспечивать современное содержание и качество образовательного процесса и требует серьезной модернизации.

Перспективным направлением остается создание такой системы переподготовки и стимулирования учителей, которая бы позволила широко и качественно использовать Интернет, компьютеры, электронные ресурсы при изучении всех учебных предметов.

Защита прав и интересов детей сегодня включена в сферу пристального внимания руководителей всех уровней власти, различных категорий специалистов, представителей общественности как республики, так и района. Положение детей сегодня – это состояние страны завтра. Актуальной остается проблема детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

На сегодняшний день в районе 92   детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Из них 54 охвачены различными формами семейного устройства:  функционирует 11 приемных семей, в которых воспитывается  26 детей, 28 детей воспитываются в 19 семьях опекунов (попечителей). На усыновление в семьи граждан в 2013 году передано 1 ребенок, в 2014 году –1 ребенок. Наблюдается тенденция к увеличению данного показателя.

Вместе с тем необходимы новые механизмы предупреждения социального сиротства, обеспечения приоритетности семейного воспитания, в основе которой - сохранение кровной семьи.

Продолжает оставаться актуальным совершенствование качества образования, развитие его доступности и эффективности, обладание выпускниками образовательных учреждений ключевыми знаниями, умениями и компетентностями, необходимыми для продолжения самообразования и обеспечения конкурентоспособности на рынке труда.

Сложный характер перечисленных выше проблем и безотлагательность создания условий для их решения ставят район перед необходимостью формирования и реализации подпрограммы развития общего образования в Темниковском муниципальном районе Республики Мордовия, нацеленной на достижение конкретных результатов, определяемых четкими показателями.

 В рамках одного из важнейших направлений приоритетного национального проекта «Образование» «Информатизация образования» была решена проблема технической поддержки ОУ модернизированным компьютерным  оборудованием нового поколения.   Задачей новой Программы станет внедрение нового программного обеспечения в образовательных учреждениях, в том числе  электронного дневника и электронного журнала. 
Благодаря реализации приоритетного национального проекта «Образование», в районе укреплена и модернизирована учебно-материальная база образовательных учреждений. В рамках ПНПО получено  технологическое оборудование, классные и интерактивные доски, мебель и др.   

В то же время в условиях динамичного социально-экономического развития района достигнутые результаты в образовании уже не могут в полной мере удовлетворить потребности личности, общества, рынка труда и социальных заказчиков.

Появление многопредметности в школах послужило созданию перегрузок учащихся и значительному снижению числа практически здоровых детей. Поэтому ведущей задачей, стоящей перед педагогическими коллективами образовательных учреждений, является сохранение здоровья обучающихся, формирование ценности здоровья и здорового образа жизни.

Сохранение и укрепление здоровья обучающихся через организацию здорового питания, физическое развитие детей являются приоритетными направлениями и необходимой гарантией успеха всех социальных и экономических реформ.

В районе  реализуется целый ряд мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья детей: качественная организация горячего питания, медицинского обслуживания, спортивных занятий, организация летнего отдыха.

В 17 общеобразовательных учреждениях района горячим питанием охвачено 99% учащихся


В последние годы увеличивается доля обучающихся 9-11 классов  общеобразовательных учреждений района, принимающих участие в областном и федеральном этапах Всероссийской олимпиады  школьников.

Разработка данной подпрограммы вызвана необходимостью дальнейшего повышения качества и расширения доступности общего образования, усиления его соответствия стратегическим ориентирам образовательной политики Российской Федерации, основным направлениям развития экономики района, а также запросам и ожиданиям граждан.
В результате выполнения запланированных мероприятий в Темниковском районе будут сформированы модели образовательных систем, обеспечивающих современное качество общего образования, а также созданы условия для их распространения.
Раздел 2. Основная цель и задачи подпрограммы,

сроки ее реализации, целевые показатели

Целью подпрограммы является обеспечение доступности качественного общего образования на основе сохранения его фундаментальности и соответствия требованиям социально ориентированного инновационного развития района.

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:
обеспечение инновационного развития системы образования, ориентированной на достижение результатов, соответствующих федеральным государственным образовательным стандартам;

формирование комплекса мер по повышению эффективности образовательных ресурсов;

обеспечение модернизации общего образования   

совершенствование экономических механизмов в сфере образования и ресурсного обеспечения в сфере образования;

повышение эффективности управления в системе образования;

обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

развитие вариативных семейных форм устройства детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей.

Каждая из них носит комплексный характер и направлена на реализацию приоритетных задач развития республиканской системы образования.

Степень достижения целей и задач подпрограммы будет определяться на основе следующих целевых показателей:

	1. 
	Численность детей в возрасте 7-17 лет обучающихся по программе общего образования  
	чел
	1286 
	1273
	1274
	1278
	1279
	1280
	1282
	1284

	2. 
	Численность учащихся  по программе общего образования  в расчете на 1 учителя
	
	6,2
	6,3
	6,3
	6,2
	6
	6
	6
	6

	3. 
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в государственных (муниципальных) общеобразовательных организациях
	процентов
	0            
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4. 
	Доля  выпускников муниципальных общеобразовательных  организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании
	процентов
	-
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5. 
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими         результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого         государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими         результатами единого государственного экзамена
	
	1,67
	1,6
	1,58
	1,54
	1,5
	1,49
	1,4
	1,45

	6. 
	Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций
	процентов
	5,5


	6
	6 
	6
	6
	6
	6
	

	7. 
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных  организаций   к средней  заработной плате  в регионе
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	8. 
	Удельный вес численности руководителей муниципальных организаций дошкольного образования, общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования детей, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей организаций общего и дополнительного образования 
	процентов
	60
	80
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	9
	Удовлетворенность населения качеством общего образования
	процентов
	63
	65
	67
	70
	72
	74
	77
	80

	10
	Удельный вес числа образовательных организаций, в которых созданы органы коллегиального управления с участием общественности (родители, работодатели), в общем числе образовательных организаций
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	11
	Доля обучающихся, обеспеченных подвозом к общеобразовательным организациям школьными автобусами
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	12
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих программы общего образования, имеющих физкультурный зал, в общей численности муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих программы общего образования
	процентов
	55
	58
	64
	70
	70
	70
	70
	70

	13
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих программы общего образования
	процентов
	0,7
	0,7
	0,8
	0,8
	0
	0
	0
	0

	14
	Удельный вес общеобразовательных организаций, оценка деятельности которых, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности их деятельности.
	процентов
	100
	100


	100


	100


	100


	100


	100
	100

	15
	Доля общеобразовательных организаций, использующих дистанционные технологии, в общей численности общеобразовательных организаций
	процентов
	5,5
	5,8
	7
	10
	10
	10
	10
	10

	16
	Охват детей в возрасте 5-17лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 7-17 лет)
	процентов
	66
	67
	68
	69
	70
	72
	74
	75

	17
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования к средней  заработной плате учителей в Темниковском районе
	процентов
	80
	80
	80
	90
	95
	100
	100
	100

	18
	Удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 30 лет образовательных организаций дополнительного образования детей в общей их численности
	процентов
	10
	12
	14
	16
	18
	20
	22
	24

	19
	Удельный вес  организаций дополнительного образования детей, оценка деятельности которых, их руководителей и основных работников осуществляется на основании показателей эффективности их деятельности.
	процентов
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Подпрограмма будет реализована в 2015- 2021годах в три этапа.

I этап (2015 - 2017 годы): реализация мероприятий, направленных на создание новых моделей и технологий развития общего образования по различным направлениям, апробацию и экспериментальное внедрение результатов Программы развития общего образования Темниковского муниципального района Республики Мордовия на 2007 - 2010 гг.

II этап (2018 - 2020 годы): реализация моделей и технологий развития общего образования с учетом результатов первого этапа по различным направлениям.

III (2021 год): реализация мероприятий, направленных на практическое внедрение и распространение результатов, определение приоритетных направлений развития на следующий период.
Раздел 3. Система программных мероприятий. Основные

направления реализации подпрограммы

Перечень основных  мероприятий сформирован таким образом, чтобы обеспечить решение конкретных задач подпрограммы:


-достижение нового образовательного результата;


-создание открытой развивающей среды, обеспечивающей удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей воспитанников и обучающихся, построение индивидуальных образовательных траекторий, образовательных запросов социума;


-создание безопасных и комфортных условий для обучения и воспитания;


-развитие единого муниципального  информационного пространства на основе ИКТ-технологий.

Реализация мероприятий данной  по следующим основным направлениям:

 переход на новые образовательные стандарты основного общего образования;
совершенствование учительского корпуса;

изменение школьной инфраструктуры;

сохранение и укрепление здоровья школьников;
расширение самостоятельности школ.

- развитие муниципальных образовательных, организационно-финансовых и нормативно-правовых моделей, обеспечивающих успешную социализацию детей:

создание условий, обеспечивающих успешную социализацию детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, их реабилитацию и социальную адаптацию средствами образования; 
создание условий, обеспечивающих  успешную социализацию детей оставшихся без попечения родителей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

создание условий для успешной социализации детей в учреждениях, реализующих программу дополнительного образования; 

создание условий для успешной социализации детей групп риска;

реализация системы мер по поддержке школ, реализующих модели этнокультурного образования.

- обеспечение современного качества образования за счет внедрения с участием профессионально-педагогических сообществ электронных образовательных ресурсов, адекватных механизмов оценки и стимулирования деятельности учителей и преподавателей:

создание и внедрение независимой системы измерений качества образования, позволяющей оценить на всех ступенях и уровнях образования результаты деятельности образовательной системы и учреждений,  индивидуальных образовательных достижений;
создание основанной на информационно-коммуникационных технологиях системы управления качеством в системе образования.

Перечень мероприятий приведен в Приложении  к подпрограмме.

Раздел 4. Ресурсное обеспечение

Подпрограмма реализуется за счет средств муниципального бюджета Темниковского муниципального района и бюджета Республики Мордовия.

Прогнозируемый объем финансирования мероприятий подпрограммы за счет средств муниципального бюджета составляет  11834,2  тыс. рублей.
Объемы финансирования мероприятий подпрограммы будут ежегодно уточняться в установленном порядке при формировании проектов муниципального бюджета Темниковского муниципального района на соответствующий год.

Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы

Муниципальный заказчик является ответственным за подготовку и реализацию подпрограммы, осуществляет управленческие и контрольные функции, в установленном порядке обеспечивает целевое эффективное использование финансовых средств, выделяемых на реализацию подпрограммы за счет всех источников финансирования, ежегодно составляет бюджетную заявку с обоснованием объемов финансирования подпрограммы по статьям расходов на очередной финансовый год и направляет ее в  Финансовое управление Администрации Темниковского муниципального района»

Муниципальный заказчик согласовывает объемы финансирования мероприятий подпрограммы с Учредителем и  Финансовое управление Администрации Темниковского муниципального района». Муниципальный заказчик разрабатывает меры по привлечению дополнительных источников финансирования, готовит предложения по перечню первоочередных мероприятий, подлежащих финансированию в очередном финансовом году с обоснованиями, представляет технико-экономические обоснования и другие рабочие материалы по реализации мероприятий подпрограммы и принимает по ним решения.
Ежегодно на совещаниях руководителей образовательных учреждений района рассматриваются вопросы о ходе реализации подпрограммных мероприятий, целевом и эффективном использовании финансовых средств.

6.Основные меры муниципального и правового регулирования подпрограммы

Баланс муниципальных и правовых мер призван обеспечить приоритеты в развитии системы общего образования района, связанные с качеством и конкурентоспособностью, повышением эффективности бюджетного финансирования и инвестирования в зависимости от конечных результатов.

С целью обеспечения информационной открытости образовательных организаций будут приняты нормативные правовые акты, касающиеся предоставления общественности информации об образовательной организации, развития государственно-общественного управления, общественного контроля, системного мониторинга и т.д.

Будут разработаны правовые акты, обеспечивающие межведомственное взаимодействие и государственно-частное партнерство в образовании.

Наряду с этим планируется внесение изменений в нормативные правовые акты, связанные с оплатой труда педагогических и научно-педагогических работников, с внедрением общероссийской системы оценки качества образования и отдельных механизмов внешней оценки качества образования на разных уровнях образования.

Выполнение мероприятий подпрограммы будет осуществляться в соответствии с Федеральный закон от 05.04.2013 N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд", на основе государственных контрактов  на закупку и поставку продукции для муниципальных нужд, заключаемых униципальными заказчиками подпрограммы со всеми исполнителями подпрограммных мероприятий.
7.Анализ рисков реализации подпрограммы и списание мер управления рисками реализации подпрограммы

К рискам, которые могут оказать влияние на достижение запланированных целей подпрограммы, относятся:

экономические риски, обусловленные темпом инфляции, динамикой роста цен и тарифов на товары и услуги, изменениями среднемесячных заработков в экономике;

законодательные риски, обусловленные изменениями в законодательстве Российской Федерации ограничивающими возможность реализации предусмотренных подпрограммой мероприятий;

социальные риски, обусловленные изменениями социальных установок профессионального сообщества и населения, ведущие к снижению необходимого уровня общественной поддержки предусмотренных подпрограммой мероприятий.

Управление рисками будет осуществляться на основе:

проведения комплексного анализа и прогнозирования исполнения подпрограммы с дальнейшим пересмотром критериев оценки и отбора мероприятий подпрограммы;

проведения регулярного мониторинга планируемых изменений в федеральном и областном законодательстве;

мониторинга результативности реализации подпрограммы.

Раздел 8. Оценка социально-экономической эффективности

реализации мероприятий подпрограммы

В процессе реализации подпрограммы ожидается достижение следующих социально-экономических эффектов:

создание и внедрение новых образовательных программ на всех уровнях образования и для различных категорий граждан;

взаимодействие и интеграция учреждений дополнительного образования детей, общеобразовательных учреждений и детско-юношеских общественных объединений по реализации требований федерального государственного образовательного стандарта;

создание условий для развития школьной инфраструктуры, обеспечивающей обучение школьников в современных условиях;

внедрение и эффективное использование в системе образования новых информационных сервисов, систем и технологий обучения, электронных образовательных ресурсов нового поколения для различных категорий граждан; 

повышение эффективности использования бюджетных средств, увеличение объемов привлеченных в систему образования внебюджетных средств, в том числе за счет оказания платных образовательных услуг;

обновление и повышение эффективности использования материально-технической базы системы образования, позволяющей на принципиально новом уровне решать образовательные и воспитательные задачи; 

увеличение числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в семьи; 

создание условий для повышения качества образовательных услуг, предоставляемых учреждениями дополнительного образования детей.

Приложение

к подпрограмме «Развитие общего образования

Темниковского муниципального района

Республики Мордовия» на 2015 - 2021годы,

утвержденной решением Совета депутатов

Темниковского муниципального района


от 17 сентября 015г  №173

Перечень мероприятий подпрограммы 

«Развитие общего образования Темниковского муниципального района 

Республики Мордовия на 2014 - 2020 годы» 

с указанием объемов, источников финансирования

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки реализации
	Муниципальный заказчик, ответственные исполнители
	Источники финансирования
	Потребность в ресурсном обеспечении (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	Всего
	в том числе

	
	
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	1
	2
	
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Задача I. Модернизация общего образования как института социального развития

	  Создание условий для обновления педагогических кадров и  непрерывного совершенствования профмастерства педагогических и руководящих кадров 

	Переход на новые образовательные стандарты

	1. 
	Повышение квалификации педагогических и руководящих работников общеобразовательных учреждений с целью внедрения федерального государственного образовательного стандарта
	2015-2021
	МБУ «ЦИМиТО МОУ» Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района
	В рамках текущего финансирования

	2. 
	Проведение обучающих, проектных и экспертных семинаров в школах с целью обеспечения повышения квалификации педагогических работников всех школ 
	2015-2021
	МБУ «ЦИМиТО МОУ» Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района
	В рамках текущего финансирования

	3. 
	Организация и проведение мониторинга введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования
	2015-2021
	МБУ «ЦИМиТО МОУ» Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района
	В рамках текущего финансирования

	4. 
	Стимулирование целенаправленного, непрерывного повышения уровня квалификации педагогических работников, их методологической культуры, личностного профессионального роста, использования ими современных педагогических технологий
	2015-2021
	МБУ «ЦИМиТО МОУ» Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района
	В рамках текущего финансирования

	5. 
	Учет требований федеральных государственных образовательных стандартов к кадровым условиям реализации образовательных программ при формировании кадрового состава образовательных учреждений
	2015-2021
	МБУ «ЦИМиТО МОУ» Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района
	В рамках текущего финансирования

	6. 
	Развитие моделей и программ взаимодействия и интеграции учреждений дополнительного образования детей, общеобразовательных учреждений и детско-юношеских общественных объединений по реализации воспитательных и  образовательных проектов и программ в условиях города и села, (научно-методическое, организационно-педагогическое, кадровое, нормативно-правовое обеспечение, мониторинг)
	2015-2021
	МБУ «ЦИМиТО МОУ» Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района
	В рамках текущего финансирования  

	Обеспечение качества предоставляемых услуг общего образования

	1
	Продолжение мероприятий по оптимизации сети общеобразовательных учреждений (приобретение школьных автобусов)
	2015-2021
	  Управления по социальной работе
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	Обеспечение качества предоставляемых услуг общего образования

	1. 
	Создание системы мониторинга технологической базы общеобразовательных школ в области информационно-коммуникационных технологий
	2015-2021
	МБУ «ЦИМиТОМУ» Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	2. 
	Обеспечение безопасного доступа обучаемых к ресурсам глобальных информационных сетей (аппаратное и программное обеспечение, повышение квалификации)
	2015-2021
	МБУ «ЦИМиТОМУ» Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	3. 
	 Проведение ремонта с целью обеспечения  требований санитарных и строительных норм, пожарной безопасности и иных требований к инфраструктуре образовательных организаций, с учетом современных условий технологической среды образования, образовательного процесса и управления образованием.


	2015-2021
	Администрация Темниковского муниципального района
	Региональный и муниципальный бюджет 
	В рамках текущего финансирования

	4. 
	Мероприятия по антитеррористической защищенности:

- ремонт ограждения  территорий образовательных учреждений

- установка системы тревожной сигнализации
	2015-2021
	Администрация Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района  
	В рамках текущего финансирования

	5. 
	Мероприятия по противопожарной безопасности в общеобразовательных учреждениях:

- реконструкция и  доукомплектование систем автоматической пожарной сигнализации  (АПС)и оповещения людей при пожаре(СОЛ)

- замер сопротивления изоляции электропроводки;

- огнезащитная обработка чердачных помещений
	2015-2021
	Администрация Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района  
	В рамках текущего финансирования

	Сохранение и укрепление здоровья школьников

	1. 
	Оснащение столовых муниципальных общеобразовательных учреждений:

поставка современного технологического оборудования; ремонт пищеблоков;
 замена мебели в обеденных залах в рамках республиканского проекта по совершенствованию организации питания обучающихся 
	2015-2021
	Администрация Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района  
	В рамках текущего финансирования

	2. 
	Оснащение медицинских кабинетов общеобразовательных учреждений в соответствии с нормативными требованиями:  приобретение современного оборудования. 
	2015-2021
	Администрация Темниковского муниципального района
	Региональный и муниципальный бюджет 
	В рамках текущего финансирования

	3. 
	Организация и проведение этапов Всероссийских спортивных игр школьников «Президентские состязания» и «Президентские спортивные игры»
	2015-2021
	Управление по социальной работе Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	4. 
	Соблюдение санитарно-гигиенических норм 
	2015-2021
	Управление по социальной работе Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	Расширение самостоятельности школ

	1
	Развитие сети образовательных учреждений новых организационно-правовых форм: новые бюджетные учреждения, автономные учреждения: внедрение методик и рекомендаций, проведение семинаров; экспертно-аналитическое сопровождение, мониторинг
	2015-2021
	Управление по социальной работе Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	Создание условий, обеспечивающих  успешную социализацию детей оставшихся без попечения родителей, находящихся в трудной жизненной ситуации

	1.  
	Реализация мероприятий по пропаганде различных форм устройства детей, оставшихся без попечения родителей.

 
	2015-2021
	Управление по социальной работе Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	2. 
	Проведение мониторинга соблюдения прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	2015-2021
	Управление по социальной работе Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	3. 
	Своевременная постановка на учет детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, не имеющих закрепленного за ними жилого помещения, по обеспечению жилыми помещениями 
	2015-2021    
	Управление по социальной работе Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	4. 
	Участие в повышении квалификации специалистов органов управления образованием, органов опеки и попечительства по вопросам организации работы по устройству детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семьи, проведение обучающих семинаров для кандидатов в приемные родители
	2015-2021
	Управление по социальной работе Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	Создание условий для успешной социализации детей групп риска

	1. 
	Совершенствование психолого-педагогических программ работы с детьми групп риска (научно-методическое, программное, кадровое, организационно-педагогическое обеспечение, мониторинг)
	2015-2021
	Управление по социальной работе Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	2. 
	Совершенствование содержания, форм и методов профилактической и реабилитационной работы в сфере образования с детьми, склонными к наркозависимости (научно-методическое, программное, кадровое, организационно-педагогическое обеспечение, мониторинг)
	2015-2021
	Управление по социальной работе Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	Создание условий для успешной социализации детей в учреждениях, реализующих программу дополнительного образования

	1.
	Развитие техносферы учреждения дополнительного образования детей и подростков, развивающей мотивацию к инженерно-технической и конструкторской деятельности, медиа и информационным технологиям (приобретение оборудования)
	2015-2021
	МБУДОД «ЦВР»Темниковского муниципального района
	Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	Реализация системы мер по поддержке школ, реализующих модели этнокультурного образования

	1. 
	Укрепление материально-технической базы кабинетов русского, мордовского, татарского языков общеобразовательных учреждений 
	2015-2021
	Управление по социальной работе Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	2. 
	Направление учащихся в межрегиональный образовательно-оздоровительный лагерь «Живи, родной язык!»
	2015-2021
	МБУ «ЦИМиТОМУ» Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	3. 
	Проведение муниципальной  олимпиады по мокшанскому, эрзянскому, татарскому языкам и  литературе
	2015-2021
	МБУ «ЦИМиТОМУ» Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	Обеспечение современного качества образования за счет внедрения с участием профессионально-педагогических сообществ электронных образовательных ресурсов, адекватных механизмов оценки и стимулирования деятельности учителей и преподавателей

	1.
	Повышение квалификации, переподготовка и аттестация управленческих и педагогических кадров, в том числе в сфере использования ИКТ 
	2015-2021
	МБУ «ЦИМиТОМУ» Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	
	Итого по задаче I.
	
	
	Бюджет Темниковского муниципального района  
	В рамках текущего финансирования

	Задача II. Развитие системы оценки качества образования и востребованности образовательных услуг

	Создание и внедрение независимой системы измерений качества образования, позволяющей оценить на всех ступенях и уровнях образования результаты деятельности образовательной системы и учреждений, индивидуальных образовательных достижений

	1.
	Организация и проведение мониторинга качества предоставления образовательных услуг в области общего и дополнительного образования
	 2015-2021
	МБУДОД «Темниковский ЦВР», МУДОД «Темниковская ДЮСШ»
	Бюджет Темниковского муниципального района  
	В рамках текущего финансирования



	Создание основанной на информационно-коммуникационных технологиях системы управления качеством в системе образования

	1.
	Повышение квалификации, переподготовка и аттестация управленческих и педагогических кадров, в том числе в сфере использования ИКТ 
	2015-2021    
	МБУ «ЦИМиТОМУ» Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	Информационное сопровождение развития системы образования

	1. 
	Обеспечение перехода органа управления образованием и образовательных учреждений на электронный (безбумажный) документооборот
	2015-2021
	МБУ «ЦИМиТОМУ» Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	2. 
	Осуществление комплексного электронного мониторинга всех общеобразовательных учреждений района
	2015-2021
	МБУ «ЦИМиТОМУ» Темниковского муниципального района
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	
	Итого по задаче II.
	
	
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования

	
	Всего по подпрограмме
	
	
	Бюджет Темниковского муниципального района 
	В рамках текущего финансирования


 Приложение № 4

 к муниципальной

 программе «Развитие образования

 Темниковского района на 2015-2021 годы», 

утвержденной решением Совета депутатов

 Темниковского муниципального района

от 17 сентября 2015г  №173

Подпрограмма 

 «Одаренные дети Темниковского района»

на 2015 – 2021 годы

Темников 2015г

Паспорт 

«Одаренные дети Темниковского района»

на 2015-2021 годы
	Наименование подпрограммы
	 Подпрограмма  3 муниципальной программы «Развитие образования Темниковского района на 2014-2020 годы»   «Одаренные дети Темниковского района» на 2014-2020 годы (далее- Подпрограмма)


	Основание для разработки подпрограммы
	Федеральный  закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в Российской Федерации».

	Муниципальный заказчик подпрограммы
	Администрация Темниковского муниципального района Республики Мордовия 

	Основной разработчик подпрограммы
	МКУ « Управление по социальной работе администрации Темниковского муниципального района Республики Мордовия» (далее – Управление )                                                                

	Соисполнители подпрограммы
	МБУДОД «ЦВР»;МБУДОД «Темниковская ДЮСШ»;

Образовательные организации.

	Цель подпрограммы

	 обеспечение благоприятных условий для создания единой государственной системы выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности

	Задачи подпрограммы

	 - создание и развитие творческой среды для выявления одаренных и талантливых детей в образовательных учреждениях; 

- целевая поддержка одаренных и талантливых детей; 

- проведение районных мероприятий с одаренными и талантливыми детьми; 

- участие одаренных и талантливых детей района во всероссийских, международных олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях, выставках; 

- подготовка кадров, работающих с одаренными и талантливыми детьми.

	Важнейшие целевые показатели подпрограммы
	 Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования



	Сроки и этапы реализации
подпрограммы
	 - срок реализации подпрограммы  2015 – 2021 год



	Объемы и источники финансирования

	Общий объем средств муниципального бюджета Темниковского района Республики Мордовия на реализацию подпрограммы составляет  101285,9 тыс.руб.,

в том числе по годам:

2015 год –  8485,3  тыс. руб.;

2016 год –  12104,1тыс. руб.;

2017 год –  14676,9тыс. руб.;

2018 год –  16569,9 тыс. руб.;

2019 год –  17983,81 тыс. руб.

2020 год –  17842,96 тыс. руб.;

2021 год –  18998,24 тыс.руб



	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы

	- увеличится численность обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования  

	Система организации управления и контроль за исполнением подпрограммы

	Муниципальный заказчик Программы организует управление реализацией Программы, проведение мониторинга хода реализации, подготовку и направление в    Финансовое управление администрации Темниковского муниципального района» годовых отчетов (до 1 февраля года, следующего за отчетным).


Раздел 1. Характеристика проблемы, на решение которой 

направлена подпрограмма

В современных условиях требует дальнейшего решения проблема обеспечения личностной, социальной самореализации и профессионального самоопределения одаренных детей в новых социально – экономических условиях, и в этой связи на государственном уровне должно оказываться содействие выявлению и развитию природных задатков детей на всех ступенях их воспитания и образования, а также адресная  поддержка каждого талантливого ребенка.

Сложность и специфика работы с одаренными детьми требует привлечения к ее решению различных специалистов – педагогов, психологов и других специалистов.

Необходимо дальнейшее обеспечение условий, способствующих максимальному раскрытию потенциальных возможностей одаренных детей, в том числе совершенствование государственной системы выявления одаренных детей с раннего возраста, развития, оказания адресной поддержки каждому ребенку, проявившему незаурядные способности; разработка индивидуальных «образовательных маршрутов» с учетом специфики творческой и интеллектуальной одаренности ребенка; формирование личностного и профессионального самоопределения.

Необходимым условием полноценного и позитивного развития ребенка является взаимодействие всех участников образовательного процесса.

Одаренные дети – будущее страны. И для обеспечения условий для реализации способностей этой категории детей необходимо целенаправленное осуществление мероприятий подпрограммы «Одаренные дети Темниковского района» в 2015 - 2021 гг.

2. Основные цели и задачи подпрограммы

Целью подпрограммы «Одаренные дети Темниковского района» на 2015 – 2021  годы  является обеспечение благоприятных условий для создания единой государственной системы выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности. 

Для достижения цели подпрограммы необходимо решение следующих основных задач:
· создание и развитие творческой среды для выявления одаренных и талантливых детей в образовательных учреждениях; 

· целевая поддержка одаренных и талантливых детей; 

· проведение районных мероприятий с одаренными и талантливыми детьми; 

· участие одаренных и талантливых детей района в международных, всероссийских  олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях, выставках; 

подготовка кадров, работающих с одаренными и талантливыми деть
 3. Механизм реализации и управления подпрограммой

Ежегодно формируется перечень программных мероприятий на очередной финансовый год и плановый период с уточнением затрат по программным мероприятиям в соответствии с мониторингом фактически достигнутых и реализации целевых показателей подпрограммы, а также связанные с изменениями внешней среды, информирование общественности о ходе реализации подпрограммы, финансировании программных мероприятий. 

Управление ходом реализации подпрограммы осуществляет ответственный исполнитель – управление образования администрации Темниковского района.

Исполнители подпрограммы несут ответственность за ее реализацию и конечные результаты, целевое и эффективное использование выделяемых на ее выполнение средств, уточняют сроки реализации мероприятий подпрограммы и объемы их финансирования, выполняют свои функции во взаимодействии с заинтересованными исполнительными органами государственной власти.

При текущем управлении реализацией подпрограммы ответственным исполнителем подпрограммы выполняются следующие основные задачи:

· анализ эффективности выполнения программных мероприятий;

· корректировка мероприятий подпрограммы по источникам и объемам финансирования, по перечню предлагаемых к реализации задач при принятии бюджета автономного округа и уточнение возможных объемов финансирования из других источников;

·  мониторинг выполнения показателей подпрограммы, сбор оперативной отчетной информации, подготовка и представление в установленном порядке отчетов о ходе реализации подпрограммы;

· информирование общественности о ходе и результатах реализации программы, финансировании программных мероприятий.

Поддержка одаренных детей осуществляется путем:

· издания творческих работ победителей различных конкурсов;

· участия детей в международных исследовательских проектах;

· присуждения персональных премий одаренным детям;

· проведения фестивалей детского художественного творчества, слетов, городских, региональных и Всероссийских спортивных игр, районных, региональных, всероссийских и международных олимпиад, конкурсов;

· укрепления материально-технической базы организаций, работающих с одаренными детьми;

· формирования районного банка по различным направлениям работы с одаренными детьми.

4. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

Общий объём финансовых средств, необходимых для реализации подпрограммы в период с 2015  года по 2021 год, составляет 833,0  тыс. рублей, в том числе средства бюджета Темниковского района – 833,0  тыс. рублей;

Объемы финансирования носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению исходя из возможностей бюджетов всех уровней на соответствующий год. 

5. Оценка эффективности и прогноз основных ожидаемых конечных 

результатов реализации Программы 

Результативность мероприятий Программы оценивается исходя из уровня достижения основных целевых индикаторов и показателей реализации подпрограммы к 2021 году: 

- довести численность обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования до 50%.

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Значение показателей

	
	
	
	Базовое значение
	2015 

год
	2016 

год


	2017 год


	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год

	1
	Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования
	%
	33,6
	35
	38
	40
	42
	44
	46
	49


6 Сроки реализации подпрограммы
Сроки реализации подпрограммы: 2015 – 2021 годы.
На первом этапе реализации подпрограммы (2015 – 2016 годы) предусмотрено:

развитие научно обоснованной и методически обеспеченной системы выявления одаренных детей, начиная с раннего возраста;  

обеспечение нормативно-правовой базы, позволяющей осуществлять эффективную социально-педагогическую работу с одаренными детьми;

выстраивание эффективного взаимодействия образовательных учреждений: дошкольных, общеобразовательных, дополнительного образования,  высшего профессионального образования; 

обновление материально-технической и учебно-методической базы учреждений, работающих с одаренными детьми; 

организация наставничества по сопровождению одаренного ребенка в различных направлениях интеллектуальной и творческой деятельности;

совершенствование механизмов адресной поддержки одаренной молодежи и их наставников;

повышение квалификации педагогов, работающих с одаренными учащимися на базе лучших школ.

- выполнение программных мероприятий.

На втором (2017 - 2021 годы) этапе реализуются мероприятия, направленные на внедрение и распространение полученных результатов. 

Перечень мероприятий приведен в Приложении  к подпрограмме.

Раздел 7. Система программных мероприятий. Основные направления реализации подпрограммы

Мероприятия подпрограммы будут осуществляться по следующим направлениям:

Развитие и поддержка сети учреждений и организаций, работающих с одаренными детьми.

Задачи:

формирование системы продуктивного взаимодействия образовательных учреждений (дошкольных, общеобразовательных, дополнительного образования, учреждений среднего и высшего профессионального образования);

обновление материально-технической и учебно-методической базы учреждений, работающих с одаренными детьми;

стимулирование инновационной и опытно-экспериментальной деятельности по отработке методик формирования и развития одаренности детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности;

развитие научно-технического направления в учреждениях дополнительного образования детей.

Осуществление государственной поддержки и социальной защиты одаренных детей.

Задачи:

Развитие олимпиадного движения, среди обучающихся образовательных учреждений, начиная с младшего школьного возраста;

активизация участия талантливых детей на конкурсных площадках различного уровня;

государственная поддержка талантливой молодежи в возрасте от 14 до 18 лет;

организация издательской деятельности (публикация исследовательских проектов учащихся).

Развитие системы работы с кадрами.

Задачи:

повышение квалификации педагогов на базе лучших школ;

стимулирование участия педагогов в конкурсах профессионального мастерства, предметных олимпиадах;

адресная поддержка учителей и педагогов дополнительного образования, работающих с одаренными учащимися.

Научно-методическая работа.

Задачи:

разработка и внедрение в учебный процесс индивидуальных образовательных программ для одаренных учащихся;

обобщение опыта по вопросам развития и сопровождения одаренности учащихся на педагогических конференциях, семинарах.

Необходимо активнее внедрять разнообразные формы дифференцированной и индивидуальной работы, направленной на развитие способностей ребенка, различных видов одаренности, использовать развивающие технологии, разрабатывать индивидуальные образовательные маршруты.

Приложение

к подпрограмме «Одаренные дети» на 2015-2021годы,

 утвержденной решением Совета депутатов

 Темниковского муниципального района

от  17 сентября 2015г  №173

Перечень основных мероприятий  
подпрограммы 3 «Одаренные дети Темниковского района» на 2015-2021годы
	
	Наименование

мероприятия
	Срок исполнения
	Объем

финансиро

вания

(тыс. руб.)
	В том числе за счет средств
	Исполнители – ответственные за реализацию мероприятия
	Ожидаемые результаты (количественные или качественные показатели)

	
	
	
	
	федераль

ного

бюджета
	област-

ного

бюджета
	районного

бюджета
	внебюджетных источников
	
	

	
	Цели:
	· обеспечение благоприятных условий для создания единой государственной системы выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности.

	
	Мероприятия:
	2015 - 2021
	833
	-
	-
	833
	-
	Управление по социальной работе  
	

	
	1.Научно-методическое обеспечение работы с одаренными детьми 

	
	 Ведение банка данных одаренных детей
	2015-2021
	-
	-
	-
	-
	-
	Управление по социальной работе , 

МБУ «ЦИМиТОМУ»
	Обновление банка данных по одаренным детям

	1. 
	Организация мониторинга 

состояния работы с 

одаренными детьми в 

Темниковском  районе
	2015-2021
	-
	-
	-
	-
	-
	Управление по социальной работе 


	Выявление проблем в работе с одаренными детьми

	2. 
	Развитие системы 

информационного 

обеспечения работы с 

одаренными и талантливыми 

детьми
	2015-2021
	-
	-
	-
	-
	-
	МБУ «ЦИМиТОМУ»
	Увеличение численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования
Увеличение охвата детей программами дополнительного образования

	3. 
	Поощрение ежегодными муниципальными премиями одаренных и талантливых детей
	2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021
	210.0

30.0

30.0

30.0

30.0

30.0

30.0

30.0
	
	-
	210.0
30.0

30.0

30.0

30.0

30.0

30.0

30.0
	-
	МБУ «ЦИМ и ТОМУ», МБУДОД «ЦВР»

Управление по социальной работе 


	

	4. 
	Обеспечение доступа одаренных детей к сети Интернет учреждений системы образования
	2015-2021
	-
	-
	-
	-
	-
	Руководители образовательных учреждений
	

	5. 
	Организация исследовательской деятельности обучающихся    образовательных учреждений и проведение экспертной оценки их работ
	2015-2021
	- 
	-
	-
	-

 
	-
	МБУ «ЦИМ и ТОМУ», МБУДОД «ЦВР»

Управление по социальной работе 

 
	

	6. 
	Сохранение сети профильных классов в ОУ для подготовки одаренных учащихся в ВУЗы и ССУЗы
	2015-2021
	-
	-
	-
	-
	-
	МБУ «ЦИМ и ТОМУ», МБУДОД «ЦВР»

Управление по социальной работе

 Руководители образовательных учреждений
	

	7. 
	Развитие  кружковой работы в образовательных учреждениях и учреждениях дополнительного образования
	2015-2021
	-
	-
	-
	-
	-
	Руководители образовательных учреждений
	

	8. 
	Развитие олимпиадного движения среди обучающихся начальных классов по основным предметам
	2015-2021
	-


	
	-
	-


	-
	МБУ «ЦРО»,

МАУДОД «ДТДиМ»
	

	9. 
	Развитие и поддержка молодежных и детских общественных объединений.

 
	2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021
	70.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0
	-
	-
	70.0
10.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0
	-
	Управление по социальной работе,

 МБУДОД «ЦВР»,МБУДОД «ДЮСШ»
	

	10. 
	Создание условий для результативной деятельности кадетского движения в Ковровском районе
	2015-2021
	-
	-
	-
	 
	-
	Управление по социальной работе,

руководитель МБОУ «Темниковская СОШ №  2»
	

	11. 
	Публикации работ учащихся, методических материалов по работе с талантливой молодежью в СМИ


	2015-2021
	-
	-
	-
	-


	-
	Управление по социальной работе 

МБУ «ЦИМ и ТОМУ», МБУДОД «ЦВР»

 
	Развитие  системы широкого освещения проблем и направлений работы с одаренными детьми

	2. Кадровое обеспечение работы с одаренными детьми

	1. 
	Проведение конференций, семинаров, совещаний для педагогов района по проблемам детской одаренности
	2015-2021
	-
	-
	-
	-
	-
	Управление по социальной работе 

МБУ «ЦИМ и ТОМУ» 
	Создание нормативно-правовой  базы, регламентирующей работу с одаренными детьми в образовательном учреждении, повышение профессионального уровня педагогов

	2. 
	Изучение, обобщение и внедрение педагогического опыта работы с талантливыми и одаренными детьми 


	2015-2021
	-
	-
	-
	-
	-
	МБУ «ЦИМ и ТОМУ
	

	3. Мероприятия с одаренными детьми

	1. 
	Муниципальный этап всероссийской олимпиады школьников, предметные олимпиады
	2015-2021
	-
	-
	-
	-


	-
	МБУ «ЦИМ и ТОМУ», МБУДОД «ЦВР»

руководители ОУ, 
	Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования

	2. 
	Организация сборов для способной и талантливой молодежи с использованием различных форм обучения: очной, очно-заочной, дистанционной на базе учреждений.
	2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021
	70.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0
	-
	-
	70.0
10.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0
	-
	МБУ «ЦИМ и ТОМУ», МБУДОД «ЦВР 
	

	3. 
	Организация и проведение районных научно-практических конференций для обучающихся и воспитанников
	2015-2021
	-
	-
	-
	-
	-
	МБУ «ЦИМ и ТОМУ»,
	

	4. 
	Организация и проведение районных смотров и конкурсов среди обучающихся образовательных учреждений и воспитанников  учреждения дополнительного образования детей
	2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021
	70.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0
	-
	-
	70.0
10.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0
	-
	МБУ «ЦИМ и ТОМУ», МБУДОД «ЦВ »
	

	5. 
	Участие в международных, всероссийских и региональных мероприятиях и конкурсах
	2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021
	-
	-
	-
	-
	-
	Управление по социальной работе 

МБУ «ЦИМ и ТОМУ», МБУДОД «ЦВР»

руководители ОУ
	

	6. 
	Проведение конкурса 

«Ученик года»
	2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021
	70.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0
	-
	-
	70.0
10.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0

10.0
	-
	МБУ «ЦИМ и ТОМУ»,  
	

	7. 
	Слет - соревнования «Школа безопасности»
	2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021
	28.0

4.0

4.0

4.0

4.0

4.0

4.0

4.0
	-
	-
	28.0
4.0

4.0

4.0

4.0

4.0

4.0

4.0
	-
	МБУДОД «ЦВР» 
	

	8. 
	Организация летних специализированных профильных смен для 

одаренных детей и участие в областных профильных сменах
	2015-2021
	-
	-
	 
	 
	-
	Управление по социальной работе
	

	4. Развитие детей и подростков в сфере физической культуры  и спорта, пропаганда здорового образа жизни

	1. 
	Проведение районных спортивно-массовых мероприятий с учащимися ОУ  и воспитанниками ДОУ
	2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021


	105.0

15.0

15.0

15.0

15.0

15.0

15.0

15.0


	-
	-
	105.0

15.0

15.0

15.0

15.0

15.0

15.0

15.0


	-
	Управление по социальной работе, МБОУ ДОД ДЮСШ  »
	Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования

	2. 
	Участие в областных спортивно-массовых мероприятиях учащихся ОУ  и воспитанников ДОУ
	2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021
	210.0

30.0

30.0

30.0

30.0

30.0

30.0

30.0
	-
	-
	210.0
30.0

30.0

30.0

30.0

30.0

30.0

30.0
	-
	Управление по социальной работе, МБОУ ДОД ДЮСШ  
	

	3. 
	Участие в областных, всероссийских спортивных соревнованиях воспитанников ДЮСШ
	2015-2021
	-
	-
	-
	-
	-
	Управление по социальной работе, МБОУ ДОД ДЮСШ  
	

	4. 
	Проведение мониторинга  состояния физического развития детей, подростков и молодежи
	2015-2021


	-
	-
	-
	-
	-
	Управление по социальной работе, МБОУ ДОД ДЮСШ  
	

	5. Развитие и поддержка сети учреждений, работающих с одаренными детьми

	1. 
	Укрепление материально-технической и учебно-методической базы учреждений, работающих с одаренными детьми
	2015-2021
	-
	-
	-
	Согласно 

муниципальной программе «Развитие образования Темниковского района на 2014-2020 годы»
	-
	Управление по социальной работе 
	

	
	Всего:

в том числе
	2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021
	833.0

119.0 

119.0 

119.0 

119.0 

119.0 

119,0 

119,0 
	-
	-
	833.0

119.0

119.0

119.0

119.0

119.0

119,0

119,0
	-
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